


	 စဉ်	 အကြောင်းအရာ	 စာမျက်နှာ

မာတိကာ

	 ၁။	 ဥယျောဇဉ်	 ၁

	 ၂။	 အမှာစာ	 ၃

	 ၃။	 အမှတ်တံဆိပ် (LOGO)၏ အဓိပ္ပာယ်နှင့် ရှင်းလင်းချက်	 ၅

	 ၄။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ (၁/၂၀၂၀) အစည်းအဝေး	 ၆

	 ၅။ 	 မသန်စွမ်းသူများ၏  အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ (၂/၂၀၂၀) အစည်းအဝေး	 ၇

	 ၆။ 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ (၁/၂၀၂၀) အစည်းအဝေး	 ၈

	 ၇။ 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ (၂/၂၀၂၀) အစည်းအဝေး	 ၉

	 ၈။ 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ	 ၁၀

	 ၉။ 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ	 ၁၄

	၁၀။ 	 ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၇

	၁၁။ 	 ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အကျဉ်းဦးစီးဌာန	 ၁၉

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	

	 ၁၂။ 	 နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောက်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၂၁

	 ၁၃။ 	 နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန 	 ၂၃

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏  အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ၁၄။ 	 ပြန်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန 	 ၃၂

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	၁၅။ 	 စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့်ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန	 ၄၇

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	၁၆။	 သမဝါယမနှင့်ကျေးလက်ဒေသဖွံ့ဖြိုးရေးဝန်ကြီးဌာန	 ၄၉

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	၁၇။ 	 ပို့ဆောင်ရေးနှင့်ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန 	 ၅၀

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	၁၈။	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန	 ၅၃

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	၁၉။ 	 လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အင်အားဝန်ကြီးဌာန	 ၅၅

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ၂၀။ 	 အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန၊ အလုပ်သမားညွှန်ကြားရေးဦးစီးဌာန 	 ၆၁

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ၂၁။ 	 စီးပွားရေးနှင့်ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန	 ၆၃

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ
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	 စဉ်	 အကြောင်းအရာ	 စာမျက်နှာ

	 ၂၂။ 	 ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၆၄

	 ၂၃။ 	 သိပ္ပံနှင့် နည်းပညာဝန်ကြီးဌာန	 ၇၀

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ၂၄။ 	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန	 ၇၄

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ၂၅။ 	 အားကစားနှင့် လူငယ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန၊ အားကစားနှင့် ကာယပညာဦးစီးဌာန	 ၇၆

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ၂၆။ 	 ဆောက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အဆောက်အဦဦးစီးဌာန၊ ဗိသုကာဌာနခွဲ	 ၈၂

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	

	 ၂၇။ 	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန	 ၈၄

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ၂၈။	 ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားညွှန်ကြားမှုဦးစီးဌာန 	 ၉၄

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ၂၉။ 	 တိုင်းရင်းသားလူမျ ိုးများရေးရာဝန်ကြီးဌာန 	 ၉၅

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	၃၀။ 	 ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ နေပြည်တော်ကောင်စီ	 ၉၇

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ၃၁။ 	 ကချင်ပြည်နယ် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၉၉

	 ၃၂။ 	 ကယားပြည်နယ်  မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၀၀

	 ၃၃။ 	 ကရင်ပြည်နယ် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၀၂

	 ၃၄။	 ချင်းပြည်နယ် မသန်စွမ်းများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၀၄

	၃၅။ 	 စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး  မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၀၅

	၃၆။ 	 တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၀၉

	၃၇။ 	 ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၁၁

	၃၈။ 	 မကွေးတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၁၅

	၃၉။ 	 မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၁၈

	၄၀။ 	 မွန်ပြည်နယ် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၂၅

	၄၁။ 	 ရခိုင်ပြည်နယ် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၂၈

	 ၄၂။ 	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၂၉

	 ၄၃။	 ရှမ်းပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၃၃

	 ၄၄။ 	 ဧရာ၀တီတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ	 ၁၃၅

	၄၅။ 	 မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအသင်းချုပ်	 ၁၃၆

	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ
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ဥယျောဇဉ်

၁။	 ပြည်ထောင်စုသမ္မတ မြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရသည် နိုင်ငံတော်ဖွဲ့စည်းပုံအခြေခံဥပဒေ (၂၀၀၈)၊ ပုဒ်မ 
၃၂ (က)နငှ့အ်ည ီမသနစ်မွ်းသမူျား ပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေး၊ ဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေး၊ အခငွ့အ်ရေးတိုက့ိ ုထရိောကစ်ွာ 
အကောငအ်ထညဖ်ော ်ဆောငရ်ကွလ်ျကရ်ှပိါသည။် ထိသုိုဆ့ောငရ်ကွရ်ာတငွ ်ကလုသမဂ္ဂအဖွဲ့ကြီးက ထတုပ်ြန ်
ကြေညာထားသည့် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ကုလသမဂ္ဂကွန်ဗင်းရှင်း (United Nations 
Convention on the Rights of Persons with Disabilities – UNCRPD) ကို ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ (၇) 
ရက်နေ့တွင် အတည်ပြု လက်မှတ်ရေးထိုးခဲ့ပါသည်။
၂။	 နိုင်ငံတော်အနေဖြင့် ကွန်ဗင်းရှင်းကို ထိရောက်စွာ လိုက်နာအကောင်အထည်ဖော် ဆောင်ရွက်နိုင်ရန် 
မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးဥပဒေ (၂၀၁၅) နငှ့ ်နည်းဥပဒေများ (၂၀၁၇) တိုက့ိ ုအတညပ်ြု ပြဋ္ဌာန်းခဲပ့ါသည။် 
ဥပဒေနှင့် နည်းဥပဒေတို့ကို နိုင်ငံတစ်ဝန်း ထိထိရောက်ရောက် အကောင်အထည် ဖေ ာ်ဆောင်ရွက်နိုင်ရန် 
မသနစ်မ်ွးသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆုိင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ၊ လုပ်ငန်းကော်မတီ၊ နေပြည်တော်ကောင်စီနယ်မြေ 
အပါအဝင ်တိငု်းဒေသကြီး၊ ပြညန်ယအ်ဆင့က်ောမ်တတီိုက့ိ ုအသီးသီးဖွဲ့စည်းခဲပ့ါသည။် ထိုအ့ပြင ်သကဆ်ိငုရ်ာ 
ကဏ္ဍအလိကု ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးတိုက့ိ ုဖြည့ဆ်ည်းပေးနိငုရ်န ်ရညရ်ယွ၍် ပညာရေး၊ ကျန်းမာရေး၊ 
အလုပ်အကိုင်ရေးရာ၊ သုတေသန၊ စေ ာင့်ကြည့်အကဲဖြတ်၊ မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးနှင့် ကလေးသူငယ်များ၊ 
သတင်းအချက ်အလကန်ည်းပညာနငှ့ ်လကလ်မှ်းမရီရှနိိငုရ်ေး၊ သဘာဝဘေးနငှ့ ်အခြားအရေးပေါ်အခြေအနေ၊ 
တရားမျှတမှုရရှိပိုင်ခွင့် စသည့်ဆပ်ကော်မတီ (၉) ခုကိုလည်း ဖွဲ့စည်းထားရှိပြီးဖြစ်ပါသည်။ 
၃။	 မသနစ်မွ်းသမူျားရငဆ်ိငုန်ေကြရသော နေ့စဉဘ်ဝ ရပတ်ညရ်ငှသ်နန်ေထိငုမ်ှုခကခ်ခဲြင်း၊ ဆင်းရနဲမွ်းပါးမှု 
မြင့်မားခြင်း၊ ပညာသင်ယူတတ်မြောက်ခွင့်နည်းပါးခြင်းနှင့် အလုပ်အကိုင်အခွင့် အလမ်းနည်းပါးခြင်းစသည့် 
မညမီျှမှုများကိ ုတစပ်ြေးည ီလျှောခ့ျနိငုရ်ေးသည ်အားလုံးပါဝငသ်ော လူ့အဖွဲ့အစည်းတစရ်ပ ်ဖနတ်ီးဆောငရ်ကွ ်
ရာတွင် အလွန်အခြေခံကျပါသည်။ ထိုသို့ ဖန်တီးဆောင်ရွက်ရာတွင် ဌာနတစ်ခု၊ အဖွဲ့အစည်းတစ်ခုတည်း 
နှင့်သာမက ပြည်သူလူထုအပါအဝင် ကဏ္ဍအသီးသီး၊ နယ်ပယ်အသီးသီးရှိ အဖွဲ့အစည်းများ၏ ပူးပေါင်းပါဝင်
ဆောင်ရွက်မှုသည်လည်း အရေးကြီးပါသည်။
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၄။	 ထို့ကြောင့် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီအနေဖြင့် ပြည်သူလူထု 
အတွင်း မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးတို့နှင့်စပ်လျဉ်း၍ နိုင်ငံတော်၏ ဆောင်ရွက်နေမှုအခြေအနေတို့ကို 
အသိပညာမြှင့်တင်နိုင်ရန် ရည်ရွယ်ပြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ             
နှစ်ပတ်လည်အစီရင်ခံစာရေးသားရေးအဖွဲ့ကို ၂၀၁၉ ခုနှစ်တွင် ဖွဲ့စည်းခဲ့ပြီး နိုင်ငံတော်နှင့် အခြားမိတ်ဖက်   
အဖွဲ့အစည်းများအပါအဝင ်မသနစ်မွ်းအဖွဲ့အစည်းများ၏ ၂၀၁၇ ခနုစှ၊် စကတ်ငဘ်ာလ (၁၄) ရကမ် ှ၂၀၁၉ ခနုစှ၊် 
ဒဇီငဘ်ာလ (၃၁) ရကအ်ထ ိဆောငရ်ကွခ်ဲသ့ည့ ်လပုင်န်းများအား မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ 
အမျ ိုးသားကောမ်တ ီနစှပ်တလ်ညအ်စရီငခ်စံာ ပထမအကြမိအ်ဖြစ ်၂၀၂၀ ပြည့န်စှတ်ငွ ်ထတုဝ်ေခဲပ့ြးဖြစပ်ါသည။်
၅။	 အဆိုပါ နှစ်ပတ်လည်အစီရင်ခံစာရေးသားရေးအဖွဲ့သည် ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ (၁) ရက်နေ့မှ 
၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ (၃၁) ရက်နေ့အထိ (၁)နှစ်နှင့်(၈)လတာကာလ ဆောင်ရွက်ခဲ့သည့် မသန်စွမ်းမှုနှင့် 
မသနစ်မွ်းသမူျားဆိငုရ်ာ လပုင်န်းအစအီစဉတ်ိုက့ိလုည်း မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ အမျ ိုးသား 
ကော်မတီနှစ်ပတ်လည်အစီရင်ခံစာ ဒုတိယအကြိမ်အဖြစ် ပြုစုထုတ်ဝေခြင်းဖြစ်သည်။ 
၆။	 ဒုတိယအကြိမ်အစီရင်ခံစာတွင် ကျင်းပပြီးစီးခဲ့သည့် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ 
အမျ ိုးသားကောမ်တနီငှ့ ်လပုင်န်းကောမ်တ ီအစည်းအဝေးတိုတ့ငွ ်ချမတှခ်ဲသ့ည့ ်အစည်း အဝေးဆုံးဖြတခ်ျကမ်ျား 
အပေါ် အကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွမ်ှု၊ နေပြညတ်ောက်ောငစ်နီယမ်ြေအပါအဝင ်တိငု်းဒေသကြီး၊ ပြညန်ယ ်
အသီးသီးရှိ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးတို့ကို ပိုမိုမြှင့်တင်ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရန် ဆေ ာင်ရွက်နိုင်မှု 
အခြေအနေများနှင့် နှစ်စဉ်တိုးတက်ပြောင်းလဲမှု အားနည်းချက်၊ အားသာချက်တို့ကို ပြစုဖော်ပြထားပါသည်။ 
ထို့အပြင် မြ န်မာနိုင်ငံမှ တင်သွင်းရန်လိုအပ်သည့် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ကုလသမဂ္ဂ 
ကွန်ဗင်းရှင်းအား အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်သည့် ပုံမှန်အစီရင်ခံစာများ ရေ းသားပြုစုရာတွင်လည်း 
အထောက်အကူပြုစေမည် ဖြစ်ပါသည်။
၇။	 ကမ္ဘာ့နိုင်ငံအသီးသီးတွင် ဆောင်ရွက်ခဲ့သည့် အစီရင်ခံစာများအရ မသန်စွမ်းမှုသည်  လူ့အဖွဲ့အစည်း 
အတွင်းရှိ စိတ်သဘောထားပိုင်းဆိုင်ရာ၊ ရုပ်ပိုင်းဆိုင်ရာ၊ နည်းပညာပိုင်းဆိုင်ရာ အတားအဆီးများကြောင့်သာ 
ဖြစ်ပေါ်နေခြင်းဖြစ်ကြောင်း သိရှိရပါသည်။ ၂၀၃၀ အစီအစဉ်၊ စဉ်ဆက်မပြတ်ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်မှုပန်းတိုင်များ၏ 
အခြေခံမူဖြစ်သော မည်သူမျှနောက်ကျမကျန်ရစ်စေရေး (Leaving no one behind) ကို ပြည့်မီစေရေး 
ဆောင်ရွက်ရာတွင် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများ ဖြ ည့်ဆည်းဆောင်ရွက်ပေးနိုင်ခြင်းသည် အဓိကကျ 
သည့ ်အချကတ်စခ်ဖုြစပ်ါသည။် အဆိပုါ အခြေခမံနူငှ့အ်ည ီမသနစ်မွ်းသမူျားသညလ်ည်း နိငုင်တံော၏် တနဖ်ိုးရှ ိ
လူ့စွမ်းအား အရင်းအမြစ်တစ်ခုဖြစ်ပြီး နိုင်ငံတည်ဆောက်ရေးအတွက် စွမ်းအားတစ်ရပ်ဖြစ်ကြောင်း ပြည်သူ 
လထူအုနေဖြင့ ်လကခ်ယံုကံြညပ်ြီး အားလုံးပါဝငသ်ော ယဉက်ျေးသည့ ်လူ့အဖွဲ့အစည်းတစရ်ပဆ်သီို ့ရောကရ်ှ ိ
နိုင်ရန် လျှောက်လှမ်းရာတွင် ဤအစီရင်ခံစာသည် အရေးပါသည့် သမိုင်းမှတ်တမ်းတစ်ခုဖြစ်ပါသည်။
၈။	 သိုဖ့ြစပ်ါ၍ မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ အမျ ိုးသားကောမ်တ၏ီ နစှပ်တလ်ညအ်စရီငခ် ံ
စာကိ ုရေးသားပြုစခုဲက့ြသည့ ်အစရီငခ်စံာရေးသားရေးအဖွဲ့နငှ့ ်ပူးပေါင်းပါဝင ်ဆောငရ်ကွခ်ဲက့ြသော တာဝနရ်ှ ိ
ပုဂ္ဂိုလ်အသီးသီး၏ ကြိုးပမ်းဆောင်ရွက်မှုတို့ကို အသိအမှတ်ပြုအပ်ပါသည်။

	
ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီးစိုးဝင်း

ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ
	 နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ

ဥက္ကဋ္ဌ
	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ
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အမှာစကား

၁။	 မြန်မာနိုင်ငံ၏ ပထမဦးဆုံးသော မသန်စွမ်းမှုဆိုင်ရာစစ်တမ်းကို ၂၀၀၈-၂၀၀၉ တွင် ကောက်ယူခဲ့ပြီး 

နိငုင်ံလ့ဦူးရေ၏ (၂.၃၂) ရာခိငုန်ှုန်းခန ့်သည ်မသနစ်မွ်းသမူျားဖြစက်ြောင်း သရိှရိပါသည။် ၂၀၁၄ ခနုစှ ်ပြညလ်ုံးကျွတ ်

သန်းခေါင်းစာရင်းကောက်ယူရာတွင်လည်း မသန်စွမ်းသူများနှင့် စပ်လျဉ်းသည့် အချက်အလက်များသိရိှရန် 

ထည့်သွင်းကောက်ခံခ့ဲရာ နုိင်င့ံလူဦးရေ၏ (၄.၆) ရာခိငုန်ှုန်းခန့သ်ည ်မသနစ်မွ်းသမူျားဖြစက်ြောင်း သရိှရိပါသည။်

၂။	 ယနေ့ကမ္ဘာကြီးသည် လူသားတို့ကြောင့် ဖြ စ်ပေါ်လာသည့် လူမျ ိုးရေးနှင့် စီးပွားရေး ပဋိပက္ခများ၊ 

လက်နက်ကိုင် ပြဿနာများ၊ သဘာဝဘေးအန္တရာယ်များ၊ နာတာရှည်ခံစားနေရသော ရေ ာဂါဝေဒနာများ၊ 

ယာဉ်မတော်တဆဖြစ်မှုများနှင့် မိုင်းအန္တရာယ်ကြောင့် ထိခိုက်ဒဏ်ရာရမှုများနှင့် အန္တရာယ်ဖြစ်နိုင်ခြေရှိသော 

လုပ်ငန်းပတ်ဝန်းကျင်များကြောင့် မသန်စွမ်းသူဦးရေနှင့် မသန်စွမ်းမှုဆိုင်ရာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်တို့ 

တိုးပွားလျက်ရှိကြောင်း တွေ့ရှိရပါသည်။

၃။	 မြန်မာနုိင်ငံအနေဖြင့် တုိးပွားလာသည့် မသန်စွမ်းသူဦးရေနှင့်အညီ မူဝါဒနှင့်လုပ်ငန်းစဉ်တ့ုိကုိ နုိင်ငံတကာ 

စံနှုန်းများနှင့်အညီ ချမှတ်ဆောင်ရွက်နိုင်ရန် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ၊ 

လပုင်န်းကောမ်တ၊ီ နေပြညတ်ောက်ောငစ်နီယမ်ြေအပါအဝငတ်ိငု်းဒေသကြီး၊ ပြညန်ယအ်ဆင့ ်ကောမ်တမီျားနငှ့ ်

ဆပ်ကော်မတီ (၉) ခုတို့ကို ဖွဲ့စည်းဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

၄။	 တစန်ိငုင်လံုံးဆိငုရ်ာ မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများ အကောငအ်ထညဖ်ောမ်ှု အချက ်အလကမ်ျားကိ ု

စစုည်း၍ မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ အမျ ိုးသားကောမ်တ ီနစှပ်တလ်ညအ်စရီငခ်စံာကိ ု၂၀၂၀ 

ပြည့်နှစ်တွင် ထုတ်ဝေခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။ ယခု ထပ်မံပြုစုရေးသားထုတ်ဝေသည့် ဒ ုတိယအကြိမ်နှစ်ပတ်လည် 
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အစရီငခ်စံာသည ်မသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်ဆောငရ်ကွသ်ည့ ်လပုင်န်းအစအီစဉတ်ို၏့ လိအုပခ်ျကန်ငှ့ ်ရှေဆက ်

ဆောင်ရွက်မည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်တို့အတွက် များစွာအထောက်အကူဖြစ်သည်ဟု ယုံကြည်မိပါသည်။

၅။	 ယခုရေးသားထုတ်ဝေသည့် ဒ ုတိယအကြိမ်နှစ်ပတ်လည်အစီရင်ခံစာသည် မသန်စွမ်းသူများအတွက်   

ဆောင်ရွက်သည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်တို့၏ လိုအပ်ချက်နှင့် ရှေ ့ဆက်ဆောင်ရွက်မည့်လုပ်ငန်းအစီအစဉ်တို့ 

အတွက် များစွာအထောက်အကူဖြစ်ကြောင်း ယုံကြည်မိပါသည်။ သို့ဖြစ်ပါ၍ မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်အရေး

များဆိုင်ရာ နှစ်ပတ်လည်အစီရင်ခံစာရေးသားရေးအဖွဲ့၏ ကြိုးပမ်းဆောင်ရွက်မှု၊ ဆက်စပ်အဖွဲ့အစည်းများ၏ 

ပူးပေါင်းဆောငရ်ကွမ်ှုတိုက့ိ ုမတှတ်မ်းတင ်ဂဏုပ်ြုပါကြောင်းနငှ့ ်အမျ ိုးသားကောမ်တ၏ီ နစှပ်တလ်ညအ်စရီငခ်စံာ 

တို့ကို စဉ်ဆက်မပြတ်ပြုစု ထုတ်ဝေနိုင်ရန် တိုက်တွန်းအပ်ပါသည်။

	 ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင်

	 ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့ ်

	 ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ (၁)

	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ

	 အမျ ိုးသားကော်မတီ
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အမှတ်တံဆိပ် (Logo) ၏ 
အဓိပ္ပာယ်နှင့် ရှင်းလင်းချက်

၁။	 လက်ဖဝါးပုံ (၄) ခုသင်္ကေတ 	 -	 လက်ဖဝါးပုံ(၄)ခု၏ သင်္ကေတမှာ-

	 	 	 	 	 မသန်စွမ်း(၄)မျ ိုးအား ကုိယ်စားပြုလက်တဲွပြး ၎င်းတ့ုိ အခွင့်အရေး 	

	 	 	 	 	 အတကွ ်ဝိငု်းဝန်းပူးပေါင်းဆောငရ်ကွသ်ည့ ်သင်္ကေတဖြစပ်ါသည။်

၂။	 လက်ဖဝါးပံု (ပြာနု) သင်္ကေတ	 -	 လက်ဖဝါးပုံ (ပြာနု)၏ သင်္ကေတမှာ-

	 	 	 	 	 လူ့အခွင့်အရေး (Human Right) ကုိ ကုိယ်စားပြုပါသည်။

၃။	 လက်ဖဝါးပံု (ဝါ၊ စိမ်း၊ နီ) သင်္ကေတ	 -	 လက်ဖဝါးပံု (ဝါ၊ စိမ်း၊ နီ) ၏ သင်္ကေတမှာ-	

	 	 	 	 	 နုိင်ငံတော်အလံ အရောင်ဖြစ်သဖြင့်  နုိင်ငံတော်အား  ကုိယ်စားပြုပါသည်။

၄။	 အလယ်အဝုိင်းသင်္ကေတ(ခရမ်း)	 -	 အလယ်အဝိုင်းသင်္ကေတမှာ-	

	 	 	 	 	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးကုိ ကုိယ်စားပြုပါသည်။

၅။	 အဖြူရောင်ကွက်လပ်သင်္ကေတ	 -	 အဖြူရောင်ကွက်လပ်သင်္ကေတ (Space)မှာ- 	 	

အလယ်အဝုိင်းနှင့် (Space) လက်များ၏ကြားရိှ  အဖြူရောင် ကွက်လပ် 

(Space) များသည် မသန်စွမ်း သူများကိုယ်တိုင် အခွင့်အရေးရဖို့ 

နေရာလပ်အဖြစ် လုပ်ပိုင်ခွင့် (Empowerment) ပေးထားသည်ကုိ 

သရုပ်ဖော်ပြခြင်းဖြစ်ပါသည်။
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မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ 

(၁/၂၀၂၀) အစည်းအဝေးတွင် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ 

အမျ ိုးသားကော်မတီ ဥက္ကဋ္ဌပြောကြားသည့် အမှာစကား ကောက်နုတ်ချက်

၁။	 နိငုင်တံောအ်စိုးရအနေဖြင့ ်ကိဗုစ-်၁၉ အရေးပေါ်ကာလအတငွ်း မသနစ်မွ်းသမူျား ကာကယွစ်ောင့ရ်ှောက ်
ရေးလုပ်ငန်းများနှင့် ပတ်သက်၍ အခြားကဏ္ဍများနည်းတူ နေ ာက်ကျ  မကျန်ရစ်စေရန် အရှိန်အဟုန်ဖြင့် 
တစခ်ျနိတ်ည်းတစပ်ြိုငတ်ည်း ဆောငရ်ကွပ်ေးလျကရ်ှပိါကြောင်းနငှ့ ်အသပိညာပေးမှုအပိငု်းတိုတ့ငွ ်မသနစ်မွ်းမှု 
အလိုက် မျက်မမြင်လက်စမ်းစာဖြင့်လည်းကောင်း၊ လက်သင်္ကေတပြဘာသာစကားဖြင့်လည်းကောင်း၊ Video 
Clip များဖြင့်လည်းကောင်း၊ ကိုဗစ်-၁၉ ဆိုင်ရာ နေ့စဉ်ဆောင်ရွက်မှုအခြေအနေတို့ကို သိရှိနိုင်စေရေးအတွက် 
မသန်စွမ်းအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ချတိ်ဆက်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါကြောင်း၊ 
၂။	 ဆင်းရဲနွမ်းပါးမသန်စွမ်းသူများနှင့် မိသားစုများ၊ Home Quarantine နေရသည့် မသန်စွမ်းသူများနှင့် 
မသိားစမုျား၊ Facility Quarantine စငတ်ာသို ့အပိုခ့ရံသည့ ်မသနစ်မွ်းသမူျား၊ မသိားစမုျားနငှ့ ်ကိဗုစ-်၁၉ ရောဂါ 
ကိယုတ်ိငုခ်စံားနေရသည့ ်မသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်ငွေကြေးထောကပ်ံပ့ေးခြင်းတိုက့ိ ုမသနစ်မွ်းအဖွဲ့အစည်းများ 
နှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါကြောင်း၊ 
၃။	 ကိဗုစ-်၁၉ အလနွက်ာလတငွ ်မသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်အလပုအ်ကိငုအ်ခငွ့အ်လမ်းဆိငုရ်ာ အမျ ိုးသား 
အဆင့်အစည်းအဝေး ကျင်းပပြုလုပ်သွားရန်နှင့် မသန်စွမ်းသူများအတွက် အတားအဆီးကင်းသော ရပ်ရွာ 
ပတ်ဝန်းကျင်ဖြစ်စေရန် အလေးထားဆောင်ရွက်ခဲ့သည့် နေ ပြည်တော် ရေ ပန်းဥယျာဉ်နှင့် မြ ို့မဈေးတို့ရှိ 
တညဆ်ောကရ်ေးလပုင်န်းတိုက့ိ ုစနံမနူာထား၍ အခြားတိငု်းဒေသကြီး၊ ပြညန်ယအ်စိုးရအဖွဲ့များမ ှဆောငရ်ကွ ်
ရန်လိုပါကြောင်း၊ 
၄။	 အလားတ ူဟိတုယလ်ပုင်န်းများနငှ့ ်ခရီးသွားလာရေးလပုင်န်းများတငွ ်ပြညတ်ငွ်း၊ ပြညပ်မ ှမသနစ်မွ်းသ ူ
ခရီးသွားများအတွက် အတားအဆီးကင်းမဲ့ပြီး အလွယ်တကူသွားလာလည်ပတ်နိုင်ရေးအတွက် Barrier Free 
Tourism Pilot Project ကို အကောင်အထည်ဖော် ဆောင်ရွက်ရမည် ဖြစ်ပါကြောင်း၊ 
၅။	 မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ နစှပ်တလ်ညအ်စရီငခ်စံာသည ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့ ်
အရေးများဆိငုရ်ာ ကလုသမဂ္ဂကောမ်တသီို ့တငသ်ငွ်းရမည့ ်ပုမံနှအ်စရီငခ်စံာအတကွလ်ည်း အထောကအ်ကပူြု 
သောကြောင့ ်အင်္ဂလပိ၊် မြနမ်ာ (၂) ဘာသာဖြင့ ်နစှစ်ဉထ်တုဝ်ေနိငုရ်ေးအတကွ ်ဆောငရ်ကွရ်မညဖ်ြစပ်ါကြောင်း၊ 
၆။	 မြန်မာနိုင်ငံမှ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ကုလသမဂ္ဂကွန်ဗင်းရှင်း အကောင်အထည်
ဖောဆ်ောငရ်ကွမ်ှုဆိငုရ်ာ ကနဦးအစရီငခ်စံာ (၂၀၁၅) နငှ့ ်စပလ်ျဉ်း၍ မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ 
ကုလသမဂ္ဂကော်မတီမှ ပေးပို့သည့် Concluding Observation ပါ အကြံပြုချက်များအပေါ် အကောင်အထည် 
ဖော်နိုင်ရေးအတွက် အစီရင်ခံစာရေးသားပြုစုရေး အဖွဲ့ကို ဖွဲ့စည်းရမည်ဖြစ်ပါကြောင်း၊ 
၇။	 မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးအပြည့အ်ဝရရှနိိငုရ်န ်ဆောငရ်ကွသ်ည့ ်မသနစ်မွ်းမှု အဆင့သ်တမ်တှခ်ြင်း 
နငှ့ ်မသနစ်မွ်းသမူျားမတှပ်ုတံငခ်ြင်းလပုင်န်းစဉ၏် ရှေ့ပြေးစမီကံနိ်းတိုက့ိ ုသတမ်တှန်ေရာများတငွ ်ဆောငရ်ကွရ် 
မည်ဖြစ်ပါကြောင်း၊ 
၈။	 ASEAN Enabling Masterplan အား အခြေခံပြီး မြ န်မာနိုင်ငံ၏ ရေရှည်တည်တံ့ခိုင်မြဲပြီး ဟန်ချက် 
ညသီော ဖွံ့ဖြိုးတိုးတကမ်ှုစမီကံနိ်း  (Myanmar Sustainable Development Plan) နငှ့ ်ချတိဆ်ကက်ာ ရေးဆွ ဲ
နေသော မဟာဗျူဟာ (၅) နှစ်စီမံကိန်းအား ကိုဗစ်-၁၉ အလွန်ကာလများတွင် အပြီးသတ်ရေးဆွဲနိုင်ရေး 
ဆောင်ရွက်ရမည် ဖြစ်ပါကြောင်း၊
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မသန်စွမ်းသူများ၏  အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ 

(၂/၂၀၂၀) အစည်းအဝေးတွင် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ 

အမျ ိုးသားကော်မတီ ဥက္ကဋ္ဌပြောကြားသည့် အမှာစကား ကောက်နုတ်ချက်

၁။	 ကိုဗစ်-၁၉ ကပ်ရောဂါအလွန်ကာလများတွင် ပြန်လည်ထူထောင်ရေးလုပ်ငန်းများ ဆေ ာင်ရွက်ရာ၌ 

မသန်စွမ်းသူများဘဝ  ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေးအတွက် ဆေ ာင်ရွက်ရမည့်လုပ်ငန်းစဉ်များကို သက်ဆိုင်ရာဌာန 

တာဝန်ရှိသူများက ပူးပေါင်းချတိ်ဆက်ဆောင်ရွက်ကြရမည် ဖြစ်ပါကြောင်း၊

၂။	 မသန်စွမ်းသူများဘဝ ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေးနှင့် ပြန်လည်ထူထောင်ရေးလုပ်ငန်းများကို ဆောင်ရွက်ရာ၌ 

မသနစ်မွ်းသမူျားအားလုံး အကျုံးဝငပ်ါဝငစ်ေရန ်အခြေခအံတုမ်ြစတ်စခ်ဖုြစသ်ည့ ်မသနစ်မွ်းမှုအဆင့သ်တမ်တှ ်

ခြင်းနှင့် မသန်စွမ်းသူများမှတ်ပုံတင်ခြင်း လုပ်ငန်းစဉ်သည် အဓိကအဖြစ် ဆောင်ရွက်ရမည်ဖြစ်ပါကြောင်း၊

၃။	 မသန်စွမ်းသူများအနေဖြင့် ဂုဏ်သိက္ခာရှိစွာနှင့်  အမှီအခိုကင်းစွာ ဘဝရပ်တည်နိုင်ရေးအတွက် 

မသန်စွမ်းမှု အမျ ိုးအစားအလိုက် သက်ဆိုင်ရာဒေသနှင့် ကိုက်ညီသည့် အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းသင်တန်းများ

ဖွင့်လှစ်ခြင်း၊ အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနှင့် ကိုယ်ပိုင်ဝင်ငွေများရရှိစေရန် အကောင်အထည်ဖော် ဆောင်ရွက် 

ခြင်းလုပ်ငန်းများအား နိုင်ငံတော်က ဆောင်ရွက်ပေးရမည်ဖြစ်ပါကြောင်း၊ 

၄။	 မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာကဏ္ဍသည ်အရေးပါသည့ ်အခန်းကဏ္ဍတငွ ်ပါဝငလ်ာသည့ ်

အတကွ ်ရှေ့ဆကပ်ြောင်းလလဲာသည့ ်အခြေအနေများကိမုတူညက်ာ ပိမုိထုရိောကသ်ည့ ်အကာအကယွပ်ေးနိငုရ်န ်

မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးဥပဒေကိ ုပြနလ်ညသ်ုံးသပ ်ညှနိှိုင်းခြင်းလပုင်န်းများကိ ုဆကလ်ကလ်ပုဆ်ောင ်

သွားရမည်ဖြစ်ပါကြောင်း၊

၅။	 ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ပါတီစုံဒီမိုကရေစီ အထွေထွေရွေးကောက်ပွဲကာလမတိုင်မီ မသန်စွမ်းသူများပါဝင် 

မပဲေးနိငုရ်ေး အတကွ ်အသပိညာပေးလပုင်န်းများ ဆောငရ်ကွခ်ြင်း၊ မစဲာရင်းကောကယ်ခူြင်းများ ဆောငရ်ကွခ်ဲပ့ြီး 

မဲပေးပိုင်ခွင့်ရှိသည့် မသန်စွမ်းသူအားလုံး မဲပေးနိုင်ရေးအတွက် မဲရုံများတွင် မသန်စွမ်းသူများ အဆင်ပြေ 

လွယ်ကူစွာ ဝ င်ထွက်သွားလာနိုင်ရေးအတွက် လျ ောစောက်များ ဆေ ာင်ရွက်ပေးခြင်း၊ မသန်စွမ်းမှုအလိုက် 

လိအုပသ်ညမ်ျားကိ ုကညူပီံပ့ိုးပေးခြင်းများ ဆောငရ်ကွခ်ဲရ့ာ မသနစ်မွ်းသစူစုပုေါင်း (၈၇၀၀၀) ကျော ်ပါဝငမ်ပဲေး 

နိုင်ခဲ့ပြီး ယခင်ရွေးကောက်ပွဲများထက် မသန်စွမ်းသူများ၏ ပူးပေါင်းပါဝင်မှု ပိုမိုတိုးတက်များပြားလာသည်ကို 

အသိအမှတ်ပြုရမည် ဖြစ်ပါကြောင်း၊ 

၆။	 ပြီးခဲ့သည့် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ အစည်းအဝေးများတွင် 

ချမတှခ်ဲသ့ည့ ်အစည်းအဝေးဆုံးဖြတခ်ျကမ်ျား အကောငအ်ထညဖ်ော ်ဆောငရ်ကွက်ြရာတငွ ်နိငုင်တံောအ်စိုးရ၏ 

ရှေ့ဆကဆ်ောငရ်ကွမ်ည့ ်မဝူါဒ၊ လပုင်န်းစဉမ်ျားနငှ့ ်ချတိဆ်က၍် မသနစ်မွ်းသမူျားအပေါ် အကျ ိုးဖြစထ်နွ်းစေမှု၊ 

ပြည်သူများ၏ ပူးပေါင်းပါဝင်မှုများကို အသိအမှတ်ပြုအလေးထား ဆောင်ရွက်ပေးကြရမည်ဖြစ်ပါကြောင်း၊ 
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မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ 

(၁/၂၀၂၀) အစည်းအဝေး

၁။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ (၁/၂၀၂၀) ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးကို 

လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ဝ န်ကြီးရုံးအစည်းအဝေးခန်းမ၌ 

(၁၃.၅.၂၀၂၀) ရက်နေ့၊ နံနက် (၁၀:၀၀) နာရီတွင် ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ ဥက္ကဋ္ဌ၊ ပြည်ထောင်စု 

ဝန်ကြီး တက်ရောက်၍ အဖွင့် အမှာစကားပြောကြားခဲ့ပါသည်။

၂။	 အစည်းအဝေးသို့  မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီအဖွဲ့ဝင်များ 

ကော်မတီဝင် ဒတိယဝန်ကြီးများ၊ နေပြည်တော်ကောင်စီဝင်၊ တုိင်းဒေသကြီးနှင့် ပြည်နယ်များရိှ လူမှုရေးဝန်ကြီးများ၊ 

မြန်မာနိုင်ငံအမျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးကော်မရှင် ဒ ုတိယဥက္ကဋ္ဌ၊ အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်များ၊ ညွှန်ကြားရေးမှူး 

ချုပမ်ျား၊ မြနမ်ာနိငုင်မံသနစ်မွ်းသမူျားအသင်းချုပမ် ှအထွေထွေအတငွ်းရေးမှူးနငှ့ ်တာဝနရ်ှ ိသမူျား၊ မသနစ်မွ်း 

အသင်းအဖွဲ့များမ ှကိယုစ်ားလယှမ်ျား၊ မသနစ်မွ်းဆကစ်ပအ်ဖွဲ့အစည်းများမ ှကိယုစ်ားလယှ ်များနငှ့ ်တာဝနရ်ှ ိ

သူများ တက်ရောက်ကြသည်။

၃။	 ထိုန့ောက ်ပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေးဦးစီးဌာန ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ ်ဦးဝင်းနိငုထ်နွ်းက မသနစ်မွ်းသမူျား၏ 

အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ (၂/၂၀၁၉) အစည်းအဝေးဆုံးဖြတ်ချက် ဆောင်ရွက်ပြီးစီးမှုများနှင့် 

ရှေ့လုပ်ငန်းစဉ်များအား Power Point ဖြ င့် ရှင်းလင်းဆွေးနွေးရာ အစည်းအဝေးတက်ရောက်လာသူများက 

ဝိငု်းဝန်းဆွေးနွေးခဲက့ြပြီး မြနမ်ာနိငုင်မံသနစ်မွ်းသမူျားအသင်းချုပမ် ှအထွေထွေအတငွ်းရေးမှူးက ကျေးဇူးတင ်

စကားပြောကြားကာ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးက နိဂုံးချုပ် အမှာစကားပြောကြားခဲ့ပါသည်။
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မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ 

(၂/၂၀၂၀) အစည်းအဝေး

၁။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ (၂/၂၀၂၀) ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးကို 

လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ဝ န်ကြီးရုံး အစည်းအဝေးခန်းမ၌ 

(၆.၁၀.၂၀၂၀) ရကန်ေ့၊ နေ့လယ ်(၁၃:၀၀) နာရတီငွ ်ကျင်းပပြုလပုခ်ဲရ့ာ လပုင်န်းကောမ်တ ီဥက္ကဋ္ဌ၊  ပြညထ်ောငစ် ု

ဝန်ကြီး တက်ရောက်၍ အဖွင့်အမှာစကားပြောကြားခဲ့ပါသည်။

၂။	 အစည်းအဝေးသ့ုိ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ အဖဲွ့ဝင်များ၊ ကော်မတီဝင် 

ဒတုိယဝန်ကြီးများ၊ နေပြညတ်ော်ကောငစ်ဝီင၊် တိငု်းဒေသကြီးနှင့ ်ပြညန်ယမ်ျားရှ ိလမူှုရေးဝန်ကြီးများ၊ မြန်မာ

နိုင်ငံအမျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးကော်မရှင် ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ၊ အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်များ၊ ညွှန်ကြား ရေးမှူးချုပ်များ၊ 

မြနမ်ာနိငုင်မံသနစ်မွ်းသမူျားအသင်းချုပမ် ှအထွေထွေအတငွ်းရေးမှူးနငှ့ ်တာဝနရ်ှသိမူျား၊ မသနစ်မွ်းအသင်းအဖွဲ့ 

များမှ ကိုယ်စားလှယ်များ၊ မသန်စွမ်းဆက်စပ်အဖွဲ့အစည်းများမှ ကိုယ်စားလှယ်များနှင့် တာဝန်ရှိသူများ 

တက်ရောက်ကြသည်။

၃။	 ထိုန့ောက ်ပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေးဦးစီးဌာန ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ ်ဦးဝင်းနိငုထ်နွ်းက မသနစ်မွ်းသမူျား၏ 

အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ (၁/၂၀၂၀) အစည်းအဝေးဆုံးဖြတ်ချက် ဆောင်ရွက်ပြီးစီးမှုများနှင့် 

ရှေ့လပုင်န်းစဉမ်ျားအား Power Point ဖြင့ ်ရငှ်းလင်းဆွေးနွေးပြီးနောက ်အစည်းအဝေးတကရ်ောကလ်ာသမူျားက 

ဝိငု်းဝန်းဆွေးနွေးခဲက့ြပြီး မြနမ်ာနိငုင်မံသနစ်မွ်းသမူျားအသင်းချုပမ် ှအထွေထွေအတငွ်းရေးမှူးက ကျေးဇူးတင ်

စကားပြောကြားပါသည်။

၄။	 မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ လပုင်န်းကောမ်တဦက္ကဋ္ဌ၊ ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးက နဂိုံးချုပ ်

အမှာစကားပြောကြားရာတွင် မသန်စွမ်းသူများနှင့် ပတ်သက်၍ မူဝါဒပိုင်းဆိုင်ရာ၊ ဥပဒေပိုင်းဆိုင်ရာ စနစ် 

တကျဆောင်ရွက်နိုင်ခဲ့ ခြင်းသည် ကြီးမားသောပြောင်းလဲမှုဖြစ်ပြီး မသန်စွမ်းသူများကိုယ်တိုင် မိမိတို့၏ 

အခွင့်အရေးများအား ဖေ ာ်ဆောင်ရာတွင် မိမိတို့ကိုယ်တိုင် ကြိုးစားဆောင်ရွက်ရမည်ဆိုသည့် အသိစိတ်နှင့်      

ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်မှုများကြောင့် အောင်မြင်မှုတို့ကို ဆက်တိုက်ရရှိခဲ့ခြင်းဖြစ်ပါကြောင်းနှင့် အောင်မြင်မှုများ 

အရှနိအ်ဟနုဖ်ြင့ ်ဆကလ်ကဆ်ောငရ်ကွန်ိငုရ်ေးနငှ့ ်ရေရညှတ်ညတ်ံန့ိငုရ်ေးအတကွ ်အားလုံးပူးပေါင်းဆောငရ်ကွ ်

သွားကြရန် ပြောကြားခဲ့ပါသည်။
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မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ 

	 မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာအမျ ိုးသားကော်မတီကို (၃၀-၉-၂၀၂၁)ရက်စွဲပါ စာအမှတ်  

၃၁၁/၂၀၂၁ ဖြင့် အောက်ပါအတိုင်း ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။

၁။	 ဒုတိယဝန်ကြီးချုပ်	 ဥက္ကဋ္ဌ

၂။	 ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ(၁)

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန	

၃။	 ဥက္ကဋ္ဌ	 ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ(၂)

	 မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအသင်းချုပ်

၄။	 ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၅။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၆။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

၇။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

၈။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ရုံးဝန်ကြီးဌာန(၁)

၉။	 ဒုတိယဝန်ကြီး 	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ရုံးဝန်ကြီးဌာန (၂)

၁၀။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 စီမံကိန်းနှင့်ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၁။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြန်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၂။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 သမဝါယမနှင့်ကျေးလက်ဖွံ့ဖြိုးရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၃။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်	

	 ပို့ဆောင်ရေးနှင့်ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၄။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန

၁၅။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့်ပြည့်သူ့အင်အားဝန်ကြီးဌာန	

၁၆။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန
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၁၇။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၈။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 သိပ္ပံနှင့်နည်းပညာဝန်ကြီးဌာန

၁၉။	 ဒုတိယဝန်ကြီး 	 အဖွဲ့ဝင်

	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန

၂၀။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 အားကစားနှင့်လူငယ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန

၂၁။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

	 ဆောက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၂၂။	 နေပြည်တော်ကောင်စီဥက္ကဋ္ဌက	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူကောင်စီဝင်(၁)ဦး

၂၃။	 ကချင်ပြည်နယ်ဝန်ကြီးချုပ်က 	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၂၄။	 ကယားပြည်နယ်ဝန်ကြီးချုပ်က 	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၂၅။	 ကရင်ပြည်နယ်ဝန်ကြီးချုပ်က 	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁) ဦး

၂၆။	 ချင်းပြည်နယ်ဝန်ကြီးချုပ်က	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)

၂၇။	 စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးဝန်ကြီးချုပ်က 	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၂၈။	 တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီးဝန်ကြီးချုပ်က 	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၂၉။	 ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီးဝန်ကြီးချုပ်က 	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၃၀။	 မကွေးတိုင်းဒေသကြီးဝန်ကြီးချုပ်က 	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၃၁။	 မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးဝန်ကြီးချုပ်က	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး (၁)ဦး

၃၂။	 မွန်ပြည်နယ်ဝန်ကြီးချုပ်က	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၃၃။	 ရခိုင်ပြည်နယ်ဝန်ကြီးချုပ်က	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၃၄။	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးဝန်ကြီးချုပ်က	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး
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၃၅။	 ရှမ်းပြည်နယ်ဝန်ကြီးချုပ်က	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၃၆။	 ဧရာဝတီတိုင်းဒေသကြီးဝန်ကြီးချုပ်က	 အဖွဲ့ဝင်

	 တာဝန်ပေးအပ်သူဝန်ကြီး(၁)ဦး

၃၇။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်	

	 နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန

၃၈။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်	

	 စီမံကိန်းနှင့်ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန	

၃၉။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြန်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန	

၄၀။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 စိုက်ပျ ိုးရေး၊မွေးမြူရေးနှင့်ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန

၄၁။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန

၄၂။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 စီးပွားရေးနှင့်ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၄၃။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန

၄၄။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 အားကစားနှင့်လူငယ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန

၄၅။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

၄၆။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာရေးဝန်ကြီးဌာန

၄၇။	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်

၄၈။	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

	 လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာန၊ 

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

၄၉။	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန၊ 

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

၅၀။	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

	 တိုင်းရင်းသားအခွင့်အရေးများကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးဦးစီးဌာန

	 တိုင်းရင်းသားလူမျ ိုးများရေးရာဝန်ကြီးဌာန
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၅၁။	 ကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး	 အဖွဲ့ဝင်

	 မြန်မာနိုင်ငံအမျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးကော်မရှင်	

၅၂။	 ကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်းသူများကရွေးချယ်စေလွှတ်သော	 အဖွဲ့ဝင်

	 ကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး

၅၃။	 အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူများက ရွေးချယ်စေလွှတ်သော	 အဖွဲ့ဝင်

	 ကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး

၅၄။	 အကြားအာရုံမသန်စွမ်းသူများက ရွေးချယ်စေလွှတ်သော	 အဖွဲ့ဝင်

	 ကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး

၅၅။	 ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူများက ရွေးချယ်စေလွှတ်သော	 အဖွဲ့ဝင်	

	 ကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး

၅၆။	 မသန်စွမ်းတစ်မျ ိုးထက်ပိုသူများက	 အဖွဲ့ဝင်

	 ရွေးချယ်စေလွှတ်သော ကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး

၅၇။	 အစိုးရမဟုတ်သော လူမှုရေးအဖွဲ့အစည်းများက	 အဖွဲ့ဝင်

	 ရွေးချယ်ခြင်းခံရသောကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး

၅၈။	 စေတနာ့ဝန်ထမ်းပုဂ္ဂိုလ်များကရွေးချယ်ခြင်းခံရသော	 အဖွဲ့ဝင်	

	 ကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး

၅၉။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အတွင်းရေးမှူး

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်

	 ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

၆၀။	 အထွေထွေအတွင်းရေးမှူး	 တွဲဖက်အတွင်းရေးမှူး

	 မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအသင်းချုပ်
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မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ 

	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီကို (၈-၁၀၂၀၂၁) ရက်စွဲပါ စာအမှတ်  

၃/၂၀၂၁ ဖြင့် ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။ 

၁။	 ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 ဥက္ကဋ္ဌ

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

၂။	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ(၁)

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန	

၃။	 ဥက္ကဋ္ဌ	 ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ(၂)

	 မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအသင်းချုပ်

၄။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၅။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန

၆။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြန်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန

၇။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 သမဝါယမနှင့် ကျေးလက်ဖွံ့ဖြိုးရေးဝန်ကြီးဌာန

၈။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပို့ဆောင်ရေးနှင့်ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၉။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန် 	 အဖွဲ့ဝင်

	 လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အင်အားဝန်ကြီးဌာန

၁၀။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန

၁၁။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၂။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 သိပ္ပံနှင့်နည်းပညာဝန်ကြီးဌာန

၁၃။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၄။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 အားကစားနှင့်လူငယ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန
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၁၅။	 ဒုတိယဝန်ကြီး သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 ဆောက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၆။	 ညွှန်ကြားရေးမှူး သို့မဟုတ် ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြန်လည်နေရာချထားရေးညွှန်ကြားရေးမှူးရုံး

	 ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၇။	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အဖွဲ့ဝင်

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်

	 ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၈။	 ညွှန်ကြားရေးမှူး	 အဖွဲ့ဝင်

	 ဥပဒေရေးရာဝန်ကြီးဌာန

၁၉။	 ညွှန်ကြားရေးမှူး	 အဖွဲ့ဝင်

	 ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်

	 ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

၂၀။	 ကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး	 အဖွဲ့ဝင်

	 မြန်မာနိုင်ငံစစ်မှုထမ်းဟောင်းအဖွဲ့ (ဗဟိုဌာနချုပ်)

၂၁။	 ကိုယ်စားလှယ် (၁) ဦး	 အဖွဲ့ဝင်

	 မြန်မာနိုင်ငံအမျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးကော်မရှင်

၂၂။	 ဥက္ကဋ္ဌ	 အဖွဲ့ဝင်

	 မြန်မာနိုင်ငံကုန်သည်များနှင့် စက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်းရှင်များအသင်းချုပ်

၂၃။	 ဥက္ကဋ္ဌ	 အဖွဲ့ဝင်

	 မြန်မာနိုင်ငံအင်ဂျင်နီယာအသင်း

၂၄။	 အမျ ိုးသားကော်မတီဝင်	 အဖွဲ့ဝင်

	 အစိုးရမဟုတ်သောလူမှုရေးအဖွဲ့အစည်းများက

	 ရွေးချယ်ခြင်းခံရသောကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး

၂၅။	 အမျ ိုးသားကော်မတီဝင်	 အဖွဲ့ဝင်

	 စေတနာ့ဝန်ထမ်းပုဂ္ဂိုလ်များက

	 ရွေးချယ်ခြင်းခံရသောကိုယ်စားလှယ်(၁)ဦး

၂၆။	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အတွင်းရေးမှူး (၁)

	 ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်

	 ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန
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၂၇။	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အတွင်းရေးမှူး (၂)

	 ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်

	 ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

၂၈။	 ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 တွဲဖက်အတွင်းရေးမှူး (၁)

	 ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်

	 ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

၂၉။	 အထွေထွေအတွင်းရေးမှူး	 တွဲဖက်အတွင်းရေးမှူး (၂)

	 မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအသင်းချုပ်
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ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

E-BIKE   မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံများ

ဘီးတပ်ကုလားထိုင်  မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံများ

နှစ်မျ ိုးစွန့်ရိက္ခာစရိတ် လစဉ် (၁၀,၀၀၀) ကျပ်နှုန်း ထောက်ပံ့နေမှု

မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ

လျှပ်စစ်သုံးဘီး E-BIKE ထောက်ပံ့ပေးနေမှု 

မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံများ

ဘီးတပ်ကုလားထိုင် ထောက်ပံ့ပေးနေမှု 

မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံများ
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နှစ်မျ ိုးစွန့်ရိက္ခာစရိတ် လစဉ် (၁၀,၀၀၀) ကျပ်နှုန်းထောက်ပံ့နေမှု

မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ

ဆေးနိမ့်စစ်သည်များအား ခြေတုပြုလုပ်ပြင်ဆင်ပေးနေမှု မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ

  ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလအထိ ဘီးတပ်ကုလားထုိင်နှင့် လျှပ်စစ်သံုးဘီး E-Bike ထောက်ပ့ံပေးနုိင်မှုစာရင်း

စဉ် ပစ္စည်းအမျ ိုးအမည် အရေအတွက် မှတ်ချက်

၁ ဘီးတပ်ကုလားထိုင် ၂၀၄

၂ E-Bike ၃၆

	 ၉/၂၀၂၁ လအထိ နှစ်မျ ိုးစွန့်စစ်သည် (၁၇၄) ဦးရိှပြး ၂၀၁၀ ခုနှစ်မှစ၍ လစဉ် ၁၀,၀၀၀ ကျပ်နှုန်း 

ထောက်ပ့ံပေးခ့ဲရာ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လအထိ (၉၈,၂၃၀,၀၀၀) ကျပ်အား ထောက်ပ့ံပေးနုိင်ခ့ဲပါသည်။



19

၁။	 မသနစ်မွ်းသမူျားနငှ့ ်သကက်ြီးရယွအ်ိမုျား၊ ကျန်းမာရေးမကောင်းသော အကျဉ်းသား/ အကျဉ်းသမူျားကိ ု

ရေချ ိုးချနိ်၌ လူအများဖြင့်ရောနှောရေချ ိုးခြင်းမပြုစေဘဲသီးခြားစီစဉ်ဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိပါသည်။

၂။	 ၂၀၁၈ ခုနှစ် မီနီဘတ်ဂျက်မှစတင်၍ ဆောက်လုပ်ခွင့်ပြုသော အကျဉ်းသား အိပ်ဆောင်များ၌ ရိုးရိုး 

အမိသ်ာများအပြင ်ဘိထုိငုအ်မိသ်ာကိ ုထည့သ်ငွ်းဆောကလ်ပုစ်ေလျကရ်ှရိာလ ူ(၂၀၀) ဦး ဆန့ ်နစှထ်ပအ်ပိဆ်ောင ်

သစ်တစ်လုံးဆောက်လုပ်ပါက အပေါ်ထပ်တွင် ဘိုထိုင်အိမ်သာ (၂)လုံး၊ အောက်ထပ်တွင် ဘိုထိုင်အိမ်သာ (၂) 

လုံး ထည့သ်ငွ်းဆောကလ်ပုစ်ေပါသည။် အသစဆ်ောကလ်ပု ်ခငွ့ပ်ြုသော အမိသ်ာများ၌လည်း ဘိထုိငုအ်မိသ်ာကိ ု

ထည့်သွင်းဆောက်လုပ်စေလျက်ရှိပါသည်။ ဘိုထိုင်အိမ်သာ ထပ်မံဆောက်လုပ်ရန် နေ ရာမရှိသည့် အကျဉ်း 

ထောင်များတွင် မိလ္လာထိုင်ခုံ ဝယ်ယူထားရှိပေးပါသည်။

၃။	 မသန်စွမ်းသူများ၊ သက်ကြီးရွယ်အိုများ၊ ကျန်းမာရေးမကောင်းသော အကျဉ်းသား/ အကျဉ်းသူများကို 

အလုပ်ခိုင်းစေခြင်း မပြုဘဲ ၎င်းတို ့ဝါသနာပါသည့် အားကစားနှင့် ကိုယ်လက်လှုပ်ရှားမှု ဆောငရ်ကွစ်ေခြင်း၊ 

စာကြည့်တိုက်မှ စာအုပ်များယူဆောင်စေ၍ အေးဆေးစွာစာဖတ်စေခြင်းတို့ကို ဆောင်ရွက်စေပါသည်။

၄။	 အလပုခ်ိငု်းစေခြင်းမရှသိောလ်ည်း အကျဉ်းထောငစ်ည်းကမ်းဖောကဖ်ျကခ်ြင်း မရှပိါက လျှောရ့ကခ်စံား 

ခွင့်ကို အခြားသူများနည်းတူခံစားခွင့်ပြုပေးပါသည်။

၅။	 ထမင်းနငှ့အ်စားအသောက ်ဝေငရှာတငွ ်အများနည်းတတူန်းစရီန ်မလိအုပဘ် ဲသီးခြား ဝေငပှေးပါသည။်

၆။	 ထောငဝ်ငစ်ာတွေ့ဆုခံျနိမ်ျားတငွ ်အပြနအ်လနှစ်ကားပြောရန ်အခကအ်ခရဲှနိိငုသ်ဖြင့ ်သတမ်တှအ်ချနိ ်

ထက် ပို၍တွေ့ဆုံပေးခြင်း၊ လိုအပ်ပါက သီးခြားတွေ့ဆုံပေးခြင်းတို့ကို ဆောင်ရွက်ပေးပါသည်။

၇။	 ICRC နှင့်ပူးပေါင်း၍ခြေတုတပ်ဆင်ခြင်းလုပ်ငန်းများ ဆေ ာင်ရွက်ပေးခဲ့ရာ အကျဉ်းသား (၉) ဦးကို 

ခြေတု တပ်ဆင်ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။

၈။	 အမြင်အာရံုချ ို့ယွင်းသူ ကျား (၁) ဦး၊ လက်တစ်ဖက်ပြတ်သူ ကျား (၉) ဦး၊ ခြေထောက်တစ်ဖက်ပြတ်သူ     

ကျား (၂၆) ဦး၊ လေဖြတ်/ကျန်းမာရေးမကောင်း၍ အိပ်ရာထဲလဲနေသူ ကျား (၇) ဦး ရိှပါသည်။ ၎င်းတ့ုိသည် 

ထောင်ဝင်စာတွေ ဆံုရာတွင် အများနှင့်ရောနှော တွေ ဆံုရခြင်းမရိှဘဲ သီးခြားတွေ ဆံုပေးပါသည်။  လုိအပ်ပါက 

မိသားစုဝင်များအား အကျဉ်းထောင်အတွင်းသ့ုိခေါ်ယူ၍ ၎င်းတ့ုိ၏ အိပ်ဆောင်၌ တွေ  ဆံုပေးပါသည်။ 

ထမင်းစားခြင်း ၊  ရေ ချ ိုးခြင်းတ့ုိ၌ သီးခြားဆောင်ရွက်ပေးပါသည်။ ထေ ာင်တွင်းကျန်းမာရေးစစ်ဆေးမှုကုိ 

ပံုမှန်ဆောင်ရွက်ပေးပြး အထူးကုဆရာဝန်ကြီးများ လာရောက်ပါကလည်း ပြသပေးပါသည်။

၉။	 အမြငအ်ာရုအံားနည်းသ ူမှုနဝ်ါးသမူျားကိ ုမျကစ်အိထူးကဆုရာဝနက်ြီးများဖြင့ ်ပြသပေးပြီး ပါဝါမျကမ်နှ ်

တပ်ရန် လိုအပ်ပါက အကျဉ်းထောင်အစီအစဉ်ဖြင့် ဝယ်ယူပေးပါသည်။ 

ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အကျဉ်းဦးစီးဌာန

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆုိင်ရာ ဆောက်ရွက်ပေးခ့ဲမှုများ
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၁ဝ။	 မြန်မာနိုင်ငံအမျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးကော်မရှင်၏ မသန်စွမ်းအကျဉ်းသား၊ အကျဉ်းသူအများစုကို         

ရေချ ိုးချနိ်  သီး ခြားပေးခြင်း ၊  ဘိုထိုင်အိမ်သာများ တည်ဆောက်ပေးခြင်း သို့မဟုတ် အိမ်သာများတွင် 

အထိငုအ်ထအဆငပ်ြေစေရန ်အစားထိုးထိငုခ်ုမံျား ပြုလပုပ်ေးခြင်း၊ လကက်ိငုတ်န်းများ တညဆ်ောကပ်ေးခြင်းများ 

ဆောင်ရွက်ပေးသင့်ကြောင်း အကြံပြုခဲ့ရာ အဆိုပါအကြံပြုချက်အတိုင်း ဆောင်ရွက်ပေးထားပါသည်။
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နုိင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆုိင်ရာ ဆောက်ရွက်ပေးခ့ဲမှုများ

	 ၈-၆-၂၀၂၀ ရက်တွင် ကျင်းပခ့ဲသည့် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆုိင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ 

အစည်းအဝေး (၁/၂၀၂၀) တွင် ချမှတ်ခ့ဲသည့် အစည်းအဝေးဆံုးဖြတ်ချက်များအနက် နုိင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာနမှ 

အောက်ပါအချက်များကုိ ဆောင်ရွက်ထားပြး ဖြစ်ပါသည်-

	 (က) 	 အစီရင်ခံစာများအား Simplified Reporting Procedure ဖြင့် တင်သွင်းရန်ကိစ္စ

	 (၁) မြနမ်ာနိငုင်အံနေဖြင့ ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ ကလုသမဂ္ဂကနွဗ်င်းရငှ်းသို ့

ဒတုယိ၊ တတယိနငှ့ ်စတတု္ထအကြမိမ်ြောက ်အစရီငခ်စံာများအား ၂၀၂၅ ခနုစှမ်တိငုမ် ီတငသ်ငွ်း 

ရန်ရှိပြီး၊ Simplified Reporting Procedure ဖြ င့် ရေ းသားမည်ဖြစ်ကြောင်း လူမှုဝန်ထမ်း၊ 

ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချ ထားရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ပြန်ကြားချက်အရ ၂၉-၆-၂၀၂၀ 

ရက်တွင် မြ န်မာအဖွဲ့ရုံး၊ ဂျနီီဗာမြို့မှတစ်ဆင့် ကုလသမဂ္ဂဘက်သို့ အကြောင်းပြန်ကြားခဲ့ပြီး 

ဖြစ်ပါသည်။

	 	 (၂)  Simplified Reporting Procedure ၏ သဘောတရားအရ မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေး 

များဆိုင်ရာ ကုလသမဂ္ဂကွန်ဗင်းရှင်းမှပေးပို့လာသည့် List of issues များကို မိမိတို့ဘက်မှ 

ပြန်ကြားရမည်ဖြစ်သဖြင့် ၎င်းတို့ဘက်မှ မေ းမြန်းလာနိုင်သည့် မေ းခွန်းများ၊ ထေ ာက်ပြလာ 

နိငုသ်ည့ ်အားနည်းချကမ်ျားကိ ုကြိုတငလ်ေလ့ာ၍ ထရိောကစ်ွာနငှ့ ်လိတုိရုငှ်း ဖြေကြားသွားနိငုရ်န ်

ဆောငရ်ကွရ်မည ်ဖြစပ်ါသည။် သိုဖ့ြစပ်ါ၍ UN Committee မ ှပေးပိုလ့ာနိငုသ်ည့ ်List of Issues 

များနငှ့ပ်တသ်က၍် သကဆ်ိငုရ်ာဝနက်ြီးဌာနများအနေဖြင့ ်ကြိုတငပ်ြငဆ်င ်ညှနိှိုင်းထားသင့ပ်ါ 

သည်။

	 (ခ) 	 Marrakesh Treaty ကစ္စ

	 	 (၁)  နိငုင်ခံြားရေးဝနက်ြီးဌာနအနေဖြင့ ်Marrakesh Treaty နငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ Focal အဖြစ ်ဆောင ်

ရကွလ်ျကရ်ှသိောစီးပွားရေးနငှ့ ်ကူးသန်းရောင်းဝယရ်ေးဝနက်ြီးဌာနနငှ့ ်ဆကစ်ပဝ်နက်ြီးဌာနများ 

ဖြစသ်ော ပညာရေးဝနက်ြီးဌာနနငှ့ ်လမူှုဝန်ထမ်း၊ ကယဆ်ယရ်ေးနှင့ ်ပြန်လညန်ေရာချထားရေး

ဝန်ကြီးဌာနတို့ ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

	 	 (၂) နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာနအနေဖြင့် Marrakesh Treaty နှင့်စပ်လျဉ်း၍ အသိပညာပေး 

ဆွေးနွေးပွဲ ကျင်းပနိုင်ရေး ကူညီပံ့ပိုးပေးနိုင်မှုရှိ-မရှိအား ဆွစ်ဇာလန်နိုင်ငံ၊ ဂျနီီဗာမြို့ရှိ WIPO 

ရုံးချုပ်သို့ ဆက်သွယ်မေးမြန်းခဲ့ပါသည်။ WIPO ရုံးချုပ်မှ မူပိုင်ခွင့်နှင့် တီထွင်ဖန်တီးမှုလုပ်ငန်း

များဌာနခွ ဲ(Copyright and Creative Industries Sector) က ဆွေးနွေးပွ ဲပြငဆ်ငဆ်ောငရ်ကွရ်ေး 

အပေါ် ပံ့ပိုးကူညီပေးသွားမည်ဖြစ်ကြောင်း၊ ယင်းဌာနခွဲမှ ကိုယ်စားလှယ်များအနေဖြင့်လည်း 

ဆွေးနွေးပွဲ  စီစဉ်ဆောင်ရွက်ရေးနှင့်  ပတ်သက်၍ တာဝန်ရှိသူများနီးကပ်စွာ ဆက်သွယ် 
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ဆောငရ်ကွပ်ေးသွားမညဖ်ြစက်ြောင်း ပြနက်ြားလာပါသဖြင့ ်စီးပွားရေးနငှ့ ်ကူးသန်းရောင်းဝယရ်ေး 

ဝန်ကြီးဌာန၊ ပညာရေးဝန်ကြီးဌာနနှင့် လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထား

ရေးဝန်ကြီးဌာနတို့သို့ ဆက်လက်အကြောင်းကြားထားပြီး ဖြစ်ပါသည်။

	 (ဂ) 	 CRPD ၏ နောက်ဆက်တဲွအခြေပြစာချုပ် (Optional Protocol) လက်မှတ်ရေးထုိးရန်ကိစ္စ

	 	  (၁)  CRPD ၏ Optional Protocol ကိ ုလကမ်တှရ်ေးထိုးနိငုရ်ေးနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ Focal ဝနက်ြီးဌာန 

ဖြစ်သည့် လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာနအနေဖြင့် 

သက်ဆိုင်ရာဝန်ကြီးဌာနများ၏ သဘောထားမှတ်ချက်ကိုရယူ၍ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းနှင့်အညီ 

ဆက်လက်ဆောင်ရွက်သွားရန်ရှိပြီး၊ နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာနအနေဖြင့်လိုအပ်သည့် ကဏ္ဍ 

များတငွ ်ပူးပေါင်းဆောငရ်ကွလ်ျကရ်ှပိါသည။် လကရ်ှတိငွ ်ကလေးသငူယအ်ခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ 

သဘောတူစာချုပ်၏ နောက်ဆက်တဲွ စာချုပ်နှစ်ရပ်အား အတည်ပြု ပါဝင်ထားပါသည်။ အပြည်ပြည် 

ဆိုင်ရာ လူ့အခွင့်အရေးစာချုပ်များ၏ နေ ာက်ဆက်တွဲအခြေပြစာချုပ်များအနက် ပြင်ပရှိ 

တိငုက်ြားမှုယန္တရား (Complaint Mechanism) သို ့မြနမ်ာနိငုင်မံ ှဝငရ်ောကခ်ဲသ့ည့ ်အစဉအ်လာ 

မရှိသေးပါကြောင်း တင်ပြအပ်ပါသည်။ CRPD ၏ Optional Protocol နှင့်စပ်လျဉ်း၍ စာချုပ်ပါ 

ပြဋ္ဌာန်းချက်များ၊ ပြည်တွင်းဥပဒေပြင်ဆင်ရန် လိုအပ်ချက်များ အကောင်အထည်ဖော်ရာတွင် 

အခြားနိုင်ငံများ၏ အလေ့အထကောင်းများကို လေ့လာသုံးသပ်မှုများပြုလုပ်၍ အဆင်သင့်ဖြစ် 

ချနိ်တွင် စာချုပ်သို့ ဝင်ရောက်ရေးဆောင်ရွက်သင့်ပါသည်။

	 	 (၂)  မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ နိငုင်ခံြားရေးဝနက်ြီးဌာနအနေဖြင့ ်တိကုရ်ိကု ်

တာဝန်ယူဆောင်ရွက်ရသည့် ဝ န်ကြီးဌာနမဟုတ်သော်လည်း ကုလသမဂ္ဂမျက်နှာစာတွင် 

မသနစ်မွ်းသမူျား အခငွ့အ်ရေး အပါအဝင ်လူ့အခငွ့အ်ရေးကစိ္စရပမ်ျားကိ ုရငှ်းလင်းဆွေးနွေးရသဖြင့ ်

Focal ဝနက်ြီးဌာနများမ ှဦးဆောငက်ျင်းပမည့ ်အစည်းအဝေးများ၊ လှုပရ်ှားဆောငရ်ကွမ်ှုများတငွ ်

လိုအပ်သည့် အကြံဉာဏ်များပေးခြင်းဖြင့် ပံ့ပိုးဆောင်ရွက်သွားရန်ရှိပါသည်။
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နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 နယ်စပ်ရေးရာဝန် ကြီးဌာနတွင်  တပ်မတော်မှကူးပြောင်းလာသည့်  မသန်စွမ်းများနှင့်  အခြား 

မသန်စွမ်းသူများကို ဝ န်ထမ်းများအဖြစ် ခန ့်အပ်ထားရှိရာ စုစုပေါင်း အရာထမ်း(၁၇)ဦး၊ အမှုထမ်း(၁၄)

ဦးတို့သည့် ရာထူးအဆင့်အလိုက် တာဝန်ထမ်းဆောင်လျက်ရှိပြီး၊ အဆိုပါမသန်စွမ်းသူများ၏ စာရင်းမှာ 

အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်ပါသည်-

စဉ် အမည်
ခန့်အပ် 
ရက်စွဲ

ခန့်အပ် 
ရာထူး

လက်ရှိ 
ရာထူး

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

လက်ရှိ 
ကျန်းမာရေး 
အခြေအနေ

သီးခြား 
ထောက်ပံ့ 
ပေးမှု

မှတ်ချက်

၁ ဦးမြင့်စည် 
သူကျော်

၂၉-၈-
၂၀၁၁

ဦးစီး 
အရာရှိ

ဒုတိယ 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး

ညာဒူး 
အောက်ပြတ် 

(EA-1)

ကောင်း 
မွန်ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း)၊ 
ခလရ 

(၂၅၈) ရန် 
အောင်  မြင် 
စစ် ဆင်‌ရေး 
နင်းမိုင်း ထိ

၂ ဦးထွန်း 
ထွန်း 
အောင်

၁၂-၁၂- 
၂၀၁၁

ဦးစီး 
အရာရှိ

ဒုတိယ 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး

ဘယ်ဒူး 
အောက်ပြတ် 

(EA-1)

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း)၊ 
ခလရ 

(၂၅၈)  ရန် 
အောင် မြင် 
စစ် ဆင်ရေး  
နင်းမိုင်း ထိ

၃ ဦးကျော် 
ကိုသန်း

၃၁-၃- 
၂၀၁၀

ကထိက ဒုတိယ 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး၊ 
ဒီဂရီ  

ကောလိပ် 
(ရန်ကုန်)

ညာဒူး 
အထက်ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်မှူး 
(ငြိမ်း)၊ 

ခမရ (၃၄၁) 
ဇွဲမာန် ဟိန်း 
စစ် ဆင်‌ရေး 
ဒေသန္တရ 
မိုင်းနင်းမိ
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စဉ် အမည်
ခန့်အပ် 
ရက်စွဲ

ခန့်အပ် 
ရာထူး

လက်ရှိ 
ရာထူး

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

လက်ရှိ 
ကျန်းမာရေး 
အခြေအနေ

သီးခြား 
ထောက်ပံ့ 
ပေးမှု

မှတ်ချက်

၄ ဦးသန့်  
ဇင်ဝင်း

၂၁-၂- 
၂၀၁၄

ဦးစီးအ 
ရာရှိ

ဒုတိယ 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး 
(ရုံးချုပ်)

ခေါင်း၊ လက်၊ 
ခြေထောက်၊ 
လက်နက် 
ကြီးစမှန်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး၊ 
(ငြိမ်း)၊ ခမရ 
(၅၀၁) SSA 
သောင်း  
ကျန်း 

သူများနှင့် 
တိုက်ပွဲ 
ဖြစ်စဉ် 

ဒဏ်ရာရရှိ

၅ ဦးကျော် 
ဇောလှိုင်

၂၇-၄- 
၂၀၁၅

ဦးစီးအ 
ရာရှိ

လက် 
ထောက် 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး

ဘယ်ပခုံးမှ  
ညာဘက် 
အဆုတ်သို့ 
လက်နက် 
ငယ်ကျည် 
ဖောက်ထွက် 

(EA-2)

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး၊ 
(ငြိမ်း)၊ 

ခမရ (၄၂၄) 
ရဲမာန် ဟိန်း 
စစ်ဆင်​​ရေး 
KIA သောင်း 

ကျန်း 
သူများ 
နှင့်တိုက် 
ပွဲဖြစ်စဉ်  
ဒဏ်ရာရရှိ
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စဉ် အမည်
ခန့်အပ် 
ရက်စွဲ

ခန့်အပ် 
ရာထူး

လက်ရှိ 
ရာထူး

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

လက်ရှိ 
ကျန်းမာရေး 
အခြေအနေ

သီးခြား 
ထောက်ပံ့ 
ပေးမှု

မှတ်ချက်

၆ ဦးမြတ် 
ဇော်ဦး

၁၇-၈- 
၂၀၀၈

ဦးစီးအ 
ရာရှိ

လက် 
ထောက် 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး 

ကုန်ကြမ်း 
မြို့နယ်ရုံး

ဘယ်ဘက် 
ခြေထောက် 

ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) ခမရ 

(၁၁၄) 
စစ်ဆင် 
ရေးတွင်   
နင်းမိုင်းထိ

၇ ဦးစော 
လွင်မိုး

၂၈-၆-
၂၀၁၇

ဦးစီးအ 
ရာရှိ

လက် 
ထောက် 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး 
မိုင်းတုံ 

မြို့နယ်ရုံး

ညာဘက် 
မျက်စိကွယ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) ခမရ 
(၅၀၃)  
စစ်ဆင် 
ရေး ဒဏ် 
ရာရ (လက် 
နက်ငယ် 
မှန်)

၈ ဦးဖြိုးဇင် 
ဝင်း

၁၄-၉-
၂၀၁၇

ဦးစီးအ 
ရာရှိ

လက် 
ထောက် 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး 
နေပြည် 
တော်၊ 

သို လှောင်ရုံ

ညာလက် ဖျရံိုး
နှစ်ချောင်းကျ ိုး

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) 

ခလရ (၁၃) 
စစ် ဆင်ရေး 
ဒဏ်ရာရ  
(သေ 

နတ်မှန်)

၉ ဦးသိန်း 
ထွန်း 
ကျော်

၁၈-၁၀ 
-၂၀၁၉

ဦးစီးအ 
ရာရှိ

ဦးစီးအရာရှိ 
တနင်္သာရီ 
တိုင်းဒေသ‌ ‌ 
ကြီးရုံး

ညာဘက် 
ခြေသလုံး 
ပေါက်ထွက်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) 

စစ်ဆင်ရေး 
ဒဏ်ရာရ  
RPG ထိ
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စဉ် အမည်
ခန့်အပ် 
ရက်စွဲ

ခန့်အပ် 
ရာထူး

လက်ရှိ 
ရာထူး

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

လက်ရှိ 
ကျန်းမာရေး 
အခြေအနေ

သီးခြား 
ထောက်ပံ့ 
ပေးမှု

မှတ်ချက်

၁၀ ဦးအာကာ 
စိုး

၈-၅- 
၂၀၁၄

လ/ထ 
အင်ဂျင် 
နီယာ

လက် 
ထောက် 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး 
(ရုံးချုပ်)

ဘယ်ခြေနိမ့် ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) ခမရ 
(၈၃) တိုင် 
အောင် 

စစ်ဆင်ရေး 
ရန်သူတိုက် 
မိုင်းထိခြင်း

၁၁ ဦးဖြိုး 
ဝေခိုင်

၁၀-၃- 
၂၀၁၁

လ/ထ 
ကထိက

လက် 
ထောက် 
ညွှန်ကြား 
ရေးမှူး 
(ရုံးချုပ်)

ဘယ်ဒူး 
အောက်ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) 

ခမရ (၂၁၇) 
ဇွဲမာန် ဟိန်း 
စစ်ဆင်ရေး 
ရန်သူ့မိုင်း 
နင်းမိခြင်း

၁၂ ဦးရဲမင်း 
ကျော်

၈-၆- 
၂၀၁၇

ဦးစီးအ 
ရာရှိ

မော်ကွန်း 
ထိန်း 

ဖွံ့ဖြိုးရေး
တက္ကသိုလ်

ဘယ်ခြေ 
ဖျားပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) ခမရ
(၃၈၅) 
ရဲမာန် 
အောင် 

စစ်ဆင်ရေး 
ရန်သူ့မိုင်း 
နင်းမိခြင်း
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စဉ် အမည်
ခန့်အပ် 
ရက်စွဲ

ခန့်အပ် 
ရာထူး

လက်ရှိ 
ရာထူး

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

လက်ရှိ 
ကျန်းမာရေး 
အခြေအနေ

သီးခြား 
ထောက်ပံ့ 
ပေးမှု

မှတ်ချက်

၁၃ ဦးငြိမ်း 
ချမ်းထွန်း

၂၃-၇- 
၂၀၀၈

လ/ထ 
ကထိက

ကထိက  
ဒီဂရီ 

ကောလိပ် 
(ရန်ကုန်)

ညာဒူးအောက် 
ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) ခမရ 
(၅၀၅)  ရန် 
အောင်မြင် 
စစ်ဆင်ရေး 
ရန်သူ့မိုင်း 
နင်းမိခြင်း

၁၄ ဦးသော် 
တာထွန်း

၁၆-၉- 
၂၀၁၃

လ/ထိ 
ကထိက

လ/ထ 
အင်ဂျင် 
နီယာဒီဂ 

ရီကောလိပ် 
(ရန်ကုန်)

ဦးခေါင်း 
လက်နက် 
ကြီးစမှန်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) ခမရ 

(၃၈၄) 
RPG အစ 
ဦခေါင်း 
ထိမှန် 

ဒဏ်ရာ ရရှိ

၁၅ ဦးဟိန်း 
ထက်

၁၇-၁၀ 
၂၀၁၆

ဦးစီးအ 
ရာရှိ

ဦးစီးအရာရှိ 
(ရုံးချုပ်)

ဘယ်ဒူး 
အောက်ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) ခမရ 
(၃၉)ရန် 
အောင်စိုး  
စစ်ဆင်ရေး 
ရန်သူ့မိုင်း 
နင်းမိခြင်း
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စဉ် အမည်
ခန့်အပ် 
ရက်စွဲ

ခန့်အပ် 
ရာထူး

လက်ရှိ 
ရာထူး

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

လက်ရှိ 
ကျန်းမာရေး 
အခြေအနေ

သီးခြား 
ထောက်ပံ့ 
ပေးမှု

မှတ်ချက်

၁၆ ဦးခင် 
မောင်ဝင်း

၂၄-၃- 
၂၀၂၀

ဦးစီး
အရာရှိ

ဦးစီးအရာရှိ  
ဖွံ့ဖြိုးရေး 
တက္ကသိုလ်

ခြေထောက် 
မိုင်းစထိ

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဗိုလ်ကြီး 
(ငြိမ်း) 
ခလရ၊ 
(၂၉၇) 
ရဲမာန် 
အောင် 

စစ်ဆင်ရေး 
အဝေးထိန်း 
မိုင်းနင်း 
မိခြင်း

၁၇ ဦးအောင် 
မြင်ထွန်း

၁-၄- 
၂၀၀၆

အငယ် 
တန်းစာ 
ရေး

ဦးစီးအရာရှိ  
ကျောက်ဖြူ 
ခရိုင်ရုံး

ညာဘက်ခြေ 
ထောက်သိမ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ မွေးရာပါ

၁၈ ဦးထွန်း 
ထွန်းဝင်း

၁၄-၃ 
၂၀၁၁

အငယ် 
တန်းစာ 
စာရေး  

 ဒုတိယ 
ဦးစီးမှူး 
သံတွဲမြို့ 
နယ်ရုံး

ညာဘက်ခြေ 
ထောက်ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ -

၁၉ ဦးနေ 
ထက်လင်း

၂၆-၁၀- 
၂၀၁၆

အကြီး 
တန်းစာ 
ရေး

ဒုတိယ 
ဦးစီးမှူး 
(ရုံးချုပ်)

ညာဘက်ခြေ 
ထောက်သိမ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ မွေးရာပါ

၂၀ ဦးမြတ်စိုး ၁-၈- 
၁၉၉၇

နည်းပြ နည်းပြ 
လူငယ် 
ကျောင်း 

(လွိုင်ကော်)

ညာခြေ 
ထောက်ဒူး 
အောက်ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်၊

မရှိပါ တပ်သား 
(ငြိမ်း) 

ခလရ(၂၁) 
သူရိန် 

စစ်ဆင်ရေး 
ရန်သူ့မိုင်း 
နင်းမိ
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စဉ် အမည်
ခန့်အပ် 
ရက်စွဲ

ခန့်အပ် 
ရာထူး

လက်ရှိ 
ရာထူး

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

လက်ရှိ 
ကျန်းမာရေး 
အခြေအနေ

သီးခြား 
ထောက်ပံ့ 
ပေးမှု

မှတ်ချက်

၂၁ ဦးစိုး 
အောင်

၁-၈-
၁၉၉၇

နည်းပြ နည်းပြ 
လူငယ် 
ကျောင် 

(ကျ ိုင်းတုံ)

ညာခြေ 
ထောက်ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ တပ်သား 
(ငြိမ်း) 

ခလရ (၂၁) 
သူရိန် ထွန်း 
စစ်ဆင်ရေး 
ရန်သူ့မိုင်း 
နင်းမိ

၂၂ ဦးသိန်း 
ကိုကို

၁-၈-
၁၉၉၇

နည်းပြ နည်းပြ 
လူငယ် 
ကျောင်း 
လွယ်မွေ

ဘယ်ခြေဒူး 
အောက်ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ တပ်သား 
(ငြိမ်း) 

ခလရ (၂၁) 
သူရိန်ထွန်း 
စစ်ဆင်ရေး 
ရန်သူ့မိုင်း 
နင်းမိ

၂၃ ဦးမြင့်စိုး ၁-၈-
၁၉၉၇

နည်းပြ နည်းပြ 
လူငယ် 
ကျောင်း 

(တန့်ယန်း)

ညာခြေ 
ထောက်ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ တပ်သား 
(ငြိမ်း) 

ခလရ (၆၇) 
မိုးဟိန်း 

စစ်ဆင်ရေး 
တံတားပေါ် 
ကပြုတ် 
ကျဒဏ် 
ရာရ



30

စဉ် အမည်
ခန့်အပ် 
ရက်စွဲ

ခန့်အပ် 
ရာထူး

လက်ရှိ 
ရာထူး

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

လက်ရှိ 
ကျန်းမာရေး 
အခြေအနေ

သီးခြား 
ထောက်ပံ့ 
ပေးမှု

မှတ်ချက်

၂၄ ဒေါ်နီ 
နီသင်း

၁၇-၅- 
၁၉၉၉

အကူ 
နည်းပြ

နည်းပြ 
အိမ် တွင်းမှု 
ကျောင်း 
(မြဝတီ)

ခြေထောက် 
ခွင်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဆေးထိုး 
မှား

၂၅ ဦးဇော် 
မျ ိုးအောင်

၁-၇-
၂၀၀၇

လ/ထ 
နည်းပြ

ဒုတိယ 
ဦးစီးမှူး 
ရှမ်းပြည် 
နယ်ရုံး

ဘယ်ခြေသ 
လုံးစတီးရိုး 

ထည့်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ လူငယ် 
ကျောင်း 
(ကွမ်းလုံ) 
ကျောင်း 
အမြန် 

လမ်းမိုင်း 
ပေါက်ကွဲ 
ဒဏ်ရာရ

၂၆ ဦးအောင် 
ကိုဦး

၆-၂- 
၂၀၁၃

ရုံးအကူ အကြီးတန်း  
လက်နှိပ်စက် 

ဗဟို 
လေ့ကျင့် 

ရေးကျောင်း

ဘယ်မျက်လုံး 
အကြောသေ

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဆေးထိုး 
မှား

၂၇ ဦးသန်း 
လှိုင်

၁-၈- 
၁၉၉၇

အငယ် 
တန်းစာ 
ရေး

ဌာနခွဲ 
စာရေး 
လူငယ် 
ကျောင်း 
(လားရှိုး)

ဘယ်ခြေ 
ထောက်ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ တပ်သား 
(ငြိမ်း) 

ခလရ (၂၉) 
သူရိန်ထွန်း  
စစ်ဆင်ရေး 

ရန်သူ့ 
လက်နက် 
ကြောင့် 
ဒဏ်ရာရ

၂၈ ဦးကျော် 
စိုးဝင်း

၆-၂- 
၂၀၁၅

ရုံးအကူ/ 
သန့်  

ရှင်းရေး

အငယ်တန်း 
စာရေး 
လူငယ် 
ကျောင်း 
(မင်းပြား)

မွေးရာပါ 
ညာလက်မသန်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ မွေးရာပါ 
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စဉ် အမည်
ခန့်အပ် 
ရက်စွဲ

ခန့်အပ် 
ရာထူး

လက်ရှိ 
ရာထူး

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

လက်ရှိ 
ကျန်းမာရေး 
အခြေအနေ

သီးခြား 
ထောက်ပံ့ 
ပေးမှု

မှတ်ချက်

၂၉ ဦးဇော် 
ဇော်

၁-၈- 
၂၀၀၂

ရုံးအကူ/ 
သန့်  

ရှင်းရေး

ပစ္စည်း
ထိန်း-၄ 
လူငယ် 
ကျောင်း၊ 
လွယ်မွေ

ဘယ်ခြေ
ထောက်မသန်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ ဆေးထိုး
မှား

၃၀ ဦးမောင်
ကျော်

၂၀-၈- 
၂၀၀၁

ထမင်း 
ချက်

စာဖိုမှူး၊ 
လူငယ် 
ကျောင်း 

(တန့်ယန့်)

ညာမျက်လုံး 
မိုင်းစထိ

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ တပ်သား 
(ငြိမ်း)၊ 

ခလရ (၃၃) 
လက်ပစ်ဗုံး 
ထိမှန်

၃၁ ဦးမြင့် 
ထွန်းဦး

၅-၉-
၂၀၁၆

အ စောင့် 
(နေ့ စား)

အစောင့် 
(နေ့စား) 
ကာမိုင်း

 မြို့နယ်ခွဲရုံး

ဘယ်ဘက် 
ခြေထောက် 

ပြတ်

ကောင်းမွန် 
ပါသည်။

မရှိပါ -
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ပြန်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

မသန်စွမ်းမှုနှင့် မသန်စွမ်းသူများဆိုင်ရာ လှုပ်ရှားဆောင်ရွက်မှုများ 

( ၁/၂၀၂၀ ) မှ ( ၈/ ၂၀၂၁ ) အထိ 

အသံလွှင့်ဌာနခွဲ

စဉ် အကြောင်းအရာ ဆောင်ရွက်ထားရှိမှု မှတ်ချက်

၁ မညှိုးပန်းတို့ရဲ့ဒိုင်ယာရီ ၂၆၀ ကြိမ် မြန်မာပိုင်း

၂ သောတရှင်အင်တာဗျူး ၇ ပုဒ်

၃ ရေဒီယိုဇာတ်လမ်းတွဲ အပိုင်း(၃)ပိုင်း

၄ ဘဝကြားကဘဝများ ၃ ပုဒ်

၅ မြန်မာ့အားကစားကြယ်ပွင့်များ ၁၄ ပုဒ်

၆ အင်တာဗျူး ၃၄ ပုဒ် မြန်မာပိုင်း

၇ သတင်းပုဒ်ရေ ၅၂ ပုဒ် မြန်မာပိုင်း

တိုင်းရင်းသား(၁၇)ဘာသာ

၈ ဆောင်းပါး ၁၇ ကြိမ် တိုင်းရင်းသား(၁၇)ဘာသာ

၉ The Best for 2019 Global IT 

Challenge for Youth with Disabilities 

Competition 

၁ ကြိမ် အင်္ဂလိပ်ပိုင်း
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မသန်စွမ်းမှုနှင့် မသန်စွမ်းသူများဆိုင်ရာ လှုပ်ရှားဆောင်ရွက်မှုများ 

 ( ၁/၂၀၂၀ ) မှ ( ၈/၂၀၂၁ ) အထိ 

စဉ် အကြောင်းအရာ မှတ်ချက်

၁ မညှိုးပန်းတို့ရဲ့ ဒိုင်ယာရီ
( အပတစ်ဉ ်တနင်္ဂနွေ၊ တနင်္လာ၊ ကြာသပတေး) နေ့များတငွ ်ထတုလ်ွှင့ပ်ါသည။်)

-	 ကြိုတင်ပြင်ဆင်ခြင်း
-	 IT နည်းပညာ
-	 မင်္ဂလာပါဆရာမ-01
-	 အောင်ကိုဦး
-	 Listener
-	 သတိထား
-	 မြေမြှုပ်မိုင်းနှင့် ငြိမ်းချမ်းရေးလုပ်ငန်းစဉ်
-	 Visually impaired
-	 စစ်မှန်တဲ့ချစ်ခြင်း
-	 အပြုံးခါး
-	 အခန်းနံပါတ် ၅၀၄-01
-	 မသန်စွမ်းပေမယ့်
-	 မေတ္တာ
-	 Polio
-	 ကျွန်တော်နှင့် ကြက်ဥအကွဲလေးများ
-	 ဇာတ်လမ်း
-	 သံသရာလမ်း
-	 အိမ်ခေါင်မိုး
-	 သံသရာလမ်း- ဇာတ်သိမ်းပိုင်း
-	 မဟာလူသားမေမေ
-	 ဂျင်းထည့်ခံရတဲ့သင်္ကြန်
-	 ပိတောက်ကပေးတဲ့အဖြေ
-	 ကိုယ်ပိုင်ထမင်းဝိုင်း-01
-	 သံသယ
-	 ကိုယ်ပိုင်ထမင်းဝိုင်း-02
-	 ပြိုင်တူတွန်းလျှင်ရွေ့နိုင်ပါသည်
-	 မသန်စွမ်း
-	 လကွယ်ညရဲ့ အိပ်မက်ဆိုး
-	 အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူများ ဖုန်းသုံးနည်း
-	 လှေကားထစ်များ
-	 အဖေနဲ့ကျွန်တော်
-	 A-ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူ
-	 Dinner

မြန်မာပိုင်း
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-	 အိပ်မက်နောင်တ
-	 အကြောပြင်သင်တန်း
-	 မသန်စွမ်းမှုအား အမြင်သစ်ရှုထောင့်မှ ရှုမြင်ခြင်း
-	 ကိုယ်ချင်းစာတရား
-	 မှန်ထဲက လိပ်ပြာ
-	 ကျေးဇူးတင်ပါတယ်
-	 ကော်ဖီတစ်ခွက်
-	 မိခင်မေတ္တာ
-	 မျက်ဝန်းမှပြောသော ချစ်စကား
-	 ပေဂျာ
-	 တက်ကျ ိုးသော်လည်း လက်ထိုးလှော်မည့်သူ
-	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု (ဆရာမ ဒေါ်ဝင်းမင်းအေး)
-	 စိတ်မြန်စွဲလမ်းခြင်း
-	 သိကြားစေချင်တယ်
-	 ညတစ်ညရဲ့ ဒိုင်ယာရီ
-	 သတိထား
-	 နေ့စဉ်ဘဝ
-	 စာရေးဆရာလူပျ ို ကြီးနဲ့ မုန့်ဖိုး
-	 ချစ်ကြိုးမျှင်လေး-01
-	 ကြိတင်ပြင်ဆင်ခြင်းသာလျှင်
-	 ချစ်ကြိုးမျှင်လေး(ဇာတ်သိမ်းပိုင်း)
-	 သံစဉ်များနဲ့ အိမ်မှာတစ်နေ့တာ
-	 မနက်ဖြန်များစွာ
-	 အွန်လိုင်းအသုံးချမှု စွမ်းရည်မြှင့်တင်
-	 မုန်တိုင်းကြားမှ ပွင့်လာသောပန်း
-	 စိတ်ကျန်းမာနေထိုင်ရေး
-	 မိဘမေတ္တာ စမ်းရေပမာ
-	 ပန်းတို့ပြန်လည်ပွင့်လာမယ်

မြန်မာပိုင်း

၂ သောတရှင်အင်တာဗျူး
-  အမြင်အာရုံ မသန်စွမ်းသူများ

-	 မမေဇင်အောင်
-	 ငြိမ်းအိမွန်
-	 စည်သူအောင်
-	 မောင်ကြည်သာ
-	 မနွယ်နွယ်ဦး
-	 ကိုအောင်စန်း
-	 မမိုးမိုး

မြန်မာပိုင်း
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၃ ရေဒီယိုဇာတ်လမ်းတွဲ
-	 ဘဝမီးအိမ် ( အပိုင်း(၃)ပိုင်း)

မြန်မာပိုင်း

၄ ဘဝကြားကဘဝများ
-	 စလင်းမြို့မှ မသန်စွမ်းသူ ကိုဇော်ကြီး (အပ်ချုပ်ဆိုင်)
-	 မစုပုံချစ်
-	 အကြောပြင်ဆရာမ ဒေါ်အေးမိစံ (အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူ)

မြန်မာပိုင်း

၅ မြန်မာ့အားကစားကြယ်ပွင့်များ
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် ရေကူးကစားသမား အောင်ညိမ်းဦး
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် စစ်တုရင်ကစားသမား ဥမ္မာထွေး
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် ဘော်လီဘောကစားသမား ဇော်မိုးအောင်
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် ပြေးခုန်ပစ်နည်းပြ ဦးမင်းအောင်
-	 အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူ စစ်တုရင်ကစားသမား ကောင်းစံ
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် ရေကူးကစားသမား ကျော်ထူး
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် ဘတ်စကက်ဘောနည်းပြ ကိုထိန်လင်း
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် ဝှီးချဲဘတ်စကက်ဘော ကစားသမား 

မင်းကိုကို
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် ဝှီးချဲဘတ်စကက်ဘောကစားသမား စိန်လွင်
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် ကစားသမား ဝင်းစန်းအောင်
-	 မသန်စွမ်း လက်ရွေးစင် ဘောလုံးကစားသမား သက်နိုင်
-	 အမြင်အာရုံချ ို ့တဲ့သူ စစ်တုရင်ကစားသမား သန်းဌေး
-	 မသန်စွမ်းရေကူးနည်းပြ ဦးမြခိုင်
-	 မသန်စွမ်းအလေးမအားကစားသမား ရဲမင်းစိုး

မြန်မာပိုင်း

၆ သတင်း
-   မသန်စွမ်းသက်ကြီးသင်တန်းကျောင်းမှာ ကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်းသူများ 

အတွက် သက်မွေးသင်တန်း ဖွင့်လှစ် (အသံပါ)
-    COVID-19 ရောဂါပိုးကူးစကခ်ရံတဲ ့မသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်ထောကပ်ံ ့

မှုများ ပြုလုပ် (အသံပါ)
-  ကိုဗစ်ကြောင့်အလုပ်လက်မဲ့ဖြစ်သွားတဲ့မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးများအား 

ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်းမှကူညီမည် (အသံပါ) 
-  သက်ကြီးဘိုး/ဘွား၊ ကိုယ်ဝန်ဆောင်နဲ့ ကလေးငယ်များနဲ့ မသန်စွမ်း 

သူများအား ထောက်ပံ့ကူညီမှုပေးမည် (အသံပါ)
-    ကုိဗစ်ကာလမှာ အလုပ်လက်မ့ဲဖြစ်သွားတ့ဲ မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးများကုိ 

ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုပေးအပ် (အသံပါ)
-  အွန်လိုင်းစနစ်နဲ့သင်ကြားသွားမယ့် အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူများသင် 

တန်းပြုလုပ်မည် (အသံပါ)

မြန်မာပိုင်း
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-  မြ  န်မာနိုင်ငံမျက်မမြင်အသင်းမှ အသင်းဝင်များနဲ့ အသင်းဝင် မဟုတ် 
သူများအား ဒုတိယအကြိမ်ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်မည် (အသံပါ) 

-   အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းများအတွက် စီးပွားရေးနဲ့ စီမံခန့်ခွဲမှု အွန်လိုင်း 
သင်တန်းများအခမဲ့သင်ကြားပေးမည် (အသံပါ)

-    မသန်စွမ်းများအတွက် ရွေးကောက်ပွဲစောင့်ကြည့် လေ့လာရေး ဆိုင်ရာ 
စွမ်းရည်မြင့်သင်တန်း အွန်လိုင်းမှလျှောက်လွှာခေါ်ယူ (အသံပါ)

-    အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူတွေအနေနဲ့ အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း 
တုိးပွားစေဖ့ုိနဲ့ ဝင်ငွေရလုပ်ငန်းလုိင်စင်များအတွက် စီးပွားရေး အွန်လုိင်း 
သင်တန်း ဖွင့်မည် (အသံပါ)

-      မြနမ်ာနိငုင်မံျကမ်မြငအ်သင်းမ ှအနွလ်ိငု်းစီးပွားရေး သငတ်န်း လျှောက ်
လွှာများခေါ်ယူ (အသံပါ)

-      ရွှေမင်းသားဖောငဒ်ေးရငှ်းမြနမ်ာမ ှမသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်စီးပွားရေး 
နှင့် စီမံခန့်ခွဲမှုသင်တန်းဖွင့်လှစ် (အသံပါ)

-     မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးများအနေဖြင့် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်ခံရခြင်း၊ 
လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ကျား/မအခြေပြုဆိုင်ရာ အကြမ်းဖက်ခံရပါက ဥပဒေ 
ဆိုင်ရာ အကြံပေးချက်များနှင့်လက်သင်္ကေတပြဘာသာစကားဖြင့် 
စကားပြန် ဝန်ဆောင်မှုဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိ (အသံပါ)

-      မသန်စွမ်းမှုအဆင့် သတ်မှတ်ခြင်းနှင့် မသန်စွမ်းမှတ်ပံုတင်ခြင်း လုပ်ငန်း 
ဆောင်ရွက်နေမှု (အသံပါ)

-           ကိဗုစက်ာလအတငွ်းမှာ မသနစ်မွ်းများအတကွ ်အသကမ်ွေးဝမ်းကျောင်း 
ပညာရပ်များ သင်ကြားပေးနိုင်ရန် စီစဉ် (အသံပါ)

-      ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင်၊  မသန်စွမ်းသူများ၏    
အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာကော်မတီအဖွဲ့များ ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခြင်းနှင့် 
ပတ်သက်၍ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးတက်

-      ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီး ဒေါကတ်ာသကသ်ကခ်ိငု၊် ပငွ့ဖ်ြူမြို့နယအ်တငွ်းရှ ိ
လေဘေးသင့် ပြည်သူများအား ထေ ာက်ပံ့/ မကွေးတိုင်းဒေသကြီး 
အတွင်းရှိ မသန်စွမ်းများ ပရဟိတဂေဟာများ၊စေတနာ့ဝန်ထမ်းအဖွဲ့ 
အစည်းများအား ထောက်ပံ့ 

-     ရှမ်းပြည်နယ်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ ဥက္ကဌ ဒ ေါက်တာကျော်ထွန်း၊ 
စေတနာ့ဝန်ထမ်း အဖွဲ့အစည်းများ၊ လူမှုရေးပင်စင်နှင့် မသန်စွမ်း 
များသို့ ထောက်ပံ့ကြေးငွေများပေးအပ်

-    ကိုဗစ်-၁၉ စီးပွားရေးကုစားမှု အစီအစဉ်အရ ပံ့ပိုးငွေမရရှိခဲ့သည့် 
မသန်စွမ်းသူများအတွက် ဆက်လက်ပံ့ပိုးနိုင်ရေး ဆေ ာင်ရွက်နေ 
(အသံပါ)

-        မသန်စွမ်းသူများ၏  အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာမဟာဗျူဟာ(၅)နှစ် စီမံ  
ကိန်း (၂၀၂၁-၂၀၂၅) မူကြမ်းရေးဆွဲခြင်းဆိုင်ရာ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေး 
ကျင်းပ (ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင်)

မြန်မာပိုင်း
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-      မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ အမျ ိုးသားအဆင့ ် မဟာဗျူ 
ဟာ (၅)နစှစ်မီကံနိ်းမကူြမ်းအား အတညပ်ြုပြဌာန်းနိငုရ်ေးဆောငရ်ကွ ်
(အသံပါ)

-    ရွှေရောင်အနာဂတ် မသန်စွမ်းသူများ ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေးအဖွဲ့အနေ ဖြင့်  
စားဝတန်ေရေးခကခ်နဲေသည့ ်မသနစ်မွ်းများအား ကညူထီောကပ်ံပ့ေး 
လျက်ရှိ (အသံပါ)

-    မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးများ၏ အခက်အခဲများရင်ဆိုင်နိုင်စွမ်း၊ စွမ်းရည် 
မြှင့်တင်ခြင်း သင်တန်းကို အွန်လိုင်းမှတစ်ဆင့် သင်ကြားပို့ချမည်

-      ရခိုင်ပြည်နယ်၊ မောင်တောမြို့နယ်၊ ပန်းတောပြင်ကျေးရွာ၌ အသက် 
(၄၅)နှစ်နှင့် အထက် ပြည်သူများအား ပထမအကြိမ် ကိုဗစ်ကာကွယ် 
ဆေးထိုးနှံ/နေပြည်တော်၊ ပျဉ်းမနားမြို့နယ်အတွင်းရှိ နာတာရှည် 
ရောဂါခံစားနေရသူများနှင့် မသန်စွမ်းသူများအပါအဝင် အသက် (၅၅) 
နှစ်မှ (၆၄) နှစ်ကြား အသက်ကြီးသူများအား ကိုဗစ်ကာကွယ်ဆေး 
ထိုးနှပံေးမည/် ပခဲူးတိငု်းဒေသကြီး၊ ပန်းတောင်းမြို့နယ၌် အသက ်(၅၅) 
နှစ်အထက် ပြည်သူများ၊ မသန်စွမ်း သူများအား ကိုဗစ်ကာကွယ်ဆေး 
ပထမနေ့ စတင်ထိုးနှံပေး/တွံတေးမြို့နယ်ရှိ စက်ရုံ၊ အလုပ်ရုံများနှင့် 
အလုပ်သမားများအား ပထမအကြိမ် ကိုဗစ်ကာကွယ်ဆေး ထိုးနှံပေး၊ 
ဟင်္သာတမြို့နယ်တွင် ကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်းသူများအတွက် ဝ ှီးချဲ ၊ 
ချ ိုင်းထောက်၊ တုတ်ကောက်များ အခမဲ့ပေးအပ်လှူဒါန်း

မြန်မာပိုင်း

-      ဘားအံမြို့ ခြေတု၊ လက်တုဆိုင်ရာ ပြန်လည်သန်စွမ်းရေးဌာနမှ အရေး 
ပေါ် ဝန်ဆောင်မှုလိုအပ်နေသူများအတွက် ယာယီအလုပ်ရုံ ဖွင့်လှစ်ပြီး 
ဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိ

-    မင်းတပ်ခရိုင်အတွင်းရှိမသန်စွမ်းသူများအတွက် ချ ိုင်းထောက် ပစ္စည်း 
များပေးအပ်

-   မြ   န်မာနိုင်ငံ မသန်စွမ်းသူများအသင်း(မိုးမောက်ရုံးခွဲ)မှ ကိုဗစ်-၁၉ 
ရောဂါကာလ မသနစ်မွ်းအသင်းသားများအတကွ ်အခြေခစံားသောက ်
ကုန်နှင့် ဆေးဝါးများထောက်ပံ့

-      ပဲခူးမြို့တွင် မသန်စွမ်းသူများ ကူညီထောက်ပံ့ရေးကော်မတီ လုပ်ငန်း 
ညှိနှိုင်း အစည်းအဝေးကျင်းပခြင်း

-       ဟိပုနမ်ြို့နယတ်ငွ ်မသနစ်မွ်းသမူျားအား ထောကပ်ငံွေများပေးအပခ်ြင်း
-       CERP အစီအစဉ်အရ ဖလမ်း​မြို့ရှိ မသန်စွမ်းသူ(၈၁) ဦးကို ထေ ာက် 

ပံ့ကြေး ပေးအပ်ခြင်း
-         နတမ်ောကမ်ြို့၌ ထောကပ်ံက့ြေးမရရှသိေးသည် ့မသနစ်မွ်းသ(ူထပတ်ိုး) 

များအား ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်
-     ဘားအံမြို့တွင် မသန်စွမ်းသူများအတွက် ဝန်ဆောင်မှုပေးခြင်းဆိုင်ရာ 

အသိပညာပေး ဆွေးနွေးပွဲပြုလုပ်

တိုင်းရင်းသား 
(၁၇) ဘာသာ
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-      ဗန်းမော်မြို့နယ် တာမိုင်းလုံကျေးရွာအတွင်းရှိ သက်ကြီးရွယ်အို မသန် 
စမွ်းသမူျား၏ ကြိုတငဆ်န္ဒမမဲျား အမိတ်ိငု ်ရာရောက ်ကောကယ်မူှုပြုလပု်

-         ပြညက်ြီးမဏ္ဍိငုမ်ြို့တငွ ်မသနစ်မွ်းနငှ် ့သကက်ြီးရယွအ်ိမုျား အမိတ်ိငုရ်ာ 
ရောက် ကြိုတင်မဲပေးနိုင်ရေး ကွင်းဆင်းဆောင်ရွက်

-      ဘားအံမြို့တွင် မသန်စွမ်း၊ မကျန်းမာသောမဲဆန္ဒရှင်များနှင့် အသက် 
(၆၀)နှင့်အထက် ဘိုးဘွားများအား ကြိုတင်မဲပေးနိုင်ရန် အိမ်တိုင် 
ရာရောက် လိုက်လံဆောင်ရွက်ပေး

-      မုဒုံမြို့တွင် အသက် (၆၀) နှစ်နှင့်အထက် မသန်စွမ်းသူ၊ ရောဂါဝေဒနာ 
ပြင်းထန်စွာ ခံစားနေရသူ မဲဆန္ဒရှင်များ ကြိုတင်မဲပေးနိုင်ရေးအတွက် 
အိမ်တိုင် ရာရောက် ဆောင်ရွက်ပေး

-      ချင်းပြည်နယ်တွင် အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ မသန်စွမ်းသူများနေ့ အထိမ်း 
အမှတ် ပန်းချပီြိုင်ပွဲကို Online စနစ်ဖြင့် ကျင်းပပြုလုပ်

-    ဒ    ီဇင်ဘာလ (၃) ရက်နေ့တွင် ကျရောက်သည့် အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ 
မသန်စွမ်းသူများနေ့ အထိမ်းအမှတ်ပိုစတာစိုက်ထူ

-    လွိုင်ကော်မြို့တွင် အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ မသန်စွမ်းသူများနေ့ အထိမ်း 
အမှတ် အခမ်းအနား Video Conferencing စနစ်ဖြင့်ကျင်းပ

-      ဒုတိယသမ္မတ ဦးဟင်နရီဗန်ထီးယူ၂၀၂၀ပြည့်နှစ်  အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ   
မသန်စွမ်းသူများနေ့  အထိမ်းအမှတ်  အခမ်းအနားသို့   V IDEO 
CONFERENCING စနစ်ဖြင့် တက်ရောက်အမှာစကားပြောကြား

-       မသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်အတားအဆီးကင်းသော ဟိတုယန်ငှ့ခ်ရီးသွား 
လာရေးလုပ်ငန်းဆိုင်ရာ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေး ကျင်းပ

-       မသန်စွမ်းသူများနှင့်ပတ်သက်သည့် အသိပညာပေးဆွေးနွေးပွဲ Talk 
Show အစီအစဉ်ကို လူထုအခြေပြုဗဟိုဌာန၊ Community Centre 
ခန်းမ၌ ကျင်းပ

-    မာသာထရီဇာအထူးကုဆေးခန်းတွင် ဂီလာနလူနာများကို အခမဲ့ဆေး 
ကုမှု ဝန်ဆောင်မှုဆောင်ရွက်

-     မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ၏ 
လုပ်ငန်းတာဝန်များအား ရှင်းလင်းတင်ပြသည့်အစည်းအဝေးကျင်းပ

-     ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင် မကွေးတိုင်းဒေသကြီး 
အတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူများ၊ ပရဟိတဂေဟာများ၊ စေ တနာ့ဝန်ထမ်း 
အဖွဲ့အစည်းများအား ထောက်ပံ့

-       ရမှ်းပြညန်ယအ်တငွ်းရှ ိစေတနာဝ့နထ်မ်းအဖွဲ့အစည်းများ၊ မသနစ်မွ်းသ ူ
များနှင့်သက်ကြီးရွယ်အိုများအား ထောက်ပံ့

-       ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးဒေါကတ်ာသကသ်ကခ်ိငု ်ကယားပြညန်ယအ်တငွ်း 
ရှ ိမသနစ်မွ်းသမူျား၊  ပရဟတိဂေဟာများ၊ စေတနာဝ့နထ်မ်းအဖွဲ့အစည်း 
များအား ထောက်ပံ့

-           ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးဒေါကတ်ာသကသ်ကခ်ိငု ်ရနက်နုဒ်ေသကြီးအတငွ်း 
ရှ ိမသနစ်မွ်းသမူျား၊ ပရဟတိဂေဟာများ၊ စေတနာဝ့နထ်မ်းအဖွဲ့အစည်း 
များအား ထောက်ပံ့

တိငု်းရင်းသား(၁၇) 
ဘာသာ
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-       ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီး ဒေါကတ်ာသကသ်ကခ်ိငု ်မန္တလေးတိငု်းဒေသကြီး 
အတွင်းရှိ စေ တနာ့ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းများ မသန်စွမ်းသူများနှင့် 
အသက ်(၈၅)နစှအ်ထကသ်ကက်ြီးရယွအ်ိမုျားအတကွ ်ထောကပ်ံခ့ြင်း 
များ ဆောင်ရွက်

-      နိုင်ငံတော်အတွက် ခြေလက်အင်္ဂါပေးလှူခဲ့ရသော တပ်မတော် အငြိမ်း 
စား စစ်သည်တော်များအား ကိုဗစ်ကာကွယ်ရေးနှင့်ကယ်ဆယ်ရေး 
ဗဟို ကေ ာ်မတီမှ ဆန်၊ ဆီ၊ ဆေ းနှင့်နှာခေါင်းစည်းများ လှူဒါန်းပေး 
သွားမည်

-       မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးများ၏ အခက်အခဲများအား ရင်ဆိုင်နိုင်စွမ်း 
စွမ်းရည်မြှင့်တင်ခြင်း သင်တန်းပို့ချမည်

-     မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးများ၏ အခက်အခဲများအား ရင်ဆိုင်နိုင်စွမ်း စွမ်း 
ရညမ်ြငှ့တ်ငခ်ြင်း သငတ်န်းပိုက့ိ ုအနွလ်ိငု်းမ ှတစဆ်င့သ်ငက်ြားပိုခ့ျမည်

တိငု်းရင်းသား(၁၇)
ဘာသာ

၇ အင်တာဗျူးများ
-     မသန်စွမ်းသက်ကြီးသင်တန်းကျောင်းမှာ ကိုယ်အင်္ဂါ မသန်စွမ်းသူ 

များအတွက် သက်မွေးသင်တန်းဖွင့်လှစ်
-      အရည်အချင်းရှိသော မသန်စွမ်းသူများကို လွှတ်တော်အတွင်း နေ ရာ 

ပေးရန်တောင်းဆိုထားတဲ့အကြောင်း မြ န်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများ 
ရှေ့ဆောင်အဖွဲ့မှ အမှုဆောင်ဒါရိုက်တာ ကိုနေလင်းစိုးနဲ့ဆက်သွယ် 
မေးမြန်းချက်

-       မြန်မာနိုင်ငံ မသန်စွမ်းသူများရှေ့ဆောင်အဖွဲ့နှင့် တယ်လီနောတို့ 
ပူးပေါင်းပြီး မသန်စွမ်းသူ (၃)ဦးကို အလုပ်ခန့်ထားမှုအခြေအနေ

-       ဂျပန်နိုင်ငံမှ နားမကြားကလေးများကျောင်း (မန္တလေး)သို့ အလှူငွေ 
များပေးအပ်

-      မသန်စွမ်းသူများအတွက် မုန့်ဖုတ်နည်းသင်တန်းနှင့် ကော်ဖီဖျော်နည်း 
သင်တန်းဖွင့်လှစ်

-      တက္ကသိုလ်ဝင်စာမေးပွဲမှာ မသန်စွမ်းသူများကို ဖြေဆိုချနိ် မိနစ် (၃၀) 
ပိုပေးမည်

-    COVID-19 ရောဂါပိုးကူးစက်ခံရတဲ့ မသန်စွမ်းသူများအတွက် ထောက် 
ပံ့မှုများပြုလုပ်

-      ကိဗုစက်ြောင့ ်အလပုလ်ကမ်ဲဖ့ြစသ်ွားတဲ ့မသနစ်မွ်းအမျ ိုးသမီးများအား 
ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်းမှကူညီမည်

-    သက်ကြီးဘိုး/ဘွား၊ ကိုယ်ဝန်ဆောင်နှင့်ကလေးငယ်များ၊ မသန်စွမ်း 
သူများအား ထောက်ပံ့ကူညီမှုပေးမည်

-          ကိဗုစက်ာလမှာ  အလပုလ်ကမ်ဲဖ့ြစသ်ွားသည့ ်မသနစ်မွ်းအမျ ိုးသမီးများ 
ကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုပေးအပ်

-       မသန်စွမ်းသူများပြန်လည်ထူထောင်ရေး Facebook page ကနေ 
အလုပ်အကိုင်ရှာဖွေပေးလျက်ရှိ

မြန်မာပိုင်း
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စဉ် အကြောင်းအရာ မှတ်ချက်

-     အွန်လိုင်းစနစ်နဲ့သင်ကြားသွားမယ့် အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူများ 
သင်တန်းပြုလုပ်မည်

-      မြန်မာနိုင်ငံမျက်မမြင်အသင်းမှ အသင်းဝင်များနှင့် အသင်းဝင် မဟုတ် 
သူများအား ဒုတိယအကြိမ်ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်မည်

-     မသန်စွမ်းသူအမျ ိုးသမီးများ ရွေ းကောက်ပွဲမှာ ဆန္ဒမဲပေးနိုင်ရန် စစ် 
တမ်းကောက်ယူနေမှု

-     မသန်စွမ်းသူများ သွားလာရေးအဆင်ပြေစေရန် နေပြည်တော် ရေပန်း 
ဥယျာဉ်နှင့် မြို့မဈေးတို့တွင် လျှောက်လမ်းထားရှိ

-      အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူများ၏ ဆရာဖြစ်ခေါင်းဆောင်မှု မြ ှင့်တင်ရေး 
သင်တန်းအတွက် လျှောက်လွှာခေါ်ယူ

-     မသန်စွမ်းသူများနှင့်ဆိုင်သော ကိုဗစ်ရောဂါဆိုင်ရာ အသိပညာပေး 
လက်ကမ်းစာစောင် ဖြန့်ဝေပေးရန်စီစဉ်

-        အမြငအ်ာရုမံသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်စီးပွားရေးနငှ့စ်မီခံန့ခ်ွမဲှု အနွလ်ိငု်း 
သင်တန်းများအခမဲ့သင်ကြားပေးမည်

-     မသန်စွမ်းသူများအတွက် ရွေ းကောက်ပွဲစောင့် ကြည့်လေ့လာရေး 
ဆိုင်ရာစွမ်းရည်မြင့်သင်တန်း အွန်လိုင်းမှလျှောက်လွှာခေါ်ယူ

-    အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူတွေအနေနှင့် အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း 
တိုးပွားစေရန်နှင့် ဝ င်ငွေရလုပ်ငန်းများအတွက် စီးပွားရေး အွန်လိုင်း 
သင်တန်းဖွင့်မည်

-    ကိုဗစ်ကြောင့်မသန်စွမ်းသူအများစု ကြိုတင်မဲထည့်ရန် စိတ်အား 
ထက်သန်နေ

-      မသန်စွမ်းသူများရှေ့ဆောင်အဖွဲ့မှ ရွေးကောက်ပွဲစောင့်ကြည့် လေ့လာ 
သည့်ပုံစံအစီရင်ခံစာ ထုတ်ပြန်

-     အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းသူများ၏ အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနှင့်  ပညာ 
သင်ယူခွင့် မြှင့်တင်ဆောင်ရွက်ရန် အလုပ်ရုံဆွေးနွေးပွဲ ပြုလုပ်

-      မသန်စွမ်းသူများ၏ ဝါသနာရှင်အဆင့် Video Clip ပြိုင်ပွဲကျင်းပမည်
-     မသန်စွမ်းကိုယ့်အားကိုယ်ကိုးအဖွဲ့များကို အသက်မွေးဝမ်းကျောင်း 

လုပ်ငန်းများ ပြုလုပ်နိုင်ဖို့အတွက် ထပ်မံဆောင်ရွက်ပေးခဲ့
-    အမြင်အာရုံမသန်စွမ်းလူငယ်များအတွက် ခေ ါင်းဆောင်မှု သင်တန်း 

ဖွင့်မည်
-       မြနမ်ာနိငုင်မံျကမ်မြငအ်သင်းမ ှအနွလ်ိငု်းစီးပွားရေး သငတ်န်းလျှောက ်

လွှာများခေါ်ယူ
-     ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း(မြန်မာ)မှ မသန်စွမ်းသူများအတွက် စီးပွား 

ရေးနှင့်စီမံခန့်ခွဲမှုသင်တန်းဖွင့်လှစ်
-     နိငုင်သံားအမြငအ်ာရုမံသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်ဥပဒေစာအပု ်(၃)မျ ိုးကိ ု

အခမဲ့ဖြန့်ဝေရန်စီစဉ်နေ

မြန်မာပိုင်း
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စဉ် အကြောင်းအရာ မှတ်ချက်

-     မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းများနှင့် မဟာမိတ်အဖွဲ့အတွက် တံဆိပ်လိုဂို 
ဒီဇိုင်းပြိုင်ပွဲဖိတ်ခေါ်

-       မသန်စွမ်းမှုအဆင့်  သတ်မှတ်ခြင်းနှင့် မသန်စွမ်းမှတ်ပုံတင်ခြင်း 
လုပ်ငန်းဆောင်ရွက်နေမှု

-     ကိုဗစ်ကာလအတွင်းမှာ မသန်စွမ်းများအတွက် အသက်မွေးဝမ်း 
ကျောင်းပညာရပ်များ သင်ကြားပေးနိုင်ရန်စီစဉ်

-    မသန်စွမ်းသူများရဲ့  အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ  အမျ ိုးသားအဆင့်  
မဟာဗျူဟာ(၅)နှစ်စီမံကိန်း မူကြမ်းအတည်ပြုနိုင်ရေး အကောင် 
အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိ

-     ရန်ကုန်မြို့ ကြည့်မြင်တိုင်မျက်မမြင်ကျောင်းဖွင့်လှစ်

မြန်မာပိုင်း

၈ ဆောင်းပါး
-	 နိုင်ငံ့အင်အားထဲက မသန်စွမ်းသူများ

တိုင်းရင်းသား 
(၁၇) ဘာသာ

၉ The Best for 2019 Global IT Challenge for Youth with Disabilities 
Competition 

-	 e Tool Challenge the Gold Award for Hearing Sector                   
-	 ( Ma Su Wai Lin)

အင်္ဂလိပ်ပိုင်း

၁.၁.၂၀၂၀မှ ၃၁.၈.၂၀၂၁အထိ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာမသန်စွမ်းသူများနေ့နှင့် 

ပတ်သက်၍ ထုတ်လွှင့်ပြီးစီးမှု( ရုပ်မြင်သံကြားဌာနခွဲ )

စဉ် အကြောင်းအရာ ပုဒ်ရေ ကြိမ်ရေ မှတ်ချက်

၁ တေးသီချင်း ၇ ၉

၂ အစီအစဉ် ၅ ၈

၃ ဇာတ်လမ်းတို ၃ ၁၀

၄ စကားဝိုင်း ၂ ၂

၅ သတင်း ၃၁
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	 အခြားဌာန၊ အဖွဲ့အစည်းများက မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာနှင့်စပ်လျဉ်းသည့် 

အသိပညာပေးလုပ်ငန်းများအား ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ဇန်နဝါရီလမှ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လအထိ ဆောင်ရွက် 

နိုင်မှုအခြေအနေ

စဉ်

တိုင်း

ဒေသကြီး/

ပြည်နယ်

ခရိုင်၊ 

မြို့နယ်

ဆောင်ရွက်

သည့်

ရက်စွဲ

အကြောင်းအရာ

ပူးပေါင်း

ဆောင်ရွက်သည့် 

ဌာန၊ အဖွဲ့အစည်း

မှတ်ချက်

၁ မကွေး မကွေး ၁၇-၁၂-၂၀၂၀ မသန်စွမ်းကလေးငယ်များ 

အတွက် Korea Hanbeot 

Foundation မှ လက်တွန်း 

လှည်း လှူဒါန်းခြင်း

Korea Hanbeot 

Foundation

၂ ကရင် ကော့ကရိတ် ၁၉-၁-၂၀၂၁ မြနမ်ာနိငုင် ံမသနစ်မွ်းသမူျား 

အသင်းအဖဲွ့ မှ မသန်စွမ်း  

သူများဆိုင်ရာ အသိပညာ 

ပေးခြင်း

မြန်မာနိုင်ငံမသန်

စွမ်းသူများအသင်း

၃ ကရင် ကော့ကရိတ် ၁-၂-၂၀၂၁ ကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်းသူများ 

အသင်းမှ  မွမ်းမံစက်ချုပ်  

သင်တန်း ဖွင့်လှစ်ခြင်း

မြန်မာနိုင်ငံမသန်

စွမ်းသူများအသင်း

၄ ချင်း ဟားခါး ၈-၃-၂၀၂၁ မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်  

အရေးများဆို င် ရာ  ကုလ 

သမဂ္ဂ ကွန်ဗင်းရှင်း စာအုပ် 

ဖြန့်ဝေခြင်း

(ပြည်နယ်စီမံအုပ်ချုပ်ရေး 

ကောင်စီ)

လူမှုဝန်ထမ်းကယ်

ဆယ်ရေးနှ င့် ပြန်

လည်နေရာချထား

ရေးဝန်ကြီးဌာန

၅ ချင်း ဟားခါး ၁၃-၈-၂၀၂၁ ကိုဗစ်-၁၉ တတိယလှိုင်း 

အတွင်း  မသန်စွမ်းသူများ  

၏ လုိအပ်ချက်များဖြည့်ဆည်း 

ထောက်ပ့ံနို င် ရေး  ညှိ နှို င်း  

အစည်းအဝေး ကျင်းပခြင်း

လမူှုဝန်ထမ်း ကယ် 

ဆယ်ရေးနှ င့် ပြန်

လည်နေရာချထား

ရေးဝန်ကြီးဌာန 

ပြည်ထောင်စုဝန်  

ကြီးနငှ့ ်တိငု်းဒေသ 

ကြီး/ ပြည်နယ်ဦး 

စီးမှူးများ၊

မသန်စွမ်းကိုယ် 

စားလှယ်များ
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စဉ်

တိုင်း

ဒေသကြီး/

ပြည်နယ်

ခရိုင်၊ 

မြို့နယ်

ဆောင်ရွက်

သည့်

ရက်စွဲ

အကြောင်းအရာ

ပူးပေါင်း

ဆောင်ရွက်သည့် 

ဌာန၊ အဖွဲ့အစည်း

မှတ်ချက်

၆ ချင်း ပလက်ဝ ၂၂-၅-၂၀၂၁ မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့် 

အရေး များဆို င် ရာ နှ င့်စ ပ်  

လျဉ်းသည့် အသိပညာပေး 

ဟောပြောပဲွ ဆောငရ်ကွခ်ြင်း

ကရုဏာကလေး 

သူငယ်စောင့် 

ရှောကရ်ေးအသင်း 

အဖွဲ့ 

ပြန်ကြားရေးနှင့်ပြည်သူ့ဆက်ဆံရေးဦးစီးဌာန

တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ်အတွင်း ခရိုင်၊ မြို့နယ်နှင့် မြို့ရုံးများ၏

	 "၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ဇန်နဝါရီလမှ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လအထိ မသန်စွမ်းသူအခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ  

အသိပညာပေးဆောင်ရွက်မှုအခြေအနေ"

စဉ်

တိုင်းဒေသကြီး/ 

ပြည်နယ်

မသန်စွမ်းသူအခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အသိပညာပေးလုပ်ငန်း မှတ်ချက်

နံရံကပ်	 ဓာတ်ပုံ	 ဟောပြော
TALK  

SHOW

သတင်း 

ပေးပို့မှု

၁ ကချင် - ၆ - ၆ ၇

၂ ကယား - - - ၆ ၃

၃ ကရင် - - ၃ ၇ ၁၀

၄ ချင်း ၁၂ ၂ ၁ ၂ ၁၂

၅ စစ်ကိုင်း - - - ၂ ၆

၆ တနင်္သာရီ - - - ၂ ၂

၇ ပဲခူး ၆ - ၁ ၆ ၃

၈ မကွေး - ၁ ၁၄ ၁၉ ၂၂

၉ မန္တလေး ၁၃ ၂ ၁ ၁၃ ၁၁

၁၀ မွန် - - - ၈ ၇

၁၁ ရခိုင် ၂ ၃ ၄ ၁၄ ၁၃

၁၂ ရန်ကုန် ၁၄၃ ၅၇ - ၂၃ ၂၃

၁၃ ရှမ်း ၂ - ၆ ၁၆ ၃၁
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စဉ်

တိုင်းဒေသကြီး/ 

ပြည်နယ်

မသန်စွမ်းသူအခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အသိပညာပေးလုပ်ငန်း မှတ်ချက်

နံရံကပ်	 ဓာတ်ပုံ	 ဟောပြော
TALK  

SHOW

သတင်း 

ပေးပို့မှု

၁၄ ဧရာ၀တီ - - ၁ ၁၇ ၁၇

၁၅ နေပြည်တော် - - - ၈ ၈

စုစုပေါင်း ၁၇၈ ၇၁ ၃၁ ၁၄၉ ၁၇၅

	 ပြန်ကြားရေးနှင့်ပြည်သူ့ဆက်ဆံရေးဦးစီးဌာန ခရိုင်၊ မြို့နယ်၊ မြို့ရုံးများ၏ ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ 

ဇန်နဝါရီလမှ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လအထိ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ 

အသိပညာပေးလုပ်ငန်းဆောင်ရွက်မှု မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံများ

၆-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် ကချင်ပြည်နယ်၊ မန်စီမြို့နယ်ရုံး၌ 

မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ အသိပညာပေး 

TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၂၄-၁၂-၂၀၂၀ ရက်နေ့တွင် ကယားပြည်နယ်၊ ရှားတော 

မြို့နယ်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ 

အသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၁၁-၁၂-၂၀၂၀ ရက်နေ့တွင် ကယားပြည်နယ်၊ ဒီးမော့ဆို 

မြို့နယ်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ 

အသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၁၈-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ 

စစ်ကိုင်းခရိုင်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ 

အသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်



45

၂၂-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် ချင်းပြည်နယ်၊ ဖလမ်းခရိုင်ရုံး၌ 

မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ အသိပညာပေး 

TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၁၇-၁၂-၂၀၂၀ ရက်နေ့တွင် မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ 

ချောက်မြို့နယ်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ 

ဥပဒေ အသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၂၂-၁၂-၂၀၂၀ ရက်နေ့တွင် မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ 

ရမည်းသင်းခရိုင်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေး 

ဆိုင်ရာအသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၆-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် ပဲခူးတုိင်းဒေသကြီး၊ 

ရွှေတောင်မြို့နယ်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေး 

ဆိုင်ရာအသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၂၇-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ 

ပခုက္ကူခရိုင်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ 

အသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၂၃-၁၂-၂၀၂၀ ရက်နေ့တွင် မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ 

မြင်းခြံခရိုင်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေး 

ဆိုင်ရာအသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်
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၂၁-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် မွန်ပြည်နယ်၊ မုဒုံမြို့နယ်ရုံး၌ 

မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ

အသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၂၀-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ ဒဂုံမြို့ 

သစ်တောင်ပိုင်းမြို့နယ်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေး 

ဆိုင်ရာအသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၂၀-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် ဧရာဝတီတိုင်းဒေသကြီး၊ 

ဟင်္သာတခရိုင်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ 

အသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၅-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် ရခိုင်ပြည်နယ်၊ 

ပေါက်တောမြို့နယ်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေး 

ဆိုင်ရာအသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၂၆-၁၂-၂၀၂၀ ရက်နေ့တွင် ရှမ်းပြည်နယ်၊ 

လားရှိုးခရိုင်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူနှင့်ပညာရေး 

အသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်

၂၂-၁-၂၀၂၁ ရက်နေ့တွင် ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ နေပြည်တော်၊ 

လယ်ဝေးမြို့နယ်ရုံး၌ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေး 

ဆိုင်ရာ အသိပညာပေး TALK SHOW ဆောင်ရွက်စဉ်



47

စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့်ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန၊ စိုက်ပျ ိုးရေးဦးစီးဌာနမှ 
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

မသန်စွမ်းသူ အားကစားသမားများ၏ လှုပ်ရှားဆောင်ရွက်မှု အချက်အလက်များ

စဉ် အမည် ရာထူး
ဝင်ရောက်ယှဉ်ပြိုင်ခဲ့သည့်

ပြိုင်ပွဲများနှင့်ယှဉ်ပြိုင်မည့်ပြိုင်ပွဲ

၁ ဒေါ်ဝါစိုးဦး အငယ်တန်းစာရေး ဖိလစ်ပိုင်သမ္မတနိုင်ငံ ၊ မနီလာမြို့၌ ကျင်းပ 

ပြုလပုသ်ည် ့(၁၀)ကြမိမ်ြောက ်အာဆယီ ံမသန ်

စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲ၊

၂ ဦးဝင်းဆန်းအောင် ရုံးအကူ ဖိလစ်ပိုင်သမ္မတနိုင်ငံ ၊ မနီလာမြို့၌ ကျင်းပ 

ပြုလုပ်သည့်  (၁၀) ကြိမ်မြောက်  အာဆီယံ  

မသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲ၊

၃ ဒေါ်သင်းသင်းခိုင် နေ့စား ဖိလစ်ပိုင်သမ္မတနိုင်ငံ ၊ မနီလာမြို့၌ ကျင်းပ 

ပြုလပုသ်ည် ့(၁၀)ကြမိမ်ြောက ်အာဆယီ ံမသန ်

စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲ၊

၄ ဦးအောင်ငြိမ်းဦး နေ့စား ဖိလစ်ပိုင်သမ္မတနိုင်ငံ ၊ မနီလာမြို့၌ ကျင်းပ 

ပြုလုပ်သည့်  (၁၀) ကြိမ်မြောက်  အာဆီယံ  

မသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲ၊

၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဒ ဇင်ဘာလ(၁၇)ရက်နေ့မှ (၂၃) 

ရက်နေ့အထိ ဗီယက်နမ်နိုင်ငံ၊ ဟနွိုင်းမြို့တွင် 

ကျင်းပပြုလုပ်မည် ့(၁၁)ကြိမ်မြောက် အာဆီယံ 

မသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲ၊ 

၅ ဦးရဲရင့်(ခ)ဦးရဲထွန်း နေ့စား ဖိလစ်ပိုင်သမ္မတနိုင်ငံ ၊ မနီလာမြို့၌ ကျင်းပ 

ပြုလုပ်သည့်  (၁၀) ကြိမ်မြောက်  အာဆီယံ  

မသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲ၊

၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဒ ဇင်ဘာလ(၁၇)ရက်နေ့မှ (၂၃) 

ရက်နေ့အထိ ဗီယက်နမ်နိုင်ငံ၊ ဟနွိုင်းမြို့တွင် 

ကျင်းပပြုလုပ်မည် ့(၁၁)ကြိမ်မြောက် အာဆီယံ 

မသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲ၊



48

စဉ် အမည် ရာထူး
ဝင်ရောက်ယှဉ်ပြိုင်ခဲ့သည့်

ပြိုင်ပွဲများနှင့်ယှဉ်ပြိုင်မည့်ပြိုင်ပွဲ

၆ ဒေါ်ချောစု နေ့စား ပြည်တွင်း၊ ဝန်ကြီးဌာနပေါင်းစု ံ မီတာ

(၁၀၀)၊ မီတာ(၅၀) အလွတ်ကူး၊ မီတာ(၅၀) 

ပက်လက်ကူး

၇ ဒေါ်အေးသူအောင် နေ့စား ပြည်တွင်း၊ ဝန်ကြီးဌာနပေါင်းစု ံ မီတာ

(၁၀၀)၊ မီတာ(၅၀) အလွတ်ကူး၊ မီတာ(၅၀) 

ပက်လက်ကူး
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 သမဝါယမနှင့်ကျေးလက်ဒေသဖွံ့ဖြိုးရေးဝန်ကြီးဌာန

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	 ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ ကျ ောက်ကြီးမြို့နယ်တွင် မသန်စွမ်းသည့်ပြည်သူများဖြင့် သမဝါယမအသင်း(၆)

သင်းဖဲွ့စည်း၍ ဝါးခမောက်ရက်လုပ်မှု နည်းပညာသင်တန်း ဖွင့်လှစ်သင်ကြားပေးနုိင်ခ့ဲပြး အသင်းသား (၆၅၉) 

ဦးအား အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ ရရိှစေခ့ဲသည့်အပြင် ပဲခူး၊ မကွေး၊ မန္တ‌‌လေးနှင့် ရှမ်းပြည်နယ်တို့တွင် 

စစုပုေါင်းမသနစ်မွ်း သမဝါယမအသင်း (၂၂)သင်းသိုလ့ည်း အသေးစားအရင်းအနှီးချေးငွေ (၄၅၃.၆၃၆) ကျပသ်န်း 

ပံ့ပိုးထုတ်ချေးပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။		 	 	 	   

၂။	 ထို့အပြင် မသန်စွမ်းသူများအား ဆောင်ရွက်ပေးမှုအနေဖြင့် ကချင်၊  ကယား၊  မွန်၊  ရှမ်း(တောင်‌၊ 

အရှေ့)၊  တနင်္သာရီနှင့် ဧရာဝတီတိုင်းဒေသကြီးတို့၌ မြစိမ်းရောင် စီမံကိန်းတွင်(၁၉၀) ဦး၊  ကျေးရွာမတည်ရန်

ပုံငွေစီမံကိန်းတွင် (၇)ဦး၊ စုစုပေါင်း (၁၉၇)ဦးတို့ကို အသေးစားအရင်းအနှီးချေးငွေရရှိအောင် ဆေ ာင်ရွက် 

ပေးနိုင်ခဲ့ပြီး အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းသင်တန်း၊ နည်းပညာဆိုင်ရာ သင်တန်းများတွင် မသန်စွမ်း(၃)ဦးတို့အား 

အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းရရှိအောင် ဆောင်ရွက်ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။	        
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အလုပ်အကိုင်ရေးရာ

၁။	 မြန်မာ့စာတိုက်လုပ်ငန်းအနေဖြင့် တပ်မတော်မှ မျက်စိနှစ်ဖက်လုံး ထိခိုက်ဒဏ်ရာဖြင့် လွှဲပြောင်း 

တာဝန်ထမ်းဆောင်သည့် (ကြည်း-၄၃၄၉၈) ဗိုလ်ကြီးရဲဝင်းနောင်အား လစာနှုန်းကျပ် (၂၇၅,၀၀၀-၄,၀၀၀-

၂၉၅,၀၀၀) လကထ်ောကမ်နန်ေဂျာအဖြစ ်မြနမ်ာစ့ာတိကုလ်ပုင်န်း၊ နေပြညတ်ော ်ဗဟိစုာတိကုက်ြီးတငွ ်၃-၁၀-

၂၀၁၄ ရက်နေ့မှစ၍ ယနေ့အချနိ်ထိ ခန့်အပ်ထားပါသည်။

သတင်းအချက်အလက်၊ နည်းပညာနှင့် လွယ်ကူစွာသွားလာနေထိုင်အသုံးပြုရေးဆိုင်ရာ

၂။	 ပို့ဆောင်ရေးစီမံကိန်းဦးစီးဌာနအနေဖြင့် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဥပဒေပုဒ်မ ၇(ဗ) အရ 

ခရီးသည်တင်ကားခများကို သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ သက်သာခွင့်ရရှိရန်နှင့် မသန်စွမ်းသူ ကိုယ်တိုင် 

အသုံးပြုသည့် အထောက်အကူပြုပစ္စည်းများကို အခမဲ့သယ်ယူခွင့်ရရှိရေးအတွက် အထူးကိစ္စရပ်အနေဖြင့် 

တိငု်းဒေသကြီး/ ပြညန်ယအ်တငွ်း ခရီးစဉမ်ျားတငွ ်သတမ်တှယ်ာဉစ်ီးခနှုန်းထားများ၏ ၅၀% ကိလုည်းကောင်း၊ 

တိငု်းဒေသကြီး/ ပြညန်ယက်ျော ်ခရီးစဉမ်ျားတငွ ်သတမ်တှယ်ာဉ ်စီးခနှုန်းထားများ၏ ၇၅% ကိလုည်းကောင်း 

ပျမ်းမျှကောက်ခံသွားရန်နှင့် မသန်စွမ်းသူများကိုယ်တိုင် အသုံးပြုသည့် အထောက်အကူပြုပစ္စည်းများကို 

အခမဲ့သယ်ယူခွင့်ရရှိရေး ဒေသဆိုင်ရာကြီးကြပ် ကွပ်ကဲရေးအဖွဲ့များသို့ တင်ပြ၍ ယာဉ်အသင်းများ၊ ပုဂ္ဂလိက 

ယာဉ်များ စနစ်တကျ ပြေးဆွဲရေး ကြီးကြပ်မှုကော်မတီများသို့ အသိပေးဆောင်ရွက်သွားရန် နေ ပြည်တော်၊ 

တိုင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ်၊ တွဲဖက်ပြည်နယ်ရုံးများသို့ ညွှန်ကြားဆောင်ရွက်ထားပြီး ဖြစ်ပါသည်။

၃။	 လေကြောင်းပို့ဆောင်ရေးညွှန်ကြားမှုဦးစီးဌာနအနေဖြင့် သတင်းအချက်အလက်၊ နည်းပညာနှင့် 

လွယ်ကူစွာ သွားလာနေထိုင်အသုံးပြုနိုင်ရေးဆိုင်ရာနှင့် ပတ်သက်၍ အောက်ပါအတိုင်း ဖြစ်ပါသည်-

	 (က)	 အရေးပေါ် အသုံးပြုရန်အတွက် လူနာတင်ယာဉ်ထားရှိခြင်း။ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ လေဆိပ်(၃)

ခုတွင် အရေးပေါ်လိုအပ်လာပါက ခရီးသည်များ အသုံးပြုနိုင်ရန်အတွက် လူနာတင်ယာဉ်(၁)

စီးစီအား စီစဉ်ဆောင်ရွက်ထားရှိပါသည်။

	 (ခ )	 မသနစ်မွ်း ခရီးသည ်တင/်ချနိငုရ်နအ်တကွ ်သီးသန ့်ယာဉရ်ပန်ားရနန်ေရာ စစီဉ ်ဆောင်ရွက်ထား 

ရိှခြင်း၊ မသန်စွမ်းခရီးသည်တင်ယာဉ်များ ရပ်နားနုိင်ရန်အတွက် လေဆပိမ်ျားတငွ ်Departure Area  

နှင့် Arrival Area များ၌ သီးသန့်စီစဉ်ဆောင်ရွက်ထားရှိပါသည်။

	 (ဂ )	 Disable Toilets များ စီစဉ် ဆောင်ရွက်ထားရိှခြင်း၊	မသန်စွမ်း ခရီးသည်များ၏ လုိ အပ်ချကန်ငှ့အ်ည ီ

အသုံးပြုနိုင်ရန်အတွက် သီးသန့် သန့်စင်ခန်း(၁၀)ခန်းစီ စီစဉ်ထားရှိပါသည်။

	 (ဃ)	 Priority Seats များ စီစဉ်ဆောင်ရွက်ထားရှိခြင်း၊ မသန်စွမ်းခရီးသည်များ လေယာဉ်စောင့်ဆိုင်း 

နေစဉ ်ခရီးသည ်နားနေဆောငအ်တငွ်း နားနေရနအ်တကွ ်ဦးစားပေးထိငုခ်ုမံျား (Priority Seats) 

များအား (Boarding Gate) အနီးစပ်ဆုံးနေရာများတွင် စီစဉ်ဆောင်ရွက်ထားရှိပါသည်။

ပို့ဆောင်ရေးနှင့်ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန 

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ
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	 (င )	 Wheel Chairs များ စီစဉ်ဆောင်ရွက်ထားရိှခြင်း၊	 မသန်စွမ်းခရီးသည်များ လေဆိပ် ဝင်/ ထွက် 

ရာတငွ ်အဆငပ်ြေချောမွေ့စေရနအ်တကွ ်Wheel Chairs (၆)ခစု ီစစီဉဆ်ောငရ်ကွထ်ားရှပိါသည။် 

	 (စ )	 Wheel Chairs   များ အသုံးပြုနိုင်သော Ramp ပါရှိသည့်ယာဉ်များ စီစဉ်ဆောင်ရွက်ထားရှိ 

ခြင်း။ 	Wheel Chair  အသုံးပြုသည့် ခရီးသည်များအား လေယ ာဉ်ပေါ်သို့ ပို့ဆောင်ပေးခြင်း၊ 

လေယာဉပ်ေါ်မ ှကြိုဆိခုြင်းတိုအ့တကွ ်ခရီးသညတ်ငယ်ာဉဖ်ြင့ ်သယ်ဆောငရ်ာတငွ ်Wheel Chair 

အသုံးပြုတက်/ ဆင်းနိုင်သော Ramp ပါသည့် ယာဉ်များအား အသုံးပြုလျက်ရှိပါသည်။

၄။	 အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ လေ ဆိပ်များတွင် မသန်စွမ်းခရီးသည်များနှင့်ပတ်သက်၍ လိုအပ်သည်များ 

စစီဉ်ဆောင်ရွက်နုိင်ရန်အတွက် Ground Handling Manual များ ရေးဆဲွဆောင်ရွက်ထားရိှကာ Special Passengers 

Handling Procedures များ သတ်မှတ်ပြဌာန်းထားရှိပြီး သတ်မှတ်ချက်အတိုင်း လိုက်နာဆောင်ရွက်လျက် 

ရှိပါသည်။

၅။	 နယလ်ေဆပိမ်ျားတငွ ်အထကအ်ပိဒု(်၃)တငွ ်ဖောပ်ြထားသည့ ်Facilities များအားလုံး မရနိငုသ်ောလ်ည်း 

Wheel Chairs များ၊ အရေးပေါ်အသုံးပြုရန်အတွက် လူနာတင်ယာဉ်များအား လေကြေ ာင်းလိုင်းများနှင့် 

ဤဦးစီးဌာနတို့ပေါင်းစပ်၍ လိုအပ်လျှင် လိုအပ်သလို စီစဉ်ဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိပါသည်။

၆။	 မြနမ်ာမ့ီးရထားအနေဖြင့ ်အသစဆ်ောကလ်ပုသ်ည့ ်ဘတူာ အဆောကအ်ဦများတငွ ်Myanmar Building 

Code ပါ (မသန်စွမ်းသူများအတွက်) သတ်မှတ်အချက်များနှင့်အညီ ထည့်သွင်းဆောင်ရွက်ထားခြင်း၊ 

မသန်စွမ်းသူများနှင့် ကျန်းမာရေးမကောင်းသူများ Wheel Chair ဖြ င့် အတက်/အဆင်း အဆင်ပြေစေရန် 

လျှောက်လမ်းများ ထည့်သွင်းတည်ဆောက်လျက်ရှိပါသည်။

၇။	 မြနမ်ာအမျ ိုးသားလေကြောင်းအနေဖြင့ ်မသနစ်မွ်းမှုနငှ့ ်မသနစ်မွ်းသမူျားဆိငုရ်ာ လှုပရ်ှားဆောငရ်ကွမ်ှု 

အချက်အလက်များကို အများပြည်သူဆိုင်ရာ ပို့ဆောင်ရေးကဏ္ဍများတွင် အဆင်ပြေချောမွေ့စွာသွားလာ 

နိုင်ရေးအတွက် သင်တန်းပို့ချမှုအား တက်ရောက်ခဲ့ပြီး ၎င်းသင်တန်းပို့ချမှုနှင့်အညီ လိုက်နာဆောင်ရွက် 

လျက်ရှိပါသည်။ 

၈။	 ပြည်တွင်းရေကြောင်းပို့ဆောင်ရေးအနေဖြင့် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသား

ကော်မတီနှစ်ပတ်လည်အစီရင်ခံစာ ပုံစံ(မူကြမ်း)၏ အမှတ်စဉ်(ဆ)ပါ လွယ်ကူစွာ သွားလာနေထိုင် အသုံးပြု 

နိငုရ်ေးဆိငုရ်ာ အချကန်ငှ့ ်ပတသ်က၍် ပြညတ်ငွ်းရေကြောင်းပိုဆ့ောငရ်ေး အနေဖြင့ ်လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာန(ရုံးချုပ)်

မှ လှူဒါန်းခဲ့သည့် Wheel Chair (၁၅)လုံးကို ပြည်တွင်းရေကြောင်းပို့ဆောင်ရေး၊ မြ စ်ဝကျွန်းပေါ်ဌာနခွဲ 

ကွပ်ကဲမှုအောက် ပန်းဆိုးတန်း မြ ို့နယ်မန်နေဂျာရုံးတွင် Wheel Chair(၅)လုံး၊ ဒလမြို့နယ် မန်နေဂျာရုံးတွင် 

Wheel Chair(၅)လုံး၊ မြ စ်ဝကျွန်းပေါ် ဌာနခွဲရုံးတွင် Wheel Chair(၅)လုံးတို့ကို အရံထားရှိပြီး လူမှုကူညီရေး 

အသင်းများမှ လှူဒါန်းထားသည့် လူနာထမ်းစင် (၃)ခုကို ပန်းဆိုးတန်းမြို့နယ် မန်နေဂျာရုံးတွင်ထားရှိကာ 

မသန်စွမ်းမှု အမျ ိုးအစားအလိုက် အလွယ်တကူ သွားလာနိုင်ရေးအတွက် လိုအပ်သည့် Wheel Chair များ၊  

လနူာထမ်းစငမ်ျားကိ ုဝနဆ်ောငခ်ပေးရန ်မလိအုပဘ် ဲဌာနဝနထ်မ်းများမ ှကညူဆီောငရ်ကွပ်ေးလျကရ်ှပိါသည။်
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တရားမျှတမှုရရှိပိုင်ခွင့်ဆိုင်ရာ

၉။	 ကုန်းလမ်းပ့ုိဆောင်ရေးညွှန်ကြားမှုဉီးစီးဌာနအနေဖြင့် တုိင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ်/ တဲွဖက် ပြည်နယ်/ ခရုိင် 

ရုံးများအလိကု ်မသနစ်မွ်းသောလ်ည်း ယာဉအ်ား အန္တရာယက်င်းရငှ်းစွာ မောင်းနငှန်ိငုပ်ါက ယာဉမ်ောင်းလကတ်ွေ ၊့ 

စာတွေ့ စစ်ဆေးဖြေဆိုစေ၍ ယာဉ်​မောင်းလိုင်စင်ထုတ်ပေးခဲ့ပါသည်။

၁၀။	 မြနမ်ာမ့ီးရထားအနေဖြင့ ် မသနစ်မွ်းသမူျား အသုံးပြုသည့ ်အားပြုကရိယိာများအတကွ ်အပိဝုနဆ်ောငခ် 

များကောက်ခံခြင်းမပြုရန် တိုင်းများအားလုံးသို့ ညွှန်ကြားထားပြီးဖြစ်ခြင်း၊ မသန်စွမ်းသူနှင့်အဖော်လိုက်ပါသူ 

(၁)ဦး စစုပုေါင်း(၂)ဦးတိုအ့ား မသနစ်မွ်းသဖူြစက်ြောင်း သကဆ်ိငုရ်ာအဖွဲ့အစည်းက ထတုပ်ေးထားသောကတ ်

(သိုမ့ဟတု)်ထောကခ်ခံျက ်တငပ်ြလာပါက ရထားစီးနင်းသည့ ်အခါ ရထားလကမ်တှခ်၏ (၅၀%)လျှောခ့ျနှုန်းဖြင့ ်

စီးနင်းခွင့်ပြုထားခြင်းများ  စီစဉ်ထားရှိပါသည်။

၁၁။	 သတင်းအချကအ်လက ်နည်းပညာနငှ့ ်ဆိကုဘ်ာလုခံြုရံေးဦးစီးဌာနအနေဖြင့ ်လမူှုဝနထ်မ်း၊ ကယဆ်ယ ်

ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေး ဝန်ကြီးဌာန၊  လူမှုဝန်ထမ်း ဦးစီးဌာနမှ ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့သည့် “မသန်စွမ်း 

သူများ၏ အခွင့်အရေး အကျုံးဝင်ရေးဆိုင်ရာ ကဏ္ဍပေါင်းစုံမှ ဆက်စပ်ပတ်သက်သူများ၏ ဆွေ းနွေးပွဲနှင့် 

Gender ၊ CEDAW ၊ NSPAW ဆိုင်ရာ ဆရာဖြစ်သင်တန်း အပိုင်း(၁) တက်ရောက်ခဲ့မူများကို အခြေခံ၍ သတင်း 

အချကအ်လက ်နည်းပညာနငှ့ဆ်ိကုဘ်ာလုခံြုရံေး ဦးစီးဌာန ၊ သငတ်န်းကျောင်းမ ှဖငွ့လ်စှသ်ည့ ်သငတ်န်းများတငွ ်

“လူ့အခငွ့ ်အရေးဘာသာရပ”် ကိ ုပိုခ့ျရာတငွ ်မသနစ်မွ်းသမူျားရပိငုခ်ငွ့ရ်ှသိော အခငွ့အ်ရေးများအား အောကခ်ြေ 

အဆင့်အထိ အသိပညာပေးနိုင်ရန်အတွက် သင်ခန်းစာများကို ထည့်သွင်းပို့ချခဲ့ပါသည်။ 	ယခအုခါတငွ ်သငတ်န်း 

ကျောင်းမ ှကိဗုစ ်-၁၉ စည်းကမ်းချကမ်ျားနငှ့အ်ည ီဖငွ့လ်စှမ်ည့ ်သငတ်န်းများတငွလ်ည်း ဆကလ်ကပ်ိုခ့ျနိငုရ်န ်

သင်ခန်းစာများ  ထပ်မံပြင်ဆင်လျက်ရှိပါသည်။

၁၂။	 မြနမ်ာစ့ာတိကုလ်ပုင်န်းအနေဖြင့ ်မသနစ်မွ်းသမူျားဆိငုရ်ာ အသပိညာပေး လပုင်န်းများကိ ုထရိောကစ်ွာ 

ဆောင်ရွက်ပေးနိုင်ရန်အတွက် မျက်မမြင်လက်စမ်းစာများ (Braille Letter) ပေ းပို့ခြင်းအား ပြည်တွင်း (၂) 

ကီလိုဂရမ်နှင့် ပြည်ပ (၇) ကီလိုဂရမ်အထိ စာပို့ခ အခမဲ့အဖြစ် ဝန်ဆောင်မှုပေးလျက်ရှိပါသည်။
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စက်မှုဝန်ကြီးဌာန

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီနှစ်ပတ်လည်အစရီင်ခံစာ ရေးသား 

ရေးအဖွဲ့၏ ပထမအကြမိ ်အစည်းဝေးကိ ု၂.၉.၂၀၂၁ ရကန်ေ့တငွ ်ကျင်းပပြုလပုခ်ဲရ့ာ အစည်းအဝေးဆုံးဖြတခ်ျက(်၉)

ချကအ်နက ်ဆုံးဖြတခ်ျကအ်မတှစ်ဉ(်၄)အရ ဤဝနက်ြီးဌာန၏ မသနစ်မွ်းမှုနငှ့မ်သနစ်မွ်းသမူျားဆိငုရ်ာ  လှုပရ်ှား 

ဆောင်ရွက်မှုအချက်အလက်များကို တောင်းခံခြင်းနှင့် ပတ်သက်၍ ယခင်ကစက်မှုပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရေးဦး

စီးဌာနအနေဖြင့ ်မသနစ်မွ်းသမူျား လူ့စမွ်းအားအရင်းအမြစဖ်ွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေး၊ အလပုအ်ကိငုအ်ခငွ့အ်လမ်းများ 

တိုးပွားလာစေရန ်ရညရ်ယွ၍် လမူှုဝနထ်မ်းကယ်ဆယရ်ေးနငှ့ပ်ြနလ်ညန်ေရာချထားရေးဝနက်ြီးဌာန၊   ပြနလ်ည ်

ထထူောငရ်ေးဦးစီးဌာနသို ့အောကဖ်ောပ်ြပါ စကမ်ှုနငှ့ ်အသကမ်ွေးရွေ့လျားသငတ်န်းများကိ ုဖငွ့လ်စှသ်ငက်ြား 

ပေးမည်ဖြစ်ကြောင်း ညှိနှိုင်းထားရှိခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်-

	 (က)	 အခြေခံ လျှပ်စစ်သင်တန်း၊ Basic Electrical Course

	 (ခ)	 အခြေခံ ဂဟေဆက်သင်တန်း၊ Basic Welding Course

	 (ဂ)	 လယ်ယာသုံးအင်ဂျင်နှင့် မော်တော်ဆိုင်ကယ်ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းခြင်းသင်တန်း၊ 

	 	 Small 	Farm Engine & Motorcycle Maintenance and Repairing Course

၂။	 အဆိုပါသင်တန်းများ ဖွင့်လှစ်ရာတွင် စက်မှုပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရေးဦးစီးဌာနရှိ 	သက်ဆိုင်ရာစက်မှု 

သင်တန်းကျောင်းများမှ အောက်ပါတို့ကို တာဝန်ယူဆောင်ရွက်ပေးပါမည်ဖြစ်ပါသည် -

	 (က)	 သင်တန်းမှူးနှင့် နည်းပြများအတွက် နေ့တွက်စရိတ်၊ 

	 (ခ)	 အုပ်ချုပ်မှုမော်တော်ယာဉ်နှင့် လမ်းခရီးသုံးအုပ်ချုပ်မှုစက်သုံးဆီများ၊

	 (ဂ)	 သင်တန်းသားများအတွက် ဝတ်စုံစရိတ် (တစ်ဦးလျှင် ကျပ် ၁၂,၀၀၀/- တန် ဝတ်စုံ 	 	

(၁) စုံစီ)

	 (ဃ)	 သင်တန်းသားများအတွက် နေ့တွက်စရိတ် (တစ်ဦးလျှင် ကျပ် ၁,၀၀၀/-) 

	  	 မှတ်ချက်။ ယခင်၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ် ညှိနှိုင်းစဉ် တစ်ဦးကျပ် ၅၀၀/-	 	 	

	 (င)	 သင်တန်းသားများအတွက် နေ့တွက်စရိတ် (တစ်ဦးလျှင် ကျပ် ၁,၀၀၀/-) မှတ်ချက်။ 	 	

ယခင်၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ် ညှိနှိုင်းစဉ် တစ်ဦးကျပ် ၅၀၀/-	 	 	 	

	 (စ)	 သင်တန်းဆင်းအောင်လက်မှတ်များ၊

၃။	 ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာနအနေဖြင့် အေ ာက်ပါတို ့ကို တာဝန်ယူဆောင်ရွက်ပေးရမည်ဖြစ် 

ပါသည်-	

	 (က)	 သင်တန်းသားရရှိရေး စုဆောင်းပေးခြင်း၊

	 (ခ)	 သင်တန်းသားကိုင်စာအုပ်အတွက် ကုန်ကျစရိတ်၊( တစ်အုပ်လျှင် ကျပ် ၅၀၀၀/- )

	 (ဂ)	 သင်တန်းသားသုံး လေ့ကျင့်ရေးကုန်ကြမ်းပစ္စည်းကုန်ကျစရိတ်၊
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	 (ဃ)	 အုပ်ချုပ်သူနှင့် နည်းပြများအတွက် တည်းခိုနေထိုင်ရေးနှင့် လုံခြုံရေး၊ 

	 (င)	 သင်တန်းပြုလုပ်မည့်နေရာနှင့် သင်တန်းဖွင့်/ ဆင်းပွဲဆိုင်ရာ ကိစ္စရပ်များ၊

၄။	 ယခအုခါ အသကရ်ှူလမ်းကြောင်းဆိငုရ်ာ အဆတုရ်ောငရ်ောဂါ COVID-19  ကူးစကမ်ှုများ ဖြစပ်ေါ်လျက ်

ရှိခြင်းကြောင့် စက်မှုနှင့် အသက်မွေးရွေ့လျားသင်တန်းများ ဖွင့်လှစ်သင်ကြားနိုင်ခြင်း မရှိသေးပါ။ COVID-19  

ရောဂါ ထိန်းချုပ်ပျောက်ကင်းချနိ်မှသာ ဤဝန်ကြီးဌာန၊ စက်မှုပူးပေါင်း ဆေ ာင်ရွက်ရေးဦးစီးဌာနအနေဖြင့် 

ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန၊ သက်ဆိုင်ရာတိုင်းဒေသကြီး၊ ပြည်နယ်အစိုးရများနှင့်ပူးပေါင်းညှိနှိုင်း၍ 

မသန်စွမ်းသူများအတွက် စက်မှုနှင့်အသက်မွေးရွေ့လျား သင်တန်းများကို ဖွင့်လှစ်သင်ကြားပေးနိုင်မည်ဖြစ်ပါ

ကြောင်း။
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လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အင်အားဝန်ကြီးဌာန

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

မသန်စွမ်းရာခိုင်နှုန်းနှင့် မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစားအလိုက် အသက် (၅)နှစ်နှင့်အထက် လူဦးရေကို 

အသက်အုပ်စု၊ မြို့ပြ/ကျေးလက်အလိုက် ကျား/မ ခွဲခြားဖော်ပြထားသောဇယား

အသက် 
အုပ်စု

အသက်(၅)နှစ်နှင့် အထက်  ဦးရေ မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစား

စုစုပေါင်း

သန်စွမ်းသူ 

ဦးရေ

မသန်စွမ်း 

သူ ဦးရေ 

(မည်သည့်  

မသန်စွမ်း 

မှုအမျ ိုး 

အစား မဆို)

မသန် 

စွမ်းမှု 

ရာခိငုန်ှုန်း

အမြင် အကြား
လမ်းလျှောက်/ 

လှေကားတက်

မှတ်ဉာဏ်/ 

သင်ယူ 

လေ့လာခြင်း

မိမိကိုယ်ကို  

စောင့်ရှောက် 

နိုင်မှု

အခြား 

သူများနှင့် 

ဆက်သယွမ်ှု

စုစု ပေါင်း ၄၆၄၆၃၂၈၅ ၄၀၄၉၄၂၉၉ ၅၉၆၈၉၈၆ ၁၂.၈ ၂၉၀၅၅၉၀ ၁၀၉၂၈၂၄ ၂၅၂၃၂၃၁ ၂၀၆၄၀၃၆ ၈၉၅၉၆၃ ၇၂၃၂၅၇

၅-၉ ၄၄၇၉၁၇၉ ၄၁၈၀၇၃၄ ၂၉၈၄၄၅ ၆.၇ ၂၈၀၉၅ ၁၅၂၀၅ ၂၇၄၅၀ ၇၆၄၃၀ ၂၁၄၄၁၃ ၅၀၅၃၃

၁၀-၁၄ ၄၇၂၈၅၄၁ ၄၅၉၀၅၂၄ ၁၃၈၀၁၆ ၂.၉ ၄၀၉၀၅ ၁၆၇၇၈ ၂၃၈၂၁ ၅၂၁၀၉ ၄၀၈၇၄ ၂၇၇၄၂

၁၅-၁၉ ၄၇၂၂၇၇၈ ၄၅၄၄၃၄၃ ၁၇၈၄၃၅ ၃.၈ ၇၇၆၆၇ ၂၀၇၅၂ ၂၇၆၉၀ ၆၄၈၄၃ ၂၇၀၇၀ ၃၁၇၅၈

၂၀-၂၄ ၄၃၂၂၃၁၁ ၄၁၄၇၄၃၈ ၁၇၄၈၇၃ ၄.၀ ၇၃၈၆၈ ၁၉၂၈၅ ၂၉၆၁၅ ၆၈၈၀၃ ၁၉၅၅၃ ၂၇၅၃၆

၂၅-၂၉ ၃၉၉၈၀၅၃ ၃၈၂၅၄၈၈ ၁၇၂၅၆၆ ၄.၃ ၆၁၆၇၃ ၂၂၄၅၄ ၃၃၂၁၇ ၇၀၈၁၃ ၁၆၃၁၀ ၂၆၁၈၇

၃၀-၃၄ ၃၈၄၉၀၁၅ ၃၆၅၂၄၇၈ ၁၉၆၅၃၇ ၅.၁ ၆၁၅၂၁ ၂၄၄၆၄ ၄၉၅၃၅ ၈၆၂၉၀ ၁၆၂၄၁ ၂၅၃၀၇

၃၅-၃၉ ၃၆၄၃၉၄၉ ၃၃၇၄၇၂၆ ၂၆၉၂၂၃ ၇.၄ ၈၉၂၉၄ ၂၉၂၀၈ ၈၀၃၂၁ ၁၀၉၉၄၉ ၁၆၄၈၆ ၂၆၈၃၃

၄၀-၄၄ ၃၃၄၁၆၆၅ ၂၉၅၇၃၂၇ ၃၈၄၃၃၇ ၁၁.၅ ၁၆၈၀၆၂ ၄၄၈၁၆ ၁၂၂၀၅၅ ၁၂၆၅၈၉ ၁၉၄၁၃ ၂၇၈၃၅

၄၅-၄၉ ၃၀၇၉၂၈၇ ၂၅၆၃၁၄၄ ၅၁၆၁၄၃ ၁၆.၈ ၂၈၉၂၀၁ ၅၅၂၂၁ ၁၇၁၉၀၆ ၁၃၇၉၇၀ ၂၂၃၃၅ ၃၀၅၆၅

၅၀-၅၄ ၂၇၅၇၁၅၄ ၂၁၄၈၄၃၅ ၆၀၈၇၁၉ ၂၂.၁ ၃၄၂၅၆၈ ၇၈၇၃၀ ၂၄၁၅၆၃ ၁၆၅၅၉၁ ၃၁၇၄၂ ၃၅၂၉၀

၅၅-၅၉ ၂၃၈၀၁၈၇ ၁၇၃၇၃၁၉ ၆၄၂၈၆၈ ၂၇.၀ ၃၄၆၉၄၅ ၉၂၂၇၇ ၂၉၉၄၇၀ ၁၉၀၇၀၅ ၄၀၇၃၅ ၄၉၃၁၃

၆၀-၆၄ ၁၈၆၄၅၇၃ ၁၁၉၈၈၄၆ ၆၆၅၇၂၇ ၃၅.၇ ၃၆၇၂၈၆ ၁၂၃၀၀၇ ၃၃၄၅၃၈ ၂၁၄၄၇၃ ၅၆၂၀၉ ၅၄၆၄၆

၆၅-၆၉ ၁၃၇၂၅၃၄ ၇၉၈၅၉၆ ၅၇၃၉၃၈ ၄၁.၈ ၃၁၂၃၆၈ ၁၂၈၀၇၂ ၃၁၄၈၅၆ ၁၉၂၃၂၅ ၆၂၈၃၂ ၅၅၂၉၂

၇၀-၇၄ ၈၆၈၁၂၉ ၄၂၅၂၈၈ ၄၄၂၈၄၁ ၅၁.၀ ၂၄၇၆၆၇ ၁၂၆၄၄၁ ၂၆၅၇၅၄ ၁၆၇၄၁၆ ၆၇၂၀၄ ၅၈၁၉၂

၇၅-၇၉ ၅၁၀၉၂၉ ၁၉၈၉၆၄ ၃၁၁၉၆၅ ၆၁.၁ ၁၇၁၆၀၃ ၁၀၄၉၉၄ ၂၀၈၈၁၉ ၁၃၂၉၆၁ ၇၅၇၄၆ ၆၂၉၂၇

၈၀-၈၄ ၃၀၈၁၇၀ ၉၅၄၄၆ ၂၁၂၇၂၄ ၆၉.၀ ၁၂၁၀၅၃ ၉၄၆၅၃ ၁၄၉၀၅၉ ၁၀၂၀၄၆ ၇၃၇၁၄ ၅၉၅၂၆

၈၅-၈၉ ၁၆၇၆၉၅ ၄၃၀၇၇ ၁၂၄၆၁၈ ၇၄.၃ ၇၁၈၈၂ ၆၂၆၂၇ ၉၆၃၀၉ ၇၀၀၇၁ ၅၉၀၈၃ ၄၅၅၈၈

၉၀+ ၆၉၁၃၈ ၁၂၁၂၇ ၅၇၀၁၁ ၈၂.၅ ၃၃၉၃၄ ၃၃၈၄၀ ၄၇၂၅၃ ၃၄၆၅၃ ၃၆၀၀၄ ၂၈၁၈၆

ကျား ၂၁၅၉၉၀၈၃ ၁၉၀၈၈၅၃၆ ၂၅၁၀၅၄၈ ၁၁.၆ ၁၁၉၈၅၇၇ ၄၄၀၉၈၇ ၉၅၂၄၆၁ ၈၃၄၀၄၀ ၄၀၁၃၇၇ ၃၂၂၀၁၂

၅-၉ ၂၂၁၁၄၂၂ ၂၀၅၃၉၄၅ ၁၅၇၄၇၇ ၇.၁ ၁၅၀၂၁ ၇၀၃၃ ၁၄၀၇၀ ၄၀၂၇၆ ၁၁၄၂၇၈ ၂၇၈၄၆

၁၀-၁၄ ၂၃၄၆၄၀၁ ၂၂၆၉၆၀၂ ၇၆၇၉၉ ၃.၃ ၁၉၂၆၀ ၈၁၃၉ ၁၂၆၆၄ ၃၀၀၉၉ ၂၄၂၂၄ ၁၄၄၆၃

၁၅-၁၉ ၂၃၃၇၄၈၆ ၂၂၅၁၀၆၅ ၈၆၄၂၂ ၃.၇ ၃၀၃၀၅ ၁၁၆၃၈ ၁၄၀၅၅ ၃၆၅၉၃ ၁၂၈၁၃ ၁၆၈၉၁

၂၀-၂၄ ၂၀၇၈၀၆၈ ၁၉၉၁၇၆၅ ၈၆၃၀၂ ၄.၂ ၃၃၄၁၁ ၁၀၂၆၀ ၁၅၅၈၃ ၃၄၆၄၂ ၁၁၈၂၃ ၁၄၃၃၁
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အသက် 
အုပ်စု

အသက်(၅)နှစ်နှင့် အထက်  ဦးရေ မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစား

စုစုပေါင်း

သန်စွမ်းသူ 

ဦးရေ

မသန်စွမ်း 

သူ ဦးရေ 

(မည်သည့်  

မသန်စွမ်း 

မှုအမျ ိုး 

အစား မဆို)

မသန် 

စွမ်းမှု 

ရာခိငုန်ှုန်း

အမြင် အကြား
လမ်းလျှောက်/ 

လှေကားတက်

မှတ်ဉာဏ်/ 

သင်ယူ 

လေ့လာခြင်း

မိမိကိုယ်ကို  

စောင့်ရှောက် 

နိုင်မှု

အခြား 

သူများနှင့် 

ဆက်သယွမ်ှု

၂၅-၂၉ ၁၈၅၇၈၇၃ ၁၇၈၁၁၇၄ ၇၆၆၉၉ ၄.၁ ၂၀၄၂၇ ၁၀၄၇၈ ၁၇၃၀၇ ၃၄၄၃၂ ၇၉၃၈ ၁၃၈၄၃

၃၀-၃၄ ၁၇၇၇၁၇၈ ၁၆၈၇၅၇၄ ၈၉၆၀၄ ၅.၀ ၂၃၄၄၆ ၁၀၆၈၃ ၂၄၂၉၄ ၄၀၁၄၇ ၈၈၉၃ ၁၄၀၀၆

၃၅-၃၉ ၁၆၈၈၈၁၇ ၁၅၆၆၉၂၀ ၁၁၉၁၉၇ ၇.၁ ၃၄၇၈၂ ၁၂၆၅၁ ၄၀၀၅၆ ၄၉၃၀၄ ၈၂၃၃ ၁၃၈၄၂

၄၀-၄၄ ၁၅၃၄၇၈၃ ၁၃၇၄၇၄၉ ၁၆၀၀၃၃ ၁၀.၄ ၆၇၆၅၁ ၁၇၁၄၂ ၅၁၈၇၅ ၅၁၈၈၉ ၁၀၇၈၄ ၁၃၄၈၆

၄၅-၄၉ ၁၃၉၁၈၆၂ ၁၁၆၇၄၆၀ ၂၂၄၄၀၂ ၁၆.၁ ၁၂၈၂၉၈ ၂၅၈၅၁ ၇၀၁၉၉ ၅၈၁၈၈ ၁၁၆၁၈ ၁၄၃၂၉

၅၀-၅၄ ၁၂၂၉၅၇၆ ၉၆၈၂၃၂ ၂၆၁၃၄၄ ၂၁.၃ ၁၅၄၉၄၇ ၂၉၇၇၂ ၉၂၀၉၃ ၆၇၁၈၄ ၁၅၀၁၀ ၁၆၅၃၃

၅၅-၅၉ ၁၀၄၆၂၂၀ ၇၇၆၄၅၀ ၂၆၉၇၇၀ ၂၅.၈ ၁၅၅၅၄၃ ၃၇၈၀၈ ၁၁၂၆၂၃ ၇၄၂၈၈ ၂၀၆၁၄ ၂၄၂၂၀

၆၀-၆၄ ၈၀၀၀၇၄ ၅၃၆၂၁၆ ၂၆၃၈၅၈ ၃၃.၀ ၁၄၉၀၄၅ ၄၈၈၈၆ ၁၁၉၆၈၅ ၇၈၉၉၅ ၂၅၆၁၁ ၂၄၇၃၀

၆၅-၆၉ ၅၇၂၆၂၇ ၃၄၂၇၄၈ ၂၂၉၈၇၉ ၄၀.၁ ၁၃၀၇၃၅ ၅၃၆၁၁ ၁၁၅၆၉၂ ၇၃၉၂၅ ၂၇၂၄၈ ၂၄၀၁၇

၇၀-၇၄ ၃၄၄၅၆၅ ၁၈၂၇၃၅ ၁၆၁၈၂၉ ၄၇.၀ ၉၃၅၅၇ ၄၉၁၇၄ ၈၈၄၃၄ ၅၃၂၃၄ ၂၃၇၀၂ ၂၂၁၁၉

၇၅-၇၉ ၁၉၁၃၄၆ ၇၇၀၆၄ ၁၁၄၂၈၃ ၅၉.၇ ၆၅၅၂၅ ၃၉၇၀၁ ၇၀၉၀၉ ၄၅၃၆၁ ၂၅၅၅၉ ၂၄၁၉၃

၈၀-၈၄ ၁၁၀၈၆၂ ၃၈၁၆၁ ၇၂၇၀၂ ၆၅.၆ ၄၀၈၀၂ ၃၃၅၀၂ ၄၈၄၂၄ ၃၂၆၄၉ ၂၂၉၅၃ ၁၉၀၃၀

၈၅-၈၉ ၅၈၉၁၄ ၁၅၈၉၆ ၄၃၀၁၈ ၇၃.၀ ၂၆၉၇၅ ၂၃၉၂၂ ၃၁၀၂၁ ၂၃၂၃၅ ၁၉၅၈၅ ၁၆၀၂၈

၉၀+ ၂၁၀၁၀ ၄၀၈၀ ၁၆၉၃၁ ၈၀.၆ ၈၈၄၈ ၁၀၇၃၇ ၁၃၄၇၈ ၉၅၉၈ ၁၀၄၉၂ ၈၁၀၆

မ ၂၄၈၆၄၂၀၂ ၂၁၄၀၅၇၆၃ ၃၄၅၈၄၃၉ ၁၃.၉ ၁၇၀၇၀၁၄ ၆၅၁၈၃၆ ၁၅၇၀၇၇၀၇၀ ၁၂၂၉၉၉၇ ၄၉၄၅၈၆ ၄၀၁၂၄၄

၅-၉ ၂၂၆၆၇၇၅၇ ၂၁၂၆၇၈၉ ၁၄၀၉၆၈ ၆.၂ ၁၃၀၇၄ ၈၁၇၁ ၁၃၃၈၀ ၃၆၁၅၄ ၁၀၀၁၃၆ ၂၂၆၈၇

၁၀-၁၄ ၂၃၈၂၁၄၀ ၂၃၂၀၉၂၂ ၆၁၂၁၈ ၂.၆ ၂၁၆၄၅ ၈၆၄၀ ၁၁၁၅၇ ၂၂၀၁၀ ၁၆၆၅၀ ၁၃၂၇၉

၁၅-၁၉ ၂၃၈၅၂၉၁ ၂၂၉၃၂၇၈ ၉၂၀၀၃ ၃.၉ ၄၇၃၆၂ ၉၁၁၅ ၁၃၆၃၄ ၂၈၂၅၀ ၁၄၂၅၆ ၁၄၈၆၇

၂၀-၂၄ ၂၂၄၄၂၄၃ ၂၁၅၅၆၇၃ ၈၈၅၇၁ ၃.၉ ၄၀၄၅၇ ၉၀၂၅ ၁၄၀၃၂ ၃၄၁၆၂ ၇၇၃၀ ၁၃၂၀၅

၂၅-၂၉ ၂၁၄၀၁၈၁ ၂၀၄၄၃၁၄ ၉၅၈၆၇ ၄.၅ ၄၁၂၄၆ ၁၁၉၇၆ ၁၅၉၁၀ ၃၆၃၈၁ ၈၃၇၁ ၁၂၃၄၄

၃၀-၃၄ ၂၀၇၁၈၃၆ ၁၉၆၄၉၀၄ ၁၀၆၉၃၃ ၅.၂ ၃၈၀၇၆ ၁၃၇၈၁ ၂၅၂၄၁ ၄၆၁၄၃ ၇၃၄၈ ၁၁၃၀၂

၃၅-၃၉ ၁၉၅၅၁၃၂ ၁၈၀၅၁၀၆ ၁၅၀၀၂၆ ၇.၇ ၅၄၅၁၂ ၁၆၅၅၇ ၄၀၂၆၅ ၆၀၆၄၅ ၈၂၅၃ ၁၂၉၉၁

၄၀-၄၄ ၁၈၀၆၈၈၂ ၁၅၈၂၅၇၈ ၂၂၄၃၀၄ ၁၂.၄ ၁၀၄၁၁ ၂၇၆၇၄ ၇၀၁၈၀ ၇၄၇၀၀ ၈၆၂၉ ၁၄၃၄၈

၄၅-၄၉ ၁၆၈၇၄၂၅ ၁၃၉၅၆၈၄ ၂၉၁၇၄၁ ၁၇.၃ ၁၆၀၉၀၃ ၂၉၃၇၀ ၁၀၁၇၀၇ ၇၉၇၈၂ ၁၀၇၁၇ ၁၆၂၃၆

၅၀-၅၄ ၁၅၂၇၅၇၈ ၁၁၈၀၂၀၃ ၃၄၇၃၇၅ ၂၂.၇ ၁၈၇၆၂၁ ၄၈၉၅၈ ၁၄၉၄၇၁ ၉၈၄၀၆ ၁၆၇၃၂ ၁၈၇၅၇

၅၅-၅၉ ၁၃၃၃၉၆၇ ၉၆၀၈၆၉ ၃၇၃၀၉၇ ၂၈.၀ ၁၉၁၄၀၂ ၅၄၄၆၉ ၁၈၆၈၄၇ ၁၁၆၄၁၇ ၂၀၁၂၁ ၂၅၀၉၄

၆၀-၆၄ ၁၀၆၄၄၉၉ ၆၆၂၆၃၀ ၄၀၁၈၆၉ ၃၇.၈ ၂၁၈၂၄၁ ၇၄၁၂၁ ၂၁၄၈၅၃ ၁၃၅၄၇၈ ၃၀၅၉၈ ၂၉၉၁၇

၆၅-၆၉ ၇၉၉၉၀၇ ၄၅၅၈၄၈ ၃၄၄၀၅၉ ၄၃.၀ ၁၈၁၆၃၃ ၇၄၄၆၁ ၁၉၉၁၆၄ ၁၁၈၄၀၀ ၃၅၅၈၃ ၃၁၂၇၅

၇၀-၇၄ ၅၂၃၅၆၄ ၂၄၂၅၅၃ ၂၈၁၀၁၂ ၅၃.၇ ၁၅၄၁၀၉ ၇၇၂၆၇ ၁၇၇၃၂၀ ၁၁၄၁၈၁ ၄၃၅၀၁ ၃၆၀၇၃
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အသက် 
အုပ်စု

အသက်(၅)နှစ်နှင့် အထက်  ဦးရေ မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစား

စုစုပေါင်း

သန်စွမ်းသူ 

ဦးရေ

မသန်စွမ်း 

သူ ဦးရေ 

(မည်သည့်  

မသန်စွမ်း 

မှုအမျ ိုး 

အစား မဆို)

မသန် 

စွမ်းမှု 

ရာခိငုန်ှုန်း

အမြင် အကြား
လမ်းလျှောက်/ 

လှေကားတက်

မှတ်ဉာဏ်/ 

သင်ယူ 

လေ့လာခြင်း

မိမိကိုယ်ကို  

စောင့်ရှောက် 

နိုင်မှု

အခြား 

သူများနှင့် 

ဆက်သယွမ်ှု

၈၀-၈၄ ၁၉၇၃၀၈ ၅၇၂၈၅ ၁၄၀၀၂၃ ၇၁.၀ ၈၀၂၅၁ ၆၁၁၅၁ ၁၀၀၆၃၅ ၆၉၃၉၆ ၅၀၇၆၁ ၄၀၄၉၅

၈၅-၈၉ ၁၀၈၇၈၁ ၂၇၁၈၁ ၈၁၆၀၀ ၇၅.၀ ၄၄၉၀၈ ၃၈၇၀၅ ၆၅၂၈၈ ၄၆၈၃၆ ၃၉၄၉၉ ၂၉၅၆၀

၉၀+ ၄၈၁၂၇ ၈၀၄၇ ၄၀၀၈၀ ၈၃.၃ ၂၅၀၈၆ ၂၃၁၀၄ ၃၃၇၇၅ ၂၅၀၅၄ ၂၅၅၁၂ ၂၀၀၈၀

မြို့ပြ ၁၃၅၇၈၉၈၈ ၁၁၉၀၄၉၂၉ ၁၆၇၄၀၅၉ ၁၂.၃ ၈၇၄၃၉၀ ၂၆၂၁၃၇ ၇၃၄၀၇၇ ၄၆၆၇၂၉ ၂၂၀၁၅၆ ၁၇၃၇၃၂

၅-၉ ၁၀၈၂၈၁၀ ၁၀၂၄၉၁၅ ၅၇၈၉၅ ၅.၃ ၇၄၉၇ ၂၉၄၈ ၅၄၈၁ ၁၃၄၀၃ ၄၀၉၉၀ ၁၁၃၃၇

၁၀-၁၄ ၁၁၂၈၀၇၅ ၁၀၉၀၉၁၉ ၃၇၁၅၆ ၃.၃ ၁၄၅၇၈ ၅၁၄၅ ၆၈၄၉ ၁၃၃၂၈ ၉၅၄၃ ၇၇၈၇

၁၅-၁၉ ၁၃၃၅၀၉၉ ၁၂၇၇၃၅၀ ၅၇၇၄၉ ၄.၃ ၃၂၂၃၈ ၆၈၀၉ ၇၃၃၀ ၁၆၆၂၃ ၇၄၉၁ ၇၄၁၀

၂၀-၂၄ ၁၃၈၅၃၁၈ ၁၃၂၉၅၁၃ ၅၅၈၀၅ ၄.၀ ၃၁၂၈၀ ၅၁၈၃ ၈၅၂၆ ၁၆၂၄၅ ၅၄၄၄ ၇၇၆၇

၂၅-၂၉ ၁၃၂၆၀၆၇ ၁၂၇၁၂၉၁ ၅၄၇၇၅ ၄.၁ ၃၀၃၉၂ ၅၇၀၁ ၉၇၇၀ ၁၄၄၅၅ ၄၅၈၇ ၆၇၄၁

၃၀-၃၄ ၁၁၈၉၂၆၈ ၁၁၃၂၈၂၆ ၅၆၄၄၃ ၄.၇ ၂၄၉၈၆ ၆၇၄၂ ၁၃၅၂၂ ၁၈၄၄၄ ၄၂၇၇ ၇၀၈၄

၃၅-၃၉ ၁၁၀၂၂၉၂ ၁၀၂၉၉၆၈ ၇၂၃၂၄ ၆.၆ ၃၂၀၇၅ ၆၅၈၆ ၂၁၈၇၅ ၂၂၂၂၃ ၅၁၂၃ ၆၄၃၅

၄၀-၄၄ ၉၉၄၀၄၇ ၈၉၀၇၀၁ ၁၀၃၃၄၆ ၁၀.၄ ၅၄၅၃၁ ၁၀၅၁၉ ၃၄၃၈၀ ၂၅၈၈၄ ၅၁၀၁ ၇၂၉၃

၄၅-၄၉ ၉၄၃၆၉၃ ၇၉၅၄၆၁ ၁၄၈၂၃၂ ၁၅.၇ ၈၈၈၆၇ ၁၄၀၃၈ ၄၇၉၁၃ ၂၉၄၄၀ ၅၇၅၁ ၈၈၁၇

၅၀-၅၄ ၈၂၆၉၁၅ ၆၅၂၄၁၁ ၁၇၄၅၀၄ ၂၁.၁ ၁၀၀၅၆၀ ၁၈၃၁၈ ၇၅၂၅၈ ၃၉၃၇၄ ၉၈၇၇ ၉၀၃၉

၅၅-၅၉ ၇၁၂၀၀၁ ၅၂၁၀၉၂ ၁၉၀၉၀၉ ၂၆.၈ ၁၀၅၁၉၂ ၂၁၁၁၃ ၉၂၅၇၂ ၄၅၉၉၆ ၁၁၂၁၄ ၁၁၈၈၆

၆၀-၆၄ ၅၆၆၀၃၇ ၃၈၂၇၁၂ ၁၈၃၃၂၄ ၃၂.၄ ၉၆၃၆၇ ၂၇၈၄၄ ၉၈၁၀၄ ၄၇၁၈၃ ၁၄၆၂၀ ၁၁၉၅၁

၆၅-၆၉ ၄၁၈၈၅၅ ၂၅၅၆၇၀ ၁၆၃၁၈၄ ၃၉.၀ ၈၈၈၀၁ ၃၀၁၄၀ ၉၃၇၆၇ ၄၄၄၂၄ ၁၆၆၁၄ ၁၂၉၁၂

၇၀-၇၄ ၂၅၅၈၅၈ ၁၃၅၉၇၆ ၁၁၉၈၈၂ ၄၆.၉ ၆၂၅၇၀ ၂၇၇၈၆ ၇၅၈၉၄ ၃၇၈၄၆ ၁၆၆၀၅ ၁၂၃၆၃

၇၅-၇၉ ၁၅၁၉၅၀ ၆၅၆၃၈ ၈၆၃၁၂ ၅၆.၈ ၄၄၃၂၅ ၂၄၂၅၅ ၅၈၅၂၁ ၃၀၆၇၀ ၁၇၇၇၆ ၁၃၀၄၄

၈၀-၈၄ ၉၀၅၀၈ ၃၀၉၅၁ ၅၉၅၅၇ ၆၅.၈ ၃၀၀၃၁ ၂၃၃၇၀ ၄၂၈၄၅ ၂၄၆၈၄ ၁၉၀၀၂ ၁၂၉၇၉

၈၅-၈၉ ၄၉၅၀၈ ၁၃၇၅၆ ၃၅၇၅၂ ၇၂.၂ ၂၀၁၅၇ ၁၆၃၀၂ ၂၇၇၄၇ ၁၆၆၉၈ ၁၅၆၆၉ ၁၀၆၀၇

၉၀+ ၂၀၆၈၇ ၃၇၇၈ ၁၆၉၀၉ ၈၁.၇ ၉၉၄၃ ၉၃၃၈ ၁၃၇၂၅ ၉၈၀၈ ၁၀၄၇၁ ၈၂၇၈

ကျေးလက် ၃၂၈၈၄၂၉၈ ၂၈၅၈၉၃၇၀ ၄၂၉၄၉၂၇ ၁၃.၁ ၂၀၃၁၂၀၀ ၈၃၀၆၈၇ ၁၇၈၉၁၅၄ ၁၅၉၇၃၀၇ ၆၇၅၈၀၆ ၅၄၉၅၂၅

၅-၉ ၃၃၉၆၃၆၉ ၃၁၅၅၈၁၉ ၂၄၀၅၅၀ ၇.၁ ၂၀၅၉၇ ၁၂၂၅၆ ၂၁၉၆၉ ၆၃၀၂၇ ၁၇၃၄၂၃ ၃၉၁၉၅

၁၀-၁၄ ၃၆၀၀၄၆၆ ၃၄၉၉၆၀၅ ၁၀၀၈၆၁ ၂.၈ ၂၆၃၂၆ ၁၁၆၃၄ ၁၆၉၇၂ ၃၈၇၈၁ ၃၁၃၃၁ ၁၉၉၅၅

၁၅-၁၉ ၃၃၈၇၆၇၈ ၃၂၆၆၉၉၃ ၁၂၀၆၈၆ ၃.၆ ၄၅၄၂၉ ၁၃၉၄၃ ၂၀၃၆၀ ၄၈၂၂၀ ၁၉၅၇၈ ၂၄၃၄၈

၂၀-၂၄ ၂၉၃၆၉၉၃ ၂၈၁၇၉၂၅ ၁၁၉၀၆၈ ၄.၁ ၄၂၅၈၇ ၁၄၁၀၁ ၂၁၀၈၉ ၅၂၅၅၉ ၁၄၁၀၉ ၁၉၇၆၉

၂၅-၂၉ ၂၆၇၁၉၈၇ ၂၅၅၄၁၉၆ ၁၁၇၇၉၀ ၄.၄ ၃၁၂၈၁ ၁၆၇၅၃ ၂၃၄၄၈ ၅၆၃၅၈ ၁၁၇၂၃ ၁၉၄၄၆

၃၀-၃၄ ၂၆၅၉၇၄၆ ၂၅၁၉၆၅၃ ၁၄၀၀၉၄ ၅.၃ ၃၆၅၃၆ ၁၇၇၂၂ ၃၆၀၁၃ ၆၇၈၄၇ ၁၁၉၆၄ ၁၈၂၂၄

၃၅-၃၉ ၂၅၄၁၆၅၇ ၂၃၄၄၇၅၈ ၁၉၆၉၀၀ ၇.၇ ၅၇၂၁၉ ၂၂၆၂၁ ၅၈၄၄၆ ၈၇၇၂၆ ၁၁၃၆၃ ၂၀၃၉၈
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အသက် 
အုပ်စု

အသက်(၅)နှစ်နှင့် အထက်  ဦးရေ မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစား

စုစုပေါင်း

သန်စွမ်းသူ 

ဦးရေ

မသန်စွမ်း 

သူ ဦးရေ 

(မည်သည့်  

မသန်စွမ်း 

မှုအမျ ိုး 

အစား မဆို)

မသန် 

စွမ်းမှု 

ရာခိငုန်ှုန်း

အမြင် အကြား
လမ်းလျှောက်/ 

လှေကားတက်

မှတ်ဉာဏ်/ 

သင်ယူ 

လေ့လာခြင်း

မိမိကိုယ်ကို  

စောင့်ရှောက် 

နိုင်မှု

အခြား 

သူများနှင့် 

ဆက်သယွမ်ှု

၄၅-၄၉ ၂၁၃၅၅၉၄ ၁၇၆၇၆၈၂ ၃၆၇၉၁၁ ၁၇.၂ ၂၀၀၃၃၄ ၄၁၁၈၃ ၁၂၃၉၉၃ ၁၀၈၅၂၉ ၁၆၅၈၄ ၂၁၇၄၈

၅၀-၅၄ ၁၉၃၀၂၃၉ ၁၄၉၆၀၂၄ ၄၃၄၂၁၆ ၂၂.၅ ၂၄၂၀၀၇ ၆၀၄၁၂ ၁၆၆၃၀၅ ၁၂၆၂၁၆ ၂၁၈၆၅ ၂၆၂၅၁

၅၅-၅၉ ၁၆၆၈၁၈၆ ၁၂၁၆၂၂၇ ၄၅၁၉၅၈ ၂၇.၁ ၂၄၁၇၅၃ ၇၁၁၆၄ ၂၀၆၈၉၈ ၁၄၄၇၀၉ ၂၉၅၂၀ ၃၇၄၂၇

၆၀-၆၄ ၁၂၉၈၅၃၆ ၈၁၆၁၃၄ ၄၈၂၄၀၃ ၃၇.၁ ၂၇၀၉၁၉ ၉၅၁၆၃ ၂၃၆၄၃၅ ၁၆၇၂၈၉ ၄၁၅၈၈ ၄၂၆၉၅

၆၅-၆၉ ၉၅၃၆၈၀ ၅၄၂၉၂၆ ၄၁၀၇၅၄ ၄၃.၁ ၂၂၃၅၆၈ ၉၇၉၃၂ ၂၂၁၀၈၉ ၁၄၇၉၀၁ ၄၆၂၁၈ ၄၂၃၈၀

၇၀-၇၄ ၆၁၂၂၇၁ ၂၈၉၃၁၂ ၃၂၂၉၅၈ ၅၂.၇ ၁၈၅၀၉၆ ၉၈၆၅၅ ၁၈၉၈၆၀ ၁၂၉၅၆၉ ၅၀၅၉၈ ၄၅၈၂၈

၇၅-၇၉ ၃၅၈၉၇၉ ၁၃၃၃၂၆ ၂၂၅၆၅၃ ၆၂.၉ ၁၂၇၂၇၇ ၈၀၇၃၉ ၁၅၀၂၉၈ ၁၀၂၂၉၁ ၅၇၉၇၀ ၄၉၈၈၃

၈၀-၈၄ ၂၁၇၆၆၂ ၆၄၄၉၅ ၁၅၃၁၆၈ ၇၀.၄ ၉၁၀၂၂ ၇၁၂၈၃ ၁၀၆၂၁၃ ၇၇၃၆၂ ၅၄၇၁၃ ၄၆၅၄၆

၈၅-၈၉ ၁၁၈၁၈၇ ၂၉၃၂၁ ၈၈၈၆၆ ၇၅.၂ ၅၁၇၂၆ ၄၆၃၂၅ ၆၈၅၆၂ ၅၃၃၇၃ ၄၃၄၁၄ ၃၄၉၈၁

၉၀+ ၄၈၄၅၁ ၈၃၄၉ ၄၀၁၀၂ ၈၂.၈ ၂၃၉၉၁ ၂၄၅၀၂ ၃၃၅၂၈ ၂၄၈၄၅ ၂၅၅၃၃ ၁၉၉၀၈

မသန်စွမ်းရာခိုင်နှုန်းနှင့် မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစားအလိုက် အသက် (၅) နှစ်နှင့်အထက်လူဦးရေကို

	 	 	 	 တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ်အလိုက် ဖော်ပြသောဇယား 	 	 	 	

						    

တိုင်းဒေသ 

ကြီး/ 

ပြည်နယ်

အသက်(၅)နှစ်နှင့် အထက်  ဦးရေ မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစား

စုစုပေါင်း

သန်စွမ်းသူ 

ဦးရေ

မသန် 

စွမ်းသူ 

ဦးရေ 

(မည်သည့်  

မသန်စွမ်း 

မှုအမျ ိုး 

အစား မဆို)

မသန်စွမ်း 

ရာခိငုန်ှုန်း
အမြင် အကြား

လမ်းလျှောက်/ လှေ 

ကားတက်

မှတ်ဉာဏ် 

သင်ယူ 

လေ့လာခြင်း

မိမိကိုယ်ကို  

စောင့်ရှောက် 

နိုင်မှု

အခြား 

သူများနှင့် 

ဆက်သယွမ်ှု

ပြည်ထောင်စု ၄၆၄၆၃၂၈၅ ၄၀၄၉၄၂၉၉ ၅၉၆၈၉၈၆ ၁၂.၈ ၂၉၀၅၅၉၀ ၁၀၉၂၈၂၄ ၂၅၂၃၂၃၁ ၂၀၆၄၀၃၆ ၈၉၅၉၆၃ ၇၂၃၂၅၇

ကချင် ၁၄၂၁၃၃၅ ၁၂၉၄၈၆၈ ၁၂၆၄၆၇ ၈.၉ ၆၉၁၇၇ ၃၃၃၄၆ ၄၂၈၆၁ ၄၈၂၀၆ ၁၈၉၇၂ ၂၄၃၆၇

ကယား ၂၇၄၄၅၈ ၂၄၄၇၂၉ ၂၉၇၂၉ ၁၀.၈ ၁၀၅၆၁ ၆၃၉၅ ၁၀၆၇၆ ၁၃၅၃၇ ၆၄၄၁ ၄၄၂၈

ကရင် ၁၃၉၄၅၄၅ ၁၁၆၂၆၁၄ ၂၃၁၉၃၁ ၁၆.၆ ၁၁၉၉၈၉ ၄၁၅၇၀ ၁၁၃၆၁၅ ၈၉၈၃၆ ၂၉၈၅၄ ၂၃၃၀၀

ချင်း ၄၃၄၇၇၁ ၃၄၅၀၇၉ ၈၉၆၉၂ ၂၀.၆ ၄၅၈၃၀ ၂၇၀၂၇ ၃၇၉၆၆ ၃၇၀၃၆ ၁၁၃၅၉ ၁၈၈၃၉

စစ်ကိုင်း ၄၈၂၅၅၁၉ ၄၃၆၁၆၀၆ ၄၆၃၉၁၃ ၉.၆ ၂၂၉၈၁၅ ၈၇၁၇၉ ၁၉၀၂၅၄ ၁၅၇၈၂၀ ၇၆၈၀၈ ၆၁၈၂၅
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မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစားနှင့် မသန်စွမ်းမှုအခြေအနေကို မြို့ပြ/ကျေးလက်အလိုက် ကျား/မခွဲခြားဖော်ပြသော 

ဇယား (ပြည်ထောင်စု)

မသန်စွမ်းမှု 

အမျ ိုး   

အစား

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

ပြည်ထောင်စု မြို့ပြ ကျေးလက်

စုစုပေါင်း ကျား မ စုစုပေါင်း ကျား မ စုစုပေါင်း ကျား မ

အမြင် စုစုပေါင်း ၄၆၄၆၃၂၈၅ ၂၁၅၉၉၀၈၃ ၂၄၈၆၄၂၀၂ ၁၃၅၇၈၉၈၈ ၆၂၃၆၉၆၃ ၇၃၄၂၀၂၅ ၃၂၈၈၄၂၉၈ ၁၅၃၆၂၁၂၁ ၁၇၅၂၂၁၇၇

မခက်ခဲပါ ၄၃၅၅၇၆၉၅ ၂၀၄၀၀၅၀၆ ၂၃၁၅၇၁၈၉ ၁၂၇၀၄၅၉၈ ၅၈၉၀၀၆၂ ၆၈၁၄၅၃၆ ၃၀၈၅၃၀၉၇ ၁၄၅၁၀၄၄၅ ၁၆၃၄၂၆၅၃

အနည်းငယ်ခက်ခဲ ၂၆၁၂၉၄၆ ၁၀၈၄၄၀၈ ၁၅၂၈၅၃၈ ၇၈၅၂၇၅ ၃၁၄၁၈၆ ၄၇၁၀၈၉ ၁၈၂၇၆၇၁ ၇၇၀၂၂၂ ၁၀၅၇၄၄၈

အများကြီးခက်ခဲ ၂၅၄၆၁၀ ၁၀၀၁၆၁ ၁၅၄၄၄၉ ၇၇၈၄၁ ၂၈၅၅၂ ၄၉၂၉၀ ၁၇၆၇၆၉ ၇၁၆၀၉ ၁၀၅၁၆၀

လုံးဝမကောင်းပါ ၃၈၀၃၄ ၁၄၀၀၈ ၂၄၀၂၆ ၁၁၂၇၃ ၄၁၆၃ ၇၁၁၀ ၂၆၇၆၁ ၉၈၄၅ ၁၆၉၁၆

အကြား စုစုပေါင်း ၄၆၄၆၃၂၈၅ ၂၁၅၉၉၀၈၃ ၂၄၈၆၄၂၀၂ ၁၃၅၇၈၉၈၈ ၆၂၃၆၉၆၃ ၇၃၄၂၀၂၅ ၃၂၈၈၄၂၉၈ ၁၅၃၆၂၁၂၁ ၁၇၅၂၂၁၇၇

မခက်ခဲပါ ၄၅၃၇၀၄၆၂ ၂၁၁၅၈၀၉၆ ၂၄၂၁၂၃၆၆ ၁၃၃၁၆၈၅၁ ၆၁၃၂၈၈၃ ၇၁၈၃၉၆၈ ၃၂၀၅၃၆၁၁ ၁၅၀၂၅၂၁၄ ၁၇၀၂၈၃၉၇

အနည်းငယ်ခက်ခဲ ၉၂၁၃၉၁ ၃၆၈၈၈၄ ၅၅၂၅၀၇ ၂၂၀၉၉၈ ၈၇၄၂၅ ၁၃၃၅၇၄ ၇၀၀၃၉၃ ၂၈၁၄၅၉ ၄၁၈၉၃၄

အများကြီးခက်ခဲ ၁၄၄၂၄၂ ၆၀၅၃၇ ၈၃၇၀၅ ၃၂၈၄၉ ၁၂၇၅၁ ၂၀၀၉၉ ၁၁၁၃၉၃ ၄၇၇၈၆ ၆၃၆၀၇

လုံးဝမကောင်းပါ ၂၇၁၉၀ ၁၁၅၆၆ ၁၅၆၂၄ ၈၂၈၉ ၃၉၀၅ ၄၃၈၅ ၁၈၉၀၁ ၇၆၆၂ ၁၁၂၃၉

တိုင်းဒေသ 

ကြီး/ 

ပြည်နယ်

အသက်(၅)နှစ်နှင့် အထက်  ဦးရေ မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစား

စုစုပေါင်း

သန်စွမ်းသူ 

ဦးရေ

မသန် 

စွမ်းသူ 

ဦးရေ 

(မည်သည့်  

မသန်စွမ်း 

မှုအမျ ိုး 

အစား မဆို)

မသန်စွမ်း 

ရာခိငုန်ှုန်း
အမြင် အကြား

လမ်းလျှောက်/ လှေ 

ကားတက်

မှတ်ဉာဏ် 

သင်ယူ 

လေ့လာခြင်း

မိမိကိုယ်ကို  

စောင့်ရှောက် 

နိုင်မှု

အခြား 

သူများနှင့် 

ဆက်သယွမ်ှု

ပဲခူး ၄၄၀၅၃၈၂ ၃၈၅၂၁၄၀ ၅၅၃၂၄၃ ၁၂.၆ ၂၇၂၂၉၂ ၉၇၅၈၉ ၂၄၀၄၃၂ ၁၉၃၁၄၁ ၇၂၄၂၂ ၆၃၁၉၅

မကွေး ၃၄၈၂၆၄၅ ၂၈၈၉၆၃၅ ၅၉၃၀၁၀ ၁၇.၀ ၂၇၄၈၇၉ ၉၄၄၉၇ ၂၂၇၉၀၄ ၂၄၈၃၈၁ ၈၈၀၆၀ ၆၂၆၄၁

မန္တလေး ၅၆၅၁၀၆၂ ၅၀၇၆၅၇၆ ၅၇၄၄၈၆ ၁၀.၂ ၂၈၅၁၅၈ ၁၁၀၉၉၇ ၂၅၇၀၆၅ ၁၃၃၃၇၃ ၇၂၄၁၈ ၅၆၈၁၂

မွန် ၁၇၂၅၆၁၁ ၁၄၆၂၈၄၁ ၂၆၂၇၇၁ ၁၅.၂ ၁၁၈၄၀၆ ၄၀၂၇၉ ၉၉၄၇၂ ၉၆၆၉၅ ၄၆၀၄၉ ၃၃၉၃၀

ရခိုင် ၂၉၁၄၂၇၁ ၂၄၀၈၇၆၈ ၅၀၅၅၀၃ ၁၇.၃ ၂၀၇၀၁၂ ၁၁၀၂၆၄ ၁၉၈၅၅၅ ၂၂၆၃၂၈ ၁၂၆၅၅၆ ၇၄၉၇၇

ရန်ကုန် ၇၂၁၀၅၉၂ ၆၃၁၄၃၅၀ ၈၉၆၂၄၂ ၁၂.၄ ၄၇၁၈၉၉ ၁၃၂၉၂၃ ၄၀၆၃၈၈ ၂၂၃၄၂၅ ၉၆၃၀၈ ၈၃၂၇၃

ရှမ်း ၄၈၁၄၉၄၃ ၄၃၉၉၈၀၈ ၄၁၅၁၃၅ ၈.၆ ၁၇၂၆၈၄ ၉၆၃၃၄ ၁၇၅၅၁၉ ၁၃၉၉၄၆ ၅၉၄၅၈ ၆၆၀၉၇

ဧရာဝတီ ၅၅၆၁၂၄၈ ၄၅၉၇၅၈၅ ၉၆၃၆၆၃ ၁၇.၃ ၄၈၉၃၂၃ ၁၆၄၇၂၁ ၄၁၆၅၂၄ ၃၇၁၀၇၀ ၁၅၄၉၆၅ ၁၁၄၉၆၅

နေပြည်တော် ၁၀၇၂၂၅၇ ၉၅၆၈၀၈ ၁၁၅၄၄၉ ၁၀.၈ ၇၀၆၆၉ ၂၀၂၁၇ ၄၀၆၉၂ ၂၉၂၀၉ ၁၃၂၀၆ ၁၀၄၈၃
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မသန်စွမ်းမှု 

အမျ ိုး   

အစား

မသန်စွမ်းမှု 
အခြေအနေ

ပြည်ထောင်စု မြို့ပြ ကျေးလက်

စုစုပေါင်း ကျား မ စုစုပေါင်း ကျား မ စုစုပေါင်း ကျား မ

လမ်း     

လျှောက်/ 

လှေကား      

တက်

စုစုပေါင်း ၄၆၄၆၃၂၈၅ ၂၁၅၉၉၀၈၃ ၂၄၈၆၄၂၀၂ ၁၃၅၇၈၉၈၈ ၆၂၃၆၉၆၃ ၇၃၄၂၀၂၅ ၃၂၈၈၄၂၉၈ ၁၅၃၆၂၁၂၁ ၁၇၅၂၂၁၇၇

မခက်ခဲပါ ၄၃၉၄၀၀၅၄ ၂၀၆၄၆၆၂၂ ၂၃၂၉၃၄၃၂ ၁၂၈၄၄၉၁၀ ၅၉၈၅၀၉၉ ၆၈၅၉၈၁၁ ၃၁၀၉၅၁၄၄ ၁၄၆၆၁၅၂၃ ၁၆၄၃၃၆၂၁

အနည်းငယ်ခက်ခဲ ၂၀၉၄၅၄၁ ၇၇၅၀၉၂ ၁၃၁၉၄၅၀ ၅၉၀၀၂၅ ၁၉၆၄၂၆ ၃၉၃၅၉၈ ၁၅၀၄၅၁၇ ၅၇၈၆၆၅ ၉၂၅၈၅၁

အများကြီးခက်ခဲ ၃၄၀၈၁၂ ၁၃၄၂၈၈ ၂၀၆၅၂၄ ၁၁၃၅၈၄ ၃၉၈၂၇ ၇၃၇၅၇ ၂၂၇၂၂၈ ၉၄၄၆၁ ၁၃၂၇၆၇

လုံးဝမကောင်းပါ ၈၇၈၇၈ ၄၃၀၈၁ ၄၄၇၉၇ ၃၀၄၆၉ ၁၅၆၀၉ ၁၄၈၅၉ ၅၇၄၀၉ ၂၇၄၇၂ ၂၉၉၃၈

မှတ်ဉာဏ်  

သင်ယူ

လေ့လာ        

ခြင်း

စုစုပေါင်း ၄၆၄၆၃၂၈၅ ၂၁၅၉၉၀၈၃ ၂၄၈၆၄၂၀၂ ၁၃၅၇၈၉၈၈ ၆၂၃၆၉၆၃ ၇၃၄၂၀၂၅ ၃၂၈၈၄၂၉၈ ၁၅၃၆၂၁၂၁ ၁၇၅၂၂၁၇၇

မခက်ခဲပါ ၄၄၃၉၉၂၄၉ ၂၀၇၆၅၀၄၄ ၂၃၆၃၄၂၀၆ ၁၃၁၁၂၂၅၈ ၆၀၅၂၇၂၉ ၇၀၅၉၅၂၉ ၃၁၂၈၆၉၉၁ ၁၄၇၁၂၃၁၄ ၁၆၅၇၄၆၇၇

အနည်းငယ်ခက်ခဲ ၁၇၈၅၆၉၁ ၇၁၉၈၂၃ ၁၀၆၅၈၆၈ ၃၉၇၉၂၅ ၁၅၃၅၉၈ ၂၄၄၃၂၇ ၁၃၈၇၇၆၆ ၅၆၆၂၂၅ ၈၂၁၅၄၁

အများကြီးခက်ခဲ ၂၃၅၉၈၂ ၉၂၄၆၁ ၁၄၃၅၂၁ ၅၇၄၃၃ ၂၅၃၆၁ ၃၂၀၇၂ ၁၇၈၅၄၉ ၆၇၁၀၁ ၁၁၁၄၄၉

လုံးဝမကောင်းပါ ၄၂၃၆၃ ၂၁၇၅၅ ၂၀၆၀၈ ၁၁၃၇၂ ၅၂၇၄ ၆၀၉၇ ၃၀၉၉၂ ၁၆၄၈၁ ၁၄၅၁၁

မိမိကိုယ် 

ကို

မိမိ        

စောင့်       

ရှောက်         

နိုင်မှု

စုစုပေါင်း ၄၆၄၆၃၂၈၅ ၂၁၅၉၉၀၈၃ ၂၄၈၆၄၂၀၂ ၁၃၅၇၈၉၈၈ ၆၂၃၆၉၆၃ ၇၃၄၂၀၂၅ ၃၂၈၈၄၂၉၈ ၁၅၃၆၂၁၂၁ ၁၇၅၂၂၁၇၇

မခက်ခဲပါ ၄၅၅၆၇၃၂၃ ၂၁၁၉၇၇၀၆ ၂၄၃၆၉၆၁၆ ၁၃၃၅၈၈၃၁ ၆၁၄၁၈၁၇ ၇၂၁၇၀၁၄ ၃၂၂၀၈၄၉၁ ၁၅၀၅၅၈၈၉ ၁၇၁၅၂၆၀၂

အနည်းငယ်ခက်ခဲ ၆၈၇၅၁၀ ၃၀၆၅၄၅ ၃၈၀၉၆၆ ၁၅၅၂၅၂ ၆၅၄၅၂ ၈၉၇၉၉ ၅၃၂၂၅၉ ၂၄၁၀၉၂ ၂၉၁၁၆၆

အများကြီးခက်ခဲ ၁၅၃၁၀၀ ၆၆၂၃၇ ၈၆၈၆၃ ၄၇၃၃၈ ၂၁၂၆၅ ၂၆၀၇၄ ၁၀၅၇၆၂ ၄၄၉၇၂ ၆၀၇၈၉

လုံးဝမကောင်းပါ ၅၅၃၅၃ ၂၈၅၉၆ ၂၆၇၅၇ ၁၇၅၆၆ ၈၄၂၈ ၉၁၃၈ ၃၇၇၈၆ ၂၀၁၆၇ ၁၇၆၁၉

အခြား 

သူများနှင့် 

ဆက်  

သွယ်မှု

စုစုပေါင်း ၄၆၄၆၃၂၈၅ ၂၁၅၉၉၀၈၃ ၂၄၈၆၄၂၀၂ ၁၃၅၇၈၉၈၈ ၆၂၃၆၉၆၃ ၇၃၄၂၀၂၅ ၃၂၈၈၄၂၉၈ ၁၅၃၆၂၁၂၁ ၁၇၅၂၂၁၇၇

မခက်ခဲပါ ၄၅၇၄၀၀၂၉ ၂၁၂၇၇၀၇၁ ၂၄၄၆၂၉၅၈ ၁၃၄၀၅၂၅၆ ၆၁၅၃၉၇၀ ၇၂၅၁၂၈၆ ၃၂၃၃၄၇၇၃ ၁၅၁၂၃၁၀၂ ၁၇၂၁၁၆၇၁

အနည်းငယ်ခက်ခဲ ၅၆၈၃၃၉ ၂၄၇၃၈၃ ၃၂၀၉၅၆ ၁၃၂၇၂၄ ၆၁၄၈၅ ၇၁၂၃၉ ၄၃၅၆၁၅ ၁၈၅၈၉၈ ၂၄၉၇၁၈

အများကြီးခက်ခဲ ၁၂၂၀၂၉ ၅၇၆၂၇ ၆၄၄၀၂ ၃၁၁၄၅ ၁၆၃၂၀ ၁၄၈၂၄ ၉၀၈၈၄ ၄၁၃၀၇ ၄၉၅၇၇

လုံးဝမကောင်းပါ ၃၂၈၈၉ ၁၇၀၀၂ ၁၅၈၈၇ ၉၈၆၃ ၅၁၈၈ ၄၆၇၆ ၂၃၀၂၆ ၁၁၈၁၅ ၁၁၂၁၁
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အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန၊ အလုပ်သမားညွှန်ကြားရေးဦးစီးဌာန 
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	 မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ အမျ ိုးသားကောမ်တနီငှ့ ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေး 

များဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီတို့တွင်  အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကြီးသည် အဖွဲ့ဝင်အဖြစ် ပါဝင် 

ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

၂။	 အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန၊ အလုပ်သမားညွှန်ကြားရေးဦးစီးဌာနသည် ပြည်တွင်းအလုပ်သမားခန့် 

ထားမှုနငှ့ပ်တသ်က၍် ၁၉၅၉ ခနုစှ၊် အလပုခ်န ့်ထားမှုကန ့်သတရ်ေးအကဥ်ပဒေနငှ့အ်ည ီအလပုရ်ှာဖွေသမူျား၏ 

ပညာအရည်အချင်း၊ ကျွမ်းကျင်မှုနှင့် အလုပ်လုပ်ကိုင်နိုင်စွမ်းပေါ်မူတည်၍ အလုပ်ရှင်များ၏ လိုအပ်ချက်အရ 

သင့လ်ျောသ်မူျားကိ ုရွေးချယခ်န့အ်ပန်ိငုရ်န ်စည်းကြပ ်ဆောငရ်ကွလ်ျကရ်ှပိြီး တညဆ်အဲလပုသ်မားဥပဒေများတငွ ်

သန်စွမ်းသူ၊ မသန်စွမ်းသူ၊ ကျား/မ ခွဲခြားမှုမရှိဘဲ၊ မြ ို့ပြ/ ကျ ေးလက်မကျန် အလုပ်အကိုင်နေရာချထားရေး၊ 

လုပ်ငန်းခွင်အေးချမ်း သာယာရေးတို့ကို အကောင်အထည်ဖော် ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

၃။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာအမျ ိုးသားကော်မတီမှ သတ်မှတ်သည့် ဝေပုံကျနှုန်းထား 

အရေအတွက်အတိုင်း မသန်စွမ်းသူများအား အလုပ်ရှင်များက အလုပ်ခန့်ထားနိုင်ရေးအတွက်လည်း 

အလုပ်သမားညွှန်ကြားရေးဦးစီးဌာနက အသစ်ပြန်လည်ပြင်ဆင်ရေးဆွဲလျက်ရှိသည့် အလုပ်ခန့်ထားမှုကန့် 

သတ်ရေးဥပဒေ(မူကြမ်း)တွင် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဥပဒေ (၂၀၁၅)နှင့်အညီ ခန ့်ထားနိုင်ရေး              

ထည့်သွင်းရေးဆွဲထားပြီးဖြစ်သည့်အပြင် အလုပ်သမားညွှန်ကြားရေးဦးစီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ 

တိုင်းဒေသကြီးနှင့် ပြည်နယ် ၁၅ ခုရှိ ခရိုင်နှင့်မြို့နယ် အလုပ်အကိုင်နှင့် အလုပ်သမားရှာဖွေရေးရုံးများအနေ 

ဖြင့် မသန်စွမ်းသူများကို အလုပ်ခန့်ထားလိုသော အလုပ်ရှင်များအား ၎င်းတို့လိုအပ်သော အရည်အချင်း၊ 

သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ အလုပ်လုပ်ကိုင်လိုသည့် မသန်စွမ်းသူများနှင့်ချတိ်ဆက်ပေးပြီး အလုပ်အကိုင်ရရှိရေး 

ဆောင်ရွက်ပေးရန် အကြောင်း ကြားခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။

၄။	 မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများကိ ုထထိရိောကရ်ောကအ်ကောငအ်ထညဖ်ော ်ဆောင ်ရကွန်ိငုရ်ေး 

အတွက် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီအောက်တွင် ဖွဲ့စည်းထားသည့် 

ဆပက်ောမ်တ(ီ၉)ခအုနက ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ အလပုအ်ကိငုရ်ေးရာဆပက်ောမ်တတီငွ ်

ဥက္ကဋ္ဌအဖြစ ်အလပုသ်မားဝနက်ြီးဌာန၊ အလပုသ်မားညွှနက်ြား ရေးဦးစီးဌာန၊ ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပက် တာဝနယ် ူ

ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

၅။	 ထို့ပြင် မသန်စွမ်းသူများအတွက် အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများရရှိရေး ချတိ်ဆက်ဆောင် ရွက်ပေး 

နိငုရ်န ်၁၀-၁-၂၀၂၀ ရကန်ေ့တငွ ်ရနက်နုမ်ြို့ရှ ိအလပုသ်မားညွှနက်ြားရေးဦးစီးဌာန၊ ကျွမ်းကျငမ်ှုလေက့ျင့ရ်ေး

သင်တန်းကျောင်း၌ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အလုပ်အကိုင်ရေးရာဆပ်ကော်မတီ ဥက္ကဋ္ဌ၊ 

အလုပ်သမားညွှန်ကြားရေးဦးစီးဌာန ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်နှင့် ဌာနဆိုင်ရာများ၊ စက်မှုဇုန်စီမံခန့်ခွဲမှုကော်မတီ 

ဥက္ကဋ္ဌနငှ့ ်အတငွ်းရေးမှူးများ၊ အလပုရ်ငှမ်ျားနငှ့ ်မသနစ်မွ်းအသင်းအဖွဲ့များတွေ့ဆုဆံွေးနွေးခဲပ့ြီး မသနစ်မွ်းသူ

များအလပုအ်ကိငုရ်ရှရိေးအတကွ ်အလပုရ်ငှမ်ျားနငှ့ ်မသနစ်မွ်းအဖွဲ့အစည်းများကိ ုချတိဆ်ကဆ်ောငရ်ကွပ်ေးခဲပ့ါ 

သည်။
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၆။	 ဆကလ်က၍် ၁၅-၂-၂၀၂၀ ရကန်ေ့တငွ ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ အလပုအ်ကိငုရ်ေးရာ 

ဆပ်ကော်မတီ၊ အခြားဆပ်ကော်မတီ (၈) ခုမှ အတွင်းရေးမှူးများ၊ MCRB၊ AAR Japan၊   Japan Heart ၊ 

မသနစ်မွ်းအဖွဲ့အစည်းများ၊ ရနက်နုတ်ိငု်းဒေသကြီးရှ ိစကမ်ှုဇနုစ်မီခံန့ခ်ွမဲှု ကောမ်တဦက္ကဋ္ဌ၊ အတငွ်းရေးမှူးများ၊ 

အထည်ချုပ်စက်ရုံများမှ HR Manager များနှင့် တွေ့ဆုံ၍ မသန်စွမ်းသူများအား အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း

မြှင့်တင်ရေးနှင့်ပတ်သက်သော ဝ ေပုံကျနှုန်းထားအပါအဝင် မူဝါဒဆိုင်ရာ အကြံပြုစာတမ်းနှင့်ပတ်သက်၍ 

အလုပ်ရုံဆွေးနွေးပွဲကို ရန်ကုန်မြို့၊ Rose Garden Hotel ၌ ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

၇။	 မသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်အလပုအ်ကိငုအ်ခငွ့အ်လမ်းများ ပိမုိရုရှစိေရန ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေး 

များကိ ုပေါင်းစပအ်ကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွသ်ော အမျ ိုးသားအဆင့ ်မဟာဗျူဟာစမီကံနိ်း ကာလလတ ်

(၂၀၂၀-၂၀၂၅) မကူြမ်းပါ မဟာဗျူဟာ အခန်း (၃) လပုင်န်းနငှ့ ်အလပုအ်ကိငုန်ငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ ၉-၉-၂၀၂၀ ရကန်ေ့ 

တွင် ပထမအကြိမ်ဆွေးနွေးပွဲကိုလည်းကောင်း၊ ၂၀-၁၀-၂၀၂၀ ရက်နေ့တွင် ဒ ုတိယအကြိမ် ဆွေ းနွေးပွဲကို 

လည်းကောင်း၊ ၂၈-၁၂-၂၀၂၀ ရက်နေ့တွင် တတိယအကြိမ် ဆွေးနွေးပွဲကိုလည်းကောင်း မသန်စွမ်းသူများ၏ 

အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အလုပ်အကိုင်ရေးရာဆပ်ကော်မတီက ဦးဆောင်ပြီး Online ဖြ င့် အခြားဆက်စပ် 

အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

၈။	 ၂၀၂၁ ခနုစှအ်တငွ်း အလပုသ်မားညွှနက်ြားရေးဦးစီးဌာနမကှောကယ်မူည့ ်မြနမ်ာနိငုင်လံပုသ်ားအငအ်ား 

နှင့် ကလေးလုပ်သားစစ်တမ်းတွင် မသန်စွမ်းမှုအခြေအနေများကို အသက် ၅ နှစ်နှင့်အထက် အိမ်ထောင် 

စုဝင်များအား အေ ာက်ပါမသန်စွမ်းမှုဆိုင်ရာ မေ းခွန်း ၆ ခုကို ထည့်သွင်းမေးမြန်းရန် စီစဉ်ဆောင်ရွက်ထား 

ပါသော်လည်း COVID-19 ကူးစက်ရောဂါပျ ံ့ နှံ့မှုကြောင့် ကေ ာက်ယူနိုင်ခြင်းမရှိသဖြင့် ၂၀၂၅ ခုနှစ်တွင် 

ပြီးပြည့စ်ုသံည့ ်လပုသ်ားအငအ်ားစစတ်မ်းတစရ်ပက်ိ ုကောကယ်နူိငုရ်န ် ရညရ်ယွထ်ားပြီးအဆိပုါစစတ်မ်းတငွ ်

မသန်စွမ်းမှုဆိုင်ရာ မေးခွန်းများ ထည့်သွင်းမေးမြန်းနိုင်ရေး စီစဉ်ဆောင်ရွက််သွားမည် ဖြစ်ပါသည်-

	 (က) (အမည်) အနေနဲ့ မျက်မှန်တပ်ထားသည့်တိုင် အမြင်အာရုံ အခက်အခဲရှိသလား။

	 (ခ)	 (အမည)် အနေနဲ့ နားကြားကရိယိာ တပဆ်ငထ်ားသည့တ်ိငု ်အကြားအာရု ံအခကအ်ခရဲှပိါသလား။

	 (ဂ)	 (အမည)်အနေနဲ့ လမ်းလျှောကခ်ြင်း(သိုမ့ဟတု)် လှေကားတကခ်ြင်းတွေမှာ အခကအ်ခရဲှပိါသလား။

	 (ဃ) 	မှတ်သားခြင်း (သို့မဟုတ်) အာရုံစူးစိုက်ခြင်းတို့မှာအခက်အခဲရှိသလား။

	 (င) 	 ရေချ ိုးခြင်း၊ အဝတ်လဲခြင်းစတဲ့ တစ်ကိုယ်ရေလုပ်ဆောင်မှုတွေမှာ အခက်အခဲရှိသလား။

	 (စ)	 	(သင/်သ/ူသမူ)၏ မခိငဘ်ာသာ/ပုမံနှပ်ြောဆိနုေကျ ဘာသာစကားဖြင့ ်ဆကသ်ယွ ် ပြောဆိသုည့ ်

တိုင် နားလည်ရန်အခက်အခဲရှိသလား။ (ဥပမာ- အခြားသူတစ်ဦးနှင့် အပြန်အလှန်နားလည် 

သဘောပေါက်ခြင်း)
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စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 (၂-၉-၂၀၂၁) ရက်နေ့ နံနက် (၁၀:၀၀) နာရီအချနိ်တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သည့် မသန်စွမ်းသူများ၏ 

အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ နှစ်ပတ်လည်အစီရင်ခံစာ ရေးသားရေးအဖွဲ့ အစည်းအဝေးဆုံး 

ဖြတ်ချက်

	
စဉ် ဆုံးဖြတ်ချက်များ ဆောင်ရွက်ပြီးစီးမှု

၁ ဆက်စပ်ဝန်ကြီးဌာနများ၊ လူမှုဝန်ထမ်း၊ တိုင်း 

ဒေသကြီး၊ ပြညန်ယအ်စိုးရအဖွဲ့များ၊ အခြားအဖွဲ့ 

အစည်းများမှ အချက်အလက်တို့ကို ပြည့်စုံစွာ 

ရရှနိိငုရ်ေးအတကွ ်လမူှုဝနထ်မ်း၊ ကယဆ်ယရ်ေး 

နှင့် ပြန်လည်နေရာချထား ရေ းဝန်ကြီးဌာနမှ 

စကတ်ငဘ်ာလ (၃၀) ရကန်ေ့ ရကန်ေ့ နောကဆ်ုံး 

ထား၍ ညှိနှိုင်းတောင်းခံရန်။

ဆောင်ရွက်ရမည့်ဌာနများ

လူမှုဝန်ထမ်း ၊  ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်  ပြန်လည် 

နေရာချထားရေးဝနက်ြီးဌာန၊ ပြနလ်ညထ်ထူောင ်

ရေးဦးစီးဌာန

စီးပွားရေးနငှ့ ်ကူးသန်းရောင်းဝယရ်ေး ဝနက်ြီးဌာန၊ 

မူပိုင်ခွင့် ဦးစီးဌာနအနေဖြင့် မသန်စွမ်းသူများ၏ 

အခငွ့အ်ရေးများနငှ့ ်စပလ်ျဉ်း၍ Marrakesh Treaty 

ကို   ဝ  င်ရောက်နိုင်ရေးအတွက်လည်းကောင်း ၊ 

Marrakesh Treaty နှင့်စပ်လျဉ်း၍ အသိပညာပေး 

ဆွေးနွေးပွဲ  ကျင်းပရေးအတွက်လည်းကောင်း ၊ 

ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်သွားပါမည်။
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၁။	 မသန်စွမ်း ကျောင်းသား ကျောင်းသူများအတွက် ထောက်ပံ့ဆောင်ရွက်ပေးထားမှု အခြေအနေများမှာ 

အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်ပါသည်-

(က)	 မသနစ်မွ်းကလေးများအား အခြေခပံညာဦးစီးဌာနအနေဖြင့ ်၂၀၁၂-၁၃ ပညာသငန်စှ ်မစှတင၍် 

နှစ်စဉ် ပညာသင်ထောက်ပံ့ကြေးများ ပေးအပ်ခြင်း၊ 

(ခ)	 ကျောင်းများဖငွ့လ်စှပ်ြီး ပညာသငယ်မူှုများ ပြုလပုရ်ာတငွ ်နိငုင်တံောမ် ှအခမဲဖ့ြန့ဝ်ေ ပေးထား 

သော ကျောင်းဝတစ်ုမံျား၊ ပြဋ္ဌာန်းစာအပုမ်ျား၊ ဗလာစာအပု၊် ခတဲ၊ံ ဘောပငမ်ျား၊ ကိဗုစ-်၁၉ ရော

ဂါကာကွယ်ရေးပစ္စည်းများဖြစ်သည့် Mask နှင့် Face Shield များ ပံ့ပိုးပေးခြင်း၊

(ဂ)	 မသန်စွမ်းသူများရှိသည့် အခြေခံပညာကျောင်းများမှ သက်ဆိုင်ရာ ကျ ောင်းအုပ်ကြီးများက 

နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးခြင်းနှင့် တတ်စွမ်းသရွေ့ ထောက်ပံ့ပေးခြင်း၊

(ဃ)	 မိဘအုပ်ထိန်းသူများနှင့် ဆွေးနွေးတိုင်ပင်ပြီး လိုအပ်သည်များအား ဖြည့်ဆည်းပံ့ပိုးပေးခြင်း၊ 

(င)	 မြနမ်ာနိငုင်မံသနစ်မွ်းမှုဆိငုရ်ာအဖွဲ့ချုပ၊် ဧဒငမ်သနစ်မွ်းသငတ်န်းကျောင်း၊ Save the Children 

International တို့၏ ပံ့ပိုးကူညီမှုများဖြင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်လျက်ရှိခြင်း၊

(စ)	 မသနစ်မွ်းကလေးများရှသိည့ ်အခြေခပံညာကျောင်းများမ ှဆရာ ဆရာမများကိ ုသငက်ြားသင ်

ယူမှုနှင့် သက်ဆိုင်သည့် သင်တန်းများပေးခြင်း။ 

၂။	 တိုင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ်အလိုက် မသန်စွမ်း ကျ ောင်းသားကျောင်းသူစာရင်းမှာ အေ ာက်ပါအတိုင်း 

ဖြစ်ပါသည်-

စဉ် တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ်
ကျောင်းသားဦးရေ

ထက် လယ် မူ ပေါင်း

၁ ကချင်

၂ ကယား

၃ ကရင် ၁၉ ၁၂ ၃၄ ၆၅

 ၄ ချင်း ၃၅ ၁၂၀ ၂၃၈ ၃၉၃

၅ စစ်ကိုင်း

၆ တနင်္သာရီ

၇ ပဲခူး (အရှေ့) ၂၈ ၁၄၆ ၂၉၀ ၄၆၄

၈ ပဲခူး (အနောက်)

၉ မကွေး ၅ ၂၃ ၄၄ ၇၂

၁၀ မန္တလေး

ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန 
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ
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စဉ် တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ်
ကျောင်းသားဦးရေ

ထက် လယ် မူ ပေါင်း

၁၁ မွန် ၂၂ ၃၆ ၄၈ ၁၀၆

၁၂ ရခိုင် ၃၈ ၈၉ ၂၀၀ ၃၂၇

၁၃ ရန်ကုန် ၃၂ ၇၆ ၉၈ ၂၀၆

၁၄ ရှမ်း (တောင်) ၁၉ ၆၂ ၁၂၄ ၂၀၅

၁၅ ရှမ်း (မြောက်) ၂ ၃ ၅

၁၆ ရှမ်း (အရှေ့)

၁၇ ဧရာဝတီ ၁၀၄ ၁၉၂ ၃၂၂ ၆၁၈

၁၈ နေပြည်တော် ၄၁ ၆၆ ၅၂ ၁၅၉

စုစုပေါင်း ၃၄၃ ၈၂၄ ၁၄၅၃ ၂၆၂၀

၃။	 အဆင့်မြင့်ပညာဦးစီးဌာနအနေဖြင့် ၂၀၁၈-၁၉ ပညာသင်နှစ်အတွက် အမြင်အာရုံ အားနည်းသူ၊ 

အကြားအာရုံအားနည်းသူနှင့် ကိုယ်လက်အင်္ဂါအားနည်းသူ ကျောင်းသား ကျောင်းသူ ၂၇ ဦးအား တစ်ဦးလျှင် 

ငွေကျပ ်၃၀၀၀ဝ/ိ-(သုံးသောင်းနှုန်း)ဖြင့ ်ပညာသငန်စှတ်စန်စှလ်ျှင ်၁၀ လ အတကွ ်ထောကပ်ံပ့ေးလျကရ်ှပိါသည-်

စဉ် အမည် ခုံအမှတ်
အထူးပြု  

ဘာသာရပ်

တက်ရောက်နေသည့်  

တက္ကသိုလ်

မှတ်ချက် 

(ကိုယ်လက်အင်္ဂါ၊ 

အမြင်၊ အကြား 

အားနည်းသူ)

၁ မောင်ထင်လင်းအောင် ၁သ-၂ သမိုင်း ရန်ကုန်တက္ကသိုလ် အမြင်အာရုံ(မျက်လုံး 

နှစ်ဖက်စလုံးမမြင်)

၂ မောင်ရဲထက်နိုင် ၁သ-၃ သမိုင်း ရန်ကုန်တက္ကသိုလ် အမြင်အာရုံ(မျက်လုံး 

နှစ်ဖက်စလုံးမမြင်)

၃ မဝေဇာခိုင် ၁မ-၁၇ မြန်မာစာ ရန်ကုန်တက္ကသိုလ် အမြင်အာရုံ(မျက်လုံး 

နှစ်ဖက်စလုံးမမြင်)

၄ မောင်ဗျာယေရမိ ၁နဆ-၃၆၆ နိုင်ငံတကာ 

ဆက်ဆံရေးပညာ

ဒဂုံတက္ကသိုလ် အမြင်အာရုံ(မျက်လုံး 

နှစ်ဖက်စလုံးမမြင်)

၅ မဂျးီမိုင် ၁စ-၁၅၁ စိတ်ပညာ ဒဂုံတက္ကသိုလ် အမြင်အာရုံ(မျက်လုံး 

နှစ်ဖက်စလုံးမမြင်)
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စဉ် အမည် ခုံအမှတ်
အထူးပြု  

ဘာသာရပ်

တက်ရောက်နေသည့်  

တက္ကသိုလ်

မှတ်ချက် 

(ကိုယ်လက်အင်္ဂါ၊ 

အမြင်၊ အကြား 

အားနည်းသူ)

၆ မောင်ဝေယံဦး ၁သ-၈၁ သမိုင်း စစ်တွေတက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(ဘယ်လက်တစ်ဖက် 

မရှိ)

၇ မောင်အောင်ကျော်ထူး ၁ရပ-၁၀၁ ရူပဗေဒ မုံရွာတက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(ဘယ်လက်ချောင်းမှ 

စ၍ လက်ကောက် 

ဝတ်ထိမပါ)

၈ မယွန်းမီမီထွန်း ၁အ-၁၁၂ အင်္ဂလိပ်စာ တောင်ငူတက္ကကိုလ် အကြားအာရု ံ

(နားနှစ်ဖက်စလုံး 

မကြား)

၉ မောင်ထက်မျ ိုးအောင် ၁မ-၃၆ မြန်မာစာ ပြည်တက္ကသိုလ် အကြားအာရု ံ

(နားနှစ်ဖက်စလုံး 

မကြား)

၁၀ မထွေးသိမ့်ဇင် ၁မ-၉၂ မြန်မာစာ ပြည်တက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ  

(ညာဖက်ပိုလီယို)

၁၁ မဂျူးဂျူးခင် ၁ရပ-၃၀၈ ရူပဗေဒ ပြည်တက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(ညာခြေထောက် 

မသန်စွမ်း)

၁၂ မမြသဇင်ကြူ ၁အရ-၃၀ အရှေ့တိုင်းပညာ မိတ္ထီလာတက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(မွေးရာပါ ညာလက် 

တစ်ဖက် မသန်စွမ်း)

၁၃ မောင်ဖိုးချစ် ၁ရပ-၄၀၅ ရူပဗေဒ မိတ္ထီလာတက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(ဘယ်ခြေထောက် 

တစ်ဖက် ဒူးဆစ် 

အောက်မရှိ)
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စဉ် အမည် ခုံအမှတ်
အထူးပြု  

ဘာသာရပ်

တက်ရောက်နေသည့်  

တက္ကသိုလ်

မှတ်ချက် 

(ကိုယ်လက်အင်္ဂါ၊ 

အမြင်၊ အကြား 

အားနည်းသူ)

၁၄ မောင်အားကိုက် ၁ဒ-၂ ဒဿနိကဗေဒ ရန်ကုန်အနောက်ပိုင်း 

တက္ကသိုလ်

အမြင်အာရုံ (မွေးရာပါ 

မျက်လုံးနှစ်ဖက် 

စလုံးကွယ်)

၁၅ မအွမ်ထွယ်ရာ ၁ဒ-၃၀ ဒဿနိကဗေဒ ရန်ကုန်အနောက်ပိုင်း 

တက္ကသိုလ်

အမြင်အာရုံ (မွေးရာပါ 

မျက်လုံးနှစ်ဖက် 

စလုံးကွယ်)

၁၆ မလနောင်ရွယ်ဆန့် ၁သ-၃ သမိုင်း ရန်ကုန်အနောက်ပိုင်း 

တက္ကသိုလ်

အမြင်အာရုံ (မွေးရာပါ 

မျက်လုံးနှစ်ဖက် 

စလုံးကွယ်)

၁၇ မောင်ညီမင်းမွန် ၁ရပ-၄၈ ရူပဗေဒ ကျောက်ဆည် 

တက္ကသိုလ်

ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(ဘယ်ခြေထောက် 

ပေါင်ရင်း 

ထိဖြတ်ထား)

၁၈ နန့်နိုးနို ၁သ-၈၂ သမိုင်း ဟင်္သာတတက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(ခြေထောက်နှစ်ဖက် 

စလုံးခွင်)

၁၉ မောင်ကျော်ညီညီဇံ ၁သတ-၄၅ သတ္တဗေဒ ဟင်္သာတတက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(မွေးရာပါ ညာဖက် 

တစ်ဖက်မသန်)

၂၀ မောင်ကောင်းထူးစံ ၁သခ-၁၆၃ သင်္ချာ လားရှိုးတက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(ဘယ်၊ ညာ 

လက်ချောင်း 

နှစ်ချောင်းစီ နှစ်ဖက် 

စလုံးတို)

၂၁ မောင်ပြည့်ဖြိုးအောင် ၁သခ-၁၅ သင်္ချာ ဗန်းမော်တက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(ဘယ်ခြေထောက် 

မသန်စွမ်း)
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စဉ် အမည် ခုံအမှတ်
အထူးပြု  

ဘာသာရပ်

တက်ရောက်နေသည့်  

တက္ကသိုလ်

မှတ်ချက် 

(ကိုယ်လက်အင်္ဂါ၊ 

အမြင်၊ အကြား 

အားနည်းသူ)

၂၂ မောင်မင်းခန့်ကျော် ၁ရခ-၁၂၀ ရုက္ခဗေဒ ရွှေဘိုတက္ကသိုလ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(ဘယ်ခြေထောက် 

ပိုလီယို)

၂၃ မောင်ဝနော့ခေါင်ဒေါင် ၁သတ-

၁၀၀

သတ္တဗေဒ စစ်ကိုင်းတက္ကသိုလ် အမြင်အာရုံ (မွေးရာပါ 

မျက်လုံးနှစ်လုံး စလုံး 

မမြင်)

၂၄ မောင်လင်းထက်နိုင် ၁ဓ-၃၅ ဓာတုဗေဒ ရေနံချောင်းဒီဂရီ 

ကောလိပ်

အကြားအာရု ံ

(နားနှစ်ဖက်စလုံး 

အကြား အားနည်း)

၂၅ မောင်ရန်ရှင်းရှိန် ၁မ-၃၀ မြန်မာစာ မြင်းခြံဒီဂရီ ကောလိပ် ကိုယ်လက်အင်္ဂါ 

(မွေးရာပါ ကိုယ်ခန္ဓာ 

ဖွံ့ဖြိုးမှုနှေး 

ကွေး၍ သန်စွမ်းမှု 

အားနည်းပြီး 

ကျောရိုးတွင် အသား 

ပိုထွက် နေပါသော 

ကြောင့်)

၂၆ မောင်ရိုစန်း ၁ဒ-၃၄ ဒဿနိကဗေဒ မန္တလာဒီဂရီ 

ကောလိပ်

အမြင်အာရုံ  

(မျက်လုံးနှစ်ဖက် 

စလုံးမမြင်)

၂၇ မောင်မောင်မြင့် ၁ဒ-၄၂ ဒဿနိကဗေဒ မန္တလာဒီဂရီ 

ကောလိပ်

အမြင်အာရုံ  

(မျက်လုံးနှစ်ဖက် 

စလုံးမမြင်)
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၄။	 အလုပ်ရုံဆွေးနွေးပွဲများ၏ မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံများအား အောက်ပါအတိုင်း ဖော်ပြအပ်ပါသည်-

Save the Children International နှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်သည့် လူတိုင်းအကျုံးဝင် ပညာရေးဆိုင်ရာ 

အလုပ်ရုံဆွေးနွေးပွဲအား ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးတွင် ကျင်းပစဉ်

Save the Children International နှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်သည့် လူတိုင်းအကျုံးဝင် ပညာရေးဆိုင်ရာ 

အလုပ်ရုံဆွေးနွေးပွဲအား နေပြည်တော်တွင် ကျင်းပစဉ်
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သိပ္ပံနှင့် နည်းပညာဝန်ကြီးဌာန

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလမှ ၂၀၁၉ ခုနှစ် ဒီဇင်ဘာလအထိ မသန်စွမ်းသူများတက်ရောက်ခဲ့သည့် သက်မွေး 

ပညာသင်တန်းဆိုင်ရာ သတင်းအချက်အလက်များ

စဉ် ကျောင်းအမည် သင်တန်းအမည် သင်တန်းကာလ
သင်တန်း
သား ဦးရေ

မှတ်ချက်

၁ အစိုးရစက်မှု
လက်မှုသိပ္ပံ 
(ရွှေပြည်သာ)

အိမ်တွင်းလျှပ်စစ်
ကြိုးသွယ်တန်းခြင်း 
သင်တန်း

၆-၅-၂၀၁၉ မှ 
၁၇-၅-၂၀၁၉ ထိ

၁ လက်မသန်စွမ်း

၂ အစိုးရနည်းပညာ
အထက်တန်းကျောင်း 
(ဘားအံ)

အခြေခံစက်ချုပ်
သင်တန်း

၉-၁-၂၀၁၇ မှ 
၇-၄-၂၀၁၇ ထိ

၁ လက်အင်္ဂါ
မပြည့်စုံ

၂၃-၇-၂၀၁၈ မှ 
၂၂-၁၀-၂၀၁၈ ထိ

၂ ခြေ၊ လက်
မသန်စွမ်း
အကြားအာရုံ 
ချ ို ့တဲ့သူ

အဆင့်မြင့်စက်ချုပ်
သင်တန်း

၁၂-၆-၂၀၁၇ မှ 
၁၁-၉-၂၀၁၇ ထိ

၂ ခြေ၊ လက်
မသန်စွမ်း
အကြားအာရုံ
ချ ို ့တဲ့သူ

၂၃-၇-၂၀၁၈ မှ 
၂၂-၁၀-၂၀၁၈ ထိ

၁ ခြေ၊ လက် 
မသန်စွမ်း

၂၀-၅-၂၀၁၉ မှ 
၉-၉-၂၀၁၉ ထိ

၂ ခြေ ၂ ဖက်မရှိ၊ 
အောက်ပိုင်းသေ

၃၀-၈-၂၀၁၉ မှ 
၂၄-၁၂-၂၀၁၉ ထိ

၂ ခြေ၊ လက် 
မသန်စွမ်း
ခြေမသန်စွမ်း

၂၀-၅-၂၀၁၉ မှ 
၉-၉-၂၀၁၉ ထိ

၂ ခြေ ၂ ဖက်မရှိ၊ 
အောက်ပိုင်းသေ

၃၀-၈-၂၀၁၉ မှ 
၂၄-၁၂-၂၀၁၉ ထိ

၂ ခြေ၊ လက် 
မသန်စွမ်း
ခြေမသန်စွမ်း
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စဉ် ကျောင်းအမည် သင်တန်းအမည် သင်တန်းကာလ
သင်တန်း
သား ဦးရေ

မှတ်ချက်

၃ အစိုးရနည်းပညာ
အထက်တန်းကျောင်း 
(လွိုင်ကော်)

အခြေခံကွန်ပျူတာ
သင်တန်း

၁၈-၄-၂၀၁၈ မှ 
၁၈-၇-၂၀၁၈ ထိ

၁ လက်မသန်စွမ်း

၂၃-၇-၂၀၁၈ မှ 
၂၂-၁၀-၂၀၁၈ ထိ

၁ ခြေမသန်စွမ်း

အမျ ိုးသမီး
ဆံပင်ညှပ်အလှပြင်
သင်တန်း

၁၂-၆-၂၀၁၇ မှ 
၁၁-၉-၂၀၁၇ ထိ

၁ အကြားအာရုံ 
ချ ို ့တဲ့သူ

အမျ ိုးသား
ဆံပင်ညှပ်သင်တန်း

၂၃-၇-၂၀၁၈ မှ 
၂၂-၁၀-၂၀၁၈ ထိ

၂ ခြေမသန်စွမ်း

၃၀-၈-၂၀၁၉ မှ 
၂၄-၁၂-၂၀၁၉ ထိ

၄ ခြေမသန်စွမ်း

ဟိုတယ်
ဝန်ဆောင်မှု
သင်တန်း

၁၈-၄-၂၀၁၈ မှ 
၁၈-၇-၂၀၁၈ ထိ

၁ လက်မသန်စွမ်း

၂၀-၅-၂၀၁၉ မှ 
၉-၉-၂၀၁၉ ထိ

၁ ခြေမသန်စွမ်း

အိမ်တွင်းလျှပ်စစ်
ဝါယာ သွယ်တန်း 
ခြင်း သင်တန်း

၂၃-၇-၂၀၁၈ မှ 
၂၂-၁၀-၂၀၁၈ ထိ

၂ ခြေမသန်စွမ်း

ဆိုင်ကယ်ပြင်
သင်တန်း

၁-၃-၂၀၁၇ မှ
 ၇-၄-၂၀၁၇ ထိ

၁ ခြေမသန်စွမ်း

၄-၃-၂၀၁၉ မှ 
၄-၆-၂၀၁၉ ထိ

၁ အကြားအာရုံ
ချ ို ့တဲ့သူ

၁-၈-၂၀၁၉ မှ 
၃၁-၁၀-၂၀၁၉ ထိ

၁ အမြင်အာရုံ 
ချ ို ့တဲ့သူ

အခြေခံပန်းရံ
သင်တန်း

၁-၈-၂၀၁၉ မှ 
၃၁-၁၀-၂၀၁၉ ထိ

၁ အမြင်အာရုံ 
ချ ို ့တဲ့သူ

အခြေခံ
ကွန်ပျူတာ
သင်တန်း

၄-၃-၂၀၁၉ မှ 
၄-၆-၂၀၁၉ ထိ

၂ အာရုံကြော 
အား နည်း၊ 
အရိုးပျော့/  
အကြောဆွဲ

၁-၈-၂၀၁၉ မှ 
၃၁-၁၀-၂၀၁၉ ထိ

၂ ခြေမသန်စွမ်း
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စဉ် ကျောင်းအမည် သင်တန်းအမည် သင်တန်းကာလ
သင်တန်း
သား ဦးရေ

မှတ်ချက်

၄ အစိုးရနည်းပညာ
အထက်တန်းကျောင်း 
(မော်လမြိုင်)

ပုံမှန် (၂) 
နှစ်သင်တန်း

၂၀၁၈-၂၀၁၉ 
ပညာသင်နှစ်

၂ အာရုံကြောအား 
နည်း၊ အကြား 
အာရုံ အနည်း 
ငယ် ချ ို ့ယွင်း

၅ အစိုးရနည်းပညာ
အထက်တန်းကျောင်း 
(ဗန်းမော်)

House Wiring (DP 
Camp)

၂၀၁၈-၂၀၁၉ 
ပညာသင်နှစ်

၁ ခြေမသန်စွမ်း

၆ အစိုးရနည်းပညာ
အထက်တန်းကျောင်း 
(ကော့သောင်း)

ဆံပင်၊ မိတ်ကပ်၊ 
အလှပြင်သင်တန်း

၂-၉-၂၀၁၉ မှ ၂၂-
၁၁-၂၀၁၉ ထိ

၁ လက်မသန်စွမ်း

အစိုးရစက်မှုလက်မှုသိပ္ပံ (ရွှေပြည်သာ)၌ 

ဖွင့်လှစ်ခဲ့သော အိမ်တွင်းလျှပ်စစ်သွယ်တန်းခြင်းသင်

တန်းတွင် မောင်ရဲလင်းထွန်း (လက်မသန်စွမ်းသူ)

အစိုးရနည်းပညာအထက်တန်းကျောင်း(ဘားအံ)၏ 

အခြေခံနှင့် အဆင့်မြင့် စက်ချုပ်သင်တန်း

အစိုးရနည်းပညာအထက်တန်းကျောင်း 

(ကော့သောင်း)၏ ဆံပင်၊ မိတ်ကပ် 

အလှပြင်သင်တန်း

အစိုးရနည်းပညာအထက်တန်းကျောင်း(ဘားအံ)၏

ဟိုတယ်ဝန်ဆောင်မှုသင်တန်း
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အစိုးရနည်းပညာအထက်တန်းကျောင်း(ဘားအံ)၏ 

အိမ်တွင်းလျှပ်စစ်သွယ်တန်းခြင်းသင်တန်း 

အစိုးရနည်းပညာအထက်တန်းကျောင်း 

(မော်လမြိုင်)၏ ဒုတိယနှစ်သင်တန်းမှ

မောင်ဘိုဘိုခန့် (အာရုံကြော အားနည်း)(2IT- 6)

လက်တွေ့သင်ကြားနေမှု

အစိုးရနည်းပညာအထက်တန်းကျောင်း(ဗန်းမော်)၏ အိမ်တွင်းလျှပ်စစ်သွယ်တန်းခြင်းသင်တန်း

အစိုးရနည်းပညာအထက်တန်းကျောင်း(ဘားအံ)၏ 

အမျ ိုးသမီး၊ အမျ ိုးသားဆံပင်ညှပ်သင်တန်း

အစိုးရနည်းပညာအထက်တန်းကျောင်း 

(မော်လမြိုင်)၏ ဒုတိယနှစ်သင်တန်းမှ

မောင်ဉာဏ်ဝင့်အောင်

(အကြားအာရုံအနည်းငယ်ချ ို ့ယွင်း) 
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ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 ပြည်သူ့ကျန်းမာရေးဦးစီးဌာနမှ အနာကြီးရောဂါကြောင့် ကိုယ်အင်္ဂါချ ို ့ယွင်းသွားသော မသန်စွမ်း 

လူနာများအတွက် ဆောင်ရွက်ပေးနေမှုများ-ကျန်းမာရေးအသိပညာပေးလုပ်ငန်းများ ဆောင်ရွက်ပေးခြင်း။

	 မိမိကိုယ်မိမိစောင့်ရှောက်ခြင်း(Self Care) ပြုလုပ်တတ်အောင် သင်ကြားပေးခြင်း။

	 အနာကြီးရောဂါကြောင့် လက်ကောက်ကွေး(Claw hand)နှင့်  ခြေ သိုင်းကျ(Foot Drop)သော 

လနူာများကိ ုလေက့ျင့ခ်န်းပြုလပုပ်ေးခြင်းဖြင့ ်ရပုပ်ိငု်းဆိငုရ်ာပြနလ်ညပ်ြုပြငခ်ြင်းလပုင်န်း ဆောငရ်ကွ ်

ပေးခြင်း။

	 အနာပြုစုစောင့်ရှောက်ပေးခြင်း(Ulcer and Wound Care)။

	 လက်၊ ခြေထောက် ချွေးမထွက်၍ ခြောက်သွေ့ခြင်း၊ အက်ကွဲခြင်း၊ အသားမာတက်ခြင်းရှိသူများ စိမ်၊ 

ခြစ်၊ လိမ်း (SOAKING, SCRAPPING AND OILING) ပြုလုပ်ပေးခြင်း။

	 အနာကြီးရောဂါကြောင့် ကိုယ်အင်္ဂါချ ို ့ယွင်းမှုရှိသော လူနာများမှ ခွဲစိတ်ပြုပြင်ရန် လိုအပ်သော 

လူနာများကို (Reconstructive Surgery) ကုသဆောင်ရွက်ပေးခြင်း။

	 လိုအပ်သောဆေးဝါး ကုသမှုများပေးခြင်း။

	 သင့်လျော်သောဖိနပ်နှင့် အခြားအထောက်အကူပြုပစ္စည်းများ ထေ ာက်ပံ့ပေးခြင်း (Provision of 

Assistive Devices) (မျက်မှန်၊ ချ ိုင်းထောက် စသည်ဖြင့်)

	 Peer Educator အဖြစ် အနာကြီးရောဂါတိုက်ဖျက်ရေးလုပ်ငန်းများတွင် ပါဝင်ဆောင်ရွက်စေခြင်းဖြင့် 

ပြည်သူလူထုအတွင်း ပြန်လည်ဝင်ဆံ့လာစေရန် ဆောင်ရွက်ပေးခြင်း။

	 အနာကြီးရောဂါကြောင့ ်ကိယုအ်င်္ဂါချ ို ့ယငွ်းမှုရှသိောလနူာများ၏ စတိဓ်ာတပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ နစှသ်မိ့ဆ်ွေးနွေး 

ပညာပေးခြင်း (Counselling)။

	 ပြညသ်ူ့လထူအုခြေပြု ပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေးလပုင်န်းများ ဆောငရ်ကွပ်ေးခြင်း (Community Based 

Rehabilitation)။

	 ကိုယ်ခန္ဓာချ ို ့ယွင်းမှုပြန်လည်ပြုပြင်ခြင်းလုပ်ငန်းများ ဆေ ာင်ရွက်ပေးခြင်း(Physical Rehabilita- 

tion)။

	 စတိဓ်ာတရ်ေးရာ၊ လမူှုရေးရာပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေးလပုင်န်းများ ဆောငရ်ကွပ်ေးခြင်း (Psychosocial 

Rehabilitation)။

	 စီးပွားရေးဆိုင်ရာ  ပြန်လည်ထူထောင်ရေးလုပ်ငန်းများ  ဆေ ာင်ရွက်ပေး ခြင်း  (Economic 

Rehabilitation)။ 

	 Covid-19 Economic Relief Plan (CERP) အရ လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချ

ထားရေးဝန်ကြီးဌာနနှင့် ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန ပူးပေါင်း၍ အနာကြီးရောဂါကြောင့် ကုိယ်အင်္ဂါ 

ချ ို ့ယွင်းမှုအဆင့်-၂ ရှိသူများအား အခြေခံအစားအသောက်နှင့် COVID-19 ရေ ာဂါအကာအကွယ် 

ဆိုင်ရာပစ္စည်းများ ဝယ်ယူနိုင်ရေးအတွက် တစ်ဦးလျှင် ၅၀၀၀၀ ကျပ်နှုန်း ထောက်ပံ့ပေးခြင်း။
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အနာကြီးရောဂါကြောင့်ကိုယ်အင်္ဂါချ ို ့ယွင်းမှုအဆင့်(၂)ရှိသော လူနာများအား 

ထောက်ပံ့ကြေး ၅၀၀၀၀ ကျပ် ပေးအပ်ခြင်း

အနာကြီးရောဂါကြောင့်ကိုယ်အင်္ဂါချ ို ့ယွင်းမှု

အဆင့်(၂)ရှိသော လူနာများအား 

ထောက်ပံ့ကြေး ၅၀၀၀၀ ကျပ် ပေးအပ်ခြင်း

အနာကြီးရောဂါကြောင့် ကိုယ်အင်္ဂါချ ို ့ယွင်းမှု 

အဆင့်(၂)ရှိ၊ ခြေသိုင်းကျနေသော လူနာအား 

(Self Care) ပြုလုပ်တတ်စေရန် သင်ကြားပေးခြင်း

အနာကြီးရောဂါကြောင့် ကိုယ်အင်္ဂါချ ို ့ 

ယွင်းမှုအဆင့်(၂)ရှိသော လူနာ၏ခြေထောက် 

အနာအား (Wound Debriment) ပြုလုပ်ပေးခြင်း

အနာကြီးရောဂါကြောင့် ကိုယ်အင်္ဂါချ ို ့ယွင်းမှု 

အဆင့်(၂)ရှိ၊ လက်ချောင်းများ ကောက်ကွေးနေသော 

လူနာအား (Self Care) ပြုလုပ်တတ်စေရန် 

သင်ကြားပေးခြင်း
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အားကစားနှင့် လူငယ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန၊ အားကစားနှင့် ကာယပညာဦးစီးဌာန
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

မသန်စွမ်းမှုနှင့် မသန်စွမ်းသူများဆိုင်ရာလုပ်ငန်းများတွင် ပါဝင်ဆောင်ရွက်နိုင်မှု

၁။ 	 အားကစားနှင့်ကာယပညာဦးစီးဌာနအနေဖြင့် အောက်ဖော်ပြပါ လုပ်ငန်း (၃)ရပ်တွင် ဆောင်ရွက်ပေး 

လျက်ရှိပါသည်-

	 (က) ပြည်တွင်း/ပြည်ပ မသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲများ (ကျင်းပခြင်း/စေလွှတ်ခြင်း)နှင့် အထွေထွေ

	 (ခ) အလုပ်အကိုင်ခန့်ထားပေးခြင်း

	 (ဂ) အဖွဲ့အစည်းများတွင် ပူးပေါင်းပါဝင်ဆောင်ရွက်ခြင်း

ပြည်တွင်း/ပြည်ပ မသန်စွမ်းသူများ အားကစားပြိုင်ပွဲများ (ကျင်းပခြင်း/စေလွှတ်ခြင်း)နှင့် အထွေထွေ

၂။	 အားကစားနငှ့ ်လငူယရ်ေးရာဝနက်ြီးဌာန၊  အားကစားနငှ့က်ာယပညာဦးစီးဌာန၏ ကြီးကြပမ်ှုအောကတ်ငွ ်

အားကစားနည်းအလိုက် ဖွဲ့စည်းထားရှိသော အားကစားအဖွဲ့ချုပ် (၄၅)ဖွဲ့ရှိပါသည်။  အဆိုပါ (၄၅)ဖွဲ့တွင် 

ပါဝင်သော မြ န်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများ အားကစားအဖွဲ့ချုပ်သည်လည်း တစ်ခုအပါအဝင်ဖြစ်ပါသည်။ 

အားကစားနှင့် ကာယပညာဦးစီးဌာန၏ ကြီးကြပ်မှုနှင့် မြ န်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများ အားကစားအဖွဲ့ချုပ်တို့ 

ပူးပေါင်း၍ ပြည်တွင်းမသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲများဖြစ်သော ဒ ေသန္တရနှင့် တိုင်းဒေသကြီးနှင့်ပြည်နယ်        

မသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲများ ကျင်းပပေးခြင်းနှင့်ပြည်ပပြိုင်ပွဲများဖြစ်သော နိုင်ငံတကာချစ်ကြည်ရေးနှင့် 

ဖိတ်ခေါ် မသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲများ၊ အရှေ့တောင်အာရှ မသန်စွမ်းအားကစားပြိုင်ပွဲများ၊ အာရှနှင့် ကမ္ဘာ

အိုလံပစ်အားကစားပြိုင်ပွဲစသည်တို့အား လူရွေးချယ်၊ စခန်းသွင်းလေ့ကျင့်ပြီး ပြ ိုင်ပွဲများသို့စေလွှတ်ခြင်းများ 

ဆောငရ်ကွပ်ေးလျကရ်ှပိါသည။် ၂၀၂၀ ခနုစှတ်ငွ ်ကိဗုစ-်၁၉ ကမ္ဘာက့ပရ်ောဂါ အခြေအနေများကြောင့ ်မသနစ်မွ်း 

သူများ အားကစားဆိုင်ရာလုပ်ငန်းများ ဆောင်ရွက်နိုင်ခြင်း မရှိပါ။ 

အလုပ်အကိုင်ခန့်ထားပေးခြင်း

၃။	 အားကစားနှင့်လူငယ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန၊ အားကစားနှင့်ကာယပညာဦးစီးဌာနသည် မသန်စွမ်း 

အားကစား သမားများအား ၎င်းတိုန့ငှ့သ်င့တ်ောသ်ော ရာထူး/နေရာများသို ့အလပုအ်ကိငုအ်ခငွ့အ်လမ်းအနေဖြင့ ်

ခန့်အပ်တာဝန်ပေးလျက်ရှိပါသည်။ 

အဖွဲ့အစည်းများတွင် ပူးပေါင်းပါဝင်ဆောင်ရွက်ခြင်း

၄။	 နိုင်ငံတော်မှ ဖွဲ့စည်းထားသော မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီနှင့် 

လုပ်ငန်းကော်မတီဟူ၍ ဖွဲ့စည်းထားရှိပါသည်။ ၎င်းတို့၏အောက်တွင် ဆပ်ကော်မတီ (၉)ခုရှိပါသည်။

မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများ အားကစားအဖွဲ့ချုပ်သမိုင်းအကျဉ်း

၅။	 မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအားကစားအဖွဲ့ချုပ်သည် မြ န်မာနိုင်ငံအိုလံပစ်ကော်မတီ၏ ဦးဆောင်မှု 

အောက်ရှိ  အားကစားအဖွဲ့ချုပ်များအနက် တစ်ခုအပါအဝင်ဖြစ်ပါသည်။ အကြောင်းအမျ ိုးမျ ိုးကြောင့်  

မသန်စွမ်းဖြစ်နေသူများ၊ ကိုယ်ခန္ဓာစွန့်ထားသူများ၊ မျက်စိမမြင်သူများ၊ သူငယ်နာအကြောတင်းသူများ၊ 

ပိုလီယိုဖြစ်နေသူများ၊ အာရုံကြောမသန်စွမ်းသူများ၊ နားမကြားသူများ၊ ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူများအား 

အားကစားလုပ် ဆောင်ပေးခြင်းဖြင့် ကျန်းမာသန်စွမ်းသူများဖြစ်စေရေး၊ မိမိကိုယ်ကိုတိုးတက်အောင် ဆောက် 

ရကွန်ိငုရ်ေး ပတဝ်န်းကျငတ်ငွဝ်ငဆ်ံန့ိငုရ်ေး၊ မသိားစအုတကွ ်အကျ ိုးဖြစစ်ေရေး၊ နိငုင်တံောတ်ညဆ်ောကရ်ေးတငွ ်

တစ်ဖက် တစ်လမ်းမှ ပါဝင်နိုင်ရေး၊ အားကစားအောင်မြင်မှုဖြင့် နိုင်ငံတော်၏ ဂုဏ်ကိုဆောင်နိုင်ရေးများကို 

ရည်ရွယ်ဖွဲ့စည်း ထားပါသည်။ 
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၆။	 မြနမ်ာနိငုင်မံသနစ်မွ်းသမူျား အားကစားအဖွဲ့ချုပက်ိ ု၁၉၈၉ ခနုစှ၊် အောကတ်ိဘုာလ (၁၈) ရကန်ေ့တငွ ်

အဖွဲ့ချုပ်တစ်ခုအဖြစ် စတင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။ 

နိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ဆက်သွယ်ထားရှိမှု

၇။	 အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်ပါသည်-

	 (က)	 အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ ပါရာလံပစ်ကော်မတီ	 ၁၉၈၉

	 (ခ)	 အရှေ့အာရှနှင့် တောင်ပစိဖိတ်ပါရာလံပစ်ကော်မတီ	 ၁၉၇၅

	 (ဂ)	 အာရှပါရာလံပစ်ကော်မတီတွင်အဖွဲ့ဝင်ခြင်း	 ၂၀၀၅

	 (ဃ)	 အာဆီယံမသန်စွမ်းအားကစားအဖွဲ့ချုပ်	 ၂၀၀၁

	 (င)	 အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူများအားကစားအဖွဲ့	 ၂၀၀၄

အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာမသန်စွမ်းအားကစားအဖွဲ့များနှင့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်ခြင်း

၈။	 အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်ပါသည်-

	 (က)	 အပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာမသနစ်မွ်းအားကစားကောမ်တ ီ(International Paralympic Committee) 

	 (ခ)	 အာရှမသန်စွမ်းအားကစားကော်မတီ (Asian Paralympic Committee)

	 (ဂ)	 အာဆီယံမသန်စွမ်းအားကစားအဖွဲ့ချုပ် (Asean Para Sprots Federation)

	 (ဃ)	 အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူများအားကစားအဖွဲ့ 

	 	 (Special Olympic International)

မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစား

၉။	 အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်ပါသည်-

	 (က) 	ကိုယ်လက်အင်္ဂါစွန့်လွှတ်ထားသူများ (Amputees)

	 (ခ) 	 ပိုလီယိုအကြောသေဖြစ်သူများ (Polio)

	 (ဂ) 	 မျက်မမြင်သူများ (Visual Impaired)

	 (ဃ) 	သူငယ်နာအကြောတင်းသူများ (Cerebral Palsy)

	 (င) 	 ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူများ (Intellectual Disability)

	 (စ) 	 ဆွံ့အနားမကြားသူများ (Deaf)

မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအားကစားအဖွဲ့ချုပ်တွင် တာဝန်ထမ်းဆောင်ခဲ့သော 

ဥက္ကဌ၊ အတွင်းရေးမှူးများ အမည်စာရင်း

စဉ် ခုနှစ် ဥက္ကဌ အတွင်းရေးမှူး မှတ်ချက်

၁ ၁၉၈၉-၁၉၉၀ ဗိုလ်မှူးကြီးမျ ိုးဆွေ 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဗိုလ်မှူးလှမြင့် 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၂ ၁၉၉၀-၁၉၉၅ ဒုတိယဗိုလ်မှူးကြီးသိန်းဟန် 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးသိန်းမြင့် 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန
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စဉ် ခုနှစ် ဥက္ကဌ အတွင်းရေးမှူး မှတ်ချက်

၃ ၁၉၉၅-၁၉၉၈ ဗိုလ်မှူးသိုက်ထွန်း ဦးသိန်းမြင့် 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန

၄ ၁၉၉၈-၁၉၉၉ ဗိုလ်မှူးကြီး အောင်နိုင် 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးသိန်းမြင့် 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန

၅ ၁၉၉၉-၂၀၀၀ ဒုတိယဗိုလ်မှူးကြီးဝင်းမောင် 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးသိန်းမြင့် 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန

၆ ၂၀၀၀-၂၀၀၁ ဗိုလ်မှူးချုပ် အောင်သိန်း 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးသိန်းမြင့် 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန

၇ ၂၀၀၁-၂၀၀၂ ဗိုလ်မှူးချုပ် အောင်သိန်း 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးသောင်းထွန်း 
အာကစားဝန်ကြီးဌာန

၈ ၂၀၀၂-၂၀၀၄ ဗိုလ်ချုပ်အောင်သိန်း 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးပီတာ 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန

၉ ၂၀၀၄-၂၀၀၅ ဗိုလ်မှူးကြီး မျ ိုးမြင့်(ငြိမ်း) 
မြန်မာ့စီးပွားရေး 
ဦးပိုင်လီမိတက်

ဦးပီတာ 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန

၁၀ ၂၀၀၅-၂၀၁၀ ဗိုလ်မှူးကြီး ဌေးနိုင် 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးပီတာ 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန

၁၁ ၂၀၁၀-၂၀၁၄ ဗိုလ်ချုပ်နေလင်း 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးပီတာ 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန 
(ငြိမ်း)

၁၂ ၂၀၁၄-၂၀၁၇ ဗိုလ်ချုပ်စိုးဝင်း 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးပီတာ 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန 
(ငြိမ်း)

၁၃ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ဗိုလ်ချုပ်ဝင်းလွင် 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးပီတာ 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန 
(ငြိမ်း)

၁၄ ၂၀၂၀မှ             
ယနေ့အထိ

ဗိုလ်မှူးချုပ် ထိန်လင်း 
ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ဦးပီတာ 
အားကစားဝန်ကြီးဌာန 
(ငြိမ်း)
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နိုင်ငံတကာအာဆီယံ မသန်စွမ်းသူများ အားကစားပြိုင်ပွဲများ

စဉ် ကျင်းပ 

သည့်ခုနှစ်

ကျင်းပသည့် 

နိုင်ငံ

ပါဝင်            

ယှဉ်ပြိုင်သူ 

ဦးရေ

ဆုရရှိမှုအခြေအနေ မှတ်ချက်

ရွှေ ငွေ ကြေး ပေါင်း

၁ ၂၀၀၁ မလေးရှားနိုင်ငံ ၃၁ ၄၁ ၂၂ ၁၁ ၆၇

၂ ၂၀၀၃ ဗီယက်နမ် ၂၆ ၂၄ ၁၂ ၁၁ ၄၇

၃ ၂၀၀၅ ဖိလစ်ပိုင် ၂၂ ၂၉ ၁၃ ၄ ၄၆

၄ ၂၀၀၈ ထိုင်း ၂၅ ၁၄ ၁၆ ၂၁ ၅၁

၅ ၂၀၀၉ မလေးရှား ၂၅ ၁၄ ၁၉ ၇ ၅၀

၆ ၂၀၁၁ အင်ဒိုနီးရှား ၃၅ ၁၁ ၉ ၁၄ ၃၄

၇ ၂၀၁၄ မြန်မာ ၂၆၉ ၃၄ ၂၆ ၃၆ ၉၆

၈ ၂၀၁၅ စင်ကာပူ ၁၅၂ ၁၆ ၁၇ ၂၉ ၆၂

၉ ၂၀၁၇ မလေးရှား ၁၈၂ ၁၁ ၁၅ ၁၇ ၄၃

၁၀ ၂၀၂၀ ဖိလစ်ပိုင် ၁၈၅ - - - - လေ့ကျင့်ဆဲ

မြန်မာနိုင်ငံ ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူများ အားကစားအဖွဲ့သမိုင်းအကျဉ်း

၁။	 ၂၀၀၄ ခနုစှ ်မေလ (၂၈) ရကန်ေ့မ ှ(၂၉)ရကန်ေ့တငွ ်Special Olympics ကိ ုMr. Simon Koh မ ှမတိဆ်က ်

ပေးခဲပ့ြီး အားကစားနငှ့ ်ကာယပညာဦးစီးဌာနမ ှညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ၊် ဦးသောင်းထိကု၊် လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနမ ှ

ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ၊် မြနမ်ာနိငုင်မံသနစ်မွ်းသမူျား အားကစားအဖွဲ့ချုပ ်ဥက္ကဋ္ဌ ဦးစစမ်ြိုင၊်  ဗိလုမ်ှူးချုပအ်ောငသ်နိ်း၊ 

မသနစ်မွ်းအားကစားအဖွဲ့ချုပ ်အတငွ်းရေးမှူး ဦးပတီာနငှ့ ်အခြားတာဝနရ်ှသိမူျား ပါဝငဆ်ွေးနွေးခဲက့ြပါသည။် 

ဆက်လက်၍ ၂၀၀၄ စက်တင်ဘာလ (၂၂)၊ (၂၃) ရက်များတွင် Mr. Simon Koh မှ Special Olympics Asia 

Pacific Regional မှ Director Mr. Troy Grieson နှင့် တာဝန်ရှိသူများနှင့်တွေဆုံခဲ့ကြ၍ မြ န်မာနိုင်ငံတွင် 

Specail Olympics လှုပရ်ှားမှုများစတငရ်န ်သဘောတညူမီှုရရှခိဲက့ြပြီး၊ မြနမ်ာနိငုင်ဉံာဏရ်ညမ်သနစ်မွ်းသမူျား 

အားကစားအဖွဲ့ကိ ု၂၀၀၄ ခနုစှ၊် အောကတ်ိဘုာလ (၁၄)ရကန်ေ့တငွ ်အဖွဲ့တစခ်အုဖြစ ်စတငဖ်ွဲ့စည်းခဲပ့ါသည။် 

၂။	 မြန်မာနိုင်ငံ ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူများ အားကစားအဖွဲ့သည် မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်း အားကစားအဖွဲ့ 

ချုပ၏် ဦးဆောငမ်ှုအောကတ်ငွရ်ှပိါသည။် ဉာဏရ်ညမ်သနစ်မွ်းသမူျားအား အားကစားလပုဆ်ောငပ်ေးခြင်းဖြင့ ်

ကျန်းမာ သန်စွမ်းသူများဖြစ်စေရေး၊ မိမိကိုယ်ကိုတိုးတက်အောင် ဆေ ာင်ရွက်နိုင်ရေး၊ ပတ်ဝန်းကျင်တွင် 

ဝင်ဆံ့နိုင်ရေး၊ မိသားစုအတွက် အကျ ိုးဖြစ်စေရေး၊ နိုင်ငံတော်တည်ဆောက်ရေးတွင် တစ်ဖက်တစ်လမ်းမှ 

ပါဝငန်ိငုရ်ေး၊ အားကစား အောငမ်ြငမ်ှုဖြင့ ်နိငုင်တံော၏် ဂဏုက်ိဆုောငန်ိငုရ်ေးများကိ ုရညရ်ယွဖ်ွဲ့စည်းထားပါသည။်
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၃။	 မြန်မာနိုင်ငံဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူများ အားကစားအဖွဲ့မှ Special Olympics National Games 

များအား ၂၀၀၄ ခုနှစ်မှ စတင်၍ နှစ်စဉ်ကျင်းပပေးခဲ့ရာ (၁၃)ကြိမ်မြောက်ရှိပြီဖြစ်ပါသည်။

၄။	 ဉာဏရ်ညမ်သနစ်မွ်း အားကစားသမားများအား အမညစ်ာရင်းပေးသငွ်းခြင်း အားကစားသမား (၁၈၄၆) 

အား ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလတွင် မှတ်တမ်းတင်ခဲ့ပါသည်။

၅။	 နစှစ်ဉက်ျင်းပပြုလပုသ်ည့ ်ပြညတ်ငွ်းပြိုငပ်ွမဲျားနငှ့ ်သွားရောကယ်ဉှပ်ြိုငရ်သည့ ်ပြညပ်ပြိုငပ်ွမဲျားအတကွ ်

ဉာဏရ်ညမ်သနစ်မွ်း အားကစားသမားမဘိများ၊ ဗန္ဓုလသယယူ်ပိုဆ့ောငရ်ေးလမိတီကန်ငှ့ ်Shine Hope Co;Ltd 

တို့မှ ထောက်ပံ့ပေးလျက်ရှိပါသည်။

နိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ဆက်သွယ်ထားရှိမှု

၁။	 အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းအားကစားအဖွဲ့	 ၂၀၀၄

၂။	 Special Olympics Asia Pacific Regional	 ၂၀၀၄

	 မြန်မာနိုင်ငံ ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူများ အားကစားအဖွဲ့တွင် တာဝန်ထမ်းဆောင်ခဲ့သော ဥက္ကဋ္ဌ၊ 

အတွင်းရေးမှူးများ အမည်စာရင်း

စဉ် ခုနှစ် ဥက္ကဌ အတွင်းရေးမှူး မှတ်ချက်

၁ ၂၀၀၄ ဦးမောင်မြင့် ဦးပီတာ (Sports Director)

၂ ၂၀၀၅- ယနေ့ အထိ ဗိုလ်မှူးကြီးမျ ိုးမြင့် ဦးပီတာ (Sports Director)

အားကစားနှင့် လူငယ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန 

အားကစားနှင့် ကာယပညာဦးစီးဌာန 

မသန်စွမ်းသူများအား အလုပ်အကိုင်ခန့်ထားပေးနိုင်မှုဇယား

စဉ် အမည် ရာထူး ကိုယ်စားပြုဌာန (ခန့်ထားသည့်) 
ဌာန

မှတ်ချက်

၁ ဦးထိန်လင်း နည်းပြ (နည်းစနစ်) ယှဉ်/လေ့ -၁

၂ ဦးအောင်ထွန်းလင်း နည်းပြ (နည်းစနစ်) ယှဉ်/လေ့ -၁

၃ ဦးအောင်မြင့်မြတ် နည်းပြ (နည်းစနစ်) ယှဉ်/လေ့ -၁ ‌ရေကူး

၄ ဦးအန်အောင်ခွန် အကြီးတန်း စာ​​ရေး 
(လက်မှတ်စစ်)

ကွင်း/ရုံ

၅ ဦးအောင်ထူး အကြီးတန်း စာ​​ရေး 
(လက်မှတ်စစ်)

ကွင်း/ရုံ
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စဉ် အမည် ရာထူး ကိုယ်စားပြုဌာန (ခန့်ထားသည့်) 
ဌာန

မှတ်ချက်

၆ ဦးမျ ိုးဆွေ နည်းပြ (နည်းစနစ်) ရန်ကုန်တိုင်း၊ အင်းစိန် မြို့နယ်

၇ ဦးအောင်မြင့်မြတ် လုပ်သား ရန်ကုန်တိုင်း၊ 
ဒဂုံမြို့သစ်(မြောက်ပိုင်း)

ပြေးခုန်ပစ်

၈ ဦးမျ ိုးမင်းဦး နည်းပြ (နည်းစနစ်) ပဲခူးတိုင်း၊ ဝေါမြို့နယ်

၉ ဦးအောင်ဘုန်းမြတ် နည်းပြ (နည်းစနစ်) ဧရာဝတီတိုင်း၊  ဟင်္သာတမြို့နယ်

၁၀ ‌ဒေါ်နော်လော်လာဝင်း ရုံးအကူ ကယားပြည်နယ်၊ 
ဒီးမော့ဆိုမြို့နယ်

အားကစားနှင့် ကာယပညာ ဦးစီးဌာနမှ မသန်စွမ်းမှုနှင့် မသန်စွမ်းသူများဆိုင်ရာ အဖွဲ့အစည်းများတွင် 

ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း

စဉ် အမည် ရာထူး အဖွဲ့အမည် တာဝန် မှတ်ချက်

၁ ဦးကျော်ဦး 

ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

ကျန်းမာရေး ဆပ်ကော်မတီ ဒုတိယ ဥက္ကဋ္ဌ(၁)

၂ ဦးဇော်ဇော်အောင်

ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

ပညာရေး ဆပ်ကော်မတီ 

အဖွဲ့ဝင်

သဘာဝဘေးနှင့်အခြား အရေးပေါ် 

အခြေအနေများဆပ်ကော်မတီ

အဖွဲ့ဝင်
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ဆောက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အဆောက်အဦဦးစီးဌာန၊ ဗိသုကာဌာနခွဲ
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

မသန်စွမ်းသူများအတွက် ထည့်သွင်းဆောင်ရွက်ပေးခဲ့သည့်အချက်အလက်များ

၁။	 ဆောက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အဆောက်အဦဦးစီးဌာန၊ ဗိသုကာဌာနခွဲမှ ရေးဆွဲလျက်ရှိသည့် အများ 

ပြည်သူသုံးအဆောက်အဦများကို မသန်စွမ်းသူများ အဆင်ပြေလွယ်ကူစွာအသုံးပြုသွားလာနိုင်ရန် ပုံစံထုတ် 

တာဝန်ခံဆောင်ရွက်ခြင်း။

၂။	 မြန်မာနုိင်ငံဆောက်လုပ်မှုကဏ္ဍဖံ့ွ ဖြိးုရေးအတွက် ထုတ်ပြန်ထားသော မြ န်မာနုိင်ငံအဆောက်အအံု 

ဆိုင်ရာစည်းမျဉ်းများ လိုက်နာမှုရှိစေရန် ကြပ်မတ်ကွပ်ကဲရေးကဏ္ဍတွင် အစိုးရကိုယ်စားပါဝင် ဆေ ာင်ရွက် 

ပေးခြင်း။

၃။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆုိင်ရာအဆောက်အဦလက်စဲွ ပြုစုထားရိှရန် အများပြည်သူသံုး 

အဆောကအ်ဦများတငွ ်မသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်ရညရ်ယွထ်ားရှရိမည့ ်ဗသိကုာပိငု်းဆိငုရ်ာ လမ်းညွှနခ်ျကမ်ျား 

ရေးသားခြင်း။

မသန်စွမ်းသူများ အဆင်ပြေလွယ်ကူစွာ သွားလာသုံးစွဲဆောင်ရွက်နိုင်သည့် အိမ်ရာ သို့မဟုတ် 

အိမ်ခန်းများတွင် ပါရှိရမည့် အစီအမံများ

အစိုးရမှ အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်သည့် အငှားအိမ်ရာများတွင် မသန်စွမ်းသူများအတွက် ဦးစားပေး 

အိမ်ခန်းများထားရှိခြင်း

၁။	 မြန်မာနိုင်ငံတွင် မသန်စွမ်းသူများသည် စုစုပေါင်းလူဦးရေ၏ ၄.၆ ရာခိုင်နှုန်းရှိပြီး မသန်စွမ်းသူများ 

ပါဝငသ်ည့ ်အမိထ်ောငစ်မုှာ ၁၆ ရာခိငုန်ှုန်းရှပိါသည။် အစိုးရကဆောငရ်ကွသ်ော ပြညသ်ူ့အငှားအမိရ်ာများတငွ ်

မသန်စွမ်းသူများ အဆင်ပြေလွယ်ကူစွာ နေ ထိုင်အသုံးပြုနိုင်သည့် အဆောက်အဦ ဒီဇိုင်းများကို ထည့်သွင်း 

တညဆ်ောကရ်မည။် အစိုးရအငှားအမိရ်ာများ၏  မြေညထီပအ်ခန်းများကိ ုမသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်ဦးစားပေး 

ချထားရမည်။ အစိုးရ၏အငှားအိမ်ရာများတွင် အိမ်ခန်းအရေအတွက် ၅ ရာခိုင်နှုန်းမှ ၂၀ ရာခိုင်နှုန်းအထိ 

အခန်းများကို မသန်စွမ်းသူများအား ချထားပေးနိုင်ရန်  ပြင်ဆင်ရပါမည်။

အစိုးရ သိုမ့ဟတု ်ပဂု္ဂလကိမ ှအကောငအ်ထညဖ်ော ်ဆောငရ်ကွသ်ည့အ်မိရ်ာ (သို)့ အမိခ်န်းများတငွ ်မသနစ်မွ်းသ ူ

များအတွက် ရည်ရွယ်ထားရှိရမည့်အစီအမံများ

၂။	 မသန်စွမ်းသူများအတွက်ပါ ရည်ရွယ်ထားသည့် အိမ်ရာနှင့် အိမ်ခန်းများတွင် ၎င်းတို့လှုပ်ရှားမှုကို 

အထောက်အပံ့ဖြစ်စေသော အဆောက်အဦဒီဇိုင်းများ၊ အဆီးအတားနည်းသော ရိုးရှင်းသည့် အဆောက် 

အဦဒီဇိုင်းများနှင့် လက်ရမ်းပါဆင်ခြေလျှောလျှောက်လမ်းများ ပါဝင်ရမည်။ အိမ်ခန်းများအတွင်းတွင်လည်း 

တစ်နေရာမှတစ်နေရာသို့ အလွယ်တစ်ကူ သွားလာနိုင်ရန် နံရံများ၌ လက်ရန်းများကို တပ်ဆင်ထားရှိရမည်။ 

မသန်စွမ်းသူများ အသုံး ပြုနိုင်သည့် မီးဖိုချောင် ၊ လက်ဆေးဘေစင်နှင့်  အထောက်အကူပစ္စည်းများကို  

တပ်ဆင်ထားရှိရမည်။ အိမ်ရာနယ်နိမိတ်အတွင်းရှိ အများသုံးဧရိယာများနှင့် အများသုံးပစ္စည်းများကိုလည်း 
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မသနစ်မွ်းသမူျား အဆငပ်ြေလယွက်စူွာ အသုံးပြုသွားလာ နိငုရ်ေးစမီထံားရှရိမည။် ၎င်းတိုအ့တကွ ်ထားရှပိေးရ 

မည့်  အထောက်အကူပစ္စည်းများ၏ အမြင့်ပေစံနှုန်းနှင့်  နေ ရာအကျယ်အဝန်း သတ်မှတ်ချက်များကို  

(International Organization for Standardization ISO 2011) တွင ်ပြဋ္ဌာန်းထားပါသည်။ 

အများပြည်သူသုံးအဆောက်အဦများနှင့် ဆက်စပ်ပတ်ဝန်းကျင်နေရာများတွင် မသန်စွမ်းသူများအတွက် 

ရည်ရွယ်ထားရှိရမည့်အစီအမံများ

၃။	 အများပြည်သူသုံးအဆောက်အဦများ(ဥပမာ- ရုံး၊ ကျောင်း၊ ဈေး၊ ဆေးရုံစသည်)နှင့် အများပြည်သူနှင့် 

သကဆ်ိငုသ်ော ဆကစ်ပပ်တဝ်န်းကျင ်နေရာများတငွ ်ထတိွေ့နိငုသ်ော သတပိေးလျှောကလ်မ်းများ၊ ဦးတညရ်ာ 

ပြလျှောကလ်မ်းများ၊ အသဖံြင့ ်သတပိေးလမ်းညွှနသ်ည့စ်နစမ်ျား၊ ဦးစားပေး ကားပါကငန်ေရာများနငှ့ ်လမ်းနငှ့ ်

ဆိုင်သော အသုံးအဆောင်များကို စနစ်တကျ စီမံထားရှိရမည်။

လမ်းနှင့်ဆိုင်သောအသုံးအဆောင်များ(Street Furniture)

၄။	 အများပြည်သူ အသုံးပြုနိုင်ရန် ရည်ရွယ်၍ ဖြ ည့်ဆည်းပေးထားသည့် ထိုင်ခုံ၊ ဘတ်စ်ကား မှတ်တိုင်၊ 

အမှိုက်ပုံး၊ စာတိုကပ်ုံး၊ လမ်းမီးတိုင်၊ တယ်လီဖုန်းရု၊ံ လမ်းညွှန်ဆိုင်းဘုတ်များ၊ မီးပွိုင့်များ၊ အလှဆငပ်န်းအိုးနှင့ ်

ပန်းပငမ်ျား၊ ရေပန်းများ စသညတ်ိုက့ိ ုလမ်းနငှ့ဆ်ိငုသ်ောအသုံး အဆောငမ်ျား (Street Furniture) ဟခုေါ်ပါသည။်

	 အထက်ပါ Street Furniture များကို လူသွားလမ်းနှင့် လွတ်ကင်းသည့် တစ်ဖက်တည်းတွင်သာ 

တပဆ်ငထ်ားရှရိမည။် ယင်းသိုတ့ပဆ်ငရ်ာတငွ ်မသနစ်မွ်းသမူျားသွားလာမှုကိ ုအနှောင့အ်ယကှမ်ဖြစ ်စေရေးနငှ့ ်

မသန်စွမ်းသူများ အလွယ်တကူတွေ့မြင်နိုင်ရေး စီမံထားရှိရမည်။

ထိတွေ့နိုင်သော သတိပေးလျှောက်လမ်းများနှင့် ဦးတည်ရာပြလျှောက်လမ်းများ (Tactile Warning and 

Directional Floor)

၅။	 ဖိနပ်ဖြင့်နင်းလျှောက်ရုံမျှဖြင့် ထိတွေ့နိုင်သော သတိပေးလျှောက်လမ်းများနှင့် ဦးတည်ရာ ပြလျှောက် 

လမ်းများကို  အမြင်အာရုံချ ို ့တဲ့အားနည်းသူများအတွက် စီမံထားရှိပေးရမည်။ အထူးသဖြင့်  လမ်းဆုံ ၊ 

လမ်းခမွျား၊ အနမိ့အ်မြင့ ်မညညီာသည့လ်မ်းများ၊ ဆငခ်ြေလျှောနေရာများနငှ့ ်မျကမ်မြငမ်ျားအတကွ ်အန္တရာယ ်

ဖြစ်စေနိုင်သည့် နေရာများတွင် တပ်ဆင်ထားရှိပေးရမည်။

ကားပါကင်နေရာများ

၆။	 မသန်စွမ်းသူများအတွက် ဦးစားပေးထားရှိရမည့် ကားပါကင်နေရာများကို အဆောက်အအုံ၏ အဓိက 

ဝင်ပေါက်နှင့် အနီးဆုံးနေရာတွင် နေ ရာချထားပေးရမည်။ ယင်းသို့နေရာချထားရာတွင် ကားပါကင်ကို 

မျက်နှာစာနှစ်ဖက်မှ တည့်တည့်အနေအထားဖြင့် ဝ င်ရောက်နိုင်အောင် စီမံထားရှိရန် လိုအပ်ပြီး တစ်စောင်း 

အနေအထားရပ်ရန် စီမံထားရှိသည့် ကားပါကင်များသည် မသန်စွမ်းသူများ အတက်အဆင်းပြုရာတွင် 

အခက်အခဲဖြစ်စေနိုင်သဖြင့် သတိပြုရှောင်ကြဉ်ရမည်။ 

Reference

-	 Accessibility of Housing : A Handbook of inclusive affordable housing solutions for 

persons with disabilities and older persons by UNHABITAT
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လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနမှ ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ဇန်နဝါရီလမှ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လအထိ ဆောင်ရွက်ခဲ့သော 

မသန်စွမ်း သူများပြုစုစောင့်ရှောက်ရေးဆိုင်ရာလုပ်ငန်းများ

၁။	 ၂၀၁၄ ခနုစှ၊် လဦူးရေနငှ်အ့မိအ်ကြောင်းအရာ သန်းခေါငစ်ာရင်းအရ မြနမ်ာနိငုင်လံဦူးရေ၏ ၄.၆ရာခိငုန်ှုန်း 

သညမ်သနစ်မွ်းသမူျားဖြစက်ြပြီး၊ မျကမ်မြင၂်.၅ ရာခိငုန်ှုန်း၊ ကိယုအ်င်္ဂါမသနစ်မွ်းသ ူ၁.၉ ရာခိငုန်ှုန်း၊ နားမကြားသ ူ

၁.၃ ရာခိငုန်ှုန်း၊ ဉာဏရ်ညခ်ျ ို ့ယငွ်းအားနည်းသ ူ၁.၇ ရာခိငုန်ှုန်းတို ့ဖြစက်ြပါသည။် လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနသည ်

မသန်စွမ်းသူများအား သင်တန်းကျောင်းအခြေပြု စေ ာင့်ရှောက်ရေးအဖြစ် သင်တန်းကျောင်း(၈)ကျောင်း             

ဖွင့်လှစ်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။  ၎င်းတို့မှာ-

	 (က)	 မျက်မမြင်ကျောင်း(၂)ကျောင်း (ရန်ကုန်၊ စစ်ကိုင်း)

	 ( ခ)	 နားမကြားသောကလေးများကျောင်း(၂)ကျောင်း (ရန်ကုန်၊ မန္တလေး)

	 ( ဂ)	 မသန်စွမ်းသက်ငယ်သင်တန်းကျောင်း(၂)ကျောင်း (ရန်ကုန်၊ မန္တလေး)

	 (ဃ)	 မသန်စွမ်းကလေးများပြုစုစောင့်ရှောက်ရေးဂေဟာ (၁) (ရန်ကုန်)

	 ( င)	 မသန်စွမ်းသက်ကြီးသင်တန်းကျောင်း(၁)ကျောင်း (ရန်ကုန်)
၂။	 မျက်မမြင်ကျောင်း(၂)ကျောင်းကို ရန်ကုန်မြိုနှင့် စစ်ကိုင်းမြို့တို့တွင် ဖွင့်လှစ်၍ အသက် (၆)နှစ်မှ (၁၈)
နှစ်အတွင်းရှိ မျက်မမြင်ကလေးငယ်များအား မျက်မမြင်လက်စမ်းစာ (Braille Letter)ဖြင့် မူလတန်းပညာကို 
ကျောင်းတွင်းပညာရေးအဖြစ် သင်ကြားပေးပြီး၊ Inclusive Education အရ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်း၊ 
တက္ကသိုလ်ပညာရပ်များကို ဆက်လက်သင်ကြားပေး လျက်ရှိပါသည်။ အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းပညာရပ်များ 
အဖြစ် အကြောပြင်အနှိပ်သင်တန်း၊ ဗေဒ င်သင်တန်း၊ ကြိမ်ထိုးသင်တန်း၊ ကွန်ပျူတာသင်တန်းများတွင်            
သင်ကြားလေ့ကျင့်ပေးလျက်ရှိပါသည်။ 
၃။	 နားမကြားသောကလေးများကျောင်း (၂)ကျောင်းကိ ုရနက်နုမ်ြို့နငှ်မ့န္တလေးမြို့တိုတ့ငွ ်ဖငွ်လ့စှလ်ျကရ်ှပိြ ီ
ကျောင်းသို့ရောက်ရှိလာသော အသက်(၆)နှစ်မှ (၁၈)နှစ်အတွင်းရှိ နားမကြားကလေးငယ်များအား  Audio ၊ 
Speech များ လေက့ျင်သ့ငက်ြားပေးပြီး စာပေသငက်ြားရာတငွ ်လကသ်င်္ကေတပြဘာသာစကားဖြင် ့သငက်ြား 
ပေးပြး၊ စာပေပညာသင်ကြားနုိင်စွမ်းမရိှသော နားမကြားသူများအတွက် ဇာထုိးပန်းထုိး၊ ဆွယ်တာထုိး၊ ကွန်ပျူတာ 
ပန်းထိုး၊ စကခ်ျုပ ်၊ အချကအ်ပြုတစ်သည် ့အသကမ်ွေးဝမ်းကျောင်းပညာရပမ်ျားကိ ုသငက်ြားပေးလျကရ်ှပိါသည။် 
ထို့အပြင် နားမကြားသူများ လူ့အသိုင်းအဝိုင်းအတွင်း ဝင်ဆံ့နိုင်မှုမြင့်မားစေရန်ရည်ရွယ်၍ လက်သင်္ကေတပြ 
ဘာသာစကား ကူညီပံ့ပိုးသူများ(၁နှစ်ခွဲ)သင်တန်းကို ပုံမှန်ဖွင့်လှစ်ပေးလျက်ရှိပြီး ကျန်းမာရေး၊ လူမှုရေး၊ 
ပညာရေးကဏ္ဍအသီးသီးတွင် အဆင်ပြေချောမွေ့စေရန်အတွက် ဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိပါသည်။ 
၄။	 မသန်စွမ်းသက်ငယ်သင်တန်းကျောင်း(၂)ကျောင်းကို ရန်ကုန်မြို့နှင့်မန္တလေးမြို့တို့တွင် ဖွင့်လှစ်၍ 
အသက(်၆)နစှမ် ှ(၁၈)နစှအ်တငွ်းရှ ိဉာဏရ်ညမ်သနစ်မွ်းကလေးများနငှ့ ်ကိယုအ်င်္ဂါမသနစ်မွ်း သကူလေးများအား 
လကခ်စံောင့ရ်ှောကပ်ြီး ၎င်းတို၏့ နေ့စဉလ်ပုင်န်းဆောငတ်ာများ(Activities of Daily Living ADL)ကိ ုကိယုတ်ိငု ်
လုပ်ဆောင်တတ်စေရန်အတွက်လည်းကောင်း၊ လူမှုပတ်ဝန်းကျင်အတွင်း လိုက်လျောညီထွေ နေ ထိုင်တတ် 
စေရနအ်တကွလ်ည်းကောင်း၊ အကြိုသကမ်ွေးပညာရပမ်ျား တတမ်ြောကစ်ေရနအ်တကွလ်ည်းကောင်း၊ စာပေ 
သင်ကြားနိုင်သော ဉာဏ်ရည်ရှိသည့် ကလေးငယ်များကို မူလတန်းပညာသင်ကြားပေးသည့်အပြင် စာပေ 
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သင်ကြားနိုင်စွမ်းမရှိသည့် ကလေးငယ်များကို  အထူးပညာရေးစနစ်အဖြစ် အရေး၊ အဖတ်၊ အတွက် ပညာများ 

သင်ကြားပေးလျက်ရှိပါသည်။ 

၅။	 လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနမ ှဖငွ့လ်စှထ်ားသော ဌာနငယသ်ငတ်န်းကျောင်းများမ ှမသန ်စမွ်းကလေးများနငှ့ ်

လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာန၏ ညွှန်ကြားချက်ဖြင့်ပေးပို့သော ရပ်ရွာအတွင်းရှိ စေ ာင့်ရှောက်သူမဲ့ မသန်စွမ်းသူများ 

အတကွ ်မသနစ်မွ်းသမူျားပြုစစုောင်ရ့ှောကရ်ေးဂေဟာကိ ုရနက်နုမ်ြို့တငွ ်ဖငွ်လ့စှလ်ျက ်နေ့စဉလ်ပုင်န်းဆောင ်

တာများ ဆေ ာင်ရွက်တတ်စေရန်အတွက်လည်းကောင်း၊ စာပေသင်ကြားနိုင်စွမ်းရှိသော ကလေးငယ်များကို 

မူလတန်းပညာကိုလည်းကောင်း သင်ကြားပေးလျက်ရှိပါသည်။ 

၆။	 အသက(်၁၈)နစှမ် ှ(၄၅)နစှအ်တငွ်းရှ ိကိယုအ်င်္ဂါမသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်မသနစ်မွ်း သကက်ြီးသငတ်န်း 

ကျောင်း (၁)ကျောင်းကို ရန်ကုန်မြို့တွင် ဖွင့်လှစ်၍ အသက်မွေးဝမ်းကျောင်း ပညာရပ်များဖြစ်သော ဓာတ်ပုံ၊ 

ဆံသ၊ ကွန်ပျူတာ၊ တံဆိပ်ရိုက်၊ စက်ချုပ်၊ အီလက်ထရောနစ် သင်တန်းများကို အခမဲ့ ဖွင့်လှစ်သင်ကြားပေးပြီး   

သငတ်န်းတကရ်ောကအ်ောငမ်ြငပ်ြီးပါက ကိယုပ်ိငုဝ်ငင်ွေရလပုင်န်းများ ဆောငရ်ကွန်ိငုရ်န ်စစီဉဆ်ောငရ်ကွပ်ေး 

လျက်ရှိပါသည်။ 

၇။	 လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနအနေဖြင့် စေတနာ့ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းများမှ တည်ထောင်ဖွင့် လှစ်ထားသော 

အသအိမတှပ်ြုမသနစ်မွ်းကျောင်း(၁၂)ကျောင်းကိလုည်း နည်းပညာနငှ် ့ငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုများ ဆောငရ်ကွပ်ေး 

လျက်ရှိပါသည်။ 

၈။	 တိုင်းဒေသကြီးနှင့် ပြည်နယ်များရှိ မသန်စွမ်းသူများအား နိုင်ငံတော်၏ဘတ်ဂျက် ရန်ပုံငွေရရှိမှုအပေါ် 

မူတည်၍ ထောက်ပံ့ကြေးပေးခြင်းလုပ်ငန်းများ ဆေ ာင်ရွက်လျက်ရှိပြီး၊ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွင်း 

တစ်ဦးလျှင်(၃၀၀၀ဝိ/-) နှုန်းဖြင့် မသန်စွမ်းသူ(၁၅၈ )ဦးအား (၅.၀၁၀)သန်း ထောက်ပံ့ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။

၉။	 လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနသည်   အစိုးရမဟုတ်သော နိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းများနှင့်  နားလည်မှု 

စာချွနလ်ွှာရေးထိုး၍  မသနစ်မွ်းသမူျား ပြုစစုောင်ရ့ှောကရ်ေးလပုင်န်းများ ပိမုိတုိုးတက ်အောငမ်ြငစ်ေရနအ်တကွ ်

ပူးပေါင်းဆောငရ်ကွလ်ျကရ်ှပိါသည။် JICA နငှ် ့ပူးပေါင်း၍ နားမကြားသမူျား လူ့အသိငု်းအဝိငု်းအတငွ်း ဝငဆ်ံမ့ှု 

မြငှ်တ့ငန်ိငုရ်ေးစမီခံျက(် Phase- 1 ) (Phase -2)ကိ ုဆောငရ်ကွန်ိငုခ်ဲပ့ြီး (Phase- 3)ကိ ုဆကလ်ကဖ်ငွ်လ့စှန်ိငုရ်ေး 

ဆောငရ်ကွလ်ျကရ်ှပိါသည။် ကိယုအ်င်္ဂါမသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်အသကမ်ွေးဝမ်းကျောင်းသငတ်န်းများကိ ုAAR 

နှင့် ပူးပေါင်း၍ သင်တန်းများ ဖွင့်လှစ်ဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိပါသည်။ မြ န်မာနိုင်ငံအတွင်းရှိ အမြင်အာရုံ 

ချ ို ့တဲသ့မူျား အလပုအ်ကိငုအ်ခငွ်အ့လမ်းများရရှစိေရနရ်ညရ်ယွပ်ြီး အကြောပြငပ်ညာသငတ်န်းများကိ ုJapan 

Heart နှင့်ပူးပေါင်း၍ ဖွင့်လှစ်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ မသန်စွမ်းသူများသည် သတင်းအချက်အလက်နှင့် 

နည်း ပညာ ပိုမိုလက်လှမ်းမှီစေရန်အတွက်  နီပွန်ဖောင်ဒေးရှင်းနှင့်ပူးပေါင်း၍   (ICT Training Center) ကို 

ဖွင့်လှစ်ပြီး မသန်စွမ်းသူများအား (IT) နည်းပညာများ သင်ကြားပေးလျက်ရှိပါသည်။

၁၀။	 မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစားအလိုက် အသိပညာပေးခြင်းနှင့် အထူးလိုအပ်ချက်ရှိသော ကလေးများ 

ပြုစလုေက့ျင့မ်ှု အသပိညာပေးသငတ်န်းကိ ုတိငု်းဒေသကြီး/ ပြညန်ယ(်၇)ခတုငွ ်၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနစှတ်ငွ ်

(၇)ကြိမ်၊ သင်တန်းသား(၂၁၀)ဦးကို အသိပညာပေးသင်တန်းများ ဖွင့်လှစ်နိုင်ခဲ့ပါသည်။

၁၁။	 လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနသည ်မြနမ်ာနိငုင် ံအထူးပညာရေးအသင်းနငှ့ ်ပူးပေါင်း၍ အထူးပြုစစုောင့ရ်ှောက ်

ရန်လိုအပ်သော မသန်စွမ်းကလေးများအား ပြုစုပျ ိုးထောင်ပေးသည့် ဆရာ/ဆရာမများ မွေ းထုတ်ပေးသည့် 
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သင်တန်းများကို ဖွင့်လှစ်ခဲ့ပြီး အစီရင်ခံသည့်ကာလ အတွင်းသင်တန်း(၄)ကြိမ်တွင် သင်တန်းသား/သူ(၁၉၀)

ဦးအား မွေးထုတ်ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။

၁၂။	 လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနမှ ဖွင့်လှစ်ထားသော မသန်စွမ်းသင်တန်းကျောင်း(၈)ကျောင်းတွင် ပြုစု 

စောင့ရ်ှောကထ်ားသော မသနစ်မွ်းသမူျား၏စာရင်း၊ ပြုစစုောင့ရ်ှောကထ်ားသော မသနစ်မွ်းသမူျားအား အသက ်

မွေးဝမ်းကျောင်းပညာ သင်ကြားပေးနိုင်မှုအခြေအနေတို့အား နောက်ဆက်တွဲဖြင့် ပူးတွဲပေးပို့အပ်ပါသည်။

လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနမ ှဖငွ့လ်စှထ်ားသော မသနစ်မွ်းသငတ်န်းကျောင်း(၈)ကျောင်းတငွ ်ပြုစစုောင့ရ်ှောကထ်ား 

သော  မသန်စွမ်းသူများစာရင်း

စဉ် ကျောင်းအမည်
ခွင့်ပြု 

အင်အား

၂၀၂၀ခုနှစ်

မတ်လအထိ

ဦးရေ

လက်ရှိဦးရေ

၁ မသန်စွမ်းသက်ငယ်သင်တန်းကျောင်း

(ရန်ကုန်)

၂၅၀ ၂၂၁ -

၂ မသန်စွမ်းသက်ငယ်သင်တန်းကျောင်း

(မန္တလေး)

၁၀၀ ၁၀၀ -

၃ ကြည့်မြင်တိုင်မျက်မမြင်ကျောင်း

(ရန်ကုန်)

၂၀၀ ၁၉၈ -

၄ စစ်ကိုင်းမျက်မမြင်ကျောင်း

(စစ်ကိုင်း)

၁၀၀ ၅၉ -

၅ နားမကြားသောကလေးများကျောင်း

(မန္တလေး)

၂၀၀ ၂၃၀ ၁၅

၆ နားမကြားသောကလေးများကျောင်း

(ရန်ကုန်)

၁၀၀ ၁၂၂ -

၇ မသန်စွမ်းသက်ကြီးသင်တန်းကျောင်း

(ရန်ကုန်)

၁၀၀ ၈၁

၈ မသန်စွမ်းကလေးများပြုစုစောင့်ရှောက်

ရေးဂေဟာ (ရန်ကုန်)

၁၀၀ ၁၁၂ ၁၁၂

စုစုပေါင်း ၁၁၅၀ ၁၁၂၃ ၁၂၇
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လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနမ ှဖငွ့လ်စှထ်ားသော မသနစ်မွ်းသငတ်န်းကျောင်းများတငွ ်ပြုစစုောင့ရ်ှောကထ်ားသော 

မသန်စွမ်းသူများအား အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းပညာသင်ကြားပေးနိုင်မှုအခြေအနေ

မသန်စွမ်းသက်ကြီးသင်တန်းကျောင်း

စစ်ကိုင်းမျက်မမြင်ကျောင်း

ကြည့်မြင်တိုင်မျက်မမြင်ကျောင်း

စဉ် ပညာသင်နှစ်
သင်တန်းကာလ

အီလက် 

ထရောနစ် 

(၁)နှစ်

စက်ချုပ် ဓါတ်ပုံ တံဆိပ်ရိုက် ဆံသ ကွန်ပျူတာ စုစုပေါင်း

မှတ် ချက်

မှ ထိ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ

၁ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ၇.၁.၂၀၂၀ ၃.၄.၂၀၂၀ - ၄ ၁၂ ၅ ၁ ၁၁ ၃ ၁၁ - ၁၆ ၄ ၄၇ ၂၀

စဉ် ခုနှစ် အနှိပ် သင်တန်း ဖန်စီ  သင်တန်း ကြိမ်ထိုး သင်တန်း ဗေဒင်  သင်တန်း
လုပ်ငန်းခွင်

ဝင်ရောက်
မှတ်ချက်

ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ

၁ ၂၀၂၀ပြည့်နှစ် ၁၀ ၁၀ - - - - - - ၁ - ၁.၆.၂၀၁၉ မှ ၂၉.၂.၂၀၂၀ ထိ

စုစုပေါင်း ၁၀ ၁၀ - - - - - - ၁ -

စဉ် ပညာသင်နှစ်

အနှိပ်(၂)နှစ် 
သင်တန်း

အလုပ်အကိုင် 
ရရှိမှု

အနှိပ်(၁)နှစ် 
သင်တန်း

အလုပ်အကိုင် 
ရရှိမှု

အနှိပ်(၃)လ 
သင်တန်း

အလုပ်အကိုင် 
ရရှိမှု

ကြိမ်ထိုး သင်တန်း
အလုပ်အကိုင် 

ရရှိမှု
ဗေဒင် 

သင်တန်း
အလုပ်အကိုင် 

ရရှိမှု
မှတ်ချက်

ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ ကျား မ

၁ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ၈ ၉ - - ၇ ၈ ၇ ၈ ၈ ၆ ၈ ၆ ၁၂ - ၂ - ၄ ၁၃ - -

စုစုပေါင်း ၈ ၉ - - ၇ ၈ ၇ ၈ ၈ ၆ ၈ ၆ ၁၂ -	   ၂ - ၄ ၁၃ - -

မသန်စွမ်းသက်ကြီးသင်တန်းကျောင်းတွင် 

ကွန်ပျူတာအခြေခံသင်တန်း သင်ကြားပေးနေခြင်း

မသန်စွမ်းသက်ကြီးသင်တန်းကျောင်းတွင် 

တံဆိပ်ရိုက်သင်တန်း သင်ကြားပေးနေခြင်း



88

မျက်မမြင်ကလေးများ ကြိမ်ထိုးသင်တန်းလက်တွေ့

ဆောင်ရွက်နေခြင်း

နားမကြားသောကလေးများအား လက်သင်္ကေတပြ

ဘာသာစကားဖြင့်စာသင်ကြားနေခြင်း

မသန်စွမ်းကလေးများအား ကွန်ပျူတာလေ့ကျင့်သင်

ကြားပေးနေခြင်း

မျက်မမြင်သင်တန်းကျောင်းမှ 

အနှိပ်ပညာသင်ကြားနေပုံ

နားမကြားသောကလေးများကျောင်းတွင် 

စက်ချုပ်သင်တန်းပေးနေခြင်း

မသန်စွမ်းသက်ငယ်သင်တန်းကျောင်းတွင် 

ငွေကြေးအသုံးပြုပုံ သင်ကြားနေခြင်း
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ရှေးဦးအရွယ်ကလေးသူငယ်ဖွံ့ဖြိုးရေးအခြေအနေ တိုင်းတာစစ်ဆေးခြင်းနှင့် ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဆိုင်ရာ 

ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်း (ECI​)အချက်အလက်များ (၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ဇန်နဝါရီလမှ ၂၀၂၁ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လအထိ)

၁။	 ၂၀၁၇ ခုနှစ်တွင် Early Childhood Intervention, ရှေးဦး အရွယ်ကလေးသူငယ်ပြုစုပျ ိုးထောင်ရေး 

အခြေအနေတိငု်းတာစစဆ်ေးခြင်းနငှ့ ်ပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေးဆိငုရ်ာဝနဆ်ောငမ်ှုကိ ု မွေးစမ ှအသက ်၅ နစှအ်ထ ိ

ကလေးများအတကွ ်ဆောငရ်ကွန်ိငုခ်ဲပ့ြီး ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာရေးနစှမ်စှတင၍် တိငု်းဒေသကြီး/ ပြညန်ယ ်(၄) 

ခုမှ ECI Center(၇)ခုကို ရွေ းချယ်ပြီး ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ အရှေ့ဒဂုံမြို့နယ်၊ ရှမ်းတဲကြီး ကျ ေးရွာ၊ 

ဧရာဝတီတိုင်းဒေသကြီး၊ ပုသိမ်မြို့၊ ရပ်ကွက်(၁)နှင့် ကန်ကြီးထောင့်မြို့နယ်၊ ဒ ါးကကျေးရွာ၊ စစ်ကိုင်းတိုင်း 

ဒေသကြီး၊ မုံရွာမြို့၊ နန္ဒဝန်ရပ်ကွက်နှင့် ချ ောင်းဦးမြို့နယ်၊ ငါးလုံးတင် ကျ ေးရွာ၊ မွန်ပြည်နယ်၊ သထုံမြို့နယ်၊ 

လိပ်အင်းရပ်ကွက်နှင့် ပေ ါင်မြို့နယ်၊ အလှပ်ကျေးရွာတို့တွင် အိမ်တိုင်ရာရောက်ရှေ့ပြေးဝန်ဆောင်မှုများ 

ဖြစသ်ော အသက(်၅)နစှအ်ောက ်ကလေးများအားလုံး၏ အသကအ်ရယွ ်အလိကုဖ်ွံ့ဖြိုးမှုကိ ုမေးခနွ်းလွှာများဖြင့ ်

အိမ်တိုင်ရာရောက် တိုင်းတာစစ်ဆေးပြီး လိုအပ်ချက်များအလိုက် ဝန်ဆောင်မှုပေးခြင်းတို့ကို ဆောင်ရွက်ခဲ့ပါ

သည်။                           

  ၂။	 ECI လပုင်န်းများ အကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွထ်ားရှမိှု အခြေအနေများအား သုံးသပအ်ကဖဲြတန်ိငု ်

ရနအ်တကွ ်ကျန်းမာရေးနငှ့အ်ားကစားဝနက်ြီးဌာန၊ ပညာရေးဝနက်ြီးဌာနနငှ့ ်အခြားဆကစ်ပဝ်နက်ြီးဌာနတိုမ့ ှ

တာဝန်ရှိပုဂ္ဂိုလ်များပါဝငသ်ော လေ့လာဆန်းစစခ်ြင်း စီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့နှင့ ်နည်းပညာဆိုင်ရာ ရည်ညွှန်းအဖွဲ့များ

ဖွဲ့စည်းထားရှိပြီး ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

၃။	 ECI ရှေ ပြေးဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်းများကုိ တုိးချဲ့ဆောင်ရွက်နုိင်ရေးအတွက် ပဲခူးတုိင်းဒေသကြီး၊ ညောငလ်ေး 

ပင်မြို့နယ်နှင့် ကျောက်တံခါးမြို့နယ်တို့ရှိ ရွေးချယ်ထားသော ရပ်ကွက်၊ ကျေးရွာအုပ်စုများတွင် ၂၀၂၀ပြည့်နှစ်၊ 

ဩဂုတ်လ (၂၄)ရက်နေ့မှ ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ စက်တင်ဘာလ(၃၀) ရက ်နေ့အတငွ်း ၎င်းဒေသများ၌ ဝနဆ်ောငမ်ှုမတိငုမ် ီ

ချင့်ချနိ်တွက်ဆခြင်း (Pre-assessment Evaluation)နှင့် လေ့လာစိစစ်ခြင်း (Situational Analysis) လုပ်ငန်း 

များကို ပြုလုပ်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ 

၄။	 ထုိသ့ုိ တုိးချဲ့ ဆောင်ရွက်ရာတွင် ပဲခူးတုိင်းဒေသကြီး၊ ညောင်လေးပင်မြု့နယ်နှင့် ကျောက်တံခါးမြို့နယတ်ိုရ့ှ ိ

ရွေးချယ်ထားသောရပ်ကွက်၊ ကျ ေးရွာအုပ်စုများရိှ အသက်(၃)နှစ်အောက် ကလေးများအား “ကလေး(၃)နှစ် 

အရွယ်အထိ ပုံမှန်ဖွံ့ဖြိုးမှု ရှိ/မရှိ စိစစ်သိရှိနိုင်ရန် အချက်များ” ကို အခြေခံ၍ ရေးဆွဲထားသော ဆန်းစစ်လွှာ    

(မူကြမ်း)ကို အသံုးပြု၍ စီစဉ်ဆောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။

၅။	 ECI ရှေ ့ပြေးဝန်ဆောင်မှုဧရိယာများရှိ သက်ဆိုင်ရာဌာနများသို့ လွှဲပြောင်းညွှန်းပို့ရန် လိုအပ်သော 

မသန်စွမ်းကလေးငယ်များအား Covid-19 ကာလအတွင်း ဌာနရန်ပုံငွေမှ ကလေးတစ်ဦးလျှင် (၃၀,၀၀ဝိ/-) 

နှုန်းဖြင့် စုစုပေါင်းကလေး (၇၉) ဦးကို ထောက်ပံ့ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။	

၆။	 Covid-19 ကာလအတငွ်း ECI ရှေ့ပြေးဝနဆ်ောငမ်ှုဧရယိာများရှ ိကလေးငယမ်ျားအား ဝနဆ်ောငမ်ှုများ

ဆကလ်ကပ်ေးနိငုရ်နအ်တကွ ်Tele-Communication နည်းလမ်းများ အသုံးပြု ၍ ဝနဆ်ောငမ်ှုပေးနိငုရ်ေးအတကွ ်

ဦးစီးဌာနရန်ပုံငွေမှ ထောက်ပံ့ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။
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၇။	 ECI ဆိုင်ရာအပြည်ပြည်ဆိုင်ရာနှီးနှောဖလှယ်ပွဲ (Global Webinar) သို့ လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနမှ 

ညွှန် ကြားရေးမှူး ချု ပ် နှ င့်  တာဝန် ရှိသူ များသည်  (၁၆-၆- ၂၀၂၀ )  ရက်နေ့တွင်  တက်ရောက်၍  

ဆောင်ရွက်လျက်ရှိသည့် ECI ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်းနှင့် ပတ်သက်၍ ဆွေးနွေးခဲ့ပါသည်။ 

၈။	 ECI ရှေ့ပြေးဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်းများကို ဆောင်ရွက်ရာတွင် ဝန်ထမ်းများစွမ်းဆောင်ရည် မြင့်မားစေ 

ရေးအတွက် လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနနှင့် ဆက်စပ်ဝန်ကြီးဌာနများမှ ECI ဝန်ဆောင်မှု ဆောင်ရွက်လျက်ရှိသော 

တာဝန်ရှိပုဂ္ဂိုလ်များ၊ ပညာရှင်များ၊ ဝ န်ထမ်းများနှင့် Home Visitor များအား ပုံပြင်စာအုပ်ဖတ်ခြင်းဆိုင်ရာ 

အလပုရ်ုဆံွေးနွေးပွကဲိ ု(၁၉-၆-၂၀၂၀) ရကန်ေ့ ၊ (၂၀-၆-၂၀၂၀) ရကန်ေ့၊ (၂၂-၆-၂၀၂၀)ရကန်ေ့နငှ့ ်(၂၃-၆-၂၀၂၀)

ရက်နေ့တို့တွင်လည်းကောင်း၊ စကားပြောကုထုံးဆိုင်ရာ သင်ခန်းစာများပို့ချခြင်းကို Online မှ တစ်ဆင့် 

(၂၄.၈.၂၀၂၀) ရက်နေ့မှ (၂၉.၉.၂၀၂၀)ရက်နေ့  အထိလည်းကောင်း၊ စေ ာင့်ကြည့်စစ်ဆေးခြင်းနှင့် လေ ့လာ 

အကဲဖြတ်ခြင်း (Monitoring and Evaluation) စနစ်အတွက် အသုံးပြုမည့်ပုံစံများနှင့် လမ်းညွှန်ချက်များ 

အသုံးပြုနည်း သင်တန်းကို Zoom Application ဖြင့် (၅-၁၀-၂၀၂၀) ရက်နေ့မှ (၂၆-၁၀-၂၀၂၀) ရက်နေ့အထိ 

လည်းကောင်း၊ တစ်ဦးချင်းနှင့်မိသားစုဝင်များအား ဝန်ဆောင်မှုပေးခြင်းအစီအစဉ် ( Individualized Family 

Service Plan) ရေ းဆွဲနည်းနှင့် နေ ့စဉ်ပုံမှန် လုပ်ငန်းများတွင် ဝ န်ဆောင်မှုပေးခြင်း (Routine Based 

Intervention ) ဆိုင်ရာသင်တန်းကို (၁၂.၁၁.၂၀၂၀)ရက်နေ့မှ (၂၆.၁၁.၂၀၂၀) ရက်နေ့အထိလည်းကောင်း၊ 

အစာကျွေးမွေးမှုကုထုံးနှင့် စကားပြောမှုဆိုင်ရာကုထုံး သင်တန်းများကို (၁.၁၂.၂၀၂၀) ရက်နေ့မှ (၅.၁၂.၂၀၂၀) 

ရက်နေ့အထိလည်းကောင်း Online ဖြင့် ကျင်းပပြုလုပ်နိုင်ခဲ့ပါသည်။ 

၉။	 ထို့အပြင် (၁၀.၅.၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် ECI လုပ်ငန်းရှင်းလင်းတင်ပြခြင်း အစည်းအဝေးကို ကျင်းပပြု 

လုပ်ခဲ့ပြီး ECI လုပ်ငန်းစီမံချက်(မူကြမ်း)ကို (၂၉.၆.၂၀၂၁)ရကန်ေ့တငွ ်ECI သုံးသပ် ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးတွင ်

ရှင်းလင်းတင်ပြခဲ့ပါသည်။ ထိုအစည်းအဝေး၏ လမ်းညွှန်ချက်အရ နေ ပြည်တော်ကောင်စီအပါအဝင် 

တိငု်းဒေသကြီး/ပြညန်ယမ်ျားတငွ ်ECI ဝနဆ်ောငမ်ှုလပုင်န်းများတိုးချဲ့လပုက်ိငုန်ိငုရ်ေးနငှ့ ်ECI ကျွမ်းကျငပ်ညာ

ရှင်များမွေးထုတ်နိုင်ရေးအတွက် လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနမှ အရာထမ်း/အမှုထမ်းများကို ECI လုပ်ငန်းခွင်အကြို

သင်တန်းများနှင့် AEPS (Assessment, Evaluation &  Programming System) လေ့လာဆန်းစစ်၊ သုံးသပ် 

အကဖဲြတ၊် အစအီစဉရ်ေးဆွခဲြင်းသငတ်န်းစသည့ ်ဘာသာရပက်ျွမ်းကျငမ်ှုဆိငုရ်ာသငတ်န်းများကိ ုOnline ဖြင့ ်

ဖွင့်လှစ်ဆောင်ရွက်နိုင်ရေး စီစဉ်ဆောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။
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ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန၏ လုပ်ငန်းဆောင်ရွက်ချက်များ

မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ

၁။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆုိင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ (၁/၂၀၂၀) အစည်းအဝေး (၈.၆.၂၀၂၀) 

ရကန်ေ့တငွ ်လမူှုဝနထ်မ်း၊ ကယဆ်ယရ်ေးနငှ့ ်ပြနလ်ညန်ေရာချထားရေးဝနက်ြီးဌာန၊ စပုေါင်းအစည်းအဝေးခန်းမ၌ 

Video Conferencing စနစ်ဖြင့် ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီ

၂။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီအစည်းအဝေး (၁/၂၀၂၀) အား (၁၃.၅.၂၀၂၀) 

ရက်နေ့တွင် လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေး ဝန်ကြီးဌာန၊ စုပေါင်းအစည်းအဝေး 

ခန်းမ၌ Video Conferencing စနစ်ဖြင့် ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

၃။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီအစည်းအဝေး (၂/၂၀၂၀) အား (၆.၁၀.၂၀၂၀) 

ရကန်ေ့တငွ ်လမူှုဝနထ်မ်း၊ ကယဆ်ယ်ရေးနငှ့ ်ပြနလ်ညန်ေရာချထားရေး ဝနက်ြီးဌာန၊ စပုေါင်းအစည်းအဝေးခန်းမ၌ 

Video Conferencing စနစ်ဖြင့် ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

၄။	 မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ အမျ ိုးသားကောမ်တ ီ(၂/၂၀၂၀) အစည်းအဝေး (၈.၁၂.၂၀၂၀) 

ရကန်ေ့တငွ ်လမူှုဝနထ်မ်း၊ ကယဆ်ယရ်ေးနငှ့ ်ပြနလ်ညန်ေရာချထားရေးဝနက်ြီးဌာန၊ စပုေါင်းအစည်းအဝေးခန်းမ၌ 

Video Conferencing စနစ်ဖြင့် ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

၅။	 (၂၄.၂.၂၀၂၁)ရကန်ေ့တွင် လူမုှဝန်ထမ်း၊ ကယဆ်ယရ်ေးနငှ့ ်ပြနလ်ညန်ေရာချထားရေး ဝနက်ြီးရုံး အစည်း 

အဝေးခန်းမ၌ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ လုပ်ငန်းတာဝန်များအား 

ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးထံ ရှင်းလင်းတင်ပြခြင်း ပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

၆။	 နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီသည် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသား 

ကော်မတီကို (၃၀.၉.၂၀၂၁) ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၁၁/၂၀၂၁) ဖြင့် ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပြီး ဖြစ်ပါ 

သည်။

၇။	 မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ လပုင်န်းကောမ်တကီိလုည်း ၂၀၂၁ ခနုစှ၊် အောကတ်ိဘုာလ

(၈) ရက်နေ့တွင် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီ အမိန့်ကြော်ငြာစာ အမှတ် 

(၃/၂၀၂၁) ဖြင့် ပြန်လည်ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။

၈။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းကော်မတီအစည်းအဝေး (၂/၂၀၂၁) ဆုံးဖြတ် 

ချကမ်ျားအပေါ် ဆောငရ်ကွပ်ြီးစီးမှုနငှ့ ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ လပုင်န်းကောမ်တ ီအဖွဲ့ဝင ်

အမည ်စာရင်းများ ရရှမိှုအခြေအနေများအား ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးထ ံရငှ်းလင်းတငပ်ြခြင်း အစည်းအဝေးအား 

(၆.၇.၂၀၂၁) ရက်နေ့တွင် ပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ မဟာဗျူဟာ(၅)နှစ်စီမံကိန်း (၂၀၂၂-၂၀၂၇)

၉။	 ပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေးဦးစီးဌာနသည ်ASEAN Enabling Master Plan 2025 ကိ ုအခြေပြု၍ မသနစ်မွ်း 

သူများ၏အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အဆင့်မဟာဗျူဟာ (၅)နှစ် စီမံကိန်း (၂၀၂၂-၂၀၂၇)ကို တတိယ  (မူကြမ်း)

အဖြစ်  ရေ းဆွဲထားရှိ ပြီး ဖြစ်ရာ အချောသတ်(မူ ကြမ်း) ၊  English ဘာသာပြန်ဆိုနိုင်ရေးနှင့်  အချော 

သတမ်ကူြမ်းအား အတညပ်ြုထတုဝ်ေနိငုရ်ေးအတကွ ်သကဆ်ိငုရ်ာဆကစ်ပအ်စိုးရဌာနများ၊ ဆကစ်ပအ်ဖွဲ့အစည်း 
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များနှင့် အစည်းအဝေးကျင်းပပြုလုပ်၍ ဆက်လက်ကြိုးပမ်းဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

၁၀။	 အဆိုပါ မဟာဗျူဟာ(၅)နှစ်စီမံကိန်းတွင် မသန်စွမ်းသူများ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းမာရေး၊ အလုပ်အကိုင်၊ 

လမူှုကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေး၊ အလွယ်တကူလက်လှမ်းမီရရိှရေး၊ သဘာဝဘေးနှင့် အခြားအရေးပေါ် အခြေအနေ 

များ စသညတ်ိုက့ိ ုဦးစားပေးကဏ္ဍ (၆) ရပ ်အဖြစ ်အကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွရ်န ်ထည့သ်ငွ်းထားရှပိါသည။်

မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ မဟာဗျူဟာ(၅)နှစ်စီမံကိန်း (၂၀၂၂-၂၀၂၇)

အစည်းအဝေးများကျင်းပပြုလုပ်ခြင်း

၁၁။	 မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ မဟာဗျူဟာ (၅) နစှ ်စမီကံနိ်း အောငမ်ြင ်စွာရေးဆွနဲိငုရ်ေး 

အတွက် လျာထားအခန်း (၆) ခန်းဖြစ်သည့် ကျန်းမာရေး၊ ပညာရေး၊ လုပ်ငန်းနှင့်အလုပ်အကိုင်၊ လူမှုကာကွယ် 

စောင့်ရှောက်ရေး၊ သဘာဝဘေးနှင့်အခြား အရေးပေါ်အခြေအနေ၊ အလွယ်တကူလက်လှမ်းမီရယူအသုံးပြုနိုင်

မှုများကိ ုသကဆ်ိငုရ်ာဆပက်ော ်မတဝီငမ်ျား၊ ဆကစ်ပအ်စိုးရဌာနများ၊ ဆကစ်ပအ်ဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်မသနစ်မွ်း 

ကိယုစ်ားလယှမ်ျားဖြင့ ်၂၀၂၀ ပြည့န်စှ၊် ဩဂတုလ်တငွ ်ပထမအကြမိည်ှနိှိုင်းအစည်းအဝေးအားလည်းကောင်း၊ 

အောက်တိုဘာလတွင် ဒ ုတိယအကြိမ် ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအားလည်းကောင်း၊ ဒ ီဇင်ဘာလတွင် တတိယ 

အကြိမ် ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးတို့အားလည်းကောင်း အသီးသီးကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။ 	

၁၂။	  (၆.၅.၂၀၂၁) ရက်နေ့တွင် လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေး ဝန်ကြီးဌာန၊ ပြန်လည် 

ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန၊ အစည်းအဝေးခန်းမ၌ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ မဟာဗျူဟာ (၅) 

နှစ်စီမံကိန်း အောင်မြင်စွာရေးဆွဲနိုင်ရေးအတွက် Technical Core Group (TCG)၊ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့် 

အရေးများဆိငုရ်ာ စောင့က်ြည့အ်ကဖဲြတ ်ဆပက်ောမ်တနီငှ့ ်သတုေသနဆပက်ောမ်တတီို၏့ ညှနိှိုင်းအစည်းအဝေး 

အား ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

၁၃။	 (၂၁.၅.၂၀၂၁) ရက်နေ့တွင် လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေး ဝန်ကြီးဌာန၊ ပြန်လည် 

ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန၊ အစည်းအဝေးခန်းမ၌ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ  မဟာဗျူဟာ (၅) 

နှစ်စီမံကိန်း အေ ာင်မြင်စွာရေးဆွဲနိုင်ရေးအတွက် Technical Core Group (TCG)၊ မသန်စွမ်းသူများ၏ 

အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ စေ ာင့်ကြည့်အကဲဖြတ်ဆပ်ကော်မတီနှင့် သုတေသနဆပ်ကော်မတီ တို့၏ ညှိနှိုင်း 

အစည်းအဝေးအား ဒုတိယအကြိမ် ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

၁၄။	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အစည်းအဝေးခန်းမ၌ 

(၆.၇.၂၀၂၁) ရက်နေ့၊ နံနက် (၁၀:၀၀) နာရီတွင် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ မဟာဗျူဟာ (၅) 

နစှ ်စမီကံနိ်း (မကူြမ်း)နငှ့ ်စပလ်ျဉ်း၍ ဆောငရ်ကွထ်ားရှမိှုများအား ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးထ ံရငှ်းလင်းတငပ်ြခြင်း 

အစည်းအဝေးကျင်းပ ပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

မသန်စွမ်းမှုအဆင့်သတ်မှတ်ခြင်းနှင့်မသန်စွမ်းသူများမှတ်ပုံတင်ခြင်းလုပ်ငန်းစဉ်

၁၅။	 ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာနသည် မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်အရေးဥပဒေပါ ပြဌာန်းချက်နှင့်အညီ 

မသန်စွမး်မှုအဆင့်သတ်မှတ်ခြင်းနှင့် မသန်စွမ်းသူများမှတ်ပံုတင်ခြင်း လုပ်ငန်းစဉ်အားကြိုးပမ်း အကောင်အထည် 

ဖော်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

၁၆။	 မသန်စွမ်းသူများမှတ်ပုံတင်ခြင်းလုပ်ငန်းစဉ်သည် မသန်စွမ်းသူများအတွက် မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်

အရေးဥပဒေပါပြဌာန်းချက်များကို ဥပဒေအရ အပြည့်အဝ အကာအကွယ်ပေးနိုင်ခြင်းနှင့် ဥပဒေပါ မသန်စွမ်း 



93

သူများ၏ အခွင့်အရေးများကို ထောက်ပံ့ကူညီပေးနိုင်ခြင်းတို့အတွက် အရေးကြီးသည့်လုပ်ငန်းစဉ် တစ်ရပ်ဖြစ် 

ပါသည။် ထိုအ့တ ူမသနစ်မွ်းမှုအဆင့သ်တမ်တှခ်ြင်း လပုင်န်းစဉဖ်ြစသ်ည့ ်မသနစ်မွ်းမှုအမျ ိုးအစား၊ မသနစ်မွ်းမှု 

အဆင့်နှင့် မသန်စွမ်းသူအရေအတွက်များကို သိရှိခြင်းသည် နိုင်ငံတော်၏ ပညာရေး၊ ကျန်းမာရေး၊ လုပ်ငန်း 

အလုပ်အကိုင်၊ လူမှုကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးလုပ်ငန်းများနှင့် ပြန်လည်ထူထောင်ရေးလုပ်ငန်းများအတွက် 

စီမံကိန်းများ ရေးဆွဲရာတွင် မသန်စွမ်းသူများအတွက် အရေးပါသည့် လုပ်ငန်းစဉ်တစ်ရပ်ပင်ဖြစ်ပါသည်။

မသန်စွမ်းမှုအဆင့်သတ်မှတ်ခြင်းနှင့် မသန်စွမ်းသူများမှတ်ပုံတင်ခြင်းလုပ်ငန်းစဉ် အစည်းအဝေးများ ကျင်းပ 

ပြုလုပ်ခြင်း

၁၇။	 (၁၀.၂.၂၀၂၁) ရက်နေ့တွင် လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

ဝနက်ြီးရုံးအစည်းအဝေးခန်းမ၌ မသနစ်မွ်းမှုအဆင့သ်တမ်တှခ်ြင်းနငှ့ ်မသနစ်မွ်းသမူျားမတှပ်ုတံငခ်ြင်းလပုင်န်း

ဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားအား ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးထ ံရငှ်းလင်းတငပ်ြခြင်း အစည်းအဝေးကျင်းပပြုလပုခ်ဲပ့ါသည။်

အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာမသန်စွမ်းသူများနေ့

၁၈။	 အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ မသန်စွမ်းသူများနေ့အထိမ်းအမှတ် အခမ်းအနားများကို ကုလသမဂ္ဂ အဖွဲ့ကြီး၏ 

အထွေထွေညီလာခံ ဆုံးဖြတ်ချက်အမှတ်(၄၇/၃) အရ  နှစ်စဉ် ဒီဇင်ဘာလ (၃) ရက်နေ့ကို အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ 

မသန်စွမ်းသူများနေ့အဖြစ် ၁၉၉၂ ခုနှစ် မှစတင်၍ ဂုဏ်ပြုသတ်မှတ် ကျင်းပခဲ့ပြး ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့ဝင်နိုင်ငံ 

တစ်နိုင်ငံဖြစ်သည့် မြန်မာနိုင်ငံအနေဖြင့် ၁၉၉၄ ခုနှစ်မှ စတင်၍ နှစ်စဉ်ဒီဇင်ဘာလ (၃) ရက်နေ့တွင် ဂုဏ်ပြု 

ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ရာ ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်တွင် (၂၇) ကြိမ်၊ ၂၀၂၁ ခုနှစ်တွင် (၂၈) ကြိမ် ပြည့်မည်ဖြစ်ပါသည်။

၁၉။	 အပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာ မသနစ်မွ်းသမူျားနေ့ကိ ုကြိုဆိဂုဏုပ်ြုသောအားဖြင့ ်မသနစ်မွ်းသမူျား သတီင်းပတ ်

ဖြစ်သည့် နိုဝင်ဘာလ (၂၆) ရက်နေ့မှ ဒီဇင်ဘာလ (၂) ရက်နေ့အထိ နေပြည်တော်ကောင်စီနယ်မြေအပါအဝင် 

တိငု်းဒေသကြီး၊ ပြညန်ယမ်ျားတငွ ်အနွလ်ိငု်းဉာဏစ်မ်းပဟေဠပိြိုငပ်ွ၊ဲ ပန်းချပီြိုငပ်ွ၊ဲ ဆေးရောငခ်ြယပ်ြိုငပ်ွ၊ဲ သခီျင်း 

ဆိုပြိုင်ပွဲ၊ စစ်တုရင်ပြိုင်ပွဲ၊ အားကစားပြိုင်ပွဲများ ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။
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ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားညွှန်ကြားမှုဦးစီးဌာန 

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	 ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ဇူလုိင်လ(၇)ရက်နေ့တွင်ကျင်းပခ့ဲသည့် အမျ ိုးသားခရီးသွားလုပ်ငန်းဖံွ့ဖြိုးတုိးတက်ရေး
ဗဟိုကော်မတီအစည်းအဝေး(၁/၂၀၂၀)တွင် ခရီးသွားလုပ်ငန်းကဏ္ဍတွင် မသန်စွမ်းသူများအတွက် အတား 
အဆီးကင်းမဲပ့ြီး အလယွတ်ကခူရီးသွားလာနိငုရ်ေး (Barrier Free Tourism Pilot Project) ကိ ုနေပြညတ်ော ်
ကောင်စီနယ်မြေ၊ ရန်ကုန်မြို့၊ မန္တလေးမြို့နှင့် ပုဂံမြို့တို့တွင် အကောင်အထည်ဖော်နိုင်ရေးအတွက် ရှေ့ပြေး 
စီမံချက်ရေးဆွဲ၍ လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာနနှင့် ပူးပေါင်း 
ဆောင်ရွက်သွားမည့်ကိစ္စအား ထည့်သွင်းဆွေးနွေးခဲ့ပါသည်။ 

၂။	 ယင်းအစည်းအဝေးဆံုးဖြတ်ချက်အရ နေ ပြည်တော်ကောင်စီနယ်မြေတွင် ဒ ေသဆုိင်ရာခရီးသွား   
လုပ်ငန်းကော်မတီ၏ ဦးဆောင်မှုဖြင့် မြို့မဈေး၊ ရေပန်းဥယျာဉ်နငှ့က်နတ်ောမ်င်္ဂလာ အပန်းဖြေနေရာတိုတ့ငွ ်
မသနစ်မွ်းသမူျား အတားအဆီးကင်းမဲ့ပြီး အလွယ်တကူသွားလာနိုင်ရေးအတွက် စံနမူနာပြအကောင်အထည်
ဖော်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ 

၃။	 အလားတမူန္တလေးတိငု်းဒေသဆိငုရ်ာခရီးသွားလပုင်န်းကောမ်တ၏ီ ဦးဆောငမ်ှုဖြင့မ်န္တလေးတိငု်းဒေသ 
ရှိ ဟိုတယ်များ၊ ဘုရားများတွင် မသန်စွမ်းသူများအသုံးပြုနိုင်သည့် Toilet များ၊ Wheel Chair လမ်းများကိ ု
ထည့်သွင်းဆောင်ရွက်ထားရှိပါသည်။

၄။	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးတွင်လည်း ဒ ေသဆိုင်ရာ ခရီးသွားလုပ်ငန်းကော်မတီ၏ ဦးဆောင်မှုဖြင့် 
ဟိုတယ်များတွင် အကောင်အထည်ဖော်နိုင်ရေး ဆောင်ရွက်သွားမည့်အပြင် ဟိုတယ်တည်ဆောက်ခွင့်များ 
တင်ပြလာသည့်အခါ ထုတ်ပြန်ထားသည့် မြ န်မာနိုင်ငံအဆောက်အဦဆိုင်ရာ စံချနိ်စံညွှန်းလမ်းညွှန်ချက်
များ(၂၀၂၀)ပါ မသန်စွမ်းသူများအတွက် ဖွဲ့စည်းပေးရမည့် အနည်းဆုံးလိုအပ်ချက်များနှင့်  ကိုက်ညီမှုရှိ/မရှိ 
စိစစ်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

၅။ 	 ထိအုပြင ်Barrier Free Tourism Pilot Project အား အကောငအ်ထညဖ်ောန်ိငုရ်ေးအတကွ ်အမျ ိုးသား 
အဆင့် (သို့ ) ပြည်ထောင်စုအဆင့်အစည်းအဝေးတစ်ရပ် ကျင်းပပြုလုပ်နိုင်ရေးအတွက် လူမှုဝန်ထမ်း၊ 
ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာနနှင့် ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာရေးဝန်ကြီးဌာနတို့မှ    
ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်များဦးဆောင်၍ ဌာနဆိုင်ရာတာဝန်ရှိသူများ၊ အသင်းအဖွဲ့များမှ ကိုယ်စားလှယ်များ 
ပါဝင်သည့် အကြိုညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးတစ်ရပ်ကို ၁၇-၁၂-၂၀၂၀ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပခဲ့ပါသည်။

၆။	 COVID-19 အလွန်ကာလ ခရီးသွားလုပ်ငန်းများ ပြန်လည်အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်နိုင်မည့် 
အချနိတ်င်ွ လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထား ရေးဝန်ကြီးဌာနမှ ဦးဆောင်၍ မသန်စွမ်းသူများ 
အတွက် အတားအဆီးကင်းမဲ့ပြီး အလွယ်တကူခရီးသွားလာနိုင်ရေး ဆက်လက်အကောင်အထည်ဖော်မည့် 
လပုင်နး်စဉ်များတွင် နေပြည်တော်ကောင်စီ၊ ရန်ကုန်တုိင်းဒေသကြီးနှင့် မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီးများရိှ ဒေသဆုိင်ရာ 
ခရီးသွားလုပ်ငန်းကော်မတီများနှင့်အတူ ပူးပေါင်းအကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။       
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၁။	 တိုင်းရင်းသားလူမျ ိုးများရေးရာဝန်ကြီးဌာန၊  တိုင်းရင်းသားအခွင့်အရေးများ ကာကွယ်စောင့်ရှောက် 

ရေးဦးစီးဌာနအနေဖြင့် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွင်း “တိုင်းရင်းသားအခွင့် အရေးဆိုင်ရာပညာပေး 

ဟောပြောခြင်းနငှ့ ်ရပရ်ွာအခြေပြုအသကမ်ွေးဝမ်းကျောင်းပညာ လိအုပခ်ျကတ်ိုက့ိ ုဆန်းစစစ်မီခံြင်း အစအီစဉ”် 

ကိ ုတိငု်းဒေသကြီး/ ပြညန်ယ ်(၁၄)ခတုငွ ်(၃၂)ကြမိန်ငှ့ ်၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာရေးနစှတ်ငွ ်ရခိငုပ်ြညန်ယတ်ငွ ်(၂)

ကြိမ် ဆေ ာင်ရွက်ခဲ့ပြီး အဆိုပါအစီအစဉ်တွင် မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဥပဒေပါ အခွင့်အရေးများနှင့် 

မသနစ်မွ်းသမူျား မတှပ်ုတံငခ်ြင်းဆိငုရ်ာ ကစိ္စရပမ်ျားအား တိငု်းရင်းသားပြညသ်မူျား ကျယပ်ြန့စ်ွာ သရိှနိားလည ်

နိုင်စေရန် တိုင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ် တိုင်းရင်းသားအခွင့်အရေးများ ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးဦးစီးဌာန 

ညွှန်ကြားရေးမှူးရုံးများနှင့် တိုင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ် လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနတို့ ပူးပေါင်း၍ တိုင်းရင်းသား 

ပြည်သူများ စုစုပေါင်း (၃၅၆၃)ဦးတို့ကို အသိပညာပေးခြင်းများ ဆောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။ 

၂။	 (၂၄-၅-၂၀၂၀) ရက်နေ့တွင်  ရခုိင်ပြည်နယ်၊ ပုဏ္ဏားကျွန်းမြု့နယ်၊ အထက်မြတ်လဲှအုပ်စု၊ ကန်သစ်ကျေးရွာမ ှ

ဝါးခုတ်သွားစဉ် မိုင်းနင်းမိ၍ ခြေထေ ာက်ပြတ်ဒဏ်ရာ ရရှိခဲ့သော မြ ို(မရူစာ) တိုင်းရင်းသားနှစ်ဦးအတွက် 

အကူအညီအထောက်အပံ့များ ရရှိနိုင်ရန် တိုင်းရင်းသားအခွင့်အရေးများကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးဦးစီးဌာန

သည် ချင်းတိုင်းရင်းသားရေးရာဝန်ကြီးဌာန၊ လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနနှင့် ဘေ းအန္တရာယ်ဆိုင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု 

ဦးစီးဌာနများသို့ ညှိနှိုင်းတင်ပြ၍ အထောက်အပံ့များ ရရှိနိုင်ရန် ဆောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။ 

၃။	 ရခိုင်ပြည်နယ်၊ ကျောက်တော်မြို့နယ်၊ မာလာကျေးရွာအုပ်စု၊ ခပေါ်ရွာနေ မြိုတိုင်းရင်းသူ ဒေါ်ခင်မေစံ၊ 

အသက ်(၄၃) နစှသ်ည ်(၄-၁-၂၀၂၁)ရကန်ေ့တငွ ်ကျေးရွာအနီး၌ မိငု်းနင်းမ၍ိ ထခိိကုဒ်ဏရ်ာများရရှခိဲပ့ါသဖြင့ ်

ဘေးအန္တရာယ်ဆိုင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှုဦးစီးဌာနနှင့် တိုင်းရင်းသားအခွင့်အရေးများ ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးဦးစီး

ဌာနတို့ ပူးပေါင်း၍ ထောက်ပံ့မှုများ ဆောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။

တိုင်းရင်းသားလူမျ ိုးများရေးရာဝန်ကြီးဌာန 

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

(၁၃-၅-၂၀၂၁) ရက်နေ့တွင် တိုင်းရင်းသားအခွင့်အရေးကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးဦးစီးဌာန၊ 

ဒုတိယညွှန် ကြားရေးမှူး ဒေါ်သိန်းဦးက တိုင်းရင်းသားလူမျ ိုးများ၏ အခွင့်အရေးကာကွယ် 

စောင့်ရှောက်သည့် ဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေများ၊ စစ်တမ်းကောက်ယူရခြင်း ရည်ရွယ်ချက်၊ 

မသန်စွမ်းအခွင့်အရေးများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ရှင်းလင်းတင်ပြနေစဉ်
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(၄-၁-၂၀၂၁) ရက်နေ့တွင် မုိင်းနင်းမိ၍ ထခုိက်ဒဏ်ရာများရရိှခ့ဲသော ရခုိင်ပြည်နယ်၊ ကျောက်တော်မြု့နယ်၊ 

မာလာကျေးရွာအုပ်စု၊ ခပေါ်ရွာနေ မြုတုိင်းရင်းသူ ဒေါ်ခင်မေစံအား ဘေးအန္တရာယ် ဆိုင်ရာစီမံခန ့်ခွဲမှုဦးစီး 

ဌာနနှင့် တိုင်းရင်းသားအခွင့်အရေးများကာကွယ် စောင့်ရှောက်ရေးဦးစီးဌာနတို့ ပူးပေါင်းထောက်ပံ့ပေးနေပုံ

(၂၃-၈-၂၀၂၀) ရက်နေ့တွင်တောင်ငူမြု့နယ် အိမ်တွင်းမှုအသက်မွေးဝမ်းကျောင်းပညာသင်တန်းကျောင်းမှ 

ကျောင်းအုပ်ကြီး   ဒေါ်ဌေးဌေးမြင့်က အမျ ိုးသမီး၊ ကလေးသူငယ်၊ မသန်စွမ်း၊ သက်ကြီးရွယ်အို၊            

ရှေးဦး ကလေးသူငယ်၊ လူငယ်ရေးရာမူဝါဒတို့နှင့် ပတ်သက်၍ အသိပညာပေးပြောကြားနေစဉ်

(၁၃-၅-၂၀၂၁) ရက်နေ့တွင် ရခိုင်ပြည်နယ်၊ လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာန၊ ညွှန်ကြားရေးမှူး ဒေါ်သန်းသန်းဝင်းက 

အမျ ိုးသမီးအခွင့်အရေး၊ မသန်စွမ်းသူများအခွင့်အရေး၊ လူငယ်ရေးရာမူဝါဒ၊ သက်ကြီးရွယ်အိုများ၏ 

အခွင့်အရေး၊ ကလေးသူငယ်အခွင့်အရေးဆိုင်ရာဥပဒေများကိုရှင်းလင်းတင်ပြစဉ်
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ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ နေပြည်တော်
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ နေပြည်တော်အတွင်းရှိထောက်ပံ့ရန်ကျန်ရှိသည့်မသန်စွမ်းသူ(၉၀၂)ဦးအား 

ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးနှင့်အဖွဲ့များမှ ထောက်ပံ့ကြေးပေးအပ်ခဲ့ခြင်း အခမ်းအနား
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နေပြည်တော်၊ ပျဉ်းမနားမြို့နယ်၊ 

နတ်သရဲအုပ်စုကျေးရွာများတွင် 

မသန်စွမ်းသူများအားထောက်ပံ့ကြေးပေးအပ်ခဲ့ခြင်း

နေပြည်တော်၊ ပျဉ်းမနားမြို့နယ်၊ သစ်လေးလုံးအုပ်စု၊ 

ပုရွက်ဆိတ်ကုန်းကျေးရွာတွင် 

မသန်စွမ်းသူများအားထောက်ပံ့ကြေးပေးအပ်ခဲ့ခြင်း

နေပြည်တော်၊ ပျဉ်းမနားမြို့နယ်၊ 

ညောင်ပင်သာအုပ်စုကျေးရွာများတွင် 

မသန်စွမ်းသူများအား ထောက်ပံ့ကြေးပေးအပ်ခဲ့ခြင်း 

နေပြည်တော်၊ ပျဉ်းမနားမြို့နယ်၊ 

နတ်သရဲအုပ်စုကျေးရွာများတွင် 

မသန်စွမ်းသူများအားထောက်ပံ့ကြေးပေးအပ်ခဲ့ခြင်း

ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ နေပြည်တော်အတွင်းရှိထောက်ပံ့ရန်ကျန်ရှိသည့်မသန်စွမ်းသူ(၉၀၂)ဦးအား 

ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးနှင့်အဖွဲ့များမှ ထောက်ပံ့ကြေးပေးအပ်ခဲ့ခြင်း အခမ်းအနား
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ကချင်ပြည်နယ်

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

စဉ် ရက်စွဲ ဆောင်ရွက်မှုမှတ်တမ်းအကျဉ်းချုပ် မှတ်ချက်

၁ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ COVID-စီးပွားရေး ကုသမှုအစီအစဉ်၏ ပန်းတိုင်အမှတ် ၄.၁.၂(ဂ) 

အရ ကချင်ပြည်နယ်အတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူ (၇၆၀၆) ဦးအား    

၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်၊ ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန၏ 

ဘဏ္ဍာရန်ပုံငွေမှ  တစ်ဦးလျှင် ငွေ ကျပ် (၃၀၀၀၀/-)နှုန်း ဖြင့်  

စစုပုေါင်းငွေကျပ(်၂၂၈၁၈၀၀၀၀/-)ကိ ုပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေးဦးစီး

ဌာန(ကိုယ်စား)  ကချင် ပြည်နယ် လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးမှူးရုံးမှ  

ထောက်ပံ့ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။ နေ ာက်တိုးအနေဖြင့် ထေ ာက်ပံ့ရန် 

ကျနရ်ှသိည့ ်မသနစ်မွ်းသ ူ(၁၇၇) ဦးအား ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာရေးနစှ၊် 

ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန၏ ဘဏ္ဍာရန်ပုံငွေဖြင့် ဒ ုတိယ 

အကြိမ် ထောက်ပံ့ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။

၂ ၂-၉-၂၀၂၁ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ခ၊ု ဘဏ္ဍာရေးနစှတ်ငွ ်ကချငပ်ြညန်ယ၊် မြစက်ြီးနားမြို့၊ 

ပ.လ.န တိုက်နယ်အတွင်းရှိ  မသန်စွမ်းသူ (၃၈) ဦးအတွက် 

စုစုပေါင်းငွေကျပ်(၂,၅၀၀,၀၀၀/-)(ကျပ်ပေါင်း နှစ်ဆယ့်ငါးသိန်း) 

တတိကိိ ုကချငပ်ြညန်ယအ်စိုးရအဖွဲ့ရုံးမ ှမိုးရာသအီသုံးစရတိအ်ဖြစ ်

ထောက်ပံ့ပေးနိုင်ရန် ကချင်ပြည်နယ် လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးရုံးသို့  

လွှဲပြောင်းပေးအပ်ခဲ့ရာတွင် ကချင်ပြည်နယ် လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီး 

မှူးရုံးမှ ဒ ေသအရောက် သွားရောက်ထောက်ပံ့ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။ 

အဆိပုါ မသနစ်မွ်း (၃၈) ဦးအား ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခ၊ု ဘဏ္ဍာရေးနစှတ်ငွ ်

ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာန၏ ရန်ပုံငွေမှ တစ်ဦးလျှင်ငွေ 

ကျပ်(၃၀၀၀၀/-) နှုန်းဖြင့် စုစုပေါင်းငွေကျပ် (၁,၁၄၀,၀၀၀/-)

(ကျပတ်စဆ်ယ့ ်တစသ်နိ်းလေးသောင်းတတိ)ိ ကိ ုထပမ်ထံောကပ်ံ ့

ပေးအပ်ရန်အတွက် လွှဲပြောင်းပေးအပ်ခဲ့ရာ ကချင် ပြည်နယ် 

လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးမှူးရုံးမှ (၂၅-၉-၂၀၂၀) ရက်နေ့တွင် သွားရောက် 

ထောက်ပံ့ပေး အပ်ခဲ့ပါသည်။
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ကယားပြည်နယ် 

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

ပညာရေး၊ ကျန်းမာရေး၊ အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းထောက်ပံ့ခြင်း

၁။	 ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ် ၊ ဇူလိုင်လတွင် ဒ းမော့ဆို မြို့နယ်မှ မသန်စွမ်းကလေး(၁)ဦးအတွက် မတည်ငွေ 

(၅၀၀၀၀ဝိ/)ကျပ်နှင့် ဖရူဆိုမြို့နယ်မှ မသန်စွမ်းကလေး(၁) ဦးအတွက် မတည်ငွေ  (၃၃၉၀၀ဝိ/)ကျပ်တို့အား 

ပညာရေး၊ ကျန်းမာရေးနှင့် မိသားစုအသက်မွေးဝမ်းကျောင်း အလုပ်အကိုင် ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေးအတွက် 

ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပြီး၂၀၂၁ခု၊ ဇူလိုင်လတွင် ကယားပြည်နယ်အတွင်းရှိ လွိုင်ကော်မြို့နယ်မှ(၇) ဦး၊ ဒ ီးမော့ 

ဆိုမြို့နယ်မှ(၇) ဦး၊ ဖရူဆိုမြို့နယ်မှ(၁၂) ဦး၊ ဘေ ာလခဲမြို့နယ်မှ(၁၇) ဦး၊ မယ်စဲ့မြို့နယ်မှ(၁၃) ဦး၊ စုစုပေါင်း 

မသန်စွမ်းသူ(၅၆) ဦးအတွက် (၁) ဦးလျှင် (၃၀၀၀ဝိ/)ကျပ်နှုန်းဖြင့် စုစုပေါင်း ထောက်ပံ့ငွေ (၁၆၈၀၀၀ဝိ/)ကျပ် 

ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

အလုပ်အကိုင်ရေးရာ

၂။	 မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးငယ်(၁)ဦးအား ဖရူဆိုမူလတန်းကြိုကျောင်းတွင် လူမှုဝန်ထမ်း- ၅ ရာထူးဖြင့် 

(၆.၉.၂၀၂၁)ရက်နေ့မှစ၍ အလုပ်ခန ့်ထားခဲ့ပြီး ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ဩဂုတ်လတွင် အကြမ်းဖက်ခြင်းခံရသည့် 

ဉာဏ်ရည် မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီး(၁)ဦးအား ဆေးကုသစရိတ်နှင့် အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းအတွက် (၅) သိန်း 

ထောက်ပံ့ ပေးခဲ့ပါသည်။

၃။	 ကယားပြညန်ယအ်တငွ်းရှ ိမသနစ်မွ်းအမျ ိုးသမီးများအပါအဝင ်အမျ ိုးသမီးများ အလပုလ်ကမ်ဲလ့ျောန့ည်း 

ပြီး အလပုအ်ကိငု ်အခငွ့အ်လမ်းများရရှစိေရနအ်တကွ ်၂၀၂၀ ပြည့န်စှ၊် ဩဂတုလ်မစှ၍ အမျ ိုးသမီးများအသကမ်ွေး 

ဝမ်းကျောင်းပညာသငတ်န်းများကိ ုတစမ်ြို့နယလ်ျှင ်(၅) မျ ိုးစ ီဖငွ့လ်စှပ်ိုခ့ျ သငက်ြားပေးခဲရ့ာ သငတ်န်းအကြမိ ်

စုစုပေါင်း (၃၈)ကြိမ် ဖွင့်လှစ်သင်ကြားပေးနိုင်ခဲ့ပြီး ဖြစ်ပါသည်။

မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးနှင့် ကလေးသူငယ်များရေးရာ

၄။	 မသန်စွမ်းသူအမျ ိုးသမီးများအပါအဝင် အမျ ိုးသမီးများအား နည်းမျ ိုးစုံ ဖြင့် အကြမ်းဖက်ခြင်းနှင့် 

ပတ်သက်၍ ထိရောက်စွာ တားဆီးကာကွယ်နိုင်ရန် အသိပညာပေး ဟောပြောပွဲနှင့် သင်တန်း (၁၆)ကြိမ်ကို 

လူဦးရေ (၃၀၀) ဦးအား အသိပညာပေးခဲ့ပါသည်။

၅။	 မသန်စွမ်းသူကလေးသူငယ်များအပါအဝင် ကလေးသူငယ်အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ အသိပညာပေး 

သင်တန်း/ ဟေ ာပြောပွဲကို ကယားပြည်နယ်အတွင်းရှိ ရပ်ကွက်/ ကျ ေးရွာများတွင် (၃၁)ကြိမ် ကျင်းပခဲ့ပြီး 

လဦူးရေ (၇၉၅) ဦးအား အသိပညာပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။

သတင်းအချက်အလက်၊ နည်းပညာနှင့် လွယ်ကူစွာ သွားလာနေထိုင်အသုံးပြုနိုင်ရေးဆိုင်ရာ

၆။	 သတင်းအချက်အလက်၊ နည်းပညာနှင့် လွယ်ကူစွာ သွားလာနေထိုင်အသုံးပြုနိုင်ရေးဆိုင်ရာ ကြုံတွေ့ 

နေရသည့် ကယားပြည်နယ်အတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူများအပါအဝင် ပြည်သူလူထုများအား ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ 

မတ်လတွင် ဖရူဆိုမြို့နယ်ရှိ မသန်စွမ်းသူများအတွက်ဝှီးချဲ (၅)စီးနှင့် ဖားဆောင်းမြို့နယ်အတွက် ဝှီးချဲ(၃)စီး 

ထောက်ပံ့ ပေးခဲ့ပါသည်။
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သဘာဝဘေးနှင့် အခြားအရေးပေါ်အခြေအနေဆိုင်ရာ

၇။	 ၂၀၂၁ခု၊ ဩဂုတ်လ လွိုင်ကော်မြို့နယ်တွင် မီးဘေးကြောင့် ပျက်စီးသွားသည့် နေအိမ်(၁)လုံးအတွက် 

(၂၁၂၆၀ဝိ/)ကျပ်၊ ဖားဆောင်းမြို့နယ်၊ မော်ချးီတွင် ရေဘေးကြောင့် ပျက်စီးသွားသည့် နေအိမ်(၂)လုံးအတွက် 

(၂၀၈၄၀ဝိ/)ကျပ် ကယားပြည်နယ်အတွင်း မြ ို့နယ်များမှ လေဘေ းကြောင့် ပျက်စီးသွားသည့် နေ အိမ်(၁၈)

လုံးအတွက် (၁၇၁၅၄၀ဝိ/)ကျပ် ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

တရားမျှတမှုရရှိပိုင်ခွင့်ဆိုင်ရာ

၈။	 အကြမ်းဖကခ်ရံခြင်းနငှ့ ်အခြားပြဿနာများပေါ်ပေါကလ်ာပါက ပြညန်ယ၊် ခရိငုန်ငှ့ ်မြို့နယမ်သနစ်မွ်းသ ူ

များ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာကော်မတီအဖွဲ့များနှင့် ချတိ်ဆက်ဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိပါသည်။
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ကရင်ပြည်နယ်

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

ကော်မတီများဖွဲ့စည်းထားရှိမှု

၁။ အောက်ပါအတိုင်းဆောင်ရွက်ထားရှိပါသည်။

	 (က)	 ပြည်နယ်အဆင့်ဖွဲ့စည်းပြီး

	 (ခ)	 ခရိုင်အဆင့်(၂)ခရိုင်ဖွဲ့စည်းပြီး ( ဘားအံ၊ ဖာပွန် )

	 (ဂ)	 မြို့နယ်အဆင့်(၃) မြို့နယ်ဖွဲ့စည်းပြီး ( ဘားအံ၊ ဖာပွန်၊ ကြာအင်းဆိပ်ကြီး )

	 (ဃ)	 ကျန်ခရိုင်နှင့်မြု့နယ်အဆင့်များဖွဲ့စည်းနိုင်ရေးဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

မသန်စွမ်းသူများအတွက်အတားအဆီးကင်းမဲ့သော ပတ်ဝန်းကျင်ဆောင်ရွက်ထားရှိမှု

၂။ အောက်ပါအတိုင်းဆောင်ရွက်ထားရှိပါသည်။

	 (က)	 လူစည်ကားရာနေရာတစ်ခုဖြစ်သော ကမ်းနားလမ်းရှိ ပြည်သူများအပန်းဖြေရာ နေရာအချ ို ့နှင့် 

Food Villa တငွ ်မသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်အတားအဆီးကင်းမဲ ့သောပတဝ်န်းကျငတ်စခ်အုဖြစ ်

ဆောင်ရွက်ပေးထားခြင်း၊

	 (ခ)	 အခြေခံပညာဦးစီးဌာနလက်အောက်ရှိ ဘန့်ဘွေးကုန်း၊ ထုံးတောင်ရွာမူလတန်းကျောင်းများ၊ 

ကကံြီးရွာအလယတ်န်းကျောင်း၊  ဘားအမံြို့အမတှ ်(၁) နငှ့ ် (၃)၊  ကောက့တာအထကတ်န်းကျောင်း 

တို့၏ ကျ ောင်းဆောင်များတွင် မသန်စွမ်းကလေးများအတွက် အတားအဆီးကင်းမဲ့သော  

ကျောင်းပရဝဏ်ဖြစ်စေရေး ဆောင်ရွက်ခြင်းတို့ကို ဆောင်ရွက်နိုင်ခဲ့ပါသည်။

မသန်စွမ်းသူများအတွက် ထောက်ပံ့ပေးနိုင်မှုအခြေအနေ

၃။ အောက်ပါအတိုင်းဆောင်ရွက်ထားရှိပါသည်။

	 (က) 	မသနစ်မွ်းအမျ ိုးအစား(၄)မျ ိုးစလုံးအတကွ ်တစဦ်းလျှင ်ကျပတ်စသ်နိ်းနှုန်းဖြင့ ်(၄၆၁၆) ဦး၊ (၂၀၁၇ 

-၂၀၁၈ ) ဘဏ္ဍာရေးနှစ်

	 (ခ) 	 မသန်စွမ်းအမျ ိုးအစား(၄)မျ ိုးစလုံးအတွက် တစ်ဦးလျှင် ကျပ်သုံးသောင်းနှုန်းဖြင့် (၅၇၉၂)ဦး၊         

( ၂၀၁၈ - ၂၀၁၉ ) ဘဏ္ဍာရေးနှစ်

	 (ဂ)	 COVID -19 ကာလ CERP အရ မသန်စွမ်းအမျ ိုးအစား(၄)မျ ိုးစလုံးအတွက် တစ်ဦးလျှင် ကျပ် 

သုံးသောင်းနှုန်းဖြင့် (၆၉၃၂) ဦး၊ ( ၂၀၁၉ - ၂၀၂၀) ဘဏ္ဍာရေးနှစ်

	 (ဃ)	 ထပ်မံထောက်ပံ့ရန် ကျန်ရှိနေသော မသန်စွမ်းသူစာရင်းများအား စုစည်းတင်ပြထားပြီး ဖြ စ်ပါ 

သည်။

အသိပညာပေးသင်တန်းများဆောင်ရွက်ထားရှိမှု

၄။ အထူးမသန်စွမ်းကလေးငယ်များအတွက် ပြုစုလေ့ကျင့်မှုအသိပညာပေးသင်တန်းကို   (၁၉.၂.၂၀၂၀ 

ရက်နေ့မှ(၂၁.၂.၂၀၂၀)ရက်နေ့အထိ ဘားအံမြို့နယ်တွင် ကျင်းပခဲ့ပါသည်။	
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မသနစ်မွ်းမှုအဆင့သ်တမ်တှခ်ြင်းနငှ့မ်တှပ်ုတံငခ်ြင်းများဆောငရ်ကွရ်န ်ကြိုတငဆ်ောငရ်ကွထ်ားရှမိှု အခြေအနေ

၅။ အောက်ပါအတိုင်းဆောင်ရွက်ထားရှိပါသည်။

	 (က)	 ကရငပ်ြညန်ယ ်ဘားအမံြို့နယန်ငှ့က်ြာအင်းဆပိက်ြီးမြို့နယတ်ိုတ့ငွ ်မသနစ်မွ်းမှု အဆင့သ်တမ်တှ ်

ခြင်းနငှ့ ်မတှပ်ုတံငခ်ြင်းကနဦးစမီခံျကအ်ဖြစ ်၂၀၂၀ခနုစှ ်ဇနန်ဝါရလီနငှ့ ်မတလ်အတငွ်း ဆရာဖြစ ်

သင်တန်းများနှင့် မှတ်ပုံတင်ကြီးကြပ်ရေးမှူး သင်တန်းများဆောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။

	 (ခ)	 ဆရာဖြစ်သင်တန်းသားဦးရေ ( ၁၂၅ )ဦး ( ဘားအံ - ၆၀၊ ကြာအင်းဆိပ်ကြီး- ၆၅ )

	 (ဂ)	 မှတ်ပုံတင်ကြီးကြပ်ရေးမှူးသင်တန်းသားဦးရေ ( ၇၂၃ )ဦး ( ဘားအံ - ၄၉၁ ၊    

	 	 ကြာအင်းဆိပ်ကြီး - ၂၃၂ )

	 (ဃ)	 COVID -19 ရေ ာဂါဖြစ်ပွားနေသည့် ကာလအတွင်း အဝေးရောက်အကဲဖြတ်ခြင်း နည်းစနစ် 

Remote Assessment Methodology နှင့်    မသန်စွမ်းမှုသတင်းအချက် အလက်စနစ် 

(Information Management System) တညဆ်ောက၍် စတင ်အကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်န ်

ယူနီဆက်မြန်မာနှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်နေပြီး Digitalization System ဖြင့်ဆက်လက်ဆောင်

ရွက်ရန်စီစဉ်ထားရှိခြင်း၊

	 (င)	 ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလမှ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ မေလကုန် အထိ (၆) လတာကာလအတွင်း လုပ်ငန်း 

များဆောငရ်ကွရ်န ်UNICEF မထှောကပ်ံထ့ားသော လျာထားကနု ်ကျငွေ ကျပသ်နိ်း (၈၀၀) အား 

မြနမ်ာရ့ှေ ဆောငဘ်ဏ၊် ဘားအဘံဏခ်ွတဲငွ ်လမူှုဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးစမီကံနိ်း Kayin Local Social 

Plan အမည်ဖြင့် Cheque Book ဖွင့်လှစ်ထားရှိပြီး ကြာအင်းဆိပ်ကြီးမြို့နယ်အတွင်း စီမံကိန်း 

လပုင်န်းများ ဆောငရ်ကွခ်ဲရ့ာ ကနုက်ျငွေကျပ ်၄၄၄,၇၇၅/- ရှခိဲပ့ြီး စမီကံနိ်းကာလ ကနုဆ်ုံးသွား၍ 

ကျန်ငွေများအား ပြန်လည်အပ်နှံပါရန် UNICEF မှ အကြောင်းကြားချက်အရ ကရင်ပြည်နယ်စီမံ

အုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ၏ခွင့်ပြုချက်ဖြင့် ကျန်ငွေ ကျပ် ၇၉,၅၅၅,၂၂၅/- အား (၁၀.၆.၂၀၂၁) 

ရကန်ေ့တငွ ်ရနက်နုမ်ြို့၊ ပထမပဂု္ဂလကိ ဘဏရ်ှ ိUNICEF Bank Account သို ့ပြနလ်ညအ်ပန်ှပံြီး 

ဖြစ်ပါသည်။

လူထုဗဟိုပြုစီမံကိန်းရေးဆွဲဆောင်ရွက်လျက်ရှိခြင်း

၆။ COVID-19 တုံ့ပြန်မှုများအတွက် လူထုဗဟိုပြုလူမှုရေးစီမံကိန်းရေးဆွဲခြင်း Local Social Plan တစ်ခုကို 

ဧပြီလမှစတင်ပြီး သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာနများအပါအဝင် သက်ဆိုင်သူများ အားလုံးပါဝင်မှုဖြင့်စီမံကိန်း (၉)ခု 

ရေးဆွဲခဲ့ပြီး မသန်စွမ်းသူများအတွက် တိုက်ရိုက်အကျ ိုးပြုစေမည့် စီမံကိန်းတစ်ခုပါဝင်ပါသည်။
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ချင်းပြည်နယ်

မသန်စွမ်းများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

	 (၁၅.၈.၂၀၂၀) ရက်နေ့ ဒ ုတိယသမ္မတခရီးစဉ်တွင်   COVID-19 Economic Relief Plan (CERP) 
ကိုဗစ်-၁၉ စီးပွားရေးကုစားမှုအစီအစဉ်အရ ချင်းပြည်နယ်အတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူ (၆၁၃၀)ဦးအတွက်   (၁)
ဦးလျှင် (၃၀,၀၀၀/-)ကျပ် သုံးသောင်းနှုန်းဖြင့်  ပြန်လည်ထူထောင်ရေး ဦးစီးဌာနမှ (၁၈၃,၉၀၀,၀၀၀/-) (ကျပ်
သိန်းတစ်ထောင့်ရှစ်ရာသုံးဆယ့်ကိုးသိန်းတိတိ) အား ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနှစ် မသန်စွမ်းသူများ ထောက်ပံ့မှုစာရင်းချုပ်

စဉ် ခရိုင် မြို့နယ် လူဦးရေ ထောက်ပံ့မှုနှုန်း စုစုပေါင်း မှတ်ချက်

၁ ဟားခါး ဟားခါး ၆၅၈ ၃၀၀၀၀/- ၁၉၇၄၀၀၀၀/-

၂ ဟားခါး ထန်တလန် ၃၉၃ ၃၀၀၀၀/- ၁၁၇၉၀၀၀၀/-

၃ ဖလမ်း ဖလမ်း ၈၉၄ ၃၀၀၀၀/- ၂၆၈၂၀၀၀၀/-

၄ တီးတိန် ၁၆၃၂ ၃၀၀၀၀/- ၄၈၉၆၀၀၀၀/-

၅ တွန်းဇံ ၁၃၁ ၃၀၀၀၀/- ၃၉၃၀၀၀၀/-

၆ မင်းတပ် မင်းတပ် ၇၇ ၃၀၀၀၀/- ၂၃၁၀၀၀၀/-

၇ ကန်ပက်လက် ၃၁၆ ၃၀၀၀၀/- ၉၄၈၀၀၀၀/-

၈ မတူပီ မတူပီ ၇၀၉ ၃၀၀၀၀/- ၂၁၂၇၀၀၀၀/-

၉ ပလက်ဝ ၁၃၂၀ ၃၀၀၀၀/- ၃၉၆၀၀၀၀၀/-

စုစုပေါင်း ၆၁၃၀ ၁၈၃၉၀၀၀၀၀/-
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စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး 
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	 စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာကော်မတီကို ကော်မတီဝင် (၁၉)

ဦးဖြင့် (၂၀-၈-၂၀၁၈) ရက်နေ့တွင် စတင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။

၂။	 (၁၄-၇-၂၀၂၀) ရက်နေ့တွင် စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ 

ကော်မတီကို အဖွဲ့ဝင်(၂၃)ဦးဖြင့် မသန်စွမ်းအမျ ိုးအစား (၄)မျ ိုး၏ ကိုယ်စားလှယ်များပါဝင်သည့် ကော်မတီကို 

ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။

၃။	 (၂၈-၂-၂၀၂၀)ရကန်ေ့တငွ ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာဥပဒေ အသပိညာပေး ဆွေးနွေးပွ ဲ

ကို တိုင်းဒေသကြီးလူမှုဝန်ထမ်းရုံးတွင် ကျင်းပခဲ့ရာ ကိုယ့်အားကိုယ်ကိုး မူကြိုကျောင်းများမှ တာဝန်ခံဆရာမ

များတက်ရောက်ခဲ့ကြပါသည်။ ထိုအစည်းအဝေးတွင် ကလေးသူငယ်အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာဥပဒေ၊ ရှေ းဦး    

အရွယ်ကလေးသူငယ်ပြုစုပျ ိုးထောင်ရေးနှင့် ဖွံ့ဖြိုးရေးဆိုင်ရာ ဥပဒေ၊ သက်ကြီးရွယ်အိုများဆိုင်ရာ ဥပဒေများ 

အကြောင်းကို ရှင်းလင်းဆွေးနွေးခဲ့ပါသည်။

၄။	 (၉-၆-၂၀၂၀)ရကန်ေ့တငွ ်စစက်ိငု်းတိငု်းဒေသကြီးလွှတတ်ောရ်ုံး၌ မသနစ်မွ်းသမူျား ဖွံ့ဖြိုးရေး ဥပဒေမ ူ

ကြမ်း အတည်ပြုပြဌာန်းနိုင်ရေးအတွက် ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးတွင် တက်ရောက်ဆွေးနွေးခဲ့ပါသည်။

၅။	 (၁၀-၆-၂၀၂၀)ရက်နေ့တွင် ဆားလင်းကြီးမြို့နယ်၊ ငွေသာရွာသစ်နေ ဦးကျော်စန်းဝင်း (မသန်စွမ်းသူ)

အား  လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနမ ှထောကပ်ံက့ြေးငွေ(၁၀၀၀၀ဝိ/-) (ကျပ ်တစသ်နိ်း တတိ)ိကိ ုထောကပ်ံပ့ေးခဲပ့ါသည။်

(၁၅-၇-၂၀၂၀)ရက်နေ့တွင် COVID-19ကာလအတွင်း ရေ ာင်ခြည်သစ်မျက်မမြင်ကျောင်းနှင့် ချမ်းမြဝတီ 

မသန်စွမ်းကျောင်းရှိ  မသန်စွမ်းကျောင်းသား/သူများ   အဆင်ပြေမှုရှိ/မရှိ သွားရောက်စစ်ဆေးခဲ့ပါသည်။

၆။	 စစက်ိငု်းတိငု်းဒေသကြီး လမူှုဝနထ်မ်းရုံးလကအ်ောကရ်ှ ိစစက်ိငု်းမျကမ်မြငက်ျောင်းမ ှအပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာ 

မသနစ်မွ်းသမူျား အထမိ်းအမတှအ်ကြိုလှုပရ်ှားမှုအနေဖြင့ ်သခီျင်းဆိပုြိုငပ်ွ၊ဲ ပန်းချပီြိုငပ်ွ၊ဲ  စစတ်ရုငပ်ြိုငပ်ွမဲျားအား  

ဝင်ရောက်ယှဉ်ပြိုင်ရာတွင်   ဦးဇေယျာထွန်း အဆိုပြိုင်ပွဲ (ပထမဆု)၊ မသဲစုအောင်ပန်းချပီြိုင်ပွဲ(ပထမဆု)နှင့် 

မောင်စိုးထွေးအောင် စစ်တုရင်ပြိုင်ပွဲ (တတိယဆု) ရရှိခဲ့ပါသည်။

၇။	 (၉-၈-၂၀၂၀) ရကန်ေ့ တက္ကသိလုဝ်ငတ်န်းစာမေးပွတဲငွ ်စစက်ိငု်းမျကမ်မြငက်ျောင်းမ ှဖြေဆိသုခူြောကဦ်း 

အနက်နှစ်ဦး အေ ာင်မြင်ခဲ့ပါသည်။ အေ ာင်မြင်သူနှစ်ဦးတွင် တစ်ဦးမှာ ပထဝီနှင့် သမိုင်းဂုဏ်ထူး(၂) ခုဖြင့် 

အောင်မြင်ခဲ့ပြီး ကျန်တစ်ဦးမှာ ရိုးရိုးအောင်မြင်ခဲ့ပါသည်။

၈။	 (၇-၁၀-၂၀၂၀)ရက်နေ့တွင် မုံရွာမြို့ ချမ်းမြဝတီမသန်စွမ်းကျောင်းမှ Grade-11 သင်ကြားနေသော 

ကျောင်းသားတစ်ဦးအား ဝှီးချဲလ် (၁)စီးထောက်ပံ့ပေးခဲ့ခြင်းနှင့် (၁၄-၂-၂၀၂၀) ရက်နေ့တွင် ချောင်းဦးမြို့နယ်၊ 

ငါးလုံးတင်ကျေးရွာအုပ်စုမှ မသန်စွမ်းကလေးငယ် (၁) ဦးအား ဝှီးချဲတစ်စီး ထောက်ပံ့ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။

၉။	 (၁၂-၈-၂၀၂၀)ရက်နေ့နှင့် (၂၅-၉-၂၀၂၀)ရက်နေ့တို့၌ ချ ောင်းဦးမြို့နယ်၊ ငါးလုံးတင် ကျ ေးရွာရှိ 

ဖွံ့ဖြိုးမှုနှောင့်နှေးသော ကလေးငယ်(၆)ဦးအား တစ်ဦးလျှင် (၃၀၀၀ဝိ/-)ကျပ်နှုန်းဖြင့် ထေ ာက်ပံ့ကြေးငွေ 

(၁၈၀,၀၀ဝိ/-)(ကျပ်တစ်သိန်းရှစ်သောင်းတိတိ)ကို ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၁၀။	 ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ စက်တင်ဘာလ (၁)ရက်နေ့တွင် စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ ဖွံ့ဖြိုးရေး 

ဥပဒေကို ပြဌာန်းခဲ့ပါသည်။
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၁၁။	 COVID-19 ကာလအတွင်း မသန်စွမ်း(၄၀)ဦးအား (၁)ဦးလျှင် (၅၀၀၀ဝိ/-)ကျပ် နှုန်းဖြင့် ထေ ာက်ပံ့ 

ကြေးငွေ  (၂,၀၀၀,၀၀ဝိ/-)(ကျပ် နှစ်ဆယ်သိန်းတိတိ) စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများအသင်းနှင့် 

ပူးပေါင်း၍ ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာနမှ ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၁၂။	 ပထမအကြိမ်အနေဖြင့် (၃၀-၃-၂၀၂၀)ရက်နေ့၌ စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ မြ ို့နယ်အလိုက် 

မသနစ်မွ်းသ ူ(၉၅)ဦးအတကွ ်တစဦ်းလျှင ်(၃၀၀၀ဝ/ိ-)ကျပန်ှုန်းဖြင့ ်ထောကပ်ံက့ြေး ငွေ (၂၈,၅၀,၀၀ဝ/ိ-)(ကျပ ်

နှစ်ဆယ့်ရှစ်သိန်းငါးသောင်းတိတိ)ကို ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၁၃။	 ဒုတိယအကြိမ်အနေဖြင့် (၉-၉-၂၀၂၀)ရက်နေ့၌ စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ မြ ို့နယ်အလိုက် 

မသနစ်မွ်းသ ူ (၁၉၈၇၅)ဦးအတကွ ်တစဦ်းလျှင ်(၃၀၀၀ဝ/ိ-) ကျပန်ှုန်းဖြင့ ်ထောကပ်ံက့ြေး ငွေ (၅၉၆၂,၅၀,၀၀ဝ/ိ-)

(ကျပ် ငါးထောင့်ကိုးရာခြောက်ဆယ့်နှစ်သိန်း ငါးသောင်းတိတိ)ကို ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၁၄။	 တတယိအကြမိအ်နေဖြင့ ်(၂၈-၁၀-၂၀၂၀)ရကန်ေ့၌ စစက်ိငု်းတိငု်းဒေသကြီးအတငွ်းရှ ိမြို့နယအ်လိကု ်

မသနစ်မွ်းသ ူ (၆၄၄၃)ဦးအတကွ ်တစဦ်းလျှင ်(၃၀၀၀ဝ/ိ-)ကျပန်ှုန်းဖြင့ ်ထောကပ်ံက့ြေးငွေ (၁၉၃၂,၉၀,၀၀ဝ/ိ-)

(ကျပ် တစ်ထောင့်ကိုးရာသုံးဆယ့်နှစ်သိန်းကိုးသောင်းတိတိ)ကိုလည်းကောင်း၊ စစ်ကိုင်းမျက်မမြင်ကျောင်းမှ 

ကျောင်းသား/သူ(၅၈)ဦးအတွက် တစ်ဦးလျှင် (၃၀၀၀ဝိ/-)ကျပ်နှုန်းဖြင့် ထေ ာက်ပံ့ကြေးငွေ  (၁၇,၄၀,၀၀ဝိ/-)

ကျပ် (တစ်ဆယ့်ခုနှစ်သိန်း လေးသောင်း)တိတိတို့ကို ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၁၅။	 COVID-19 ကာလအတွင်း ရောင်ခြည်သစ်မျက်မမြင်ကျောင်းနှင့် ရေဦးမြို့ရှိ ဉာဏရောင်ခြည် မျက်မ 

မြင်ပညာသင်ကျောင်းသို့   (၁) ဦးလျှင် (၃၀၀၀ဝိ/-) ကျပ်နှုန်းဖြင့် (၆၆)ဦးအတွက် ထေ ာက်ပံ့ကြေးငွေ 

(၁,၉၈၀,၀၀ဝိ/-)ကျပ် (တစ်ဆယ့်ကိုးသိန်းရှစ်သောင်း)တိတိ ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၁၆။	 လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနအနေဖြင့ ်တညထ်ောငခ်ငွ့ပ်ြုမနိ့ရ်ရှထိားသော ရောငခ်ြညသ်စ ်ပရဟဂိေဟာအား 

(၁၁၃၄၀၀ဝိ/-) (ကျပ်ဆယ့်တစ်သိန်းသုံးသောင်းလေးထောင်တိတိ)ကို (၉.၇.၂၀၂၁) ရက်နေ့တွင် ထေ ာက်ပံ့ 

ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။

၁၇။	 စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးအတွင်း Quarantine Center များ၌ လုပ်အားပေးလျက်ရှိသော စေ တနာ့ 

ဝနထ်မ်းများအား သငတ်န်းပေးရာတငွ ်မသနစ်မွ်းသမူျား၏ ခစံားချကန်ငှ့ ်လိအုပခ်ျကမ်ျား၊ မသနစ်မွ်းသမူျားနငှ့ ်

ပြောဆိဆုကဆ်ရံာတငွ ်လိကုန်ာရမည့က်ျင့ဝ်တမ်ျားကိ ုထည့သ်ငွ်းဆွေးနွေးခဲပ့ါသည။် အဆိပုါသငတ်န်းများကိ ု

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ (၃၄)မြို့နယ်၌ စေ တနာ့ဝန်ထမ်း ဆရာဖြစ်သင်တန်း(၁၅၂)ဦး၊ ဆင့်ပွား 

သင်တန်းအတွက် (၃၇၁၁)ဦးအား အသိပညာပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။

၁၈။	 (၅.၈.၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် သင်တန်းသား(၈၄)ဦးအား စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးစီမံ အုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ     

အစိုးရအဖွဲ့ရုံးအစည်းအဝေးခန်းမတွင်  Online  သင်တန်းဖြင့်   Quarantine  Center, Treament Center နှင့် 

Hospital များတွင် တာဝန်ထမ်းဆောင်နေသော Volunteer များအား သင်တန်းပေးအပ်နိုင်ခဲ့ပါသည်။

၁၉။	 ၂၀၂၀ ပြည့န်စှ ်အပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာ မသနစ်မွ်းသမူျားနေ့အဖြစ ်(၃-၁၂-၂၀၂၀) ရကန်ေ့တငွ ်နနံကပ်ိငု်းတငွ ်

“ မေးမယ ်ဖြေမယ ်ပျောပ်ျောက်ယွ ်’’ အစအီစဉဖ်ြင့ ်မသနစ်မွ်းသမူျား သသိင့သ်ထိိကုသ်ော မေးခနွ်းများမေးခြင်း၊ 

လကဆ်ောငပ်စ္စည်းများ ပေးအပခ်ြင်းကိ ုချမ်းမြဝတ ီမသနစ်မွ်းဘကစ်ု ံဖွံ့ဖြိုးရေးသငတ်န်းကျောင်း၌ ကျင်းပပြု 

လုပ်ခဲ့ပြီး အဆိုပါနေ့ နေ ့လယ် (၁၃:၀ဝ)နာရီတွင် ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ မသန်စွမ်းသူများနေ့ 

Online အခမ်းအနားကို ကျင်းပခဲ့ပါသည်။

၂၀။	 (၂၂-၁၂-၂၀၂၀)ရက်နေ့တွင်လည်း စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ 

ကော်မတီ Online အစည်းအဝေးကို နံနက်(၁၀:၀ဝ)နာရီတွင် ကျင်းပခဲ့ပါသည်။
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၂၁။	 (၄-၉-၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် စစ်ကိုင်းမြို့၌ လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေး 

ဝန်ကြီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင်၊ ဒ ုတိယဝန်ကြီး ဦးအောင်ထွန်းခိုင်နှင့်အဖွဲ့သည် 

စစ်ကိုင်းတိုင်းအတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူများ၊ အသက်(၈၅)နှစ်နှင့်အထက်ရှိ ဘိုးဘွားများ၊ Quarantine Center, 

Positive Centerများတွင် Quarantine ဝင်ခဲ့သော ထိခိုက်လွယ်အုပ်စုများ၊ ရေဘေ းရှောင်မိသားစုဝင်များမှ 

ထိခိုက်လွယ် အုပ်စုများ၊ Covid-19 ရောဂါဖြစ်ပွားသည့်ကာလအတွင်း ဆွမ်းကိစ္စအခက်အခဲရှိသော ဘုန်းကြီး 

ကျောင်း နငှ့ ်သလီရငှက်ျောင်းများသို ့အလှူငွေများ ပေးအပလ်ှူဒါန်းခဲရ့ာတငွ ်မသနစ်မွ်းသ ူ(၁၆၂၃၉)ဦးအတကွ ်

တစ်ဦးလျှင် ၃၀၀၀ဝိ/-ကျပ်နှုန်းဖြင့်  ထေ  ာက်ပံ့ကြေးငွေ(၄၈၇၁၇၀၀၀ဝိ/-)ကျပ် ( လေ းထောင့်ရှစ်ရာခုနှစ် 

ဆယ့်တစ်သိန်းခုနှစ်သောင်း ကျပ်) တိတိအား ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။

၂၂။	 (၄-၉-၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် စစ်ကိုင်းမျက်မမြင်ကျောင်းသို့ လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည် 

နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင်၊ စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးအစိုးရ

အဖွဲ့ ဝနက်ြီးချုပ ်ဦးမြတက်ျောတ်ိုသ့ည ်သွားရောကက်ြည့ရ်ှုစစဆ်ေးခဲပ့ြီး လိအုပသ်ညမ်ျားကိ ုမှာကြားခဲပ့ါသည။်

၂၃။	 Covid- 19 ကူးစက်ရောဂါကာကွယ်ဆေးများကို (၂၀.၉.၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး 

မုံရွာမြို့နယ်အတွင်းရှိ ချမ်းမြဝတီမသန်စွမ်းဘက်စုံဖွံ့ဖြိုးရေးကျောင်း၊ ရေ ာင်ခြည်သစ်မျက်မမြင်ကျောင်းနှင့် 

စွမ်းအားသစ်ဂျပန်နည်းပညာ မျက်မမြင်လက်နှိပ်အကြောပြင် သင်တန်းကျောင်းရှိ မသန်စွမ်းသူများအား 

ထိုးပေးခဲ့ပါသည်။

(၄-၉-၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် စစ်ကိုင်းမြို့၌ လူမှုဝန်ထမ်း၊ 

ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေး ဝန်ကြီးဌာန၊ 

ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင်မှ စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးအစိုးရအဖွဲ့၊ 

ဝန်ကြီးချုပ် ဦးမြတ်ကျော်သို့ မသန်စွမ်းသူများအတွက် ထောက်ပံ့ကြေးငွေ 

ပေးအပ်ခြင်းမှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ
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(၄-၉-၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် စစ်ကိုင်းမြို့၌ လူမှုဝန်ထမ်း၊ 
ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်ပြန်လည်နေရာချထားရေး ဝန်ကြီးဌာန၊ 

ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင်မှ 
စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးအစိုးရအဖွဲ့၊ ဝန်ကြီးချုပ် 

ဦးမြတ်ကျော်သို့ မသန်စွမ်းသူများအတွက် 
ထောက်ပံ့ကြေးငွေ ပေးအပ်ခြင်းမှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ

၂၀၂၀ပြည့်နှစ်၊ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ 
မသန်စွမ်းသူများနေ့ အထိမ်းအမှတ်

          “ မေးမယ်၊ ဖြေမယ် ပျော်ပျော်ကွယ် ’’ 
အစီအစဉ်မှ မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးလက်အောက်ရှိ 
စစ်ကိုင်းမျက်မမြင်ကျောင်း၏ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ 
မသန်စွမ်းသူများနေ့အခမ်းအနားမှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီးလက်အောက်ရှိ 
စစ်ကိုင်းမျက်မမြင်ကျောင်း၏ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ 
မသန်စွမ်းသူများနေ့ အထိမ်းအမှတ်အကြိုလှုပ်ရှားမှု 
မြို့နယ်အဆင့်ပြိုင်ပွဲ ဆုရရှိခဲ့သည့် ကျောင်းသားအား 

ဆုချးီမြှင့်ခြင်းမှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး မုံရွာမြို့နယ်အတွင်းရှိ 
မသန်စွမ်းကျောင်းများမှ မသန်စွမ်းသူများအား 

Covid-19 ကာကွယ်ဆေးထိုးခြင်း မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ

လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် 

ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင်က 

မသန်စွမ်းတစ်ဦးချင်းစီအား 

မသန်စွမ်းထောက်ပံ့ငွေ ပေးအပ်ခြင်း
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တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီး
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

တနင်္သာရီတုိင်းဒေသကြီးအတွင်းရိှ မသန်စွမ်းမှုနှင့် မသန်စွမ်းသူများဆုိင်ရာ လှုပ်ရှားဆောင်ရွက်ချက်များ

စဉ် ဆောင်ရွက်ချက်များ မှတ်ချက်

၁ တနင်္သာရီတုိင်းဒေသကြီး လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနနှင့် ရွ ှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း   

(မြန်မာ)တို့ ပူးပေါင်းပြီး မသန်စွမ်းသူများအခွင့်အရေးဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေနှင့် 

(ကုလသမဂ္ဂ မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးများ ဆုိင်ရာသဘောတူစာချုပ်) UNCRPD 

ဆိုင်ရာ အသိပညာပေးသင်တန်းနှင့် ဆွေ းနွေးပွဲကို (၂၇.၁.၂၀၂၀)မှ(၂၈.၁.၂၀၂၀)

အထိ ကျင်းပပြုလုပ်နိုင်ခဲ့ပြီး (၂၀၂၀) ပြည့်နှစ်၊ မတ်လ (၃၀)ရက်နေ့တွင် ဖွဲ့စည်း 

နိုင်ရန် ရည်ရွယ်ထားသော်လည်း ကိုဗစ်-၁၉ ရေ ာဂါကိစ္စကြောင့် ခေ တ္တဆိုင်းငံ့ 

ထားရပါသည်။

၂ တနင်္သာရတီိငု်းဒေသကြီးအတငွ်းရှ ိမသနစ်မွ်းသ ူ(၂၆၈၇)ဦးအား နိငုင်တံောအ်စိုးရ၏ 

အစီအစဉ်ဖြင့် တစ်ဦးလျှင် ကျပ် ၃၀၀၀ဝိ/- နှုန်းဖြင့် ထောက်ပံ့ခဲ့ပြီး COVID -19  

Economic Relief Plan (CERP) အစီအစဉ်အရ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနှစ် 

တနင်္သာရတီိငု်းဒေသကြီးအတငွ်းရှ ိမသနစ်မွ်းသ ူ(၃၆၀၄)ဦးအား တစဦ်းလျှင ်ကျပ ်

၃၀၀၀ဝိ/- နှုန်းဖြင့် ထောက်ပံ့ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။

၃ တနင်္သာရတီိငု်းဒေသကြီး၊ ထားဝယခ်ရိငုအ်တငွ်းရှ ိမြို့နယမ်ျားမ ှလူမှုဝန်ထမ်းဦးစီး 

ဌာနနှင့် ရွ ှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း(မြန်မာ)တို့ ပူးပေါင်းပြီး မသန်စွမ်းသူများ 

အခငွ့အ်ရေးဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေနငှ့ ်(ကလုသမဂ္ဂ မသနစ်မွ်းသမူျား အခငွ့အ်ရေးများ 

ဆိငုရ်ာသဘောတစူာချုပ)် UNCRPD ဆိငုရ်ာ အသပိညာပေးသငတ်န်းနငှ့ ်ဆွေးနွေး 

ပွဲကို တက်ရောက်အင်အား (၄၈) ဦးတက်ရောက်ခဲ့ပါသည်။

၄ တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီး၊ ထားဝယ်ခရိုင်အတွင်းရှိ မြ ို့နယ်များမှ နိုင်ငံတော် 

အစိုးရ၏ အစီအစဉ်ဖြင့် တစ်ဦးလျှင် ကျပ် ၃၀၀၀ဝိ/- နှုန်းဖြင့် ထေ ာက်ပံ့ခဲ့ပြး      

COVID -19   Economic Relief Plan (CERP) အစီအစဉ်အရ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ 

ဘဏ္ဍာရေးနှစ်  တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ  မသန်စွမ်းသူများအား 

တစ်ဦးလျှင် ကျပ် ၃၀၀၀ဝိ/- နှုန်းဖြင့် ထေ ာက်ပံ့ပေးအပ်ခြင်းအား (၃၄၁)ဦး 

တက်ရောက်ခဲ့ပါသည်။
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စဉ် ဆောင်ရွက်ချက်များ မှတ်ချက်

၅ (၁၉-၁-၂၀၂၁) ရကန်ေ့တငွ ်မြတိခ်ရိငုလ်မူှုဝနထ်မ်းရုံးနငှ့ ်ပြနက်ြားရေးနငှ့ ်ပြညသ်ူ့ 

ဆကဆ်ရံေးဦးစီးဌာနနငှ့ ်ပူးပေါင်း၍ မသန်းစမွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ 

အသိပညာပေး Talk Show ပြုလုပ်ခဲ့ကာ IPRD Page နှင့် MOI  Webpartal တွင် 

လွှင့်တင်ခဲ့ပါသည်။

၆ တနင်္သာရတီိငု်းဒေသကြီး၊ ကောသ့ောင်းခရိငုအ်တငွ်းရှ ိ(ကောသ့ောင်း၊ ဘတုပ်ြင်း) 

မြို့နယ်များမှ မသန်စွမ်းသူ (၄၂၆) ဦးအား ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွင်း 

တစ်ဦးလျှင် ကျပ် ၃၀၀၀ဝိ/- နှုန်းဖြင့် ထောက်ပံ့ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။

        တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီး၊ မြိတ်ခရိုင်အတွင်းရှိ ဒုတိယအကြိမ် ထပ်တိုးမသန်စွမ်းသူများစာရင်း

စဉ် မြို့နယ်
ကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်း ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်း အကြားအာရုံမသန်စွမ်း အမြင်အာရုံမသန်စွမ်း စုစုပေါင်း

ကျား မ ပေါင်း ကျား မ ပေါင်း ကျား မ ပေါင်း ကျား မ ပေါင်း ကျား မ ပေါင်း

၁ မြိတ် ၃၁၅ ၂၄၂ ၅၅၇ ၃၀ ၃၀ ၆၀ ၈၃ ၇၄ ၁၅၇ ၃၆ ၄၁ ၇၇ ၄၆၄ ၃၈၇ ၈၅၁

၂ ပုလော ၁၇၃ ၁၂၀ ၂၉၃ ၃၂ ၂၆ ၅၈ ၃၈ ၄၆ ၈၄ ၁၈ ၂၃ ၄၁ ၂၆၁ ၂၁၅ ၄၇၆

၃ တနင်္သာရီ ၁၀၆ ၆၁ ၁၆၇ ၁၃ ၁၁ ၂၄ ၁၅ ၂၀ ၃၅ ၁၇ ၁၃ ၃၀ ၁၅၁ ၁၀၅ ၂၅၆

၄ ကျွန်းစု ၁၄၁ ၅၀ ၁၉၁ ၆ ၄ ၁၀ ၁၇ ၉ ၂၆ ၂၁ ၂၇ ၄၈ ၁၈၅ ၉၀ ၂၇၅

စုစုပေါင်း ၇၃၅ ၄၇၃ ၁၂၀၈ ၈၁ ၇၁ ၁၅၂ ၁၅၃ ၁၄၉ ၃၀၂ ၉၂ ၁၀၄ ၁၉၆ ၁၀၆၁ ၇၉၇ ၁၈၅၈



111

ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	 ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ လူမှုဝန်ထမ်းရုံးအနေဖြင့် အစီရင်ခံသည့် ကာလအတွင်း မသန်စွမ်းသူများနှင့် 
ပတ်သက်၍ အောက်ပါလုပ်ငန်းများ ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်

	 (က)	 မသန်စွမ်းသူများအား ထောက်ပံ့ပေးခြင်း
	 (ခ)	 ကိုဗစ်-၁၉ ကာလအတွင်း မသန်စွမ်းသူများအတွက် အထူးထောက်ပံ့ပေးခြင်း
	 (ဂ)	 Talk Show အစီအစဉ်များ ဆောင်ရွက်ခြင်း
	 (ဃ)	အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ မသန်စွမ်းသူများနေ့ အခမ်းအနားကျင်းပခြင်း
	 (င)	 ဖြစရ်ပစ်မီခံန ့်ခွမဲှု လပုင်န်းစဉအ်ရ လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ အကြမ်းဖကခ်ရံသော မသနစ်မွ်းအမျ ိုးသမီးငယ ်

များအား ကူညီဆောင်ရွက်ပေးခြင်း
	 (စ)	 ECI (ရှေးဦးအရွယ် ကလေးသူငယ်ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်မှု အခြေအနေတိုင်းတာ စစ်ဆေးခြင်းနှင့် 

ပြနလ်ညထ်ထူောငခ်ြင်း) ဝနဆ်ောငမ်ှုမတိငုမ် ီချင့ခ်ျနိတ်ကွဆ်ခြင်းနငှ့ ်လေလ့ာစစိစခ်ြင်း လပုင်န်း 
စီမံချက် ဆောင်ရွက်ခြင်း

မသန်စွမ်းသူများအား ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်ခြင်း
၂။	 ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနစှ၊် COVID-19 စီးပွားရေးကစုားမှု အစအီစဉအ်ရ ပခဲူးတိငု်းဒေသကြီးအတငွ်းရှ ိ
မြို့နယ်(၂၈) မြ ို့နယ်မှ ထေ ာက်ပံ့ကြေးတစ်ကြိမ်မျှ မရရှိသေးသည့် မသန်စွမ်းသူများအား ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ 
ဇန်နဝါရီလမှ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လအတွင်း အောက်ပါအတိုင်း‌ထောက်ပံ့ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။

စဉ် ခရိုင် မြို့နယ် မသန်စွမ်းသူဦးရေ ထောက်ပံ့ငွေ မှတ်ချက်

၁ ပဲခူး ပဲခူး ၁၄၂၃ ၃၀၀၀၀/-

၂ ပဲခူး သနပ်ပင် ၈၂၁ ၃၀၀၀၀/-

၃ ပဲခူး ကဝ ၆၅၁ ၃၀၀၀၀/-

၄ ပဲခူး ဝေါ ၈၄၈ ၃၀၀၀၀/-

၅ ပဲခူး ဒိုက်ဦး ၂၀၀၈ ၃၀၀၀၀/-

၆ ပဲခူး ညောင်လေးပင် ၁၉၈၀ ၃၀၀၀၀/-

၇ ပဲခူး ကျောက်တံခါး ၃၂၃ ၃၀၀၀၀/-

၈ ပဲခူး ရွှေကျင် ၁၁၉ ၃၀၀၀၀/-

၉ တောင်ငူ တောင်ငူ ၂၈၄ ၃၀၀၀၀/-

၁၀ တောင်ငူ ကျောက်ကြီး ၄၈၅ ၃၀၀၀၀/-

၁၁ တောင်ငူ ထန်းတပင် ၃၀၇ ၃၀၀၀၀/-

၁၂ တောင်ငူ ရေတာရှည် ၁၀၂၉ ၃၀၀၀၀/-
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စဉ် ခရိုင် မြို့နယ် မသန်စွမ်းသူဦးရေ ထောက်ပံ့ငွေ မှတ်ချက်

၁၃ တောင်ငူ ဖြူး ၁၀၀၀ ၃၀၀၀၀/-

၁၄ တောင်ငူ အုတ်တွင်း ၉၀၇ ၃၀၀၀၀/-

၁၅ သာယာဝတီ လက်ပံတန်း ၁၂၉၅ ၃၀၀၀၀/-

၁၆ သာယာဝတီ သာယာဝတီ ၁၀၈၆ ၃၀၀၀၀/-

၁၇ သာယာဝတီ မိုးညို ၁၀၆၃ ၃၀၀၀၀/-

၁၈ သာယာဝတီ မင်းလှ ၂၅၃ ၃၀၀၀၀/-

၁၉ သာယာဝတီ အုတ်ဖို ၄၀၅ ၃၀၀၀၀/-

၂၀ သာယာဝတီ ဇီးကုန်း ၁၀၅ ၃၀၀၀၀/- 

၂၁ သာယာဝတီ နတ်တလင်း ၄၁၀ ၃၀၀၀၀/-

၂၂ သာယာဝတီ ကြို့ပင်ကောက် ၂၄၀ ၃၀၀၀၀/-

၂၃ ပြည် ပြည် ၂၃၀ ၃၀၀၀၀/-

၂၄ ပြည် ပေါက်ခေါင်း ၃၀၈ ၃၀၀၀၀/-

၂၅ ပြည် သဲကုန်း ၁၉၅ ၃၀၀၀၀/-

၂၆ ပြည် ပေါင်းတည် ၂၁၇ ၃၀၀၀၀/-

၂၇ ပြည် ရွှေတောင် ၄၂၇ ၃၀၀၀၀/-

၂၈ ပြည် ပန်းတောင်း ၄၀၂ ၃၀၀၀၀/-

စုစုပေါင်း ၁၈၈၂၁ ၅၆၄,၆၃၀,၀၀၀/-

၃။	 ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာရေးနစှ၊် ပခဲူးတိငု်းဒေသကြီးအတငွ်းရှ ိထောကပ်ံရ့နက်ျနရ်ှသိည့ ်မသနစ်မွ်းသမူျားအား 
၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလမှ ဩဂုတ်လအတွင်း အောက်ပါအတိုင်းထောက်ပံ့ ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။

စဉ် ခရိုင် မြို့နယ် မသန်စွမ်းသူဦးရေ ထောက်ပံ့ငွေ မှတ်ချက်

၁ ပဲခူး ပဲခူး ၅၁ x ၃၀၀၀၀ ၁၅၃၀၀၀၀/-

၂ တောင်ငူ တောင်ငူ ၄၂၀ x ၃၀၀၀၀ ၁၂၆၀၀၀၀၀/-

စုစုပေါင်း ၄၇၁ x ၃၀၀၀၀ ၁၄,၁၃၀,၀၀၀/-

ကိုဗစ်-၁၉ ကာလအတွင်း မသန်စွမ်းသူများအတွက် အထူးထောက်ပံ့ခြင်း
၄။	 ကိုဗစ်-၁၉ ကာကွယ်ရေးပစ္စည်းများ ထေ ာက်ပံ့ခြင်းအနေဖြင့် ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ 
အသင်း အလပုအ်မှုဆောငက်ောမ်တ ီအတငွ်းရေးမှူးထသံို ့ကိဗုစ-်၁၉ ကာကယွရ်ေး ပစ္စည်းများဖြစသ်ော Hand 
Gel ဘူးသေး (၁၀၀)ဘူးနှင့် Mask (၁၀၀)ခုအား ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။ 
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၅။	 Quarantine Center သို့ ရေ ာက်ရှိလာသည့် မသန်စွမ်းသူများအား ထေ ာက်ပံ့ပေးအပ်ခြင်းအနေဖြင့် 
ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ မြို့နယ်များမ ှQuarantine Center  သို့ ရောက်ရှိသည့ ်မသန်စွမ်းသူ (၂၇) ဦးအား 
တစဦ်းလျှင ်(၃၀၀၀၀/-) နှုန်းဖြင့ ်၂၀၂၁ ခနုစှ၊် စကတ်ငဘ်ာလအတငွ်း (၈၁၀,၀၀၀/-) ထောကပ်ံပ့ေးအပခ်ဲပ့ါသည။်
၆။	 ကိဗုစ-်၁၉ ကာကယွဆ်ေးထိုးနှနံိငုရ်န ်ဆောငရ်ကွပ်ေးမှုအနေဖြင့ ်ပခဲူးတိငု်းဒေသကြီးအတငွ်းရှ ိထခိိကု ်
လယွအ်ပုစ်မုျားဖြစသ်ော မသနစ်မွ်းသမူျားအား ကိဗုစ-်၁၉ ကာကယွဆ်ေးထိုးနှခံြင်းအတကွ ်မြို့နယအ်ထွေထွေ 
အုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနများသို့ မသန်စွမ်းသူစာရင်းများ ပေးပို့ကူညီခဲ့ပါသည်။

Talk Show အစီအစဉ်များ ဆောင်ရွက်ခြင်း
၇။	 ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီးလူမှုဝန်ထမ်းရုံးနှင့် ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး ပြန်ကြားရေးနှင့် ပြည်သူ့ဆက်ဆံရေး ဦးစီး 
ဌာနတို့ ပူးပေါင်း၍ မသန်စွမ်းသူများအတွက် လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေး 
ဝန်ကြီးဌာနမှ ဆောင်ရွက်ပေးနေသည့် ဝန်ဆောင်မှုများကို Talk Show အစီအစဉ်များအား တိုင်းဒေသကြီး/
ခရိုင်/မြို့နယ်များတွင် မသန်စွမ်းသူများနှင့်ပတ်သက်သည့် အသိပညာများအား ဖြန့်ဝေပေးလျက်ရှိပါသည်။

အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ မသန်စွမ်းသူများနေ့ အခမ်းအနားကျင်းပခြင်း
၈။	 တိုင်းဒေသကြီး အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ မသန်စွမ်းသူများနေ့အခမ်းအနားကို Zoom Application သုံး၍ 
Virtual စနစဖ်ြင့ ်တိငု်းဒေသကြီးလမူှုဝနထ်မ်းရုံးတငွ ်၂၀၂၀ ပြည့န်စှ၊် ဒဇီငဘ်ာလ (၂) ရကန်ေ့၌ ကျင်းပခဲပ့ါသည။်
၉။	 ပခဲူးတိငု်းဒေသကြီးအတငွ်းရှ ိလငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ အကြမ်းဖကခ်ရံသော မသနစ်မွ်းအမျ ိုးသမီးငယမ်ျားအား 
အောက်ပါအတိုင်း ကူညီဆောင်ရွက်ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်-

စဉ် အမည် အသက်
နေရပ်

လိပ်စာ(မြို့နယ်)
မသန်စွမ်းမှု

ထောက် 
ပံ့ငွေ

မှတ်ချက်

၁ မအေးအေးစန်း ၁၅ ဒုံဇရစ်၊ 
ရွှေကျင်မြို့နယ်

အမြင်အာရုံ ၅၀၀၀၀/- တရားရင်ဆိုင်စရိတ် 
+ အသက်မွေးဝမ်း  
ကျောင်းစရိတ်

၂ မခင်ဝေဦး(ခ) 
ရွှေမိ

၂၇ ဇလုတ်ကြီး၊ 
ရွှေကျင်မြို့နယ်

ဆွံ့အ နား 
မကြား

၃၄၀၀၀၀/- တရားရင်ဆိုင်စရိတ် 
+ အသက်မွေးဝမ်း  
ကျောင်းစရိတ်

၃ မနှင်းအိစိုး ၁၈ ဗျက်ကြီးကျေးရွာ၊ 
ဒိုက်ဦးမြို့နယ်

ကိုယ်အင်္ဂါ ၂၀၀၀၀၀/- တရားရင်ဆိုင်စရိတ် 
+ အသက်မွေးဝမ်း  
ကျောင်းစရိတ်

၄ မနှင်းပွင့်ဖြူ ၁၈ ၁၈ ရပ်ကွက်၊ 
တောင်ငူ

အကြားအာရုံ ၁၀၀၀၀၀/- တရားရငဆ်ိငု ်စရတိ်

၅ မသင်းသင်းမော် ၁၄ ဂွေးတောက်ခင် 
ကျေးရွာ၊ 
အုတ်တွင်း

အကြားအာရုံ ၄၀၀၀၀၀/- တရားရင်ဆိုင်စရိတ် 
+ အသက်မွေးဝမ်း  
ကျောင်းစရိတ်
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စဉ် အမည် အသက်
နေရပ်

လိပ်စာ(မြို့နယ်)
မသန်စွမ်းမှု

ထောက် 
ပံ့ငွေ

မှတ်ချက်

၆ မခင်သန်းနု ၂၀ သဖန်းကိုင်ကျေး  
ရွာ၊ ပေ ါက်ခေါင်း 
မြို့

အကြားအာရုံ၊ ၃၀၀၀၀၀/- တရားရင်ဆိုင်+
ကိုယ်ဝန် အာဟာရ

၇ မနီနီလှိုင် ၁၈ ဈေးရပ်ကွက်၊ 
ပြည်မြို့

ကိုယ်အင်္ဂါ ၁၀၀၀၀၀/- တရားရငဆ်ိငု ်စရတိ်

ECI (ရှေးဦးအရယွ ်ကလေးသငူယဖ်ွံ ဖ့ြိုးတိုးတကမ်ှု အခြေအနေတိငု်းတာ စစဆ်ေးခြင်းနငှ့ ်ပြနလ်ညထ်ထူောငခ်ြင်း) 
ဝန်ဆောင်မှု မတိုင်မီချင့်ချနိ်တွက်ဆခြင်းနှင့် လေ့လာစိစစ်ခြင်း လုပ်ငန်းစီမံချက်ဆောင်ရွက်ခြင်း
၁၀။	 ကလေးသူငယ်များ၏ မသန်စွမ်းဖြစ်ခြင်း၊ ဖွံ့ ဖြိုးမှုနောက်ကျခြင်းကို လျှေ ာ့ချနိုင်ရန် ရည်ရွယ်၍ 
ကျောကတ်ခံါးမြို့နယန်ငှ့ ်ညောငလ်ေးပငမ်ြို့နယအ်တငွ်းရှ ိအသက ်(၃) နစှန်ငှ့အ်ောက ်ကလေးသငူယမ်ျားအား 
ပုံမှန်ဖွံ့ဖြိုးမှု ရှိ/မရှိ ဆန်းစစ်သည့် ECI(ရှေးဦးအရွယ် ကလေးသူငယ်ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်မှု အခြေအနေတိုင်းတာ 
စစ်ဆေးခြင်းနှင့် ပြန်လည်ထူထောင်ခြင်း) ဝ န်ဆောင်မှုမတိုင်မီ ချင့်ချနိ်တွက်ဆခြင်းနှင့် လေ ့လာစိစစ်ခြင်း 
လပုင်န်းစမီခံျကက်ိ ု၂၀၂၀ ပြည့န်စှ၊် ဩဂတုလ်မ ှစတငဆ်ောငရ်ကွခ်ဲရ့ာ ယခအုခါ ကိဗုစ-်၁၉ ကပရ်ောဂါကြောင့ ်
စီမံချက်လုပ်ငန်းများကို ခေတ္တရပ်နားထားရပါသည်။
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မကွေးတိုင်းဒေသကြီး
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

နိဒါန်း

၁။	 မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးဆိုင်ရာအမျ ိုးသားကော်မတီကို ၂၀၁၇ ခုနှစ်တွင် အဖွဲ့ဝင် (၅၇)ဦးဖြင့် 

စတင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။ မသန်စွမ်းသူများအခွင့်အရေးဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားကော်မတီသည် မြ န်မာနိုင်ငံအတွင်း 

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဖွံ့ ဖြိုးတိုးတက်ရေး၊ ပြန်လည်ထူထောင်ရေးတို့နှင့်  စပ်လျဉ်းသည့် 

ဆောင်ရွက်ချက်များကို အများပြည်သူများသိရှိနိုင်ရေးနှင့်အသိပညာမြင့်မားလာစေရေးတို့အတွက်ရည်ရွယ်၍ 

ဖွဲ့စည်းခဲခ့ြင်းဖြစပ်ါသည။် မကွေးတိငု်းဒေသကြီးမသနစ်မွ်းသမူျား အခငွ့အ်ရေးဆိငုရ်ာကောမ်တကီိ ု၂၀၁၈ခနုစှ၊် 

အောကတ်ိဘုာလ ( ၃၀ )ရကတ်ငွ ်အဖွဲ့ဝင ်(၁၉)ဦးဖြင့ ်စတငဖ်ွဲ့စည်းခဲပ့ါသည။် မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေး 

ဆိငုရ်ာအမျ ိုးသားကောမ်တကီိ ု၂၀၂၁ခနုစှ ်မေလ ( ၄ )ရကန်ေ့တငွ ်အဖွဲ့ဝင ်(၅၉)ဦးဖြင့ ်အသစပ်ြငဆ်ငဖ်ွဲ့စည်းခဲပ့ါ 

သည်။ မကွေးတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများအခွင့်အရေးဆိုင်ရာကော်မတီအား ၂၀၂၁ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ 

(၁၁)ရက်နေ့တွင် အဖွဲ့ဝင်(၁၈)ဦးဖြင့် ပြန်လည်ဖွဲ့စည်းထားရှိပြီးဖြစ်ပါသည်။

မသန်စွမ်းသူများအား ငွေကြေးထောက်ပံ့ပေးအပ်နိုင်မှုအခြေအနေ

၂။	 လမူှုဝနထ်မ်း၊ ကယဆ်ယရ်ေးနငှ့ပ်ြနလ်ညန်ေရာချထားရေးဝနက်ြီးဌာနမ ှမကွေးတိငု်း ဒေသကြီးအတငွ်း 

ရှိ မသန်စွမ်းသူဦးရေ ( ၄၅၅၂၇ )ဦးအနက်မှ  ( ၃၇၀၇၉ )ဦးအား ထောက်ပံ့ပေး အပ်နိုင်ခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။ ၂၀၂၀-

၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာရေးနစှတ်ငွ ်ထောကပ်ံရ့နက်ျနရ်ှသိော ပငွ့ဖ်ြူမြို့နယအ်တငွ်းရှ ိ(ထပတ်ိုး)မသနစ်မွ်းသဦူးရေ (၄၇၀)

ဦးအား လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည် နေ ရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး 

ဒေါက်တာသက်သက်ခိုင်မှ (၂၄.၄.၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် ပွင့်ဖြူမြို့နယ်အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနခန်းမ၌

ထောက်ပံ့ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။ (မှတ်တမ်း ဓာတ်ပုံများအား နောက်ဆက်တွဲ(ခ)ဖြင့်တင်ပြထားပါသည်။)

သီးခြားထောက်ပံ့နိုင်မှုအခြေအနေ

၃။	 ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာနမှ မကွေးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ ထေ ာက်ပံ့ကြေးမရရှိသေးသော 

မသန်စွမ်းသူများအား တစ်ဦးလျှင် ထောက်ပံ့ငွေကျပ် - ၃၀၀၀ဝိ/-(ကျပ်သုံးသောင်းတိတိ) နှုန်းဖြင့် စုစုပေါင်း 

မသနစ်မွ်းသဦူးရေ - ၁၁၄၃၄ ဦးအား ကိဗုစက်ာလအတငွ်းစီးပွားရေးကစုားမှု အစအီစဉအ်ရ (၂.၉.၂၀၂၀)ရကန်ေ့ 

တငွ ်ထောကပ်ံင့ွေကျပ ်- ၃၄၃,၀၂၀,၀၀ဝိ/- (ကျပသ်ုံးထောငလ်ေးရာသုံးသနိ်းနစှသ်ောင်းတတိ)ိအား ထောကပ်ံ ့

ပေးအပ်နိုင်ခဲ့ပါသည်။

အခမ်းအနားကျင်းပနိုင်မှုအခြေအနေ

၄။	 ၂၀၂၀ပြည့်နှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ၃ ရက်နေ့တွင် ကျရောက်သော အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာမသန်စွမ်းသူများနေ့ 

အခမ်းအနားအား မကွေးတိုင်းဒေသကြီးလူမှုဝန်ထမ်းရုံးကြီးကြပ်မှုအောက်ရှိ မကွေးမူလတန်းကြိုကျောင်း 

ခန်းမတွင်ကျင်းပခဲ့ရာ အဆိုပါအခမ်းအနားတွင် မကွေးတိုင်းဒေသကြီးအစိုးရအဖွဲ့မှ မသန်စွမ်းသူများအတွက် 

သွားလာရေးအဆင်ပြေချောမွေ့စေရန် စုစုပေါင်းတန်ဖိုးငွေ  - ၂,၆၀၈,၀၀ဝိ/-(ကျပ်နှစ်ဆယ့်ခြောက်သိန်းရှစ်

ထောငတ်တိ)ိတနဖ်ိုးရှ ိအထောကအ်ကပူြုကရိယိာများ ဖြစသ်ော ဝှီးချ၊ဲ တစဖ်ကထ်ောကန်ငှ့ ်ချ ိုင်းထောကမ်ျားအား 

ထောက်ပံ့ပေးအပ်နိုင်ခဲ့ပါသည်။ (မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံများ အားနောက်ဆက်တွဲ (ဂ)ဖြင့်တင်ပြထားပါသည်။)
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အခြားဆောင်ရွက်ချက်များ

၅။	 အခြားဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားအနေဖြင့ ်မကွေးတိငု်းဒေသကြီး၊ မြငက်င်းကျေးရွာ၊ မယလ်တှောင ်ကျေးရွာ 
အုပ်စုရှိ ကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်းသူ အဘွားဒေါ်သန်းစိန်၊ အသက်(၈၉)နှစ်အား ဝ ှီးချဲနှင့် ထေ ာက်ပံ့ငွေကျပ် - 
၂၈၅,၀၀ဝိ/- (ကျပ်နှစ်သိန်းရှစ်သောင်းငါးထောင်တိတိ)အားလည်းကောင်း၊ နတ်မောက်မြို့နယ်အတွင်းရှိ 
ကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်းသူ မေ ာင်မင်းသန်းထိုက်အောင်၊ အသက် (၁၀)နှစ်အား ဝ ှီးချဲနှင့်ထောက်ပံ့ငွေကျပ် - 
၃၆၀,၀၀ဝ/ိ- (ကျပသ်ုံးသနိ်းခြောကသ်ောင်းတတိ)ိအား ထောကပ်ံပ့ေးအပန်ိငုခ်ဲပ့ါသည။် (မတှတ်မ်းဓာတပ်ုမံျား
အားနောက်ဆက်တွဲ(ဃ)ဖြင့်တင်ပြထားပါသည်။)

ရှေ့ဆက်ဆောင်ရွက်မည့်လုပ်ငန်းများ

၆။	 မကွေးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်း ထေ ာက်ပံ့ရန်ကျန်ရှိသော(ထပ်တိုး)မသန်စွမ်းသူဦးရေ(၈၄၄၈) ဦးအား 
ထောက်ပံ့နိုင်ရေးအတွက် ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာနနှင့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိနေပါသည်။

လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့်ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးမှ 

မကွေးတိုင်းဒေသကြီးခရီးစဉ်၌ ပွင့်ဖြူမြို့နယ် အတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူ (၄၇၀)ဦးအတွက် 

ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်နေမှု မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ
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အဘွားဒေါ်သန်းစိန်၊ အသက်(၈၉)နှစ် ကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်းအား 

ဝှီးချဲနှင့် ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်နေမှုမှတ်တမ်းဓာတ်ပုံ

မောင်မင်းသန်းထိုက်အောင်၊ အသက်(၁၀)နှစ်အတွက် 

ဝှီးချဲနှင့် ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်နေမှု မှတ်တမ်းဓါတ်ပုံ
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မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	 ၂၀၁၅ ခုနှစ်တွင် ထုတ်ပြန်ခဲ့သော မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဥပဒေအရ မန္တလေး 
တိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာကော်မတီကို ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ(၂၉) 
ရကန်ေ့၊ အမနိ ့်ကြောင်ြာစာအမတှ(်၂/၂၀၂၀) ဖြင့ ်ဖွဲ့စည်းခဲပ့ြီး၊ ခရိငု(်၇)ခနုငှ့ ်မြို့နယ ်(၂၈) မြို့နယတ်ိုတ့ငွလ်ည်း 
ဖွဲ့စည်း၍   သက်ဆိုင်ရာခရိုင်/မြို့နယ်အထွေထွေ အုပ်ချုပ်ရေးမှူးများက ဥက္ကဋ္ဌအဖြစ်လည်းကောင်း၊ လူမှုဝန် 
ထမ်းဦးစီးဌာန ၊ ခရိငု၊် မြို့နယတ်ာဝနခ်မံျားမ ှ အတငွ်းရေးမှူးအဖြစလ်ည်းကောင်း တာဝနပ်ေးအပပ်ြီး မသနစ်မွ်း 
သူများ၏ အခွင့်အရေးများနှင့်ပတ်သက်၍  ကျယ်ကျယ်ပြန့်ပြန့် အကောင်အထည်ဖော် ဆောင်ရွက်ပေးလျက် 
ရှိပါသည်။
၂။	 မန္တလေးတိငု်းဒေသကြီးအနေဖြင့ ်၂၀၁၈-၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာရေးနစှအ်တငွ်း လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာန၏ ဘတ ်
ဂျက်ရန်ပုံငွေဖြင့် တိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူစုစုပေါင်း (၁၂၁၁၄)ဦးအား တစ်ဦးလျှင် ၃၀၀၀ဝိ/- သုံး
သောင်းနှုန်းဖြင့်လည်းကောင်း၊ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွင်း COVID-19   (CERP) စီးပွားရေးကုစားမှု 
အစအီစဉအ်ရ  ပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေးဦးစီးဌာနဘတဂ်ျကဖ်ြင့ ်   ထောကပ်ံရ့နက်ျနရ်ှသိည့ ်မသနစ်မွ်းသစူစုပုေါင်း 
(၂၆၃၁၅)ဦးအား တစဦ်းလျှင ်၃၀၀၀ဝ/ိ- သုံးသောင်းနှုန်းဖြင့လ်ည်းကောင်း ထောကပ်ံင့ွေများပေးအပခ်ဲပ့ါသည။် 
မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်း (၂၀၁၈-၂၀၁၉)ခုနှစ်မှ (၂၀၁၉-၂၀၂၀)ခုနှစ်အတွင်း မသန်စွမ်းသူစုစုပေါင်း 
(၃၈၄၂၉)ဦးတိုအ့ား တစဦ်းလျှင ်(၃၀၀၀ဝ/ိ-) သုံးသောင်းနှုန်းဖြင့ ်တစက်ြမိ ်အမိတ်ိငုရ်ာရောက ်ထောကပ်ံင့ွေများ 
ပေးအပ်ခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။
၃။	 ၂၀၂၀-၂၀၂၁  ဘဏ္ဍာရေးနစှတ်ငွ ်COVID-19 (CERP)စီးပွားရေးကစုားမှု  အစအီစဉအ်ရ  ဒတုယိ အကျော ့
ထောကပ်ံရ့နက်ျနရ်ှသိည့ ်မသနစ်မွ်းသမူျားအား မန္တလေးခရိငုတ်ငွ ်မသနစ်မွ်းသ ူ(၄၃၂၈)ဦး၊ ကျောကဆ်ညခ်ရိငု ်
တွင် မသန်စွမ်းသူ (၂၇၃၁) ဦး၊ မိတ္ထီလာခရိုင်တွင် မသန်စွမ်းသူ (၃၇၆၇)ဦးတို့အား (၁) ဦးလျှင် ၃၀၀၀ဝိ/-
သုံးသောင်းနှုန်းဖြင့ ်မသနစ်မွ်းသစူစုပုေါင်း (၁၀၈၂၆)ဦးတိုအ့ား ပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေး ဦးစီးဌာနမ ှသကဆ်ိငုရ်ာ 
တိငု်းဒေသကြီး/ ခရိငု/် မြို့နယ ်အထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာန၊ လမူှုဝနထ်မ်းရုံးများနငှ့ ်ချတိဆ်က၍် ထောကပ်ံ ့
ငွေများအား ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။
၄။	 ယခုလက်ရိှ မသန်စွမ်းသူများအား ထောက်ပ့ံရန်ကျန်ရိှသော ခရုိင်များမှာ ရမည်းသင်းခရုိင်တွင် မသန်စွမ်း 
သ(ူ၂၁၆၉)ဦး၊ ပြငဦ်းလငွခ်ရိငုတ်ငွ ်မသနစ်မွ်းသ(ူ၃၄၈၀)ဦး၊ မြင်းခြခရိငုတ်ငွ ်မသနစ်မွ်းသ ူ(၃၉၅၅)ဦး၊ ညောငဦ်း 
ခရိုင်တွင်မသန်စွမ်းသူ (၁၈၄၃) ဦး၊ မသန်စွမ်းသူစုစုပေါင်း (၁၁၄၄၇) ဦး ကျန်ရှိပါသည်။
၅။	 မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်း (၂၀၁၇-၂၀၁၈)ခုနှစ်မှ (၂၀၂၀-၂၀၂၁)ခုနှစ်ထိ စာရင်းကောက်ခံ ရရှိ 
ခဲ့သော မသန်စွမ်းသူ အမျ ိုးအစား(၄)မျ ိုးစာရင်းမှာ -
	 (က)	 အမြင်အာရုံချ ို ့တဲ့သူ	 =	 (၇၆၈၁) - ဦး
	 (ခ)		 အကြားအာရုံချ ို ့တဲ့သူ	 =	 (၈၆၁၉) - ဦး
	 (ဂ)		 ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူ	 =	 (၇၆၅၀) - ဦး
	 (ဃ)	 ကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်းသူ	 =       (၃၆၇၅၂) - ဦး

		  စုစုပေါင်း	 =       (၆၀၇၀၂) - ဦး ရှိပါသည်။ 

၆။	 ထို့အပြင် COVID-19 (CERP)စီးပွားရေးကုစားမှုအစီအစဉ်အရ  COVID-19 ကာလအတွင်း  မသန်စွမ်း 
သမူျားအား ထောကပ်ံက့ြေးပေးအပလ်ျကရ်ှရိာ  စဉဆ်ကမ်ပြတဖ်ွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးဆိငုရ်ာ (၂၀၃၀) အစအီစဉ၏် 
အဓိကစည်းမျဉ်းဖြစ်သည့် Leaving No One Behindအရ မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး လူမှုဝန်ထမ်းရုံးကြီးကြပ်မှု
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အောက်ရှိ ဌာနငယ်၊ သင်တန်းကျောင်းများမှ ကိုယ်အင်္ဂါ မသန်စွမ်းသူ (၂၉)ဦး၊ အမြင်အာရုံချ ို ့တဲ့သူ(၁)ဦး၊ 
အကြားအာရုံချ ို ့တဲ့သူ(၂၃၉)ဦး၊ ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းသူ(၉၈)ဦး၊ စုစုပေါင်း (၃၆၇)ဦးအား (၁)ဦးလျှင် ၃၀၀၀ဝိ/- 
သုံးသောင်းနှုန်းဖြင့် သက်ဆိုင်ရာ ကျ ောင်းအုပ်များမှတစ်ဆင့် မသန်စွမ်းကျောင်းသား၊ ကျ ောင်းသူများအား           
လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနဘတ်ဂျက်ဖြင့် ထောက်ပံ့ငွေများ ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။
၇။	 ယခလုကရ်ှ ိCOVID-19 ကာလတငွ ်မန္တလေးတိငု်းဒေသကြီးအတငွ်းရှ ိ community Positive  Centerနငှ့ ်
Treatment Center များမ ှ မသနစ်မွ်းသ(ူ၅၂)ဦးအား (၁)ဦးလျှင ်၃၀၀၀ဝ/ိ- သုံးသောင်း နှုန်းဖြင့ ်၁,၅၆၀,၀၀ဝ/ိ-
ကျပ်တစ်ဆယ့်ငါးသိန်းခြောက်သောင်းတိတိအား လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာန ဘတ်ဂျက်ဖြင့် ထောက်ပံ့ငွေများပေး 
အပ်ခဲ့ပါသည်။
၈။	 ၂၀၂၀-ပြည့န်စှ၊် ဒဇငဘ်ာလ(၃)ရကန်ေ့တငွ ်ကျရောကခ်ဲသ့ော အပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာမသနစ်မွ်းသမူျားနေ့ 
အထိမ်းအမှတ်အဖြစ် မသန်စွမ်းသူများကွန်ရက်မှ ဦးဆောင်၍ မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်း (၂၈)မြို့နယ်ရှိ 
မသနစ်မွ်းသမူျားအားလုံးပါဝငသ်ည့ ် မသနစ်မွ်းသမူျား၏ စမွ်းရညမ်ျားကိ ုဖောထ်တုန်ိငုရ်နအ်တကွ ် Yes I Can 
ခေါင်းစဉ်နှင့်  Video Clip ဖြင့် ပြိုင်ပွဲကို  Online မှတစ်ဆင့်  မသန်စွမ်းအဖွဲ့ အစည်းများ၊ မသန်စွမ်းအရေးကို 
စိတ်ပါဝင်စားသော အရပ်ဘက်အဖွဲ့အစည်းများ စုစုပေါင်း(၂၁)ဖွဲ့မှ  ပြိုင်ပွဲဝင် (၆၆)ဦး ယှဉ်ပြိုင်ခဲ့ပြီး ပထမဆု၊ 
ဒုတိယဆု၊ တတိယဆုရရှိသူ(၃)ဦးကို ဆုများချးီမြှင့်ခဲ့ပါသည်။
၉။	 မန္တလေးတိငု်းဒေသကြီး လမူှုဝနထ်မ်းရုံးကြီးကြပမ်ှုအောကရ်ှ ိနားမကြားသောကလေးများ ကျောင်း (၁) 
ကျောင်း၊ မသနစ်မွ်းသကင်ယသ်ငတ်န်းကျောင်း(၁)ကျောင်းနငှ့ ်INGOs, NGOs,CSO , CBO များ၊ မသနစ်မွ်းအဖွဲ့ 
အစည်းများနှင့်ပူးပေါင်း၍ မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများကို အေ ာက်ပါအတိုင်းအကောင်အထည်ဖော် 
ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်- 
           (က)	မန္တလေးမြို့ ၊ နားမကြားသောကလေးများကျောင်း၌ အသက ်( ၆ ) နစှမ် ှ( ၁၈ ) နစှအ်ထ ိကျန်းမာ 

သန်စွမ်း၍ ဉာဏ်ရည်ပြည့်မီသူ နားမကြားသူကလေးများအား လူမျ ိုး၊ ဘာသာမရွေးလက်ခံခြင်း၊ 
သွားလာရေးခကခ်သဲောဒေသများရှ ိကလေးများအားအဆောငန်ေကျောင်းသားအဖြစ ်လကခ်ပံေး 
ခြင်း၊ ပညာသငက်ြားမှု အနေဖြင့ ်အခြေခပံညာ၊ မလူတန်းအဆင့မ် ှဆဌမတန်းအထ ိကျောင်းသား/
သမူျားကိ ုမန္တလေးမြို့၊ နားမကြားသောကလေးများကျောင်းတငွ ်လကခ်သံငက်ြားပေးပြီး သတ္တမ 
တန်းမှ ဒ သမတန်းအထိ ကျ ောင်းသား/ သူများကို လူတိုင်းအကျုံးဝင်ပညာရေး အစီအစဉ်အရ 
အမှတ်(၃၄)အခြေခံပညာ အထက်တန်းကျောင်းသို့ တက်ရောက်၍ သင်ကြားနိုင်ရန်ဆောင်ရွက်
ပေးခြင်း၊ ကွန်ပျူတာ၊ စက်ချုပ်သင်တန်းများသင်ကြားပေးခြင်း၊ ကလေးများကိုယ်ပိုင်အချနိ်  
အတွက် ကြက်တောင်ရိုက်ခြင်း၊ ခြ င်းလုံး၊ ဘေ ာလုံးကစားစေခြင်း၊ အပန်းဖြေပျော်ပွဲရွှင်ပွဲများ 
ဆောင်ရွက်ပေးခြင်း၊ အထွေထွေ ဗဟုသုတရရှိစေရန်  ကျောင်းတွင်း စာကြည့်တိုက်ဖွင့်လှစ်ခြင်း၊ 
ယဉ်ကျေးလိမ္မာဆောင်ရွက်ပေးခြင်း၊The Leprosy Mission Myanmar မှ ခန္ဓာကိုယ်သန်စွမ်းရန်  
လိုအပ်သော ကလေးများအား Physiotherapy လေ ့ကျင့်ခန်းများပြုလုပ်ပေးခြင်း၊ ဂျပန်နိုင်ငံ 
Kyoshin Co,Ltd မှ မန္တလေးမြို့၊ နားမကြားသောကလေးများကျောင်းသို့ နှစ်စဉ်အလှူငွေများ 
လှူဒါန်းလျကရ်ှရိာ(၂၂) ကြမိအ်ထ ိအလှူငွေပေးအပခ်ဲပ့ြီးဖြစပ်ါသည။် နားမကြားသော ကလေးများ 
ကျောင်းတွင်  ဝ  န်ထမ်းများနှင့်မိဘများအား စကားပြောလေ့ကျင့် နည်းများသင်ကြားပေးခြင်း၊ 
နားကြပ်ထိန်းသိမ်းနည်းများ သင်ကြားပေးခြင်း၊ ပြည်ထောင်စုနေ့ အကြောင်းအရာများအား 
လကသ်င်္ကေတပြ ဘာသာစကားဖြင့ဟ်ောပြောခြင်း၊ မြနမ်ာနိငုင်ကံလေးများနေ့ အခမ်းအနားတငွ ်
နားမကြားကလေးများမှ အကပဒေသာများဖြင့် ဖျ ော်ဖြေခြင်း၊ ဘာသာရေးနှင့် ပတ်သက်၍ 
အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ ဓမ္မဂိရိဝိပဿနာ ဆရာကြီးဦးဂိုအင်ကာအဖွဲ့မှ နားမကြားကလေးများအား 
အာနာပါနသတိ သင်တန်းပေးခြင်း၊ ရန်ကုန်၊ မန္တလေး နားမကြားသောကလေးများကျောင်းရှိ 
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ဆရာ၊ ဆရာမများနငှ့ ်နားမကြားသမူျား ပူးပေါင်း၍ Sign Language စကားလုံးဆွေးနွေးပွ ဲကျင်းပ 
ပြုလပုခ်ြင်း၊ အခြေခသံကမ်ွေးပညာအနေဖြင့ ်နားမကြားသောကလေးများကျောင်းမ ှကျောင်းသား၊ 
ကျောင်းသူများအား ဆပ်ပြာဆီ သင်တန်းပို့ချပေးခြင်း၊ မုန့်လုပ်နည်းသင်တန်းပေးခြင်း၊ လတ် 
တလောဖြစ်ပွားနေသော COVID-19 ကပ်ရောဂါနှင့် ပတ်သက်၍ဆောင်ရန်၊ ရှေ ာင်ရန်များကို 
အသိပညာပေးခြင်း၊ ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာနမှ ညွှန်ကြားချက်များကို ရှင်းလင်းပြောပြခြင်း၊ 
ကျောင်းအပု ်ဆရာမကြီးမ ှဦးဆောင၍် ဝနထ်မ်းများအား အသပံိငု်းဆိငုရ်ာ(Audiology)နည်းပညာ 
ဖြစ်သော  နားကြားမှုနှုန်းစမ်းသပ်ခြင်း၊ နားကြားမှုနှုန်းနှင့် နားကြပ် Fitting ပြုလုပ်ခြင်း၊ စကား 
ပြောလေက့ျင့ ်သငက်ြားနည်းတိုအ့ား သငက်ြားပိုခ့ျခြင်း၊ ပညာရေးအနေဖြင့ ်ကျောင်းသား/သမူျား 
အတွက် သင်ထောက်ကူပစ္စည်းများပြုလုပ်ခြင်း၊ Sign Language ဘာသာစကားများ လက်တွေ့ 
သင်ကြားပ့ုိချခြင်း၊ United Kingdom မှ Mrs Susan Brought နှင့် အဖဲွ့ဝင် (၂) ဦးတ့ုိသည် နားမကြား 
ကလေးများအား နားကြားမှု နှုန်းစမ်းသပပ်ေးခြင်းနငှ့ ်နားကြပတ်ပဆ်ငပ်ေးခြင်း များဆောငရ်ကွ ်
ပေးလျကရ်ှပိါသည။် လမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနနငှ့မ်ြနမ်ာနိငုင်အံထူး ပညာရေးအသင်းတို ့ပူးပေါင်း၍ 
ဉာဏ်ရည်မသန်စွမ်းကလေးများအား ပြုစုပျ ိုးထောင်ပေးမည့် အခြေခံဆရာဖြစ် သင်တန်းများ 
ပေးခြင်း၊ အထူးပြုစုစောင့်ရှောက်ရန် လိုအပ်သောကလေးများအတွက် ပြုစုပျ ိုးထောင်သင်ကြား
ပေးမည့်ဆရာ၊ ဆရာမများ မွေးထုတ်ပေးမည့် ဆရာဖြစ်သင်တန်းများဖွင့်လှစ်ခြင်း၊ မသန်စွမ်းသူ
များပြုစုစောင့်ရှောက်ရေးနှင့် လေကျင့်သင်ကြားရေး အခြေခံသင်တန်းများပေးခြင်း၊ Sign Language 
သင်တန်းများအားလည်းကောင်း၊ မသန်စွမ်းကျောင်းများမှ မိဘများအား မသန်စွမ်းသူများ ပြုစု
စောင့်ရှောက်ရေးသင်တန်းများကို နားမကြားသောကလေးများကျောင်းတွင်လည်းကောင်း၊  
တိုင်းဒေသကြီး လူမှုဝန်ထမ်းရုံး အစည်းအဝေးခန်းမ၌ ဌာနငယ်၊ သင်တန်းကျောင်းများမှ ဆရာ/ 
ဆရာမများ၊ မသနစ်မွ်းအဖွဲ့အစည်းများ၊ မသနစ်မွ်းသကင်ယ ်သငတ်န်းကျောင်းနငှ့ ်နားမကြားသော 
ကလေးများကျောင်းရှိ ကျ ောင်းသား၊ ကျ ောင်းသူများ၏ မိဘများအား မသန်စွမ်းသူများ အခွင့် 
အရေးနငှ့ ်UNCRPD ဆိငုရ်ာ ပညာပေးသငတ်န်းများ ဖငွ့လ်စှပ်ိုခ့ျ ပေးခြင်း၊ မသနစ်မွ်းကျောင်းများနငှ့ ်
မသနစ်မွ်းအဖွဲ့ အစည်းများအား ဝနဆ်ောငမ်ှုပေးသမူျားက မသနစ်မွ်း အသပိညာပေး သငတ်န်းများ 
ပေးခြင်း၊ မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီး ခေ ါင်းဆောင်မှုသင်တန်းများပေးခြင်း၊ မသန်စွမ်းမှုဆိုင်ရာအသိ 
ပညာပေးခြင်း၊  ပရဟတိအဖွဲ့များနငှ့ ်မသနစ်မွ်းအဖွဲ့အစည်းများအား မသနစ်မွ်းမှုအကျုံးဝငခ်ြင်း
ဆိုင်ရာ သင်တန်းများပေးခြင်း၊ The Leprosy Mission Myanmar ၊ ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း၊ 
ကိယုအ်င်္ဂါ မသနစ်မွ်းသမူျားအသင်း၊ H.I အသင်းအဖွဲ့ နငှ့ပ်ူးပေါင်း၍ လပုင်န်းများအကောငအ်ထည ်
ဖော်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။  

(ခ)	 	မန္တလေးမြို့၊ မသန်စွမ်းသက်ငယ်သင်တန်းကျောင်း၌  အသက် (၆) နှစ်မှ (၁၈) နှစ်ထိ Down 
Syndrome, Cerebral palsy, Intellectual Disabilities, Autism, Epilepsy, A.D.H.D (Attention 
Deficit Hyperactive Disorder) တို့အား အသက်လိုက်လေ့လာဆန်းစစ်ပြီး အတန်းပညာခွဲ၍ 
လေက့ျင့သ်ငက်ြားပေးခြင်း၊ ဉာဏရ်ညမ်မသီော ကလေးများအား အခြေခစံာရေးစာဖတန်ငှ့ ်သင်္ချာ 
ဘာသာရပ်အား အထူးပညာရေး စနစ်အနေဖြင့် လေ ့ကျင့်သင်ကြားပေးခြင်းနှင့် ကလေးတိုင်း 
မမိကိိယုက်ိ ုလူ့ပတဝ်န်းကျငတ်ငွ ်ရပတ်ညန်ိငုရ်န ်စာပေပညာသငက်ြားခြင်းနငှ့ ်ပြငပ်ဗဟသုတုနငှ့ ်
ဘက်စုံဖွံ့ဖြိုးရေးအတွက် အက၊ ပန်းချ၊ီ လက်မှု၊ ပုံပြော ကိုယ်လက်လှုပ်ရှားလေ့ကျင့်ခန်းများနှင့်  
ကစားခြင်းများသငက်ြားပေးခြင်း၊ မဘိ၊  ဆရာ၊ ဆရာမများနငှ့ ် ဆကသ်ယွသ်ည့ ်စာအပုမ်ျားထား 
ရှပိြီး ကလေးများ၏ တစလ်အတငွ်း ဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျား၊ တိုးတကမ်ှုအခြေအနေအား မဘိများထ ံ
အသိပညာပေးခြင်းနှင့် မိဘဆရာပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊ နွေ ရာသီကျောင်းပိတ်ရက်များတွင် 
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ကလေးများအား သက်မွေးပညာသင်ကြားနိုင်ရေးအတွက် မုန့်ဖုတ် ခြင်း ၊  ခြ င်းယက်ခြင်း ၊ 
အကြိုသကမ်ွေး သငတ်န်းများ ပြုလပုပ်ေးခြင်းများ ဆောငရ်ကွပ်ေးလျကရ်ှပိါသည။် တိငု်းဒေသကြီး 
လူမှုဝန်ထမ်းရုံးမှ ဦးဆောင်၍ မသန်စွမ်းကျောင်းများမှ ဆရာ၊ ဆရာမများ၊ ကျ ောင်းသား 
ကျောင်းသူများ၏ မိဘများအား မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစားအလိုက် အသိပညာပေးခြင်းနှင့် အထူး 
လိုအပ်ချက်ရှိသော ကလေးများပြုစုလေ့ကျင့်မှု အသိပညာပေးသင်တန်းများ ကျင်းပခြင်းတို့ 
ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

(ဂ)	 အများပြညသ်နူငှ့ ်သကဆ်ိငုသ်ည့န်ေရာများ (ဈေး၊ကစားကငွ်း၊ ပန်းခြ ံ၊ ယာဉရ်ပန်ားစခန်း၊ စာသင ်
ကျောင်းများ၊ဘာသာရေးအဆောက်အဦ)များတွင် မသန်စွမ်းသူများအတွက် အတားအဆီးကင်း 
သောနေရာ (Barrier Free Zone)များ ဖန်တီးပေးနိုင်ရေးအတွက်  တိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူ 
များ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာကော်မတီ လုပ်ငန်းညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးများတွင် ထည့်သွင်း 
ဆွေးနွေးပြီး စညပ်ငသ်ာယာရေးကောမ်တ၊ီ တိငု်းဒေသကြီးဆောကလ်ပု ်ရေးလပုင်န်းများ၊ ပဂု္ဂလကိ 
အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

(ဃ)		မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အရေးဆောငရ်ကွန်ေသော မတိဖ်ကအ်ဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်ပူးပေါင်း၍  မသနစ်မွ်း 
သူများလူမှုဝန်းကျင်တွင်     ပြန်လည်ဝင်ဆံ့နိုင်ရေးအတွက် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ 
ထိုအ့ပြင ်မန္တလေးတိငု်းဒေသကြီး မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများ ဆိငုရ်ာကောမ်တအီနေဖြင့ ်
အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ မသန်စွမ်းသူများနေ့ အထိမ်းအမှတ် အခမ်းအနားများ၊ မသန်စွမ်းသူများ၏ 
အခွင့်အရေး ဥပဒေဆိုင်ရာအလုပ်ရုံ ဆွေ းနွေးပွဲကျင်းပခြင်း၊ မသန်စွမ်းသူများအကျုံးဝင်မှုမြှင့် 
တင်ရေးဆိုင်ရာ ဆက်စပ်ပတ်သက်သူများ အလုပ်ရုံဆွေးနွေးပွဲများကို မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများ 
နှင့်အတူ ပူးပေါင်းကျင်းပဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိပါသည်။

၁၀။	 မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူများအရေးနှင့် ပတ်သက်၍ ဆောင်ရွက်လျက်ရှိသော 
မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများမှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်ပါသည် -
	 (က)	 မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး မသန်စွမ်းသူများအသင်း
	 (ခ) 	 မြန်မာနိုင်ငံကိုယ်အင်္ဂါမသန်စွမ်းသူများအသင်း
	 (ဂ)	 	ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း
	 (ဃ)	 Myanmar Deaf Society
	 (င) 	 Handicap  International
	 (စ) 	 The Leprosy Mission Myanmar
	 (ဆ)	  Special Olympic
	 (ဇ)		 အလင်းသစ်မသန်စွမ်းသူများအသင်းတို့ဖြစ်ပါသည်။
၁၁။	 မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်း မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစားအလိုက် စုပေါင်းဆောင်ရွက်နိုင်သော စင်တာ 
(သို့မဟုတ်) သင်တန်းကျောင်း ထူထောင်ပေးနိုင်ပါက မသန်စွမ်းအမျ ိုးအစားအလိုက် သတင်းအချက်အလက် 
များ၊ သက်မွေးပညာ၊ မသန်စွမ်းမှုနှင့်ဆက်စပ်သည့်   ပြန်လည်ထူထောင်ရေးလုပ်ငန်းများ ဆေ ာင်ရွက်နိုင် 
မည်ဖြစ်သောကြောင့် တိုင်းဒေသကြီးအတွင်း ဖွင့်လှစ်ပေးနိုင်ရန်   စီမံကိန်းများချမှတ်အကောင်အထည်ဖော် 
ခြင်း၊ ဘဏ္ဍာငွေများခွဝဲေချထားပေးခြင်းများကိ ု ဆောငရ်ကွန်ိငုပ်ါက ပိမုိအုဆငပ်ြေနိငုက်ြောင်း အကြပံြုတငပ်ြ 
အပ်ပါသည်။
၁၂။	 မန္တလေးတိငု်းဒေသကြီးအနေဖြင့ ်တိငု်းဒေသကြီးလမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးမှူးရုံးမတှငပ်ြထားသည့ ်မသနစ်မွ်း 
သူများ အမှီအခိုကင်းစွာမိမိဘဝမိမိရပ်တည်နိုင်ရေးအတွက်  အတန်းပညာ / သက်မွေးဝမ်းကျောင်းပညာများ 
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သင်ကြားနိုင်ရန် ရည်ရွယ်၍  အမြင်အာရုံချ ို ့တဲ့သူများအတွက် ရိုးရာလက်နှိပ် ပညာသင်တန်းကျောင်း(၁)
ကျောင်းနှင့် မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်း ရှေ့လာမည့် (၅) နှစ်တွင်  မသန်စွမ်းသက်ကြီးသင်တန်းကျောင်း 
နှင့် မသန်စွမ်းကလေးများ ပြုစုစောင့်ရှောက်ရေးဂေဟာ(၁)ခု၊ မသန်စွမ်းသင်တန်းကျောင်းများ ဖွင့်လှစ်နိုင်ရန် 
မြေနေရာရရှရိေးအတကွ ်ယခငမ်န္တလေးတိငု်းဒေသကြီး အစိုးရအဖွဲ့ထသံို ့တငပ်ြတောင်းခထံားပြီးဖြစပ်ါသည။် 
၁၃။ 	 မန္တလေးတိငု်းဒေသကြီး မသနစ်မွ်းသမူျား၏ အခငွ့အ်ရေးများဆိငုရ်ာ ကောမ်တအီနေဖြင့ ်မသနစ်မွ်းသ ူ
များဘဝ ဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးလပုင်န်းများကိ ု အထောကအ်ကပူြုစေရနအ်တကွ ်ဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေ၊ ကလုသမဂ္ဂမ 
သန်စွမ်းသူများအခွင့်အရေးဆိုင်ရာ သဘောတူစာချုပ်နှင့်အညီ ဆေ ာင်ရွက်လျက်ရှိပြီး မသန်စွမ်းသူများ၏ 
အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဥပဒေပါပြဌာန်းချက်များကို အကောင်အထည် ဖေ ာ်ဆောင်ရွက်ပေးခြင်းအားဖြင့် 
မသန်စွမ်းသူများ လူ့အဖွဲ့အစည်းတွင် ပူးပေါင်းပါဝင်နိုင်၍ ကျရာအခန်းကဏ္ဍများ၌ ပါဝင်ဆောင်ရွက်နိုင်ပြီး      
နိငုင်ဖံွံ ဖ့ြိုးရေးလပုင်န်းများကိ ု  နိငုင်တံောအ်စိုးရနငှ့ ်ပူးပေါင်းဆောငရ်ကွခ်ြင်းဖြင့ ်မသနစ်မွ်းသမူျားအနေနငှ့လ်ည်း 
ဖွံ့ဖြိုးရေးအသီးအပွင့်များကို နိုင်ငံသားအားလုံးနှင့် တန်းတူခံစားကြရမည်ဖြစ်ပါသည်။

(၂၉-၅-၂၀၂၁)ရက်နေ့မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ စေတနာ့ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းများ 

လူမှုရေးပင်စင်နှင့် မသန်စွမ်းသူ (မန္တလေးခရိုင်၊ ကျောက်ဆည်ခရိုင်၊ မိတ္ထီလာခရိုင်)များအား 

ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်ခြင်း အခမ်းအနား

ပြည်ကြီးတံခွန်မြို့နယ်အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေး

ဦးစီးဌာနသို့ မသန်စွမ်းထောက်ပံ့ငွေ ပေးအပ်ခြင်း

COVID-19 စီးပွားရေး ကုစားမှုအစီအစဉ်အရ  

မသန်စွမ်းသူများအားထောက်ပံ့ငွေ ပေးအပ်ခြင်း
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COVID-19 စီးပွားရေးကုစားမှုအစီအစဉ်

(CERP)အရ မသန်စွမ်းသူများအား 

ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်ခြင်း

မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစားအလိုက် အသိပညာ 

ပေးခြင်းနှင့် အထူးလိုအပ်ချက်ရှိသော ကလေးများ 

ပြုစုလေ့ကျင့်မှု အသိပညာပေးသင်တန်း

အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာမသန်စွမ်းသူများနေ့

အထိမ်းအမှတ်အဖြစ် မသန်စွမ်းသူများ၏ 

စွမ်းရည်များကို ဖော်ထုတ်နိုင်ရန်အတွက် 

Video Clip ပြိုင်ပွဲ ဆုချးီမြှင့်ခြင်း

မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစားအလိုက် အသိပညာ 

ပေးခြင်းနှင့် အထူးလိုအပ်ချက်ရှိသောကလေးများ 

ပြုစုလေ့ကျင့်မှု အသိပညာပေးသင်တန်း

မသန်စွမ်းမှုအမျ ိုးအစားအလိုက် အသိပညာ 

ပေးခြင်းနှင့် အထူးလိုအပ်ချက်ရှိသော ကလေးများ 

ပြုစုလေ့ကျင့်မှု အသိပညာပေးသင်တန်း

နားမကြားသောကလေးများအား 

နားကြားမှုနှုန်းစမ်းသပ်ပေးခြင်းနှင့်

နားကြပ်တပ်ဆင်ပေးခြင်း
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နားမကြားသောကလေးများကျောင်းရှိ 

ဝန်ထမ်းများနှင့် နားမကြားသူများပူးပေါင်း၍ 

Sign Language စကားလုံးဆွေးနွေးပွဲ

နားမကြားသောကလေးများအတွက်

ဆပ်ပြာဆီလုပ်နည်းသင်တန်း

မသန်စွမ်းကလေးများ ကျောင်းတွင်းလှုပ်ရှားမှုမှတ်တမ်း

နားမကြားသောကလေးများအား  

အာနာပါနသတိ သင်တန်းပေးခြင်း

မသန်စွမ်းကလေးများ 

ကြွက်သားကြီးငယ်လေ့ကျင့်ခြင်း
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မွန်ပြည်နယ်

မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	 မသန်စွမ်းသူများ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ မွန်ပြည်နယ်ကော်မတီကို ပြန်လည်ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းနိုင်ရေး 

လမူှုဝနထ်မ်း၊ ကယဆ်ယရ်ေးနငှ့ ်ပြနလ်ညန်ေရာချထားရေးဝနက်ြီးဌာနသို ့(လျာထား) စာရင်းကိ ု(၂၅.၈.၂၀၂၁) 

ရက်နေ့တွင် မွန်ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့မှ တင်ပြထားပြီးဖြစ်ပါသည်။

၂။	 မွန်ပြည်နယ်အတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူများအတွက် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွင်း ပြန်လည် 

ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာနမှ ထောက်ပံ့သည့်ရန်ပုံငွေဖြင့် မသန်စွမ်းသူတစ်ဦးလျှင် ကျပ်  (၃ဝဝဝဝိ/-)  မသန်စွမ်း 

သူလူဦးရေ စုစုပေါင်း (၁၁၇၃၈) ဦးကို ထောက်ပံ့ပေးနိုင်ခဲ့ပါသည်။

၃။	 ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခုဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွင်း မွန်ပြည်နယ်၊  သံဖြူဇရပ်မြို့နယ်မှ  ထေ  ာက်ပံ့ရန် ကျန်ရှိသူ 

မသန်စွမ်းသူ   (၂၃၀) ဦးအတွက် တစ်ဦးလျှင်ကျပ် (၃ဝဝဝဝ/-) နှုန်းဖြင့် စုစုပေါင်းထောက်ပံ့ငွေကျပ် 

(၆၉ဝဝဝဝဝိ/-) သိန်းကို   (၁၂.၅.၂၀၂၁) ရက်နေ့တွင်   သံဖြူဇရပ်မြို့နယ်  အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနမှ

တစ်ဆင့် ထောက်ပံ့ငွေများကို လွှဲပြောင်းထောက်ပံ့ပေးအပ်ခဲ့ပြီး ဖြစ်ပါသည်။

၄။	 ကိုဗစ်-၁၉ တတိယလှိုင်းကာလအတွင်း ထောက်ပံ့ရန်ကျန်ရှိသော မသန်စွမ်းသူ မော်လမြိုင်မြို့နယ်မှ 

(၁) ဦး၊ ကျ ိုကမ်ရောမြို့နယမ် ှ (၄၉၀) ဦး ၊ စစုပုေါင်း (၄၉၁) ဦးတိုအ့တကွ ်တစဦ်းလျှင ်ကျပ ်(၃ဝဝဝဝ/-) နှုန်းဖြင့ ်

ထောက်ပ့ံပေးနုိင်ပါရန် မသန်စွမ်းသူများစာရင်း ပြန်လည်စိစစ်ပေးရန် ကျ ိုက်မရောမြု့နယ်အထွေထွေအုပ်ချုပ် 

ရေးဦးစီးဌာနနငှ့ ်ချတိဆ်ကဆ်ောငရ်ကွလ်ျကရ်ှပိါသည။် ကျ ိုကမ်ရောမြို့နယမ် ှမသနစ်မွ်းစစိစစ်ာရင်း ပြနလ်ည ်

ရရှိပါက ထောက်ပံ့ပေးသွားမည်ဖြစ်ပါသည်။

၅။	 ကိုဗစ်-၁၉ ကာလအတွင်း Quarantine Center များသို့ဆေးကုသမှုခံယူရန် ရေ ာက်ရှိလာကြသော 

မသန်စွမ်းသူများအတွက် တစ်ဦးလျှင် ကျပ်(၃ဝဝဝဝိ/-) နှုန်းဖြင့် ထောက်ပံ့ပေးနိုင်ရေး စာရင်းကောက်ယူခဲ့ရာ 

မသန်စွမ်းသူ (၂) ဦးရရှိခဲ့ပြီး ထောက်ပံ့ပေးနိုင်ရေး စီစဉ်ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။

၆။	 ကိဗုစ-်၁၉ ကာလဖြစသ်ောကြောင့ ်မနွပ်ြညန်ယ၊် မောလ်မြိုငမ်ြို့ လငူယသ်ငတ်န်းကျောင်းဝင်းအတငွ်း 

ဖွင့်လှစ်ထားသော အထူးပြုစုစောင့်ရှောက်ရန် လိုအပ်သောကလေးများ လေ ့ကျင့်သင်ကြားရေးကျောင်းမှာ 

ပိတ်ထားဆဲဖြစ်ပါသည်။

၇။	 မွန်ပြည်နယ်၊ ပေါင်မြို့နယ်နှင့် သထုံမြို့နယ်တို့တွင် လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနမှ အသက် (၅) နှစ်အောက် 

ကလေးများ၊ ဖွံ့ဖြိုးမှုနှောင့န်ှေးလျကရ်ှသိော ကလေးသငူယမ်ျားအား စောစီးစွာ သရိှခိြင်းဖြင့ ်မသနစ်မွ်းမှုလျော့

ချနိုင်ရေးအတွက် ရှေးဦးအရွယ်တိုင်းတာစစ်ဆေးခြင်းနှင့် ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဆိုင်ရာ ရှေ့ပြေးဝန်ဆောင်မှု 

လပုင်န်း Early Childhood Intervention (ECI) စမီခံျကက်ိ ုကိဗုစ-်၁၉ ကာလအတငွ်း ရပတ်န့်ထားခဲသ့ောလ်ည်း 

ယခုအခါ ပြန်လည် ဆောင်ရွက်နိုင်ရေးအတွက် စေတနာ့ဝန်ထမ်းများ၊ အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်မည့် 

အရာထမ်း၊ အမှုထမ်းများအား  Online ဖြင့် သင်တန်းပေးခြင်းများ ဆောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည။်
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မွန်ပြည်နယ်၊ သံဖြူဇရပ်မြို့နယ်မှ မသန်စွမ်းသူ (၂၃၀) ဦးအတွက် ထောက်ပံ့ငွေပေးအပ်ခြင်းဓာတ်ပုံမှတ်တမ်း

မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအသင်းချုပ်နှင့် 
မွန်ပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများအသင်း၊ ရွှေမင်းသားဖောင် 

ဒေးရှင်းမြန်မာ၊ (UNFPA)၊ Abilis foundation မှ 
မွန်ပြည်နယ် (၁၀) မြို့နယ်အတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူများအား 
အိမ်တုိင်ရာရောက်သွားရောက် ထောက်ပ့ံငွေများပေးအပ်မှု

မွန်ပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများအသင်းနှင့် 
ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း(မြန်မာ) မြန်မာနိုင်ငံအရပ်ဘက် 

အဖွဲ့အစည်းများပူးပေါင်း၍ ကျ ိုက်ထိုမြို့နယ်ရှိ 
စစ်မှုထမ်းဟောင်းရုံးနှင့် တောင်ပိုင်းဓမ္မာရုံတွင် ကိုဗစ်-၁၉ 

ကာလအတွင်း စားဝတ်နေရေးခက်ခဲသူများအား 
အခြေခံစားသောက်များ ထောက်ပံ့ပေးအပ်မှု

မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအသင်းချုပ်နှင့် 
မွန်ပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများအသင်း၊ 

ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်းမြန်မာ၊ (UNFPA)၊ Abilis 
foundation တို့မှ ကျ ိုက်ထိုမြို့နယ်မသန်စွမ်းသူများအား 

အခြေခံစားသောက်ကုန်များ ထောက်ပံ့ပေးအပ်မှု

မွန်ပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများအသင်းနှင့် 
ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း(မြန်မာ) မြန်မာနိုင်ငံအရပ်ဘက်

အဖွဲ့အစည်းများပူးပေါင်း၍ ပေါင်မြို့နယ်၊ 
အလှပ်ကျေးရွာတွင် ကိုဗစ်-၁၉ ကာလအတွင်း 

စားဝတ်နေရေးခက်ခဲသူများအား 
အခြေခံစားသောက်ကုန်များ ထောက်ပံ့ပေးအပ်မှု
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မွန်ပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများအသင်းနှင့်ရွှေမင်းသား 
ဖောင်ဒေးရှင်း(မြန်မာ) မြန်မာနိုင်ငံအရပ်ဘက် 
အဖွဲ့အစည်းများပူးပေါင်း၍ (ကျ ိုက်ထိုမြို့နယ်၊ 

သိမ်ဇရပ်မြို့) မြို့နယ်အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၌ 
ကိုဗစ်-၁၉ ကာလအတွင်း စားဝတ်နေရေး

ခက်ခဲသူများအား စားနပ်ရိက္ခာထောက်ပံ့ပေးအပ်မှု

မွန်ပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများအသင်းနှင့် ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း(မြန်မာ) မြန်မာနိုင်ငံအရပ်ဘက်အဖွဲ့အစည်းများ
ပူးပေါင်း၍ ကျ ိုက်ထိုမြို့နယ်ရှိ စစ်မှုထမ်းဟောင်းရုံးတွင် ကိုဗစ်-၁၉ ကာလအတွင်း 
စားဝတ်နေရေးခက်ခဲသူများအား အခြေခံစားသောက်ကုန်များ ထောက်ပံ့ပေးအပ်မှု

မွန်ပြည်နယ် ၊ ကျ ိုက်ထိုမြို့နယ်တွင် 
အသက်(၁၈)နှစ်အထက် မသန်စွမ်းသူများအား

ကိုဗစ်-၁၉ ကာကွယ်ဆေးထိုးနှံခြင်း

မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများအသင်းချုပ်နှင့် မွန်ပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများအသင်း၊ 
ရွှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း(မြန်မာ)၊ (UNFPA)၊ Abilis foundation မှ မွန်ပြည်နယ် (၁၀) မြို့နယ်အတွင်းရှိ 

မသန်စွမ်းသူများအား အိမ်တိုင်ရာရောက်သွားရောက် ထောက်ပံ့ငွေများပေးအပ်
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ရခိုင်ပြည်နယ်
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	  COVID-19   မသန်စွမ်းသူများထောက်ပံ့ခြင်း ပထမအကြိမ်တွင် မင်းပြားမြို့နယ်၊ စစ်တွေမြို့နယ်၊ 

မြေပုံမြို့နယ်၊ ပုဏ္ဏားကျွန်းမြု့နယ်၊ ရမ်းဗြဲမြို့နယ်၊ ဘူးသီးတောင်မြို့နယ်နှင့် ကျောက်တော်မြို့နယ်အတွင်းမှ 

မသန်စွမ်းသူ ၂၈ ဦးအား   Abilis Foundation နှင့် KBZ  တို့၏  ပံ့ပိုးမှုဖြင့် တစ်ဦးလျှင် ၅၀၀၀၀/-နှုန်းဖြင့် 

၁,၄၀၀,၀၀၀/-အား ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ မတ်လအတွင်း ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၂။	   COVID-19  မသန်စွမ်းသူများကို ထောက်ပံ့မှုဒုတိယအကြိမ်တွင် ရခိုင်ပြည်နယ်အတွင်း ခိုးကိုးရာမဲ့ 

မသန်စွမ်းသူ ကျောက်တော်မြို့နယ်မှ ၁၇ ဦးနှင့် မင်းပြားမြို့နယ်မှ ၁ ဦး၊ စုစုပေါင်း ၁၈ ဦးအား တစ်ဦးလျှင် 

၃၀၀၀၀/-နှုန်းဖြင့်  ၅၄၀,၀၀၀/-အား ၂၀၂၁ ခုနှစ် ၊ ဧပြီလအတွင်း ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၃။	   COVID-19 မသန်စွမ်းသူများထောက်ပံ့ခြင်း တတိယအကြိမ်တွင် Abilis Foundation ၏ ပံ့ပိုးကူညီမှု

ဖြင့ရ်ခိငုပ်ြညန်ယအ်တငွ်းရှ ိမြနမ်ာနိငုင်နံားမကြားသမူျားအသင်း(MDCDA)မ ှ မင်းပြားမြို့နယ၊် စစတ်ွေမြို့နယ၊် 

မြေပုံမြို့နယ်၊ ပုဏ္ဏားကျွန်းမြို့နယ်၊ ရမ်းဗြဲမြို့နယ်၊ ဘူးသီးတောင်မြို့နယ်နှင့်  ကျောက်တော်မြို့နယ်အတွင်းရှိ  

မသန်စွမ်းသူ ၇၀ ဦးအား တစ်ဦးလျှင် ၃၀၀၀၀/-နှုန်းဖြင့် ၂,၁၀၀,၀၀၀/ အား ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဇွန်လအတွင်း 

ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၄။	 မသန်စွမ်းသူများ ထောက်ပံ့ခြင်း စတုတ္ထအကြိမ်တွင် ရခိုင်ပြည်နယ်အတွင်းရှိ မသန်စွမ်းသူ ၉ ဦးအား 

COVID-19  ပူးပေါင်းကောမ်တနီငှ့ ်UNOPH မ ှတစဦ်းလျှင ်၅၀၀၀၀/-နှုန်းဖြင့ ်၄၅၀,၀၀၀/-၂၀၂၁ခနုစှ၊် ဇလူိငုလ် 

အတွင်း ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။

၅။	 ၂၀၂၁ခုနှစ်၊ ဇွန်လအတွင်း     ICRC အဖွဲ့အစည်းမှ ရခိုင်ပြည်နယ်မြောက်ပိုင်းရှိ မသန်စွမ်းအဖွဲ့ 

အစည်းများနှင့် ပူးပေါင်းပြီး တစ်ကိုယ်ရေအသုံးအဆောင်ပစ္စည်း ၁၀ မျ ိုးပါ   Dignity Kit များကို မသန်စွမ်းသူ 

တစ်ဦးလျှင် တစ်ခုနှုန်းဖြင့် စစ်တွေမြို့နယ်ရှိ မသန်စွမ်းသူများရှေ့ဆောင်အဖွဲ့၊ ရွ ှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်းနှင့် 

မေတ္တာဝတီမျက်မမြင် ကျောင်းတို့အတွက် ၁၄၀ ခု၊ ဘူးသီးတောင်မြို့နယ်နှင့် မောင်တောမြို့နယ် မသန်စွမ်း 

သူများအသင်းအတွက် ၂၀၀ ခု၊    ပုဏ္ဏားကျွန်းမြို့နယ် မသန်စွမ်းသူများ ရှေ့ဆောင်အသင်းအတွက်  ၅၀ ခု၊ 

ကျောကတ်ောမ်ြို့နယ ်မသနစ်မွ်းသမူျား အသင်းအတကွ ် ၅၀ ခ၊ု မြောကဦ်းမြို့နယ ်မသနစ်မွ်းသမူျားရှေ့ဆောင ်

အသင်းအတွက်  ၅၀ ခုနှင့် မင်းပြားမြို့နယ် မသန်စွမ်းသူများ အစည်းအရုံးအတွက် ၄၀၀ ခု၊   စုစုပေါင်း ၉၄၀ 

ခုအား ပေးအပ်ဆောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။             

၆။	 ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလအတွင်း မေ တ္တာဖောင်ဒေးရှင်းနှင့်   RSDO (Rakhine State Disability 

Organization )တို့ ပူးပေါင်းပြီး မင်းပြားမြို့နယ်အတွင်းရှိ  အမ်းသာရွာတိုက်ပွဲရှောင်စခန်း၊ နရမ်းတိုက်ပွဲ 

ရှောင်ရန်စခန်း၊ သူဌေးကုန်းတိုက်ပွဲရှောင်စခန်း၊ ဓည၀တီတိုက်ပွဲရှောင်ရန်စခန်း၊ ပုံညရာမတိုက်ပွဲရှောင်စခန်း၊ 

ဇေယျသုခတိုက်ပွဲရှောင်စခန်းနှင့် အလိုတော်ပြည့် တိုက်ပွဲရှောင်စခန်းစသည့် တိုက်ပွဲရှောင်စခန်း ၇ ခုမှ မသန် 

စမွ်းသ ူ၁၀ ဦးအပါအဝင ်လဦူးရေ ၆၈၀၀၊ အမိထ်ောငစ် ု၁၂၇၀ တိုအ့တကွ ်အသုံးအဆောငပ်စ္စည်းများနငှ့ ်စားစရာ 

များ ထောက်ပံ့ပေးအပ် ဆောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။
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ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးလူမှုဝန်ထမ်းရုံးအောက်ရှိ မသန်စွမ်းကျောင်းများ၏ဆောင်ရွက်နေမှုအခြေအနေ

၁။ 	 အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်ပါသည် -

	 (က)	 ရနက်နုတ်ိငု်းဒေသကြီးအတငွ်းရှ ိလမူှုဝနထ်မ်းဦးစီးဌာနလကအ်ောကတ်ငွ ်မသနစ်မွ်းကလေးများ 
ပြုစုစောင့်ရှောက်ရေးဂေဟာ၊ နားမကြားသောကလေးများကျောင်း၊ ကြည့်မြင်တုိင်မျက် မမြင်ကျောင်း၊ 
မသနစ်မွ်းသကက်ြီးသငတ်န်းကျောင်း၊ မသနစ်မွ်းသကင်ယသ်ငတ်န်းကျောင်းဟ၍ူ မသနစ်မွ်းသ ူ
များအား ပြုစုစောင့်ရှောက်သည့်သင်တန်းကျောင်း (၅)ကျောင်းရိှပြး စေတနာ့ဝန်ထမ်း အဖဲွ့အစည်း 
များမှ တည်ထောင်ထားပြး လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုထောက်ပ့ံကြေးပေးနေသည့် 
မသနစ်မွ်းကလေးများပြုစစုောင့ရ်ှောကရ်ေးဂေဟာ(၄)ခရုှကိာ ၎င်းကျောင်းများတငွ ်မသနစ်မွ်းသ ူ
များ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းမာရေးနငှ့ ်အသကမ်ွေးဝမ်းကျောင်းပညာတိုအ့ား သငက်ြားပေးလျကရ်ှပိါ 
သည်။

	 (ခ)	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ မသန်စွမ်းကျောင်းများအား (၁.၆.၂၀၂၁)ရက်နေ့မှစ၍ ဖွင့်လှစ် 
ခဲ့ရာ နားမကြားသောကလေးများကျောင်းတွင် KGမှGrade-4အထိကျောင်းသား(၁၉)ဦးအား 
လက်ခံခဲ့ပြီး ကြည့်မြင်တိုင်မျက်မမြင်ကျောင်းတွင် အနှိပ်သင်တန်းလေးဦး၊ ကြိမ်ထိုး သင်တန်း 
နှစ်ဦး၊ တက္ကသိုလ်တက်ရောက်နေသူ သုံးဦး၊ ပဉ္စမတန်းနှစ်ဦး၊ စတုတ္တတန်းနှစ်ဦး၊ တတိယတန်း 
တစဦ်းနငှ့ ်သငူယတ်န်းတစဦ်းတို ့တကရ်ောကခ်ဲပ့ါသည။် မသနစ်မွ်းသကင်ယသ်ငတ်န်းကျောင်း
တွင် ကလေး(၁၁)ဦးအား လက်ခံစောင့်ရှောက်ခဲ့ပြီး မသန်စွမ်းသက်ကြီးသင်တန်းကျောင်းတွင် 
(၁.၇.၂၀၂၁)ရကန်ေ့တငွသ်ငတ်န်းများ ဖငွ့လ်စှန်ိငုရ်ေးနိငုင်ပံိငု ်သတင်းစာတငွခ်ေါ်ယခူဲသ့ောလ်ည်း 
ကိုဗစ်-၁၉ အခြေအနေကြောင့် (၁၈.၆.၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် ကျောင်းများ ခေတ္တပြန်လည်ပိတ်ခဲ့ပါ 
သည်။

	 (ဂ)	 မသန်စွမ်းကလေးများပြုစုစောင့်ရှောက်ရေးဂေဟာတွင် မသန်စွမ်းကလေး(၁၁၂)ဦးအား 
စောင့်ရှောက် ပေ းလျက်ရှိပြီး ၎င်းတို့၏ပညာရေး၊ ကျန်းမာရေး၊ စားသောက်ရေးနှင့် အသက် 
မွေးဝမ်း ကျောင်းပညာတို့အား သင်ကြားပေးလျက်ရှိပါသည်။ 

 	 (ဃ)	 (၂၆.၆.၂၀၂၁)ရက်နေ့တွင် မသန်စွမ်းကလေးများ ပြုစုစောင့်ရှောက်ရေးဂေဟာမှ အသက် (၁၈)
နစှအ်ထက ်ကလေး(၆၂)ဦးအား သန်းခေါငစ်ာရင်းပြုလပုပ်ေးပြီး (၃.၇.၂၀၂၁)ရကန်ေ့ တငွ ်မတှပ်ု ံ
တင်(၅၄)ဦးအား ပြုလုပ်ပေးခဲ့ပါသည်။ 

	 (င)	 ကလေးများအား စာအတိခ်ေါကခ်ြင်း၊ ပန်းထိုးခြင်း၊ ဆပပ်ြာဆပီြုလပုခ်ြင်း သငက်ြားပေးလျကရ်ှပိါ 
သည်။

	 (စ)	 မသနစ်မွ်းကလေးများ ပြုစစုောင့ရ်ှောကရ်ေး ဂေဟာမကှလေး(၄၆)ဦး  ကိဗုစ-်၁၉ကာကယွဆ်ေး 
ထိုးနှံပြီး ဖြစ်ပါသည်။

၂။	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိမသန်စွမ်းအဖွဲ့အစည်းများ၏ဆောင်ရွက်မှုအခြေအနေ
	 (က)	 ရွှေမင်းသားဖောငဒ်ေးရငှ်း(မြနမ်ာ)မ ှမသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်အခြေခစံားနပရ်ကိ္ခာများ ထောကပ်ံ ့

ပေးလျကရ်ှရိာ (၄.၄.၂၀၂၁)ရကန်ေ့မ ှ(၂၂.၆.၂၀၂၁)ရကန်ေ့အထ ိရနက်နုတ်ိငု်းဒေသကြီးအတငွ်း(၂၉)
မြို့နယ်မှ လူဦးရေ(၆၆၂)ဦးအား ဆန်၊ ဆီ၊ ကြက်ဥ၊ ခေါက်ဆွဲခြောက်၊ ကြက်သွန်နှင့် အာလူးများ    
ထောက်ပံ့ပေးအပ်ခဲ့ပါသည်။
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	 (ခ)	 မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများ ရှေ့ဆောင်အဖွဲ့မှ မသန်စွမ်းသူများ၏အခွင့်အရေးနှင့် ပတ်သက်၍ 
ရေဒီယိုအစီအစဉ် ထုတ်လွှင့်ခြင်း(၁၃၂)ကြိမ်၊ မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးများကော်မတီ စွမ်းရည်မြှင့် 
သင်တန်းCEDAW တစ်ကြိမ်၊ အမျ ိုးသမီးများ အကြမ်းဖက်မှုပပျောက်ရေးအတွက်သင်တန်းတစ်ကြိမ်၊ 
မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးများအတွက် ခေ ါင်းဆောင်မှုသင်တန်းသုံးကြိမ်၊ မသန်စွမ်းအမျ ိုးသမီးများ 
အတွက် Online Platform Training သင်တန်းနှစ်ကြိမ်၊ အမျ ိုးသမီးကော်မတီမှ Strategic 
Planning Workshop နှင့် Mental Health Support Trainingတ့ုိအားတစ်ကြိမ်စီပြုလုပ်ခ့ဲပါသည်။

	 (ဂ)	 (AARJapan)နငှ့ ်ပူးပေါင်းကာ မြနမ်ာနိငုင်မံသနစ်မွ်းသမူျား ရှေ့ဆောငအ်ဖွဲ့မ ှဦးဆောင၍်  Online 
Disability Inclusion Training သင်တန်းတစ်ကြိမ်ဖွင့်လှစ်ခဲ့ပါသည်။

 	 (ဃ)	 မသန်စွမ်းနွမ်းပါးသူများအတွက် ကိုဗစ်-၁၉ ကာကွယ်ရေးအတွက် ကျန်းမာရေးသုံးပစ္စည်းများ 
ထောက်ပံ့ကူညီပေးလျက်ရှိပါသည်။

၃။ 	 မေရီချက်(ပ်)မင်းနားမကြားသော ကလေးများကျောင်း၏ဆောင်ရွက်မှုအခြေအနေ
	 (က)	 (၇.၂.၂၀၂၀) ရကန်ေ့မ ှ(၉.၂.၂၀၂၁) ရကန်ေ့အထ ိစေတနာဝ့နထ်မ်းအဖွဲ့အစည်းများမ ှဖငွ့လ်စှထ်ား 

သည့် နားမကြားသောကလေးများကျောင်းမှ ဝန်ထမ်းများအားလုံး ကိုဗစ်-၁၉ ကာလအတွင်း 
ဝနထ်မ်းများ သငက်ြားရေး မြငှ့တ်ငပ်ေးသည့အ်နေဖြင့ ်Awareness Of Gender Based Violence 
Workshop ပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်။

	 (ခ)	 (၁၆.၃.၂၀၂၀) ရကန်ေ့မ ှ(၂၀.၃.၂၀၂၀) ရကန်ေ့အထ ိမေရခီျက(်ပ)်မင်းနားမကြားသော ကလေးများ 
ကျောင်းမှ ဆရာ/ဆရာမများမှ ကျ ောင်းသင်ခန်းစာများကို အထောက်အကူပြုစေရန်အတွက်             
ဝေါဟာရများ သရုပ်ဖော်ဗွီဒီယိုရိုက်ကူးခြင်းအား ဆောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။ 

 	 (ဂ)	 နားမကြားကျောင်းတွင်ရှိသည့် တက္ကသိုလ်ဝင်တန်းဖြေဆိုမည့် ကျ ောင်းသား/ သူများအား 
သက်ဆိုင်ရာ ကျောင်းများတွင် စခန်းသွင်း၍ သင်ကြားမှုများ ဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိပါသည်။

	 (ဃ)	 နားမကြားကျောင်းမှကလေးများနှင့် (၇.၄.၂၀၂၀)ရက်နေ့တွင် မသန်စွမ်းသူများအတွက် ကုိဗစ်-၁၉ 
ကာကွယ်ဆေးဆိုင်ရာဗွီဒီယိုကို ရွ ှေမင်းသားဖောင်ဒေးရှင်း(မြန်မာ)နှင့် ပူးပေါင်းရိုက်ကူးခဲ့ရာ 
မသန်စွမ်းကလေး (၄) ဦး ပါဝင်သရုပ်ဆောင်ခဲ့ပါသည်။

	 (င)	 နားမကြားကလေးများအား မုန့်ဖုတ်သင်တန်း၊ Shiatsu ခေ ါ် သဘာဝကုထုံးအနှိပ်သင်တန်း၊ 
ကြမိထ်ိုးခြင်း၊ အလပှြငသ်ငတ်န်း၊ လကမ်ှုပစ္စည်းများပြုလပုခ်ြင်းသငတ်န်း၊ ပန်းချပီညာသငတ်န်း 
တို့ကို သင်ကြားပေးလျက်ရှိပါသည်။

	 (စ)	 (၁.၁.၂၀၂၁)ရက်နေ့မှစ၍ Sign Language စိတ်ပါဝင်စားသူများ လေ ့လာနိုင်ရန်အတွက် 
Facebook Page မ ှBasic Sign Language ကိ ုအခါအားလျောစ်ွာ ထတုလ်ွှင့ပ်ေးလျကရ်ှပိါသည။်

	 (ဆ)	 (၂၂.၁.၂၀၂၁) ရကန်ေ့တငွ ်အကြားအာရုမံသနစ်မွ်းသမူျားဆိငုရ်ာ အသပိညာပေးဆွေးနွေးပွ ဲTalk 
Showအား ဒဂုမံြို့နယတ်ငွ ်ပြနက်ြားရေးနငှ့ပ်ြညသ်ူ့ဆကဆ်ရံေးဦးစီးဌာနနငှ့ ်ပူးပေါင်းရိကုက်ူးခဲပ့ါ 
သည်။

၄။	 ခဝဲခြံမျက်မမြင်ကျောင်းများ၏ဆောင်ရွက်နေမှုအခြေအနေ
	 (က)	 ခဝခဲြမျက်မမြင်ကျောင်းအနေဖြင့် ပညာရေးကျောင်းများပိတ်ထားသော်လည်း ကုိဗစ်-၁၉ စည်းကမ်း 

ချက်များနှင့်အညီ ကွန်ပျူတာ၊ အနှိပ်ပညာ၊ မုန ့်ဖုတ်လုပ်ငန်း၊ Crystal ထိုးခြင်း၊ ကြိမ်(သို့) 
ဝါးတိုဖ့ြင့ ်လကမ်ှုပစ္စည်းပြုလပုခ်ြင်းများအား သငက်ြားပေးခြင်း၊ နေ့စဉန်ေထိငုမ်ှုကျွမ်းကျငစ်ေရန ်
ကလေးတစ်ဦးချင်း၏ နေ ့စဉ်ဆောင်ရွက်ရမည့် အစီအစဉ်တို့အတွက် သင်ကြားပေးခြင်းနှင့် 
စစ်တုရင် သင်ကြားပေးခြင်းများ ဆောင်ရွက်ပေးပါသည်။



131

 	 (ခ)	 ခဝဲခြံမျက်မမြင်ကျောင်းမှ အသက် (၁၈) နှစ်အထက် ကလေး(၄၅)ဦး ကိုဗစ်-၁၉ ကာကွယ် 
ဆေးထိုးနှံပြီးဖြစ်ပါသည်။

မသန်စွမ်းအထူးပညာရေးကျောင်းများ၏ဆောင်ရွက်နေမှုအခြေအနေ
၅။ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးအတွင်းဖွင့်လှစ်ထားသည့် မသန်စွမ်းအထူးပညာရေးကျောင်းများမှ တည်ထောင် 

ခွင့်ပြုမိန့် လျှောက်လွှာလာရောက်ထုတ်ယူထားသည့် (၂၄) ကျောင်း အနက်(၁၅)ကျောင်းမှာ တည်ထောင် 
ခွင့်ပြုမိန့် လျှောက်ထားလာပါသဖြင့် စစ်ဆေးနိုင်ရန်အတွက် ဦးစီးဌာနသို့ တင်ပြထား ပြီးဖြစ်ကာ ကိုဗစ်-
၁၉ကူးစက်မှုကြောင့် ကျောင်းများခေတ္တပိတ်ထားပါသည်။

အထွေထွေ
၆။ 	လမူှုဝနထ်မ်း၊ ကယ်ဆယရ်ေးနငှ့ ်ပြနလ်ညန်ေရာချထားရေးဝနက်ြီးဌာနမ၂ှ၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာရေး နစှအ်တွင်း 

ရန်ကုန်တုိင်းဒေသကြီးအတွင်းရိှ မသန်စွမ်းသူ (၈၇) ဦးအား တစ်ဦးလျှင် ကျပ်(၃၀၀၀၀/-) နှုန်းဖြင့် ထေ ာက်ပံ့ 
ပေးအပ်ခဲ့ပြီး ယခုအချနိ်အထိ မသန်စွမ်းဦးရေ (၂၀၃၈၈) ဦးအား ထောက်ပံ့ ထားပြီးဖြစ်ပါသည်။

လူတိုင်းအကျုံးဝင်ပညာရေးသင်ကြားနေပုံ

ကျောင်းတွင်းမူလတန်းပညာသင်ကြားနေပုံ

ကြည့်မြင်တိုင်မျက်မမြင်ကျောင်းမှ ကလေးများအဆင့်မြင့် 

ကွန်ပျူတာသင်တန်း သင်ကြားမှု(တက္ကသိုလ် 

ကျောင်းသား/ သူများ) Hardware A+,Software 

Insatllation, Networking N+,Internet , E-mail 

ကြည့်မြင်တိုင်မျက်မမြင်ကျောင်းမှ အနှိပ်အသက်မွေး

ဝမ်းကျောင်းပညာသင်ကြားခြင်း

ခဝဲခြံမျက်မမြင်ကျောင်းမှ ကလေးများ 

ကွန်ပျူတာသင်ကြားပေးနေပုံ
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ခဝဲခြံမျက်မမြင်ကျောင်းမှကလေးများ၏ 

လက်မှုသက်မွေးပညာမုန့်ဖုတ်လုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်နေပုံ

မေရီချက်မင်း နားမကြားသော 

ကလေးများ အားကစားအစီအစဉ်

မသန်စွမ်းကလေးများ ပြုစုစောင့်ရှောက်ရေးဂေဟာမှ

မသန်စွမ်းကလေးများ ကိုဗစ် -၁၉

ကာကွယ်ဆေးထိုးနေပုံ

မေရီချက်မင်း နားမကြားသော 

ကလေးများ အားကစားအစီအစဉ်

မသန်စွမ်းကလေးများ ပြုစုစောင့်ရှောက်ရေးဂေဟာမှ 

မသန်စွမ်းကလေးများအား

သန်းခေါင်စာရင်းနှင့်မှတ်ပုံတင်ပြုလုပ်ပေးနေပုံ

ခဝဲခြံမျက်မမြင်ကျောင်းမှ ကလေးများ
Crystal ထိုးခြင်းသင်ကြားနေပုံ
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ရှမ်းပြည်နယ်
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

မသန်စွမ်းသူများနေ့ အခမ်းအနား  Zoom Meeting မြင်ကွင်းပုံ

လူကြိုက်အများဆုံး ဓာတ်ပုံ ပထမဆု

လူကြိုက်အများဆုံး ဓာတ်ပုံ တတိယဆု

လူကြိုက်အများဆုံး ဓာတ်ပုံ ဒုတိယဆု

ဒိုင်ရွေးချယ်သော ဓာတ်ပုံ ပထမဆု
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ဒိုင်ရွေးချယ်သော ဓာတ်ပုံ ဒုတိယဆု

ရှမ်းပြည်နယ်လူမှုဝန်ထမ်းရုံး၊ ညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးထွန်းဦးမှ သူငယ်တော်ယေဇူးကျောင်း မသန်စွမ်းနှင့် 

မိဘမဲ့ဂေဟာသို့ ဆန်၊ ဆီ၊ ပဲ၊ ကြက်ဥများအား ထောက်ပံ့ပေးအပ်မှုမှတ်တမ်း

ဒိုင်ရွေးချယ်သော ဓာတ်ပုံ တတိယဆု

လူကြိုက်အများဆုံးနှင့် ဒိုင်ရွေးချယ်သော ဓာတ်ပုံနှစ်သိမ့်ဆုများ
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ဧရာ၀တီတိုင်းဒေသကြီး
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

စဉ် ဆုံးဖြတ်ချက် ဆောင်ရွက်ပြီးစီးမှု

၁ ဆက်စပ်ဝန်ကြီးဌာနများ၊ တိုင်း 

ဒေသကြီး၊ ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့ 

များ ၊  အခြားအဖွဲ့အစည်းများမှ  

အချက်အလက်တို့ကို ပြည့်စုံစွာ 

ရရှိ နိုင်ရေးအတွက် လူမှုဝန်ထမ်း၊ 

ကယဆ်ယရ်ေးနငှ့ပ်ြနလ်ညန်ေရာ 

ချထားရေးဝန်ကြီးဌာနမှ စက်တင် 

ဘာ (၃၀) ရကန်ေ့ နောကဆ်ုံးထား 

၍ ညှိနှိုင်းတောင်းခံရန်၊

ဧရာဝတီတိုင်းဒေသကြီးအတွင်း မသန်စွမ်းသူတစ်ဦးလျှင် (၃)

သောင်းနှုန်းဖြင့် ကနဦး ထောက်ပံ့ကြေးအဖြစ် ၂၀၁၈-၂၀၁၉ 

ခနုစှတ်ငွ(်၂၄၂၂၀)ဦးအတကွ ်ငွေကျပ ်(၇၂၆၆ ၀၀၀၀၀/-) (ကျပ ်

ခုနှစ်ထောင့်နှစ်ရာခြောက်ဆယ့်ခြောက်သိန်းတိတိ)၊ ၂၀၁၉-

၂၀၂၀ ခုနှစ်တွင် (၂၅၉၈၆)ဦး အတွက် ငွေကျပ် (၇၇၉၅၈၀၀၀၀/-) 

(ကျပခ်နုစှထ်ောင့ခ်နုစှရ်ာ ကိုးဆယ့င်ါးသနိ်းရစှသ်ောင်းတတိ)ိ

အား ထောကပ်ံပ့ေးပြီးဖြစပ်ါသည။် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာရေးနစှ၊် 

ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးခရီးစဉ်၌ ပုသိမ်ခရိုင်မှ မသန်စွမ်းသူ 

(၃၄၁၇)ဦး၊ ဟင်္သာတခရိငုမ် ှမသနစ်မွ်းသ(ူ၂၀၇၁)ဦး၊ စစုပုေါင်း 

(၅၄၈၈)ဦးအတွက် ငွေကျပ် (၁၆၄၆၄၀၀၀၀/-)(ကျပ်တစ်ထောင့် 

ခြောက်ရာလေးဆယ့်ခြောက်သိန်းလေးသောင်းတိတိ) ကို  

ထောက်ပံ့ပေးခဲ့ပါသည်။ ဧရာဝတီတိုင်းဒေသကြီးအတွင်းရှိ 

မသနစ်မွ်းသ ူများအားထောကပ်ံပ့ေးခြင်းများ ဆောငရ်ကွန်ိငုရ်န ်

နငှ့ ်မသနစ်မွ်းသ ူမတှပ်ုတံငန်ိငုရ်ေးအတကွ ်အထွေထွေအပုခ်ျုပ ်

ရေ ဦးစီးဌာန၊ ပြည်သူ့ကျန်းမာရေးဦးစီးဌာနတို့နှင့် ပူးပေါင်း၍ 

ကိုဗစ်-၁၉ ရောဂါ ကာကွယ်ဆေးထိုးနှံပေးခဲ့ပါသည်။
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မြန်မာနိုင်ငံမသန်စွမ်းသူများ အသင်းချုပ်မှ 
မသန်စွမ်းသူများ၏ အခွင့်အရေးများဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့မှုများ

၁။	 တိငု်းဒေသကြီး၊ ပြညန်ယ ်မသနစ်မွ်းသမူျားအသင်း၏ အလပုအ်မှုဆောငစ်ာရင်းများအား အသင်းချုပသ်ို ့

ပေးပို့ရန်အတွက် ထပ်ဆင့် ရုံးစာဖြင့်ပေးပို့ရန်နှင့် အသင်းချုပ်၊ တိုင်းဒေသကြီး၊ ပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများ 

အသင်းများ၏ ရှေ့လုပ်ငန်းစဉ်များအား 	ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း။

၂။	 အသင်းချုပ်နှင့် တိုင်းဒေသကြီး၊ ပြည်နယ် မသန်စွမ်းသူများအသင်းများ ပူးပေါင်း၍ မသန်စွမ်းသူများ 

ကိုဗစ်-၁၉ ဆေးထိုးနှံမှု အခြေအနေအရပ်ရပ်အား ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာနသို့ အစီရင်ခံပေးပို့ခြင်း။

၃။	 ကိဗုစ-်၁၉ ကာလတငွ ်နိငုင်တံောအ်တငွ်း မသနစ်မွ်းသမူျားအတကွ ်လိအုပသ်ော ချတိဆ်ကဆ်ောငရ်ကွမ်ှု 

များအား သက်ဆိုင်ရာဌာနများနှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ပေးခြင်း။

၄။	 တိုင်းဒေသကြီး၊ ပြည်နယ်မသန်စွမ်းသူများအသင်းမှ အလုပ်အမှုဆောင်စာရင်းများအား ရယူပူးပေါင်း 

ဆောင်ရွက်ခြင်း။

၅။	 အသင်းချုပ၊် တိငု်းဒေသကြီး၊ ပြညန်ယမ်သနစ်မွ်းသမူျားအသင်းများနငှ့ ်မတိဖ်ကမ်သနစ်မွ်းသမူျားအသင်း 

အဖွဲ့များတို့ ချတိ်ဆက်၍ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ (၃) ရက်နေ့တွင် ကျရောက်မည့် အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ မသန်

စွမ်းသူများနေ့နှင့်အကြိုလှုပ်ရှားဆောင်ရွက်မှုများအား ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း။


